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RESUMO

Este trabalho discute a formagao de grupos demarcados na sociabilidade de
moradores e trabalhadores, em um bairro da cidade de Chapecé. Como fonte tedrica
e conceitual, empregou-se o conceito de Estabelecidos e Outsiders, elaborado por
Norbert Elias e Scotson (2000), buscando interpretar as formas de sociabilidade que
se estabelece entre os moradores, a partir de uma perspectiva sociologica. Esta
compreende os pressupostos sobre o preconceito racial de grupo, estigma social,
status e poder, em uma analise qualitativa etnografica das relagdes de sociabilidade
dos moradores e trabalhadores de um bairro da cidade.

Compreendemos que o que estava em jogo eram valores de superioridade,
0S quais se mantém e se reproduzem numa relagdo de poder e status social em que
o grupo dominante, ao entrar em contato com o outro grupo minoritario, produz uma
imagem elevada de si propria. Esta dinamica revela preconceito, discriminagéo e
estigmas raciais, em relagédo ao grupo Outsiders.

Palavras-Chaves: Grupo de Brasileiros e Estrangeiros- Sociabilidade— Poder —

Status - preconceito racial, brasileiros, estrangeiros, relacbes de poder e raca.



RESUMEN

En este trabajo se discute la formacion de grupos demarcados en la
sociabilidad de residentes y trabajadores, en un barrio de la ciudad de Chapeco.
Como fuente tedrica y conceptual, se utiliza el concepto de Establecido y Outsiders,
formulado por Norbert Elias y Scotson (2000), en el intento de interpretar las formas
de sociabilidad establecida entre los residentes del area, partiendo de una mirada
socioldgica, que involucra los presupuestos acerca del prejuicio racial de grupo, el
estigma social, posicion y poder, en un analisis cualitativo etnografico de las
relaciones personales, de residentes y trabajadores en el barrio de la ciudad.

Entendemos que lo que estaba en juego eran los valores de superioridad,
los que se mantienen y se reproducen en una relacidn de poder y status social, en
que el grupo dominante, al ponerse en contacto con el otro grupo minoritario,
produce una imagen superior de si mismo. Esta dinamica revela los prejuicios, la

discriminacion y el estigma racial en relacion al grupo outsiders.

Palabras clave: Grupo de los brasilefios y Extranjeros- Sociabilidad- Estado - el

prejuicio racial, Brasilefos, los extranjeros, las relaciones de poder, la raza.
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1 INTRODUGAO

Na regido Sul do Brasil, a maioria da populagédo é descendente de europeus,
bem como na cidade de Chapecd, onde predomina a populagdo branca pela sua
constituicao histérica de povoagao, formando assim um perfil de identidade. O ato de
discriminar, classificar e subjugar as pessoas pela sua condi¢g&o social, por pertencer
a certos meios de classe ou a determinados grupos, ou devido a cor da pele, € um
ato de preconceito racial. Partindo desta conceituacéo, observa-se a reprodugdo do
fendmeno que - a sociologia denomina “discriminagdo ou preconceito social de
grupo”.

Ao decorrer da graduagcdo em Licenciatura em Ciéncias Sociais, na
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), houve varios eventos académicos,
além de discussdes tedricas, que descreveram a hierarquizacado na sociabilidade de
grupos. No estagio obrigatério, os académicos deveriam listar possiveis temas de
pesquisa. O tema escolhido para a pesquisa foi sobre o preconceito racial,
problematica que se reproduz socialmente por geragcbes em um municipio
classificado como interiorano e pequeno. Diante disso, ficaram as leituras e estudos,
que contribuiram na elaboragao do presente estudo.

A partir da rotina - na agroindustria e das conversas ouvidas entre os
trabalhadores desta, interessei-me em entender os motivos que levam a
diferenciacdo de grupo dentro de uma classe de trabalhadores de uma destas
empresas de grande porte, localizada na cidade de Chapecoé.

A partir de uma perspectiva sociolégica que abraga os pressupostos sobre o
preconceito racial de grupo, estigma social, status e poder, busca-se uma analise
que entenda como, na relagéo de trabalhadores, ela € marcada por relagdo de poder
de um grupo. Diante disso, a cidade de Chapeco, segundo dados do IBGE/2010 tém
76,6% de pessoas brancas, e a recente migracéo sao de pessoas negras. Assim, no
bairro da cidade, que recebeu muitos emigrantes para trabalharem na Agroindustria
X, leva-nos a realizar esta pesquisa entre os trabalhadores/moradores deste espaco.
Esta area geografica é formada por dois loteamentos, com uma Avenida que os
separa, e um frigorifico ao centro do bairro.

Ao me interessar pelas questdes proprias da sociabilidade entre grupos de

trabalhadores, delimitei o espaco geografico de um bairro, pois sua composicao
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populacional € predominantemente da classe trabalhadora, pois a maioria desses
moradores trabalha, ou ja trabalharam no frigorifico. Seus moradores sao nacionais
e estrangeiros, diretamente ou indiretamente atrelados a unidade fabril ali
estabelecida, com a diferenga de que os brasileiros sdo os que residem ha mais
tempo no local, sendo os donos dos imoveis, ou inquilino da regido, ao contrario dos
estrangeiros, que residem em casas alugadas, n&o sendo proprietarios dos imoveis.

Acerca da cidade, esta é considerada um polo agroindustrial no seguimento
de abate de aves e suinos, em que as plantas fabris empregam muitos cidadaos
trabalhadores. Historicamente, os trabalhadores que imigra da regido para residir na
cidade, ou vém de transporte das cidades circunvizinhas e retornam no mesmo dia.
Assim, a cidade se consolida nesse processo de imigracdo' desde o principio de sua
historia. Nao obstante o impacto social que esta atividade causa na cidade, sendo a
principal atividade econdmica, e a que mais emprega trabalhadores. A partir de
2012, inicia-se um novo marco no quadro de funcionarios das empresas deste
género. Refiro-me a emigragcdo de estrangeiros, que sao imigrantes, vém para
trabalhar e residir na cidade. Sabendo que esses imigrantes sdo de paises com uma
populagcdo predominantemente negra, e que, nos contextos locais, a maioria da
populacdo esta enfrentando problemas sociais, uma parcela dela migra para
trabalhar em outros paises. Assim, o Brasil surge como um destino alternativo. A
partir de 2012 ha imigrantes haitianos e senegaleses trabalhando nos abatedores de
aves e suinos da cidade de Chapecé, Santa Catarina.

Contudo, através de observacgao critica da rotina do espaco de trabalho, nota-
se que a presenca desses povos estrangeiros2 vem causando um desconforto entre
alguns dos trabalhadores brasileiros. Conforme aumenta a contratagdo desses
estrangeiros, ha resisténcia de trabalhadores brasileiros em aceita-los no ambiente
produtivo em um mesmo /layout. Todavia, a inser¢cao destes & algo desconfortavel
para muitos dos trabalhadores brasileiros, e, no dia a dia, durante os intervalos do
café, almoco, janta, havia conversas com discurso xenofébico®. Neste momento, ao
analisar a situacédo, entendi que este evento deveria ter uma investigacdo mais

aprofundada. Portanto, preocupado com a situagéao, realizei uma breve investigagao

' O termo migrante caracteriza a pessoa em processo de mobilidade, sendo que, emigrante é a pessoa que sai da
regifio ou pais e imigrante é aquele que adentra a regido ou pais de destino.

* Estrangeiros (haitianos e senegaleses) que deixaram suas pétrias, e partem em busca de vaga de trabalho no
Brasil.

? Xenofébico que demonstra temor, aversdo ou 6dio aos estrangeiros, ou a cultura estrangeira.
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no interior dessa empresa, na qual consistiu de um apanhado geral da sociabilidade
entre os trabalhadores do frigorifico, que se constatou que havia dentro dessa classe
de trabalhadores dois grupos distintos, apesar de estabelecerem relacdo de
interdependéncia nos locais de sociabilidade comum, apresentando um quadro
distinto entre grupo de estrangeiros e de brasileiros, no momento do intervalo do
almoco, ou na area de lazer.

Buscando elucidar estas constatagdes preliminares nesse ambiente de
trabalho, foi realizado um pré-projeto e um pedido de autorizacdo formalmente para
realizar a pesquisa entre os trabalhadores, que foi encaminhada a agroindustria em
questdo, com intuito de compreender esse novo fendbmeno de imigracdo de
trabalhadores para a cidade, e principalmente a relagdo entre os recém-chegados
estrangeiros e os brasileiros, neste ambiente. Neste projeto, encaminhado ao setor
responsavel da unidade fabril, constava que a aceitagdo da mesma, implicaria em
uma investigagao e observagéao participante do espago produtivo, dos locais de lazer
comum para os trabalhadores, (refeitorio, hall de entrada, area de lazer e bancos de
descanso) e perguntas especificas referentes ao tema abordado. Descrevia-se
nesse projeto de pesquisa a metodologia qualitativa, acerca de como seria a
metodologia da realizagdo e procedimento das entrevistas; a escolha dos
trabalhadores participantes estaria a cargo do pesquisador, conforme o
consentimento destes.

Contudo, o setor responsavel por avaliar o pedido ndao concedeu a
autorizagdo para a pesquisa, alegando que a empresa nao teria pessoa para
acompanha-la, uma vez que havia muitos pesquisadores na unidade.

Cremos que a nao aceitagdo da pesquisa deriva do fato de que ela néao
interessa a agroindustria, pois ndo estava direcionada a analise de questbes
relacionadas ao processo produtivo, logo, sua aceitagdo implicaria revelar algo que
nao se quer admitir publicamente. Por outro lado, este fato motivou-me e abriu
caminho para compreender este fendbmeno na sociabilidade de um bairro de
trabalhadores, préximo a unidade fabril, em que se constata a presengca de
trabalhadores estrangeiros residindo neste espago. Revela-se a importancia do
estudo sobre esse novo quadro de imigracdo na sociedade chapecoense, formado
por trabalhadores negros e estrangeiros, em razdo da constituicdo historica da
populacao da cidade ser majoritariamente de brancos e em que implica este fator,

principalmente nas questdes relacionadas ao preconceito.
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Os fenodtipos destes imigrantes estrangeiros sao perceptiveis, por serem
negros, o que nao era algo comum entre os moradores da comunidade, porque o
bairro em questao € constituido por individuos que, em sua maioria, auto declaram-
se brancos. Perante essa confluéncia recente de moradores no bairro, do grupo de
trabalhadores estrangeiros, e do grupo de trabalhadores estabelecidos (brasileiros,
majoritariamente brancos), observaremos as formas de sociabilidade entre ambos.
Esta observacdo se concentrara na mobilidade dos individuos analisados até o
trabalho, além da interacdo nos espagos comum do bairro, pois esses fazem o
trajeto caminhando. Como é essa mobilidade? Sera que na comunidade os
estrangeiros e os brasileiros frequentam os mesmos espacgos publicos? Sera que ha
caso de relacionamentos afetivos entre os negros (as) e brancos (as)? O que grupo
dos brasileiros fala dos recém-chegados? Um dos objetivos da pesquisa é também
verificar se ha aproximagao entre os dois grupos em relagdo aos costumes, se ha
intercambios de habitos.

A pesquisa tem por finalidade compreender esse novo fendmeno de
imigracao na sociedade, principalmente por esses migrantes serem pessoas negras.
A relacdo que se estabelece entre trabalhadores e moradores do local, bairro que é
periférico da unidade fabril.

A formacdo de grupos distintos em uma comunidade se da por varias
maneiras, seja ela por classes sociais, por violéncias sdcio-historicas, por tempo de
residéncia no local, por fatores de imigracdo ou por valores culturais e de raga. A
obra “Os estabelecidos e os outsiders: sociologia das relagbes de poder a partir de
uma pequena comunidade”, de Norbert Elias e Scotson (2000) nos apresenta que o
conceito de estabelecido € referente aqueles individuos que ha mais tempo
residéncia na comunidade. Estas pessoas forma um “grupo” na relagdo de
sociabilidade, uma identidade coletiva para se diferenciarem, através de um status
social, pois pertencem a um determinado lugar, que os diferencia do outro grupo,
denominado outsiders. Ja o conceito de outsiders refere-se aos imigrantes, vindos
ha pouco tempo, pertencentes a um bairro mais afastado da comunidade. Estes sédo
0s sujeitos estigmatizados socialmente pelo grupo do estabelecidos.

Os autores da referida obra nos revela que sua pretensdo naquela pesquisa
de campo, num primeiro momento, era estudar os desniveis de delinquéncia juvenil
e violéncia no final dos anos de 1950. Contudo, seu estudo acabou ganhando novos

rumos, quando ele percebeu que o foco de observacdo pretendido era sim
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necessario, mas implicito a tal problema estavam latentes relacbes de poder que
iam além da violéncia no seu esteredtipo mais evidente. Assim, Norbert Elias
consegue fazer um retrato dos aspectos simbdlicos que permeavam as relagbes de
poder que produziam status.

Portanto, utilizar-se-a neste trabalho o conceito de estabelecidos e outsiders,
desenvolvido por Elias em “a sociologia das relagbes de poder a partir de uma
pequena comunidade”. A partir desta teoria macro, refletiremos sobre a realidade de
nossa pesquisa na cidade de Chapecd, que se configura como uma representagao
dos conceitos de “poder e construido pelos moradores mais antigos, proveniente dos
valores e tradicbes de determinado grupo “branco”, socialmente hegemonico. Ja a
categoria Outsiders status”, algo é o grupo de imigrantes, os sujeitos desprovidos
das qualidades morais, sendo pessoas estigmatizadas socialmente. Buscaremos
discorrer acerca desta comunidade de trabalhadores, ao verificar como a questao de
hierarquizacdo se apresenta na sociabilidade dos brasileiros e dos estrangeiros na
atualidade, dentro do contexto até agora explicitado.

Buscamos, assim, trazer a tona o que Elias (2000) ja mencionou em sua obra,
sobre como um grupo se apropria de valores sociais construidos para se diferenciar
de outro grupo na relagcéo de ocupagao de um espacgo urbano, bem como isso levara
ao preconceito grupal na comunidade. A partir das relagdes de sociabilidade, poder
e status, raca e identidade, que perfazem a comunidade de trabalhadores, discutir-
se-a a hierarquizagdo humana grupal. Em nossa pesquisa, essa elevagao ocorrera
pelo valor hereditario de identidade de ocupacgao do local, que se transcendera pelo
viés de uma sobreposigao de cor, em detrimento de outro grupo.

Conceitualmente, tratamos o grupo de moradores brasileiros como
estabelecidos, pelo fato de pertencerem ao grupo branco e de nacionalidade
brasileira; e de Outsiders aos moradores estrangeiros, que pertencem ao um grupo
de pessoas negras e nao-brasileiras.

Trabalhamos com a hipotese de que ndo ha a aproximacdo de grupo de
trabalhadores nesse contexto do dia a dia, no convivio social da comunidade e do
trabalho. Diante dessas evidéncias, de formagao de grupos entre essa classe de
trabalhadores por uma distingdo de cor, levamos em conta que esta divisdo se da
pela questdo de origem e de pertencimento, fenbmeno conceitualmente conhecido

como “preconceito e discriminag&o racial’.
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O fato desse tema se tornar uma realidade de pesquisa na atualidade nao é
por acaso. Ela € uma preocupacao constante entre os intelectuais, em varios
momentos historicos, até chegar aos tedricos da sociologia brasileira. Sabemos de
que a Coroa portuguesa colonizou o Brasil do século XV, até o século XVIII, e o
modo de producgao Plantation era realizado pela for¢ga de trabalho escrava de outras
pessoas. Em um primeiro momento, utilizaram-se os indigenas como mé&o de obra e,
em seguida, trouxe-se forcadamente os Africanos para trabalharem, sobre tortura
“‘desumana”, em um regime de escravidao. A partir dai surgem as trés matrizes
originais da populacéo brasileira (Portuguesa, Indigena e Africana).

Desde o principio da historia oficial do que hoje denominamos “nagéo
brasileira”, sempre estiveram na vanguarda os valores do grupo hegemonico branco,
marcado pela origem europeia, cujos valores atuam no ambito social, politico e
econdmico. Essa se perpetua até a atualidade.

A liberdade legal do negro, conforme a lei Aurea®, ndo estabeleceu uma
liberdade plena do sujeito, pois este, desprovido de bens econémicos, constituinte
de uma populagdo sem amparo, langada no “olho da liberdade da rua”, ndo tinha
direitos aos quais recorrerem, logo, sua condigdo como individuo era degradante.
Uma populagdo analfabeta, com saude debilitada, esses foi trabalhar para os
antigos donos, ou em outras fazendas por um prato de comida e moradia. Assim, um
grupo branco dominante consolidou historicamente uma imagem do negro, e o lugar
subalterno que ele deve ocupar no meio social, que vem se perpetuando até os dias
atuais no senso comum do grupo de branco brasileiro.

Em estudos sobre a identidade, o professor Kabengele Munanga nos diz que:

[...] a identidade negra n&o surge da tomada de consciéncia de uma
diferenca de pigmentacdo ou de uma diferenca biolégica entre populagdes
negras e brancas e/ou negras e amarelas. Ela resulta de um longo processo
histérico que comeca com o descobrimento no século XV do continente
africano e de seus habitantes pelos navegadores portugueses,
descobrimento esse que abriu o caminho as relagdes mercantilistas com a
Africa, ao tréfico negreiro, & escraviddo e enfim & colonizagdo do continente
africano e de seus povos. (Palestra do 1° Seminario de Formagao Tedrico e
Metodolégico — SP, 2003)

No século XIX, teorias acerca das racas humanas e da degeneracao de
determinadas populagao, estavam fundamentadas na hierarquizagéo. A ideia central

* Lei Aurea - A Lei Imperial n.° 3.353, sancionada em 13 de maio de 1888, foi o diploma legal que extinguiu a
escraviddo no Brasil.
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desse escalonamento racial era defender o privilégio do grupo branco. O fato da
mesticagem que compunha a populacdo de nosso pais torna-se um emblema
segundo as correntes racial. O principal defensor dessa teoria, Gobineau (1853),
elaborou na teoria classificatéria da humanidade, onde a raga ariana ocupava o topo
da hierarquia humana e social. Assim, segundo ele, a mestigagem criava um povo
degenerado, porque nao conserva, nas suas veias, 0 mesmo sangue original que
sucessivas misturas fizeram, gradualmente, modificando seu valor. Portanto, a
populacdo dos trépicos estava fadada ao fracasso pela “triple alianga” dos grupos
que se compdem a populacdo. Sendo assim, a populacdo brasileira estava
classificada por tais critérios raciais degenerativa, a partir de uma concepgao
elaborada por um grupo hegeménico, que tem o dominio e o poder de se auto
classificar-se, e autovalorizar-se.

O periodo da Republica Velha do pais (1889 a 1930) discutia a possibilidade
de haver civilizagdo nos tropicos. Assim, as fortes corentes racial que vinham dos
tedricos europeus predominavam, e foram amplamente propaladas pela
intelectualidade da época. Como bem lembrou Lilia Moritz Schwarcz (1993), estas
referéncias sobre o Brasil causavam enorme desconforto a intelectualidade, quando
da aplicagdo destas teorias raciais a realidade do contexto local. Os principais
intelectuais brasileiros da época, entre eles Euclides da Cunha (1985), preocupados
em explicar a sociedade brasileira por meio da interagcédo da raga, a mistura, no meio
da mesticagem do povo do Sertdo e do litoral brasileiro ele faz duas distingdes, uma
positiva e outra negativa desses misticos. No geral, a populagdo no pais estava
fadado ao fracasso devido essa constante da mistura racial.

No final do século XVIII e inicio do século XIX, apresentou-se uma saida para
o problema da populagao brasileira, que era o branqueamento gradativo. Acreditava-
se que em poucas geragoes se teria uma populacéo clara e o pais comegaria a se
desenvolver economicamente. Nessa tentativa simplista de explicar um problema
puramente classificado como preconceituoso, podemos situar o principio de nossa
pesquisa, em que se deu preferéncia para os povos europeus imigrar para o Brasil.
Assim, na regido Sul, houve a ocupagédo desses povos (alemao, italiano, polonés)
para povoar uma regido demografica, com um perfil de pessoas brancas.

Apo6s o periodo do projeto de branqueamento da populagdo brasileira, e
seguindo a légica de valorizacdo Nacional, surge o tedrico Gilberto Freyre (1930)

que vai positivar a mesticagem. Ele nos diz que a mistura racial ndo é problema para
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a Nacao, e desenvolve a tese da Democracia Racial, que aqui viviam em perfeita
harmonia todos os grupos étnicos. Assim, a contribuicdo de Freyre para a nagao
brasileira, foi qualificar os povos que habitavam os tropicos, sem levar em
consideragdes das desigualdades sociais, politicas e econdmicas que se estabelecia
na casa grande e senzala.

A partir dos anos 50, surgem varios estudos teoricos que se contrapuseram a
ideia da democracia racial, e elaboram uma teoria explicativa do mito da democracia
racial brasileira. Entre os tedricos mais expoentes da sociologia encontra-se
Florestan Fernandes que, em suas analises, faz um resgate historico, mostrando o
papel do negro e do indigena nessa dita democracia racial, sujeitos que sempre
estiveram como coadjuvantes e subalternos aos brancos. Ademais, esses dois
grupos de individuos nunca figuravam as decisdes de poder politico, econémico e
social, mantendo-se em total submissdo, sem ameacgar a hegemonia branca. Para
complementar esta explanagao, valemo-nos de Munanga (Palestra do 1° Seminario

de Formacéao Teodrico e Metodoldgico — SP, 2003), que nos diz que:

A chamada identidade negra no Brasil, num pais onde quase nao se houve
um discurso ideoldégico articulado sobre a identidade “amarela” e a
identidade “branca”, justamente porque os que coletivamente sao
portadores das cores da pele branca e amarela ndo passaram por uma
historia semelhante a dos brasileiros coletivamente portadores da
pigmentacao escura.

Assim, observa-se a diversidade das abordagens sobre o conceito de “raca”,
como categoria de analise socioldgica, 0 que por certo nos obriga a ter consideragao
criteriosa com sua constituicdo e reproducédo social. Na verdade, a “raca” parece
estar no centro de uma constelacdo de debates cruciais, ndo sé no Brasil, mas no
mundo; n&o s6 na antropologia, mas na vida publica. (PINHO; SANZONE, 2008)

Os estudos raciais apontam para as desigualdades raciais e demonstram
como em outras partes do mundo, assim como no Brasil, a demografia da
desigualdade racial se estabelece numa conversagdo com formas culturais e
politicas prevalecentes nas sociedades. As dinamicas sociais correspondentes que
produzem iniquidades de acordo com portadores das distintas aparéncias ou marcas
raciais (GUIMARAES, 1999, 2002). Assim, Guimaraes define que:

Sado discursos sobre as origens de um grupo, que usam termos que
remetem a transmissdo de tragos fisiondmicos, qualidades morais,
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intelectuais, psicologicas, etc., pelo sangue (conceito fundamental para
entender ragas e certas esséncias). (GUIMARAES, 2008, p.66)

A reflexdo sobre os instrumentos tedricos da ciéncia social, que buscam dar
conta das possiveis configuragcbes de sociabilidade de grupos nas sociedades
modernas, € fundamental para entendermos o processo de socializagao de grupos.
Ao se pensar a sociabilidade de grupos, ela envolve as relagdes interpessoais,
relacbes diversas entre vizinhos, amigos, desconhecidos, parentes, uma vez que
cada uma dessas relagdes envolve especificidades.

Perante as especificidades da vida em bairro de trabalhadores, leva-se em
conta que “ela deve ser explicada a partir de principios que orientam os
comportamentos de origem coletiva e socialmente conotados”. (VILLAS, 2009, p. 22)
Ao discutir a sociabilidade de trabalhadores, estamos levando a questao para outros
fendmenos sociais. O preconceito racial tende a aflorar quando um grupo percebe
que seu espaco de sociabilidade esta sendo ameagado; como maneira de se
diferenciar socialmente, os sujeitos de nacionalidade brasileira forjam a sua
existéncia enquanto um grupo, logo este ato Ihes concede um poder grupal, e nessa
relagcdo se manifesta o dilema racial, um marcador do grupo branco utilizado em
ambito nacional para manter seu status social.

As avaliagbes de superioridade e inferioridade grupal tém consequéncias
fundamentais para o entendimento da desigualdade social e racial no pais. Em
nosso problema que diz respeito ao contato entre diferentes grupos raciais e
nacionais, o0 status nesse caso pode se basear em critério de raga/cor que
historicamente um grupo prevaleceu nas relagbes de poderes politicos e morais,
resultam em dominagao e desigualdade social.

O grupo dos brasileiros no bairro reconhece com os brasileiros moradores do
local. Logo, percebe-se o outro grupo como nao pertencente, exclusivamente pelo
marcador do fendtipo da cor de pele e de valores culturais de grupo. A partir do
reconhecimento de quem faz parte do grupo local, a principal marca diferencial é a
pigmentacao da pele dos individuos do grupo estrangeiro.

Diante disso, a identificagdo de grupos, questdo bastante perceptivel na
sociabilidade dos trabalhadores, estigmatiza o grupo de imigrantes. O grupo dos
brasileiros reproduz o preconceito racial, baseados no conceito de “transmissao de
tragos fisiondmicos, qualidades morais, intelectuais, psicologicas, etc., pelo sangue

(conceito fundamental para entender racas e certas esséncias)’. (GUIMARAES,
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2008, p.66). No meio social, os sujeitos do grupo estabelecido fazem uma
construcdo politica e nela delimitam quem participa do grupo, logo, esta concesséao é
demarcada por uma questdo de valores do grupo dominante, que ocupam uma
posicdo que os individuos do grupo Outsiders ndo ocupam na sociedade, por
possuirem menos prestigio social, como ja mencionado do modo racial de
classificagdo humana e de nagdes.

Entdo, observa-se que a preponderancia da formacgédo do grupo hegeménico
se da por uma condigao de cor de pele e de ser imigrantes. A organizagao dessa
comunidade desenvolve com perspectiva que, nos processos constitutivos de
identidade social, possibilitam a um grupo de trabalhador/morador, e auto
diferenciar-se do outro grupo, e, assim, nas pequenas acgdes de sociabilidade, os
imigrantes ndo sao aceitos plenamente, por serem estigmatizados como sujeitos de
hierarquia inferior, no ambito das rela¢des sociais. Diante disso, reproduz-se o
preconceito racial socialmente dentro de uma estrutura de analise que contemple a
comparacgao entre os dois grupos “estabelecidos e outsiders”. (ELIAS, 2000) Ao se
deflagrar o estigma social, para os estrangeiros por questdes de valores culturais,
questdo de cunho social de seus paises e aqui; entende-se que a nossa reflexao
estd em uma analise sob a dtica de “preconceito racial de Marca”, (NOGUEIRA,
2006) pois essas percepgdes sobre este grupo esta difuso em outros fendmenos na
sociabilidade desses trabalhadores do bairro.

Na realidade de identidades sociais, classe e raga, na sociabilidade dos
trabalhadores deste bairro, envolvem os sentimentos e valores da pratica de
convivio social do grupo estabelecido. Bem como sabemos, na relagéo de grupo, na
sociedade brasileira e na regido, um grupo dominante se perpetuou. Assim, no
bairro essa questido de grupo se mantém, e com a migracéo, na rotina do dia a dia
revelam-se “todas as caracteristicas de uma pratica cultural, determinada por
questdes estruturais de ambito social, econémico, de género, entre outros”. (VILLAS,
2009, p. 26) Esta pratica, de identidade de classe e raga, afeta a sociabilidade
destes trabalhadores, formando uma subdivisdo de grupos, a qual posteriormente
trara com mais profundidade sobre esta divisdo local, discutindo se ela é gerada
pela classe ou pela raga. Qual dessas variaveis é predominante nas formas de
sociabilidade desses trabalhadores de Chapecdé é uma das questdes que guiam
esse trabalho, para entendermos a légica de haver grupos dentre uma classe de

trabalhadores.



20

1.1 METODOLOGIAS DA PESQUISA

Este trabalho visa entender a formagao de grupo na sociabilidade dentro de
uma classe de moradores e trabalhadores de um bairro na cidade de Chapecé, por
meio da analise dos mecanismos utilizados pelos trabalhadores, para que se
diferenciem entre “nds” e “eles”. Tem-se em vista a migracdo de estrangeiros,
pertencentes a paises de uma populagdo majoritariamente negra, em um bairro cuja
maioria dos brasileiros pertence ao grupo de identidade branca.

Buscando elucidar a relagdo que se estabelece entre os estrangeiros e o0s
brasileiros, nesse espag¢o urbano de bairro, esta pesquisa, nos apresentara, ao
decorrer dela, uma série de apontamento, fruto de uma investigagao in loco perante
a relacéo de sociabilidade desses moradores e trabalhadores. Para manter o sigilo
dos entrevistados, e do espaco em que foi realizada a pesquisa, traremos o material
empirico com nomes ficticios e populares, bem como o local da pesquisa.

Esta pesquisa se enquadra numa metodologia qualitativa em Ciéncias
Sociais. Essa metodologia permite ao pesquisador, usar combinagdes de técnicas,
tais como: - observagdes participantes, tedricas, técnicas de entrevista em que o
foco central dela direciona no entendimento da sociabilidade de moradores de um
bairro de trabalhadores de uma Agroindustria.

O fato disso, para esse fenbmeno de estudo entre grupos, se faz necessaria
uma investigagao de estudo de caso em Ciéncias Sociais. Assim, Mirian Goldenberg
(2004, p. 34) nos diz que: - o “estudo de caso reune o maior numero de informacdes
detalhadas, por meio de diferentes técnicas de pesquisa, com o objetivo de
apreender a totalidade de uma situagao e descrever a complexidade de um caso
concreto”. Portanto, ao combinar essas técnicas de pesquisa, ela nos da uma
profundidade, e revela o significado daquelas situagbes para os individuos, que

sempre € mais amplo do que aquilo que aparece em um questionario padronizado.

A observacéao participante € uma técnica que nos da um aporte importante na
elaboragao do entendimento do objeto a ser investigado. Assim, nas observagdes de
campos sobre a sociabilidade dos moradores, € um instrumento para entendermos
de “dentro” as formas que ela se apresenta como atos da cultura desse espaco.

Sendo assim, a participagdo de campo, pelo pesquisador, ocorre de diferentes
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horarios e espacos, realizada em varios pontos do espago, em dias e horarios no
més de agosto, nos locais de vias publicas e espagos comuns, tais como pragas
publicas e vias, ginasio de esporte, academia da agroindustria X, e, além disso, no
cotidiano do trabalho, ao fato de ser trabalhador de um frigorifico, € nele estar em
constato visual ao redor da via que da acesso a empresa.

Todos os dados coletados no material empirico sdo materiais elementares
para entender os fatos sociais que se apresenta. Por isso, a compreensao desses
esta embasada de um entendimento que abrange a teoria conceitual interpretativa
que busca explicar os fatos levantados durante a realizagdo da mesma.

No final do més de agosto, setembro e outubro realizaram-se as entrevistas.
Ao chegar a residéncia dos entrevistados, me apresentava e explicava sobre a
realizagao da pesquisa, entretanto, muitos moradores nao aceitaram participar. Uma
das dificuldades na realizagdo das perguntas para os entrevistados estrangeiros foi
em relacdo da lingua, pois ndo compreendo nem falo a lingua francesa ou inglesa, e
muitos dos estrangeiros ainda nao falam o portugués. Alias, por esse problema na
comunicagao, duas outras entrevistas deixaram de ser realizadas.

Para chegar aos entrevistados estabelecidos, os que fazem parte de
diretorias, usei a indicacdo dos moradores locais em conversas informais.
Posteriormente, desloquei-me até suas residéncias, e prontamente me concederam
a entrevista.

Com os moradores brasileiros, realizaram-se perguntas especificas, divididas
em blocos. O primeiro foi as perguntas mais gerais, tais como: - ha quantos anos
residia no local, se era proprietario da casa, se participa de alguma das diretorias da
comunidade, igreja, escola, associacao do loteamento, do esporte. O segundo bloco
era referente a perguntas do campo econémico e da qualidade de vida da populagao
do estado de Santa Catarina e do Sul do pais, relacionando com a colonizagdo. O
terceiro abordava a migragdo dos estrangeiros para o bairro, como os brasileiros
percebem a presenca deles neste espaco, € se os brasileiros falam sobre este
fenbmeno. E o quarto bloco, direcionado para quem esta trabalhando na
agroindustria, referia-se a como é a relagdo dos trabalhadores brasileiros e o
estrangeiro no trabalho.

Ja para os trabalhadores estrangeiros, apos realizar o mapeamento de onde
eles residiam, fui até os mesmos, apresentei-me, e, conforme a aceitagao realizou

as entrevista. As perguntas foram organizadas da seguinte maneira: - primeiro bloco:
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uma apresentagado do pais de origem; qual era a ocupacgao profissional, como eram
as formas de sociabilidade, e a composi¢ao das familias. O segundo sobre o trajeto
da viagem e como chegou a Chapecé, o periodo que esta na cidade (bairro) e quais
as informacgdes que tinham sobre a cidade, e os motivos da migragdo. O terceiro
tratava da atividade de trabalho aqui, e como ¢é a relagdo com os brasileiros, e se ha
relacdo de sociabilidade com os colegas brasileiros fora do ambiente de trabalho,
tais como:- atividades esportivas, ir a um local publico, ou se visitar para tomar
“chimarrao”. O quinto momento da entrevista, € sobre a sociabilidade no bairro, se
0s vizinhos brasileiros conversam com eles, se eles recebem visitas dos brasileiros
do bairro, ou se convidam para uma atividade de esporte, e o que eles fazem
durante o periodo que nao estao trabalhando.

Os integrantes do grupo dos estabelecidos sao pessoas que também sao
migrantes de alguma parte do Brasil, em especial da regido Sul do pais. Entre os
moradores brasileiros que participaram das entrevistas, foram oito pessoas, sendo
duas delas do sexo feminino e seis do sexo masculino. Dentre esses, constata-se
que ha quatro pessoas que nao estao trabalhando no frigorifico, mas ja trabalharam,
e as outras quatro estdo trabalhando neste espacgo. Dentre os entrevistados, ha os
senhores Jodo, José e Nico, que sdo os mais antigos moradores destes
loteamentos, foram os primeiros moradores e observaram o crescimento
populacional do bairro, ajudaram a construir os centros comunitarios, através de
realizacdo de promocgdes para arrecadar fundos, e na participacédo efetiva da vida
publica da comunidade. Também do grupo estabelecidos, ha mais quatro pessoas,
essas nao fazem parte das diretorias da comunidade, mas residem no bairro, e a
senhora Chica, uma das entrevistadas, trabalha no frigorifico, é proprietaria de duas
casas, uma na qual ela reside e outra alugada; o senhor Adao tem sua casa propria
e é trabalhador, a dona Maria paga aluguel e ja trabalhou na agroindustria; e ha o
Carlos e o Sebastiao, que pagam aluguel e trabalham.

Entre os moradores estrangeiros, foram seis pessoas entrevistadas, quatro
haitianos e dois senegaleses. Todos os entrevistados tém menos de quarenta anos
de idade e estao trabalhando na agroindustria, um deles trabalha em dois servicos, e
outros dois querem mais um trabalho; um esta desempregado.

Dentre os senegaleses, realizou-se entrevista com dois participantes, que
vivem na mesma residéncia e trabalham juntos na agroindustria em uma firma

terceirizada que presta servigo. Um tem formagao académica de ciéncias contabeis,
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e fala fluentemente o portugués, o outro n&do possui graduacdo e fala pouco
portugués, contudo, ambos estdo estudando via internet em uma Instituicdo de
ensino do pais de origem. Esses dois entrevistados senegaleses residem ha seis
meses na cidade, ndo pretendem trazer suas familias, e querem retornar ao
Senegal. Um dos entrevistados, que denominarei Pablo, ja residiu na Africa do Sul
antes de vir para ca; e outro que chamaremos de Miguel trabalhava em um banco no
Senegal. Ambos, aqui, estao trabalhando em servigos gerais.

Entre os entrevistados haitianos, um jovem tem formacdo em Matematica,
que se chamara de Pitagoras; e um técnico em elétrica denominara de Newton, os
outros dois ndo possuem formagao académica, os quais serdo denominados Sérgio
e Tito.

Os entrevistados haitianos residem no bairro ha um tempo de um a dois anos.
O Tito e o Sérgio trouxeram as esposas, e a esposa do Tito esta gravida e também
trabalha no frigorifico. Entre os haitianos, s6 um casal quer retornar para seu pais de
origem. Ja os demais haitianos pretendem ficar residindo aqui no Brasil, sendo que
0s quem tém esposa no Haiti desejam trazer seus familiares para o Brasil. Suas
principais reclamagdes sdo em relagéo as dificuldade de quando chegaram, pois ndo
sabiam a lingua portuguesa, e € bastante burocratico os documento para se ter o

visto de estadia no Brasil, necessarios para entrar no trabalho e locar uma casa.
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2 CHAPECO, A CIDADE DE IMIGRANTE.

Para falar de migrantes na regiao e na cidade de Chapecd, temos que fazer
um diagnostico de como sucedeu o processo ocupacional e econdémico da cidade e
regido, bem como a sua ocupagéo espacial ao longo de sua historia. Inicialmente,
até 1838, a regido era ocupada por povos indigenas e alguns fazendeiros
portugueses (SANTOS, 1974). Os bandeirantes paulistas, no século XVII, fizeram
excursao a regiao das Missdes Jesuitas, em busca de povos indigenas e gado, € a
regidao do Oeste se torna uma rota alternativa de passagem de “Caminho das
Tropas” (Gado de corte para as Minas). Também nesses campos houve a criagao de
gado por alguns fazendeiros portugueses que fixaram residéncia, possuidores de
pouUCOS escravos.

Dos primeiros povos migrantes e a miscigenagdo entre brancos luso-
brasileiros e indios, formaram-se os caboclos, com um modo de vida “peculiar’, em
relacdo a sociabilidade com a terra e com o meio social. Porém, esta regidao foi
cenaria de diversas disputas e litigio por sua posse. Primeiramente, entre Espanha e
Portugal. Depois, tornou-se questdo entre Argentina e Brasil, (1895 arbitrada pelo
presidente americano Grover Cleveland) que deu causa ao Brasil. (BORDIGNON,
1968; WERLANG, 2006). Foi por isso que, em 1859, através de Decreto Imperial, foi
criada a Colbnia Militar, a fim de assegurar a soberania brasileira sobre a regiao.
Posteriormente, em 1859 surge, uma nova disputa, agora de carater interno, entre
os Estados do Parana e de Santa Catarina: A questao do Contestado. Esta sé viria a
ser resolvida com o fim do conflito - Guerra do Contestado - deflagrada, entre 1912 e
1916. (BORDIGNON, 1968; WERLANG, 2006). Assim, em 1917, o Estado de Santa
Catarina cria quatro novos municipios no territério que lhe coube da area
anteriormente disputada, a fim de consolidar a posse barriga-verde da regido. Séo
criados, entdo, os municipios de Mafra, Porto Unido, Cruzeiro (atual Joagaba) e
Chapecé. Nessa época, o recém-criado municipio de Chapecd abrangia todo o
grande oeste catarinense. (ALBA, 2002, p.17)

A formacgéo socioecondmica do Oeste Catarinense resulta de um longo e peculiar
processo histérico. Talvez o trago principal desta formagéo socioecondmica tenha sido

seu longo isolamento e sua tardia incorporagao a economia nacional.
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A implantagdo da base militar tem um cunho de resguarda do territério, além
da passagem de tropas de gados pelas terras do Oeste e também de fazendeiros na
criagcao de gado. Essas questdes propiciaram a formagao de novos povoados. Como
acentua Poli (1995, p. 76), durante muitos anos, este “foi o unico caminho para o
transito das tropas, e, no seu trajeto, foram se formando fazendas e vilas, iniciadas
principalmente nos locais de pouso, que se espalharam ao longo de toda a estrada”.

Com o fim do ciclo da pecuaria, como lembra Renk (2006, p. 35), por volta de
1870, “o ciclo das tropas entra em declinio, concomitantemente com as fazendas de
criar, resultando num movimento de dispersédo da familia fazendeira e fragmentagao
de grandes areas, pelas herangas e partilhas". A partir da disperséo dos fazendeiros,
surgiram novas vilas e a penetragdo mais intensa de brasileiros denominados
caboclos. Logo, esse povo ocupou as areas florestais ndo ocupadas anteriormente,
que vinham como excedente das fazendas e dos locais de matas para explorar a
erva-mate.

O povoamento de caboclo se deu inicialmente ao longo do caminho das
tropas, das quais a regido de Chapeco também fazia parte e possuia erva-mate.
Assim, surge o grupo de caboclos e de indigenas nessa terra que explorava a erva-
mate e vendia para a Argentina.

Os caboclos levavam vida rudimentar, viviam em pequenos ranchos,
produziam alimentos, criavam pequenos animais, porco, galinha e gado, e mudavam
constantemente de residéncia. A atividade agricola ficou conhecida como rocga
cabocla, em clareiras abertas na mata, através de queimadas, sem a nocao de
propriedade privada, come um modo distinto de viver e de se relacionar, na relacao
de sociabilidade com essa populagao nativa da época. Por isso, a extragao da "erva-
mate surgiu como possibilidade de atividade rentavel apdés 1850" (RENK, 2006, p.
38)

Mas com a crise da economia da erva-mate, a partir de 1910, um novo ciclo
econdmico se inicia: 0 da extragdo da madeira, com uma proposta o Estado, para
povoar a regidao considerada como um “espago vazio”. (RADIM, 2009, p. 24). O
territério do primitivo municipio de Chapecd era visto como uma regido despovoada,
pois o recenseamento de 1920 nos mostra uma populacdo de 11.315 habitantes.
Concluiu-se, a partir dos dados, que “Chapecd, no principio do século XX, néo era
um espacgo vivido, pois ndo possuia contingente humano para a vida regional.”
(PELUSO, 1991)
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Assim, inicia-se a imigragdo de povos brancos do Rio Grande do Sul, que se
intensifica a partir de 1940, com a chegada de novas levas de colonos do Rio
Grande do Sul, constituidas por aleméaes, italianos e poloneses, que traziam consigo
uma larga experiéncia no cultivo da terra. Essa imigragao foi um projeto, em que o
governo de Santa Catarina concedeu, a particulares e a empresas colonizadoras,
glebas de terras para “preencher o vazio demografico” (RENK, 2005; WERLANG,
2006). Assim, essa colonizagcdo de brancos tinha como fungado trazer o
desenvolvimento econdmico, além de transformacdes sociais, e culturais, a essa
vasta area que era considerada despovoada e desprotegida pelo Estado.

Com a imigragdo de “colonos de origem europeia”, com seus costumes,
crengas, formas de vida e, especialmente seu ethos do trabalho, esse grupo passou
a se constituir como grupo social dominante, em relagcdo aos nativos da terra
(caboclos e indigenas) e estes foi expulso para espagos de menor importancia
econbmica em que, “normalmente, a expulsdo dos posseiros ocorria a revelia da
justica e dos o6rgaos oficiais do Estado, sendo as disputas resolvidas no ambito
privado e a forga” (RADIN, 2009, p. 85).

A cultura do povo caboclo e indigena, de ndo acumulagdo econémica, fez
com que esses grupos tivessem uma relagdo desigual na ocupacédo de espagos

sociais e politicos, em comparagao aos colonos europeus.

O caboclo sempre teve sua vida a margem da sociedade, servindo de méo
de obra a fazendeiros, ervateiros e madeireiros. Embora representassem a
maioria da populacdo, os caboclos sempre foram despossuidos. Raramente
conseguiam obter a propriedade de uma pequena area de terra, onde
pudessem manter-se com suas pequenas rogas caboclas. (POLI, 1995, p.
98)

Dessa forma, o modelo de colono almejado para o municipio foi aquele

proposto pelo Estado, de imigrante europeu, esperado para civilizar este pais.
Assim, a colonizagdo, amparada pelo Estado e incentivada pelas Companhias (ou
Empresas) Colonizadoras foi a solugdo encontrada para a “missao de civilizar” a
regido. Os grupos populacionais tradicionais dos caboclos e dos indigenas, esses
que a elite da época define como “atrasados”, foram mudando ao decorrer das
décadas, por um grupo branco.

A exclusdao deste grupo de pessoas encontra justificativa e legitimagao na
ideologia da colonizagédo, do modelo de colono que conviria ao pais “com vocagao
agricola”. Nesse caso, podem-se incluir as empresas colonizadoras e os que delas

passaram adquirir terras e consequentemente vieram residir no local. Contudo, as
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fronteiras étnicas tornaram-se objeto de luta entre os grupos. Conforme Arlene
Renk:

Os de origem, pela posicdo hegemdnica que ocupavam no espago social,
tem a maior possibilidade de terem voz e vez para falarem de si, de seus
feitos, de marcarem suas fronteiras, e de lutarem para imposicdo destas
como fronteiras legitimas RENK (2004, p.31).

Dentre as Companhias de Colonizacdo que atuaram na regido do Municipio
de Chapecd, a partir de sua criagdo apos 1917, destaca-se a Empresa Colonizadora
fundada por Ernesto Francisco Bertaso e os irmaos Agilberto Atilio e Manoel dos
Passos Maia, em 1918, que se instalou no antigo povoado de Passo dos indios
(atual cidade de Chapecd) com um escritério. (CHAPECO, 2015)

Nessa perspectiva, a cidade se consolida nos tragcos arquitetdbnicos que
ressaltam o poder hegemdnico de um grupo branco na colonizagdo de Chapeco, € a
constante negacao e exclusdo da diversidade étnica local, identidade de um grupo
de populagédo regional. Assume-se assim uma base para a constru¢do de uma
identidade etnocéntrica e eurocéntrica, em que este grupo tem um estilo proprio dos
costumes dos seus povos ascendentes da Europa.

Nos estudos de Arlene Renk (1997) sobre os “colonos de origem”, ela nos diz
que as populagdes de origem é a nomenclatura adotada pelos povos brancos, em
0oposicao aos povos caboclos e indigenas.

A maioria dos colonos que se instalaram em Chapecd a partir de entéo,
provinham das antigas colénias do Rio Grande do Sul. Eram, no geral,
descendentes de imigrantes europeus (italianos, sobretudo, e,em menor grau,
alemaes e poloneses). Assim, consolidou-se uma populagao de maioria branca, que
predomina na cidade. Segundo o IBGE - 2010 apresenta-nos que 76,6% da
populagdo pertencem ao grupo branco; 19,2% parda, 2,6% preta; indigena 0,7% e
0,5% amarela. Oficialmente no municipio, comemora-se o evento anual itinerante,
que acontece no primeiro sabado de julho, celebrando a gastronomia tipica regional,
aléem de mostra artistico-cultural e de produtos coloniais. Este evento € um dos
atrativos da rota Italiana que compreende as comunidades de Coldnia Cella, Colénia
Bacia, Linha Batistello e Sede Figueira. (CHAPECO, 2015)

Na cidade de Chapecd, a populacdo se apresenta desde o principio da
povoacao, narrada pela historia oficial dos dominantes, como sendo um local

formado por imigrantes brancos, constituindo uma “identidade” destes. O bairro,
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dessa pesquisa, pertence a cidade de Chapeco, também segue esta logica de se
constituir por migrantes da regido, a partir da instalagdo da agroindustria X. Nesse
local, constata-se que seus moradores sao de varios grupos, principalmente
daqueles “de origem”, termo anteriormente definido, e os de “ndo origem”.

Segundo o senso demografico do IBGE- 2010, a cidade de Chapecdé tem uma
populacdo de 183.530 habitantes, o bairro 3.552 pessoas. Assim, segundo dois
senhores que residem desde o principio no bairro, temos acesso a relatos de como
era o local, anteriormente a instalagdo do frigorifico. No loteamento A, o senhor

“Jodo” nos descreve que quando chegou ao local, no ano de 1974, este era:

S6 um banhado, (lugar com agua e capim vegetal) com dois ou trés
moradores no local. Com a instalagado da agroindustria X e a falta de lugar
para os trabalhadores residir, foi aberto aqui embaixo esses lotes de
terreno. Cheguei aqui para trabalhar, comprei logo o terreno, ai, duas
quadras pra frente, e paguei conforme recebia por més. Fui uns dos
primeiro a fazer a minha casinha, e em pouco tempo ficou cheio de casebre,
e foi aberto essa parte para cima do loteamento, ai ja havia umas casas.

Ja no loteamento B o senhor “José” descreve sobre a origem do povoado,
em que:

Essa parte do loteamento fazia parte das terras da familia, havia aqui trés
casas de familiares, logo ali na frente mais duas casas. Com a instalagdo do
frigorifico, meus pais, foram trabalhar Ia, dai como n&o havia moradias para
os trabalhadores desta empresa, porque antigamente n&do havia 6nibus e
carros que nem agora, era a pé ou a cavalo, nem estrada tinha, era uns
trilhos, e vinha gente de todo a regido para trabalhar, pois faltava mao de
obra. Dai o pessoal desta empresa (Dono da empresa) vieram falar com o
pai e o tio, para vender um pedago da terra, para construir casa aos
trabalhadores de fora. Foi vendido uma listra de terra, aquela parte ai perto
do mato, a empresa pagou, e a empresa descontava no salarios dos
empregados, e posteriormente foi loteada e vendido esta parte da terra para
os moradores.

Segundo o relato de trés entrevistados mais antigos, esses locais,
anteriormente a instalagdo da agroindustria, eram uma area verde e de plantagdes.
No loteamento B, havia uma olaria, e no loteamento A, lavoura e vegetagdo com
banhado, além de uma pequena hidrelétrica, (PCH) que mais tarde foi desativada e
de uma serraria, que ja nao existe mais.

A imigracao dos moradores da regido para este local esta relacionada a priori
com o trabalho na Agroindustria X. Para além da relagdo do dono da empresa com o
bairro e seus trabalhadores, dois dos antigos residentes do loteamento B, o senhor
José, ex-trabalhador, e o senhor “Nico”, que esta trabalhando, lembram-se de como
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o proprietario da Agroindustria X se relacionava com os trabalhadores e a

comunidade. Assim, ambos nos relatam que:

Muitas vezes, o proprietario, ao chegar na empresa, cumprimentava os
trabalhadores, ajudava a pagar o salario nas maos dos trabalhadores em
cheque, bem como negociou direto com a comunidade do loteamento B, em
troca de um lote de terra que pertencia a empresa no outro lado do rio, e
deste lado o lote da comunidade do loteamento.

Também nessa mesma légica, de relagdo com o loteamento A, o senhor Jo&o
destaca que “vinham pessoas “a fuzel” (bastante) da regido para trabalhar aqui na
empresa, e a maioria do pessoal aqui do Bairro € imigrante da colénia (meio rural)”.

Este fato é percebido nas histérias sobre a compra do terreno, de como foi
para quita-lo e negocia-lo, sendo que a formacao do bairro esta relacionada a vida
do trabalho da empresa. Também os brasileiros que sao inquilinos dos proprietarios
das casas, operarios ou ndo da agroindustria, ttm seus motivos pessoais de
procurar o bairro para residir. Assim, um jovem que chamarei de “Carlos” diz que
“aqui é tranquilo de viver, perto do trabalho”. Uma mulher, que denominei de “Maria”
ja trabalhou no frigorifico, sendo que atualmente trabalha no centro da cidade, no
comércio. Ela fala que “quando vim para trabalhar na agroindustria X, escolhi este
bairro, por ficar préximo, e mesmo tendo saido do trabalho, continuo residindo aqui,
pois € uma tranquilidade”.

Na atualidade, observa-se que o bairro é possui infraestrutura urbana, com
escolas, igrejas, pragas de lazer, saneamento basico, etc. Porém, nem sempre foi
assim; os senhores Joao, José e Nico nos falam da construgcdo das suas casas, na
participacdo da vida da comunidade, para construir as infraestruturas por meio da
participacdo dos moradores, através da promocgdo de eventos para arrecadar
fundos, cada um ajudando um pouco, ou reivindicagdes junto ao poder publico
municipal, em que eles e outros moradores mais antigos estiveram engajados. Por
meio desta jornada, a comunidade pode, atualmente, usufruir destes espacos.

Entre os trabalhadores brasileiros, ha um consenso da comodidade e da
tranquilidade que este espaco representa, devido ao perfii de moradores que
historicamente ali residem, mesmo aqueles que vém para trabalhar no frigorifico, ou
0s a que ainda nao conseguiram adquirir uma casa propria em outro bairro da

cidade. Tomemos o seguinte relato como exemplo:
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Ja poderia ter ido morar em outros bairros, que sdo mais barato o aluguel,
mas pensa o cara vir trabalhar de madrugada, e ter que esperar o Onibus,
vocé perde muito tempo, e como a gente ouve dos roubos, tem pessoal la
na empresa, que chegaram em casa, e levaram tudo dentro de casa,
imagina! Chegar em casa cansado, e sem nada, por isso, prefiro morar
aqui, pela comodidade, em dez minutinhos estou no trabalho, e aqui
ninguém mexe em nada, estou esperando, vamos ver se consigo financiar
uma casa, mas saio daqui se consegui a minha casa. (Entrevistado: Carlos,
2015)

O que enche de orgulho os moradores € que, segundo os entrevistados, sao
trabalhadores, pessoas “do bem”, que estdo labutando, visando adquirir bens
materiais, para levar uma vida digna, como aqueles moradores mais antigos, que, ao
passar dos anos, construiram as casas em que residem, estas que agora sao
locadas pelos demais trabalhadores da regido e para estrangeiros.

Os moradores brasileiros fazem uma autoimagem de serem trabalhadores,
pessoas ordeiras, que conseguiram ter suas casas com o trabalho na agroindustria,
e de residirem préximo do ao emprego. Assim, constréi-se um perfil de moradores

imigrantes, formando uma identidade cultural e regional de origem.
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3 NEGROS E ESTRANGEIROS: NOVA ONDA DE IMIGRAGAO.

3.1 A IMIGRAGAO DOS TRABALHADORES AO BAIRRO.

A economia do Brasil, a partir de 2010, foi considerada aquecida, com pleno
emprego e empresario reclamando falta de mao de obra nas atividades laborais. A
cidade de Chapecd é um exemplo proximo dessa situagao de falta de trabalhadores
para as agroindustrias da cidade. Todos os sistemas de atragdo e selegdo das
empresas faziam propagandas para atrair funcionarios para seu quadro de
trabalhadores, com oferta de cestas basicas ou, até mesmo, dinheiro para o
colaborador que indicasse algum conhecido que quisesse trabalhar no frigorifico.
Também era divulgado no radio, da cidade e da regido, bem como carros de som
passando nas ruas da cidade anunciando a disponibilidade de vagas de emprego.

Apontando para uma nova onda de imigracdo na cidade e no bairro,
atualmente encontra-se a vinda de estrangeiros negros, sobretudo haitianos e
senegaleses para trabalhar e construir suas vidas longe de suas terras natais. Esses
imigrantes, na condi¢cdo de trabalhadores da Agroindustria X, vém em busca de se
refazerem economicamente, por meio do trabalho. Acerca deste processo na

contemporaneidade, afirma-se que:

Individual ou coletiva, a migracdo contemporanea é motivada por diferentes
circunstancias e fatores ligados, de algum modo, a uma sociedade
complexa, globalizada, interdependente, marcada mais pela concentragdo
da renda, desequilibrios socioecondmica, pelos conflitos, pela intolerancia,
do que pela liberdade de migrar, respeito a igualdade e a dignidade humana
(MARINUCCI; MILESI, 2012)

Estes trabalhadores imigrantes, residentes nesta cidade, fazem parte de um
ciclo do mercado capitalista globalizado, devido a necessidade e a falta de
oportunidades em seus paises de origem. Esta falta de oportunidades deve-se as
condi¢cbes econdmicas e sociais, as quais os impelem a buscar trabalho em outros
paises, portanto, as agroindustrias da cidade, com abundante oferta de emprego
bracal, facilitam a sua ocupacéo profissional destes cidadaos.

Como ja salientado sobre o perfil branco da composicdo da populagao

chapecoense, a chegada dos estrangeiros na atualidade € uma nova realidade,
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sendo um grupo com uma identidade cultural e de fendtipo bem distintos da

populagao local, que compdem a regidao Sul do Brasil.

O poder sobre o grupo que se trata de trazer a existéncia enquanto grupo é
um poder de fazer que o grupo impondo-lhe principios de visdo e divisao
comuns, portanto, uma visao uUnica da sua identidade, e uma idéntica da

sua unidade. (BORDIEU,1930, p.117).

Com base em tais afirmacbes, € evidente que a luta de imposicado de
identidade, por parte do grupo brasileiro, transforma se em um jogo de poder. Poder
este que, por mais que seja disputado por outros grupos de identidades culturais
distintas, ja tem resultado direcionado ao grupo consolidado no local.

No que se refere ao bairro, certamente o grupo de moradores estabelecidos
nao estranharia a imigracao, caso esta fosse de brasileiros da regiao, pois a cidade
é fruto deste fendmeno. Assim, um morador do grupo estabelecido nos diz que a
chegada dos estrangeiros causou estranheza entre os brasileiros, pois a “diferencga
entre brasileiro e estrangeiro, no comeg¢o deu um baque (impacto, estranhamento)
aquele negécio da cor deles, os brasileiros” (Adao). Questiona-se, entdo, o motivo
que leva a tal pensamento preconceituoso. O grupo dos estrangeiros, por ser de
outra nacionalidade e negros, eles destoam do perfil tradicional de imigrantes, em
que a maioria da populagéo da regido € de grupo branco. Ja em relagdo a imigragéo
de estrangeiros negros para o bairro, ha quem ache interessante, pois, segundo
relatos, “tem uns que tem medo (dos imigrantes), causa curiosidade, até mesmo o
pessoal que vem de outros estados pra ca causa um rebolico aqui” (Maria). Para
responder a estas perguntas, temos que buscar em pesquisas consolidadas que
expliquem os reais motivos da povoagéao e colonizagéo da regido, além de relaciona-
los com a pouca presencga do grupo de afrodescendentes na sociabilidade.

Por mais de trezentos anos, a maior parte da riqueza produzida e consumida
no Brasil (ou exportada) foi fruto da exploragéo do trabalho escravo. Esta atividade
escravista envolveu todas as partes do pais em seu processo. As maos escravas
extrairam ouro e diamantes das minas, plantaram e colheram cana na regiao
Nordeste, além de café, cacau, e outros produtos tropicais de exportacdo. Os
escravos também trabalhavam na agricultura de subsisténcia, na criagdo de gado,
na produgdo de charque, e, principalmente no Rio Grande do Sul, nos oficios

manuais e nos servicos domésticos.
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No estudo sobre a histéria do negro no Brasil, Albuquerque (2006) nos diz
que possuir escravos nao era privilégio apenas dos grandes senhores de engenho,
fazendeiros de café ou de pessoas ricas das cidades. Até a primeira metade do
século XIX, a propriedade escrava estava bastante disseminada entre as diversas
camadas da sociedade, inclusive entre os mais pobres. Por isso, ndo eram apenas

os grandes senhores que tinham interesse na manutencéo da escravidao.

A escraviddo foi muito mais do que um sistema econdmico. Ela moldou
condutas, definiu desigualdades sociais e raciais, forjou sentimentos,
valores e etiquetas de mando e obediéncia. A partir dela instituiram-se os
lugares que os individuos deveriam ocupar na sociedade, quem mandava e
quem devia obedecer. Os cativos representavam o grupo mais oprimido da
sociedade, pois eram impossibilitados legalmente de firmar contratos, dispor
de suas vidas e possuir bens, testemunhar em processos judiciais contra
pessoas livres, escolher trabalho e empregador. (ALBUQUERQUE, 2006, p.
66).

No passado, ndo muito distante, cerca de dois séculos, os intelectuais
brasileiros tiveram uma “brilhante ideia” para a resolugao dos problemas da Nagao
brasileira. Esta ideia esta alicergcada no branqueamento da populagao, que, segundo
seus defensores, em poucas geragdes, teriamos um povo regenerado dos males
que os afetava e que envergonhava as elites brasileiras, por terem uma populagao
de pretos emprestaveis e analfabetos, resultados da escravidao e da servidao.

Considerando que a presenca do negro no pais foi algo forgado, visando a
escraviddao destes, a geracdo atual de afro-brasileiros, encontra em seus
antepassados uma histéria nebulosa, por estes serem trazido em pordes de navios
negreiros para aqui trabalharem sob um regime escravocrata, sem o minimo de
direitos individuais, sociais e politicos. Esta situacao justifica o fato dos escravos nao
conseguiram desenvolver a cidadania, porque n&o eram considerados pessoas com
alma, mas sim como objeto. Ja os imigrantes brancos, apds o século XIX, tiveram
melhores condi¢des de se reproduzirem socialmente e expressarem seus costumes
originais.

Assim, Darcy Ribeiro (1995, p.131) nos diz que existe disparidade desde o
principio do negro em nosso pais que ha diferenga do negro “enculturado” no
continente Africano, e no Brasil, em que na sua esséncia, ele permanece ele
mesmo, ja, aqui no Brasil, esteve em busca de alguém para confraternizar.

Ja em territorio brasileiro, os portugueses separavam 0s escravos para nao

deixarem junto as mesmas pessoas de um determinado espago geografico ou com
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algum grau de parentesco. Em contrapartida, na imigragdo europeia, os colonos
eram estabelecidos todos em um mesmo espago geograficos, formando verdadeiras
“‘ilhas” de grupos, conforme costumes e religido dos seus paises de origem, além de
que eram livres.

Numericamente, a presenga do negro em territorio catarinense é baixa. Esta
populacado, conforme classificagdo do IBGE- 2010 é de 2,2%; seguida de 19,6% de
pardos. Muito deste reflexo é proveniente do passado, devido a pouca presenga da
populagao afro-brasileira na cidade, baseada na relagado da regido com o processo
da colonizagao originaria, em que a presenca de portugueses, por ser uma terra com
pouco interesse econémico para Portugal, foi demandada, logo, marcada por poucos
escravos. Apoés o século XIX, esse espaco foi ocupado pelos descendentes oriundos
dos colonos europeus.

Em relagdo a populacédo negra no Brasil, apds a libertagdo pela lei Aurea, este
grupo de pessoas ficou sem ter para onde ir, em uma nacéo que a elite branca nao
mais o queria. Desta maneira, construiu-se sobre o grupo negro uma imagem de
subordinacao e de esteredtipos, que prevalece ainda na atualidade, com o objetivo
de legitimar seu lugar de subalternidade na sociedade.

Quando se trata da antiga imigracdo de colonos, ou seja, os colonos de
origem na atualidade, esta é a base da populagcédo de Chapecoense. Ela é realgada
por ser um grupo de “desbravador”’, um povo que tem “cultura e origem” e assim,
perpetua-se uma saga de homens de bons costumes, que, como aponta no estudo

de Elias e Scotson, sobrepde-se em relagao aos outros.

Acima de tudo, desenvolveram como arma uma ‘ideologia’ [...], que
enfatizava e justificava sua propria superioridade, e que rotulava as pessoas
do loteamento como sendo de categoria inferior. [...] Sua ideologia de status
disseminou-se e foi mantida por um fluxo constante de fofocas, [...] que se
agarrava a qualquer acontecimento entre as pessoas da outra zona capaz
de reforgar a imagem “negativa do loteamento”. (ELIAS, 2000, p. 65).

No nosso caso de pesquisa dos moradores do bairro Pitanga, o grupo
estabelecido tem orgulho de ter um titulo simbdlico, o qual exibem com euforia por
se tratar de um grupo de brancos, ligados ao “progresso” da populacédo do estado de
Santa Catarina e da cidade de Chapecd. A cor/raga se faz presente no imaginario
social desses moradores, ha um ethos e costumes de seu povo, que esta

relacionado a raga. Assim, o entrevistado “Nico” nos descreve: “Os fatores sociais de
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indices bons do estado tem relagdo com a imigragdo europeia, os tragcos O jeito do povo
europeu, povo guerreiro, batalhador, isso vem ficando, uma heranga genética que
fica, e a gente carrega isso.”

Oficialmente na cidade ha uma veneragéao publica a este grupo, representado
na figura maxima do monumento do “colono desbravador”, em praga publica, como
simbolo da populagédo. No bairro, ndo se tem uma estatua com esta figura, mas o
grupo estabelecido tem orgulho de um tatus social hierarquico, de que s&o
imigrantes e trabalhadores, com costumes e tradi¢des gauchas, que os aproxima da
identidade ideologica de dominante.

Seguindo a légica de que o bairro € um local de trabalhadores, e que se
constitui pela imigragcdo, a partir de 2012, comegam a chegar os estrangeiros
haitianos e senegaleses para residir e trabalhar no frigorifico. Porém, esta nao se
trata de uma imigracdo tradicional do espago. Refiro-me ao fato de esses novos
inquilinos serem pessoas que vieram de paises cuja populagao é negra.

No estudo de Elias e Scotson (2000) sobre os Estabelecidos e Outsiders, eles
nos relatam que naquela comunidade, a recente imigragdo de moradores causou um
“desconforto interno” na sociabilidade daqueles moradores, e que a acusacao de
cunho pejorativo e preconceituoso era uma arma ideolégica que um grupo mais
antigo utilizava para ser visto como melhor socialmente. Cria-se uma identidade
ficticia de que o grupo dos estabelecidos pertence a “minorias dos melhores” e que
sao mais dignos de prestigio que os novos moradores.

Desde o inicio, com essa nova imigragdo no bairro, houve estranheza dos
moradores estabelecidos, da mesma forma que o grupo de Elias (2000) “cerraram
fileiras contra os intrusos, usando todas as armas caracteristicas de que dispdéem as
comunidades bem estabelecidas e razoavelmente unidas”. No caso do bairro de
trabalhadores, os moradores brasileiros tém uma nocdo de que o trabalho lhes
pertence e que deve ser exclusivo para seu grupo. Bem, como ja descrito o perfil
originario da populagcédo, sdao de majoritariamente de pessoas brancas, essa nova
migragdo dos senegaleses e haitianos causa uma estranheza na sociabilidade dos
moradores brasileiros, pois estdo diante de uma situacao até entdo nao corriqueira.
Assim, um senhor do grupo estabelecido, que denominarei de “Pedro”, define que ha
“diferenga entre brasileiro e estrangeiro, no come¢o deu um baque (impacto,
estranhamento) aquele negdécio da cor deles, os brasileiros ndo aceitam bem, é

estranho”.
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Nas observagdes in loco, percebe-se que os moradores destes loteamentos
se deslocam ao trabalho caminhando, logo, o fluxo de pessoas €& grande, uns
saindo, e outras retornando. Observa-se que, entre os trabalhadores brasileiros,
estes vao sozinhos ou em grupo (de brasileiros). Os trabalhadores estrangeiros
também se deslocam caminhando até o trabalho. Estes vao, a maioria, sozinho (a)
na rua, ou quando em grupo, eles andam em fila indiana, com dois ou trés metros de
distdncia um do outro. Se houver brasileiros e estrangeiros na avenida, esses nao

caminham juntos, geralmente o estrangeiro fica para tras, no mesmo sentido da via.

3.2 Os MOTIVOS DA EMIGRAGCAO.

Buscamos aqui entender os motivos pelos quais essas pessoas haitianas e
senegalesas vieram para a cidade, e em especial para este bairro, além de
investigar sua relagdo com os moradores tradicionais do local.

Conforme dados geograficos gerais, o Haiti € um pais localizado na América
Central, de aproximadamente 11 milhdes de habitantes, com uma densidade
populacional de 292 habitantes por m? e o pior IDH (indice de Desenvolvimento
Humano) fora da Africa, de 0,464 — o mais baixo das Américas (ALVES, 2014). Foi o
primeiro pais no mundo a abolir a escraviddo e a segunda colbnia a se declarar
independente mundialmente.

A populagao haitiana, atualmente, € de 10.461.409 habitantes, (IBGE paises,
2014) dos quais 44,5% estdo em condigdo de subnutricdo. Segundo dados do
Banco Mundial, 84% dos egressos universitarios haitianos passam a viver fora do
pais com o término de seus cursos superiores. Os elementos sociais, econdmicos e
politicos deste drama, caracterizaram historicamente o pais como um pais de
emigragao, com tradigdo migrante.

Além dos problemas socioecondmicos que se arrastam ha anos no pais e
aprofundam sua desigualdade estrutural, o terremoto de alta magnitude que o
acometeu em 12 de janeiro de 2010 acirrou a manifestagdo de uma crise latente, ao
atingir cerca de 3 milhdes de pessoas, provocar aproximadamente 220 mil mortes e
desabrigar perto de 1,6 milhdo dos seus habitantes (MOZINE; FREITAS;
RODRIGUES, 2012; THOMAZ, 2013). Por essas € outras situagdes, em que o Brasil

e o Haiti estreitam relagdes diplomatas, faz com a migragédo haitiana para o Brasil
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inicia com forga em 2010, por um condi¢&o de vistos humanitaria. (ESTADAO, 12 DE
AGOSTO DE 2012).

Com o acordo de Cooperagdo Técnica e Cientifica entre o governo brasileiro e
governo haitiano (2004) inicia-se a presenga brasileira no Haiti. Ha um
desenvolvimento progressivo que se acentua apdés o terremoto de 2010, como
consequéncia, abrindo canais legais para acolher haitianos no Brasil. Também
instituicbes brasileiras ndo governamentais aprofundam servicos humanitarios
visando o desenvolvimento do povo haitiano. (ZAMBERLAN, J. BOCCHI, L. CORSO,
G. CIMADON, J. 2014. 28 p.)

No que se refere ao perfil da populagdo que emigra deste pais, encontra-se
0S que possuem ensino superior, € que nao encontraram aplicagdo vantajosa
financeiramente aos seus oficios no pais, em virtude da pouca oportunidade de
emprego e renumeracgao. Ha, também, a populagcdo mais pobre, que visa outro pais
para suprir suas necessidades basicas e familiares. O desenvolvimento do
capitalismo no Haiti € produto e produtor do comércio colonial, das revoltas
escravas, da Independéncia Negra a 1° de Janeiro de 1804 e da marginalizagao
secular do pais pelo imperialismo. Estes processos se inserem na criagao e
reproducdo de subalternidades e hierarquias étnicas e de classe, elementos
fundantes da apropriacdo pelo capital da mobilidade internacional da forgca de
trabalho haitiana (COVARRUBIAS, 2010). Portanto, justifica-se esta tradigdo
migrante no pais, pois esta € um processo histérico que se interligado a prépria
forma com a qual o capitalismo desenvolve-se no pais, criando e recriando
desigualdades nacionais. Os elementos sociais, econémicos e politicos deste
drama, condicionam historicamente o pais como um pais de emigracao, criando nele
uma tradicido migrante (MAGALHAES, 2014). Um consideravel contingente
populacional ndo tem emprego e € ameagada cotidianamente pelas condigbes
econdmicas e sociais de onde vivem.

Assim, a imigracéo se torna uma alternativa, e uma boa parcela da populagao
ativa e de condigbes laborais aptas, parte em busca de uma oportunidade de
trabalho, que se apresenta para todos os estratos sociais da populagao haitiana, de
modo que podemos constatar, através dos relatos dos entrevistados, que a
migragéo € um projeto de vida para alguns, visto positivamente, ja para outros, nem
tanto. Esta agao exige recursos financeiros familiares. Tratando deste assunto, vale
acrescentar que, para além dos imigrantes haitianos que estdo aqui no Brasil, ha

outros na Franca, e principalmente nos Estados Unidos.
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Fazendo-se uma correlagdo do tipo de trabalho que os imigrantes tém na
cidade de Chapecd, com o indice de escolaridade, verifica-se que muitos dos que
possuem o Ensino Médio Completo e formacgéao técnica, ou até mesmo o Superior
completo ou incompleto, esses individuos trabalham em frigorificos na cidade.

Infere-se que os imigrantes haitianos entrevistados, mesmo possuindo
formacédo, ndo nutrem expectativa de trabalharem nas areas em que atuavam no
Haiti. Outro aspecto perceptivel € que, ao chegarem ao Brasil, buscam, acima de
tudo, garantir o seu sustento. A maior perspectiva é conseguir trabalho, residéncia,
além de aprender a falar portugués, pois, para muitos, o desconhecimento do idioma
€ uma barreira penosa, Assim, ao obter o0 meio para subsisténcia e recursos para
comecgar a ajudar os familiares que estdo no pais de origem, estes imigrantes ja
atingem algumas de suas perspectivas, pois suas familias, muitas vezes, dependem
dos migraram, que estao aqui no Brasil, para satisfazer as necessidades basicas de
sobrevivéncia no Haiti.

Dentre os entrevistados estrangeiros, os que nao tém muito estudo,
trabalhavam na construgao civil em seus paises (Haiti e Senegal). Um destes fala
um pouco da escolha de migrar e da responsabilidade que lhe esta atribuida, além
dos percalgos que encontra em solo brasileiro. Denomina-lo-ei de “Maneco’,

vejamos o ele nos fala:

Foi todo um esforgo para estar aqui no Brasil, dois anos trabalhando em
Séo Paulo, e um ano aqui na agroindustria, e o saldrio mal da para se
sustentar, por que aqui € muito caro o aluguel, ninguém ajuda, é dificil
mesmo, familia 14, e mandar o dinheiro do empenho da casa da mae, e dos
que ficaram |3, se ndo paga, ela perde a casa.

Ja outro jovem haitiano, que possui formagao académica e é trabalhador da
agroindustria, denominei de “Manoel”. Ele relata sobre a sua vinda ao Brasil, dizendo
que o “pais abriu as portas para trabalhar, no Haiti falta trabalho, ndo tem nada de
emprego, dinheiro pouco, ndo da vida mais 1a”. Também outro morador do grupo de
estrangeiro, este com formacao técnica, que chamarei de “Newton”, migrou para
Chapecé por causa do trabalho, soube de oportunidades pelo primo-irmao, que ja
trabalhava nessa agroindustria X. Podemos constatar que todos os estrangeiros
estdo aqui para adquirir uma condicdo de vida melhor, a de si ou a de sua familia
que ficou no pais de origem. A questao imigratéria de haitianos no Brasil é vista sob
duas perspectivas perante o 6érgao do Estado (Ministério da Justiga Policia Federal).
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Os refugiados “legais” e os “ilegais” (clandestinos). No caso, dos legais, eles sdo os
que tém a documentacdo de visto, por uma questdo humanitaria, climatica e de
acordo de cooperacgao politica da Republica Federativa Brasileira e da Republica
Federativa Haitiana. Ja para os imigrantes ilegais ou clandestinos, para os 6rgaos da
justica, eles s&o indocumentados, ilegais, sem poder para acessar as reparticbes do
Estado. Mas em nivel social, na percepc¢ao dos brasileiros e do mercado de trabalho,
esses estrangeiros se enquadram em outra categoria, a de “ndo qualificados”, ou
seja, sdo pessoas que nao estudaram, sem condicdo econdmica de vida no seu
pais, pertencentes a uma “cultura inferior”, portanto, disponiveis para qualquer tipo
de trabalho.

O grafico a seguir mostra somente a evolugao de haitianos que receberam
Visto Humanitario Permanente.

Grafico 1 Aumento de vistos para haitianos

Mais de 21 mil haitianos ja conseguiram visto humanitario no Brasil

Triplicou ndmero de-haitianos que se regularizararm em 2013, na comparagdo com 2012

13.669"
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i 3 mil 4 |
i - 2.644 i
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* dado obtido ate 17 de dezembro T 0 m -
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Fonte: Ministério da Justiga; Policia Federal.

Tomando os dados mensais de ingressos de haitiano no Brasil, até o final de
2014, estima-se a entrada de 50 mil haitianos “legais ou ilegais” no pais.
(FERNANDES, 2014)

No que refere a presenca de imigrantes senegaleses na cidade de Chapecd,
0 numero € bem reduzido em consideracdo aos haitianos. Mas eles também
pertencem ao grupo dos outsiders, por serem negros e por virem de um pais e

continente considerado periférico dentro do Sistema Capitalista. O Senegal, com
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uma populagéo de 14.548.171 milhdes de habitantes, (IBGE — paises) localiza-se na
Africa, e uma grande parcela de sua populagdo tem pouca perspectiva de vida, por
causa das dificuldades sociais da populagdo. Os jovens desse pais visam uma
melhor condicdo de vida por meio da migracdo. E o caso de um jovem senegalés,
que chamarei de “Aluizio”, com ensino superior completo, que trabalha em servico
geral aqui em Chapeco. Ele relata que “na atualidade, os jovens viajam, estdo na
Italia, Franga, EUA, aqui no Brasil, tem pouquinho de senegalés em Chapeco, e
escolhi vir para o pais porque tem um irmao que reside ha oito anos em Sao Paulo e
me falou do trabalho”.

No que se refere a quantidade de imigrantes na cidade de Chapecd, néo se
tem um numero exato, mas um levantamento preliminar, no primeiro semestre de
2015, realizado pelo sindicato dos trabalhadores das agroindustrias de carnes e
derivados (SITRACARNE), estima em 2500 imigrantes. No bairro, ha bastante
migrantes, pela proximidade do trabalho e por ser uma area que possui casas para

serem alugadas aos trabalhadores da agroindustria.

3.3 O NEGRO NAS RELACOES SOCIAIS BRASILEIRAS.

Por um longo periodo da historia (século XV ao XVIIl), as pessoas negras
foram objeto de comércio e de escraviddao, foram trazidas forcadamente do
Continente Africano para o territério que denominamos de Brasil. Caio Prado (2011)
na obra Formacdo do Brasil Contempordneo aponta que o povo portugués, no
dominio das técnicas maritimas e de empreendimento da producdo de cana-de-
acgucar, conseguiu em terra dos tropicos a pujanga de coordenacdo de uma cadeia
produtiva, baseada em fazer outras pessoas (povos do continente Africano e dos
indigenas) trabalharem em regime de escravidao.

Também Sérgio Buarque de Holanda, na obra Raizes do Brasil (1995)

descreve a motivagao das ag¢des dos portugueses:

O que os portugueses vinham buscar era, sem duvida, a riqueza, mas a
rigueza que custa ousadia, ndo riqueza que custa trabalho. A mesma, em
suma, que se tinha acostumado a alcancar na india com as especiarias e os
metais preciosos. Os lucros que proporcionou de inicio, o esforgo de plantar
a cana e fabricar o aglUcar para mercados europeus, compensava

abundantemente esse esforgo — efetuado, de resto, com as maos e os pés
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dos negros -, mas era preciso que fosse muito simplificado, restringindo-se

ao estrito necessario as diferentes operagdes. (HOLLANDA, 1995, p. 49)

Em 1882, o Brasil passa de colbnia para pais independente, com a maioria da
populagdo negra ou mestica, mas continua com o regime de uma monarquia
constitucional sob uma constituicdo outorgada, com um poder executivo forte e um
parlamento consentido e limitado. A escravidao € mantida.

Em 1888, com a Lei Aurea, é decretada a liberdade dos negros, mas isso ndo
mudou a forma de pensar e de agir da elite brasileira. Com o fim da escraviddo no
Brasil, muitos negros foram expulsos das fazendas e ficaram sem ter onde morar
nem como sobreviver. Uma boa parte da elite brasileira ndo queria que os negros
assumissem 0s novos postos de trabalho que estavam surgindo no Brasil, entdo, a

preocupacgao da elite era embranquecer o pais com imigrantes vindos da Europa.

“Quando a civilizagao europeia entrou em contato com o negro, todo o
mundo concordou: esses negros eram o principio do mal.. negro, o obscuro,
a sombra, as trevas, a noite, os labirintos da terra, as profundezas
abissais... " (FANON, 1980, p. 154)

A ideologia da inferioridade dos negros, que foi forjada durante séculos pelos
europeus com o aval do cristianismo, levou-os a viver sempre sob a subordinagao
eurocéntrica. Esse processo ajudou a construir uma imagem negativa do negro, que
em primeiro momento os Portugueses escravizaram, e posteriormente os mesmo
foram “marginalizado” diante da sociedade brasileira, ndo tendo chances de
progredir economicamente e socialmente.

As ideias iluministas de uma parte da elite nacional do século XIX, interligadas
com as da Europa, propuseram um projeto politico de “progresso” ao pais, visando
abolir a escravidao, vinculavam a implementacao da “abolicdo” a ideia da importagao
de mao de obra europeia (branca). Acreditava-se ser esse o remédio do progresso
para a Nacgao.

Segundo pensamento da época, expressado por Franco (1821), explica-se o
processo de “transformacado racial” para o Brasil. Ele acredita que, com a
mesticagem dos negros com os brancos, aqueles perderiam os tragos da cor preta,
do cabelo, dos beigos e narizes grossos e chatos. Assim, dentro de trés geracdes, a
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‘raga negra” podia ser “reduzida” consideravelmente e, deste modo, criar-se-iam as
condi¢cbes necessarias para a constru¢ao de uma nacéo livre e forte nos tropicos.

Na verdade, com esse projeto de branqueamento que as elites brasileiras
propuseram para a populagao, o intuito era “melhorar a genética”, justificando-se no
principio de que os brancos europeus eram de uma cultura superior. O que se
pretendia remete a uma teoria da biologia, em que Charles Darwin acreditava na
selecao e evolugdo naturais das coisas. Assim, a evolugdo genética, no caso da
populagao brasileira, para os pensadores da época, seria a “por¢gdo magica” para o

progresso da Nacgao.

No racismo aparece a desigualdade de valor das ragas e com ela uma
demografia “qualitativa”. Justifica agressdes, colonizagdo como processo
civilizatério, etc. A mistura das ragas apresenta-se como fator de
degenerescéncia. Acrescenta-se que o racismo se liga aos fendbmenos de
classe. As classes, nesta interpretagdo, também desvendaria uma selegao
natural entre as ragas superiores. As guerras € a fome apareceriam, no
limite de certas concepgdes, como a redugéo natural e necessaria de povos
e camadas atrasadas. (DAMIANI, 2009, p. 22)

O branco ¢ assinalado por valores de construcédo social, de ser boa pessoa,
de boa aparéncia e trabalhadora. Esta construcédo atua no senso comum de todas as
camadas sociais. No Brasil, a pobreza tem cor e o preconceito racial também, e,
mais que isso, ela nao so6 limita-se por classe, ela esta diluida em todas as classes
sociais, inclusive dentro de uma classe considerada elitizada. Um exemplo, como
exemplo, temos os cargos de executivos: o sujeito negro (a) recebe menos que o
outro executivo branco. Portanto, o jargdo de que “o problema limita-se a classe
social” ndo se sustenta em nossa sociedade.

Para ilustrar a disparidade econémica na participagédo entre negros e brancos,
de acordo com faixas de renda per capita familiar, baseadas no salario-minimo,
observamos dados de setembro de 2012. A renda é um bom indicador de acesso a
bens e servigos, pois possibilita identificar as desigualdades raciais entre as familias
no Brasil.

Grafico 2. Populagédo por faixas de renda mensal per capita familiar (RPCF) em
multiplos do salario minimo de setembro de 2012, segundo cor ou raga (Brasil, 2012)
(Em %)
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Fonte: PNAD — Micro dados.

Como se percebe na situagdo econdmica entre brancos e negros no pais,
especificamente quando todos séo trabalhadores, o branco tem o privilégio simbdlico
da brancura, em que, no meio social, vai ser um eficiente mecanismo de poder, que
Ihes da um maior status em relacdo ao ndo branco, como é evidenciado em casos
cotidianos, em piadas de mau gosto, em anuncio de emprego, em que o contratante
informa que procura uma pessoa com “bons costumes e boa aparéncia”, o que nao
€ pouca coisa.

Ao comparar a escolaridade de brancos e negros, medida pelo numero de
anos de estudo efetivamente concluidos, historicamente, ha uma disparidade no
nivel de estudo do grupo negro, sendo para menos. Nessa desigualdade entre os
dois grupos surgem a discriminagdo, que se acentua por exclusdo, restricdo ou
preferéncias, motivadas por raca, cor, fenotipos.

O preconceito e a discriminacdo no meio social se apresentam,
sistematicamente, de forma difusa e velada, sendo algo que julga os sujeitos. Nesse
sentido, o grupo do negro aparece sendo o que se contrapde as qualidades de
carater, como lealdade, compromisso e honestidade, propdsitos que afirmam valores
e regras éticas. Se um grupo nao é portador das “qualidades sociais e morais”, o
preconceito racial esta inculcado no meio social, em que o grupo branco acha

natural inferiorizar o outro, como wuma marca de distincdo social.
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4 ESTABELECIDOS E OUTSIDERS: DOMINAGAO DE PODER EM UM
BAIRRO DE “TRABALHADOR”.

“O estrangeiro e o brasileiro” € uma analise utilizando-se dos conceitos de
estabelecido e outsiders, estudado por Norbert Elias e Scotson (2000) que discorre
acerca das normas de socializacdo e relagdes de poder estabelecidas numa
pequena comunidade. Tratamos aqui também de uma analise semelhante de poder,
em que ha dois grupos definidos na sociabilidade da nossa pesquisa. Salientamos
que esta pesquisa ndo tem um periodo longo e denso, como a pesquisa de Elias
(2000). Sendo assim, essa pesquisa de campo se restringe efetivamente de quatro
meses, mas, em relagao as observagoes informais, pode-se dizer que ultrapassa um
ano e meio, pois o objeto de estudo faz parte do meu cotidiano.

A categoria de grupo Estabelecidos, compreendida nessa pesquisa, €
utilizada para possibilitar uma afirmacao de “poder e status” e esta na representagao
simbdlica de uma autoimagem, construida socialmente pelos moradores mais
antigos de determinada regiao, calcada em valores e tradi¢des de um grupo branco,
que se solidificou na sociedade Chapecoense. Ja a categoria Outsiders refere-se ao
grupo de imigrantes, ou o grupo de sujeitos, representado como “desprovidos das
qualidades morais préprias dos brancos”, sendo pessoas estigmatizadas
socialmente na sociabilidade do bairro.

A robustez na relagéo de poder de grupo € entendida, no contexto histérico
em que se constitui a sociedade brasileira, na qual sempre prevaleceram
determinados juizos de valores ideolégicos do grupo branco, em prejuizo dos
demais grupos néo brancos.

No Brasil, a primeira subordinacdo do povo negro foi baseada na escravidao
pelos portugueses, foi assim que eles passarem de africanos para negros. Apos o
periodo de escravidao de 1888, o grupo de negros libertos foi considerado um fardo
que mancharia a imagem do Brasil, e era um empecilho para o desenvolvimento do
pais. Entdo, surge no final do século XIX e XX a teoria do branqueamento. O maior
expoente intelectual da época, Oliveira Viana (1956), na obra A Evolugdo do Povo
Brasileiro, defende o processo de clareamento da populagdo brasileira, que
renegava a participacado da populagdo negra na formagao da identidade de nosso

pais. Para Gilberto Freyre, na obra Casagrande e Senzala, em meados do século



45

XX, ele sintetiza que no pais a populagéo vive em perfeita harmonia, na qual fala da
“‘Democracia Racial’.

O discurso performatico em nosso pais do branqueamento, consolidado por
Viana, estava sob a ética de um grupo branco, que queria formar uma nagao em que
sua populagéo fosse um grupo de brancos; ou a de Freyre, em que todos os grupos
viviam em perfeita harmonia. Ambas as teorias, que buscavam estabelecer uma
identidade nacional de sua populacdo, estdo sobre o controle de um grupo, e
afirmam-se na relagcéo de valores sociais e culturais de grupo. Essa é a ferramenta
essencial de poder, em que o grupo negro no Brasil deve favorecer o grupo
dominante branco, seja para se “clarear”, ou por ser “iguais”.

Por essa razao, a pratica politica do racismo, € uma atividade do grupo
dominante elevando sua autoimagem, fazendo com que os dominados sofram a
descrencga social. O que faz com que o individuo ou o grupo se coloque em situagao
favoravel ou desfavoravel? Assim “o estigma social imposto pelo grupo mais
poderoso ao menos poderoso costuma penetrar na autoimagem deste ultimo e, com
isso, enfraquecé-lo e desarma-lo”. (ELIAS, 2000, p.24)

Em Chapecd, € comum que, quando os individuos do grupo estabelecido
falem de si, haja a positivagdo de sua autoimagem, elevando seus valores e
costumes como classe de trabalhadores, bem como demonstra um perfil de “ser”
trabalhador, que possui as coisas (bens materiais, casa, carro), porque sabem
poupar. Ja, ao se referir ao grupo de estrangeiros, a representagédo do outro é
inferiorizada. Essa inferioridade humana associada aos estrangeiros é por motivos
banais, em que, no discurso dos brasileiros, estes trazem qualquer motivo banal e
infundado para praticarem a discriminacgao. Isso traz consequéncias, porque ha um
grupo dominante solidificado no meio social, em que seus integrantes seguem a
mesma filosofia de pensamento; ja os de fora (outsiders) estdo nessa situacdo de
inferiorizados porque nao possuem principios de valores culturais, distintamente do
grupo de estabelecidos. Essa percepg¢ao pode ser constatada quando um brasileiro
nos diz: -“eu ndo entendo, quero que vocé veja por ai, e veja se um dos nossos tem
um celular que nem os deles”. (Entrevistado Adao)

A questéo € torna-se mais relevante na medida em que a distingdo de grupo
na sociabilidade do bairro se da por coisas banais. E o que ocorre na distincdo entre
0s grupos dos trabalhadores, situacao de distingdo por posicdes e legitimidade na

ocupacao dos espacos. Por tras desses comentarios dos brasileiros, sobre o
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comportamento do grupo estrangeiro com o celular, esta um juizo de valor cultural,
baseado em fatos irrelevantes, para achar um pretexto de explicacdo simplista sobre
os motivos pelos quais os estrangeiros migraram, “pois, se eles economizassem,
eles n&o teriam que imigrar”. (Entrevistado Adao)

No bairro, ja discorrido acerca de quem s&o os trabalhadores que residem
nesse espago, a chegada dos outsiders, causou um choque de culturas. Ou seja,
neste bairro, predominava o grupo de origem, contudo, com os migrantes, surge a
presenga do negro no bairro. Para além de individuos com culturas e identidades
que se diferem, o estranho também ¢é devido a cor da pele dos novos moradores,
que implica na socializagao e aceitacao no Brasil. Em outras palavras, no bairro, os
dois grupos sao de trabalhadores da agroindustria X, mas na relagao grupal destes
trabalhadores, condiciona-se para uma subdivisdo, enquanto “pertencente do local”
e “ndo pertencente”.

Consequentemente, esse modelo polarizado de grupos de moradores no
bairro, € o modelo de ndo aceitagdo do grupo negro, é o racismo a moda brasileira,
que a cada periodo de nossa histéria se renova, para aparecer dentro de um novo
fendbmeno, mas que ndo perde sua esséncia de pratica politica de dominagao, do
grupo dominante perante o grupo dominado em questao.

No caso da cidade de Chapecd, cuja colonizagdo foi baseada em uma
proposta econdmica, concentrada predominantemente em uma populagido de
identidade branca, é esta que predomina até o momento. Sua inser¢cdo na
organizagado da cidade foi baseada na repulsa ao grupo dos caboclos e indigenas,
em nome do ‘progresso, civilizagao racionalista e capitalista’.

Considerando as inumeras desigualdades entre grupos e individuos, como
caracteristicas que envolvem as relagdes de sociabilidade no Brasil, temos algo
associado a um dualismo, em que o grupo branco domina e o negro é dominado. E
nessa disputa de poder que os grupos se tocam mutuamente, pois interdependem
para a sua propria sobrevivéncia, de identidade social e politica como grupo.

No caso do bairro dessa pesquisa, no passado, ndo havia o contato com o
grupo negro na sociabilidade, porque havia a predominancia de pessoas brancas e
caboclas. Com a imigracdo dos negros haitianos e senegaleses para trabalhar, essa
relagdo se evidencia, pela concentracdo dos estrangeiros nas casas alugadas para
os trabalhadores da agroindustria X.
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Na relagcéo entre os dois grupos até agora conceituado, aflora a desigualdade,
geralmente vinculada a imagem socialmente construida do que é ser pobre no
Brasil, sempre relacionada a cor das pessoas. Portanto, a partir desse imaginario
coletivo de “negritude e pobreza”, diz-se que o0s migrantes trazem essas
caracteristicas em seus corpos. Logo, a associagcdo € imediata pelo grupo dos
estabelecidos, de que os imigrantes pela sua cor pertencem ao um “substrato
humano”, menos dotado das qualidades sociais e materiais. Assim, para o0s
estrangeiros, um simples aluguel de casa pode se tornar um empecilho, além da
questdo financeira, uma vez que os brasileiros donos dos imoveis julgam que eles
nao terdo dinheiro para pagar o aluguel, preconceitos vinculados a uma questao
simbdlica dos estrangeiros, vistos como pobres e relaxados no senso comum dos
estabelecidos.

A instalacdo de uma regido imaginaria “limitrofe”, ou fronteira estabelecida
entre o contato dos brasileiros e estrangeiros, possibilita aos individuos do grupo
estabelecido construir uma identidade através da socializagdo, nem sempre
amistosa com o outro. Refiro-me ao dialogo no dia a dia, como os estrangeiros séo
percebidos nas falas dos individuos do grupo de estabelecidos, a auséncia de
didlogos entre os dois grupos. Isso € um sinal marcante de fronteira, mesmo que tais
individuos residam no mesmo bairro, compartam o espaco de locomogao até o
trabalho e o mesmo espaco de atividade laboral, ndo ha interagcao entre eles.

A cidade, bem como o bairro, tem uma populacdo que se autodenomina
“‘desbravadora e trabalhadora”, que compreende a cidade como um lugar de
trabalho e privilégio, por esta ter sido colonizada pelos povos de origem europeia.
Assim, estes moradores brasileiros constroem um ethos associado as qualidades
hereditarias de um povo, valores estes sO encontrados na categoria de
estabelecidos, ao se afirmarem como a “minoria dos melhores” (ELIAS, 2000). Esta
questao fica evidente na fala do senhor Nico: “os tragos o jeito do povo europeu,
povo guerreiro, batalhador, isso vem ficando, uma heranca genética que fica, e a
gente carrega isso”, sdo exemplos reais de representagdo de supremacia do grupo
branco perante os ndos brancos.

Os primeiros moradores do bairro, ao ocuparem e formarem o local,
fundaram as Instituicdbes de escolas, igrejas e outras associagcdes, como agentes
organicos da vida social da comunidade. A participacdo nas decisdes politicas

dessas instituicdes produz um status simbdlico, sendo assim, os estabelecidos
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apresentam-se como um grupo que congrega dentro dele pessoas de varias
identidades étnicas, que se unem pelos valores sociais de pertencimento e pela

forma como concebem o trabalho na agroindustria.

Eu acho que as vagas de trabalhos deveriam ser para os brasileiros, eles,
estdo deixando pessoas sem trabalho, ndo é racismo nada, as empresas
estdo mandando embora os brasileiros para segurar eles, estdo em todos
os setores. (Entrevistada: Chica)

Em razao da formagao de grupo na atualidade e da percepgao dos brasileiros
como grupo hegemdnico no bairro, percebe-se que estes elevam seu status social,
ao se referirem aos estrangeiros. O grupo dominante busca justificar a ndo aceitagao
dos imigrantes negros, com exemplos banais, diferenciando-os enquanto grupo no
bairro. A problematica da educacdo e da saude aparece como um espago em
disputa. E produzido o temor que futuramente faltardo vagas para os “nossos’, e
podera gerar um problema social mais grave, afetando diretamente os trabalhadores
e moradores do grupo de brasileiros.

As evidéncias podem ser observadas nas falas dos trabalhadores brasileiros
sendo os donos dos imoveis ou n&o. Assim, nas falas de trés pessoas do grupo dos

estabelecidos, essas sao questdes recorrentes:

Acho que esse pessoal tem direito de ter trabalho, de uma condigéo de vida
melhor, mas acho que o governo tem que se preocupar para ndo deixar
trazer muita gente de fora, e deixando faltar as coisas para a nossa gente,
eu penso assim:- a gente precisa de saude, de educacado, de emprego.
(Nico)

[..] Se pensar para noés(brasileiros) influencia a presenca
deles(estrangeiros), pois faltara para nés, o emprego, no posto de saude.
(Adao)

[...] chega, n6s temos bastante problemas de desemprego, de saulde, e
eles estdo em todas as partes por aqui. (Chica)

Em um plano nacional de longa duragao, sobre a problematica de falta de
vagas, a populagdo negra pelo processo histérico de dominagdo dos brancos,
sempre esteve a margem dos direitos sociais. O grupo negro no pais foi lesado e
estigmatizado, ndo aceito totalmente na socializagdo na sociedade brasileira. Da
relagcdo desigual no cotidiano do branco e do negro no Brasil, "permite-se” que o
branco reproduza, nas relagcdes de sociabilidade, uma supremacia racial, capaz de

estigmatizar o grupo negro. A discriminacdo social, por meio do menor nivel



49

educacional, de esteredtipos ligado ao fendtipo, nas propagandas de padrdes de
beleza, em comercias e nas novelas, s&o0 mecanismos tipicos para que se mantenha
as desigualdades entre os dois grupos, solidificando o poder dos brancos.

Entre os estabelecidos do bairro, na socializagéo anterior a chegada do grupo
de estrangeiro, ndo havia presenga marcante de sujeitos identificados como negros,
em razao das condi¢des historicas da formagao da populagdo do bairro. A presenca
de morador negro nao era comum, e os que ali residiam e seguiam uma logica de
socializagdo do grupo ‘branco’. No entanto, os moradores brasileiros vinham de uma
regularidade de emigrantes, que era propria da socializagado do bairro. De uma hora
para outra, essa regularidade é alterada com a imigracado do estrangeiro, causando
um choque de valores, e obrigatoria aceitagéao desses moradores no espaco.

No bairro, o morador do grupo brasileiro considera o grupo do estrangeiro
abaixo de seu padrdo local. Constituem-se estigmas sociais, construidos
socialmente entre os moradores brasileiros, que tém origem na visdo nacional sobre
o papel do negro na sociedade. Como o bairro € descente de um perfil de
moradores, quando os moradores se deparam com o0s outsiders, logo o grupo
brasileiro traz um repertério do lugar que o negro historicamente ocupou nas
relagdes sociais no pais. Entdo, ao observar o individuo estrangeiro e negro, ele ja é
tachado como um sujeito de um determinado lugar, que estava passando fome em
seus pais natal, e vem para ca “roubar” o emprego e o0 espacgo de atuagao social do
brasileiro, por isso, na sociabilidade do bairro, os outsiders sao estigmatizados como
“intrusos”, “os de fora”, “os pretos”.

A aceitagdo dos que imigram ao bairro no comego também é dificultosa, pois
nao sao aceitos plenamente. Pode ser evidenciada pela fala de um migrante que
vém do Sudoeste do pais, ela nos diz que: “o povo daqui € estranho, eles tem medo
de quem vem de outras regides brasileiras, quando eu cheguei o povo me olhava”
(Entrevistada Maria). Também essa moradora relata, em sua resposta, que 0s
brasileiros tém conversado sobre os estrangeiros do bairro, falando que: “o povo
(brasileiro do bairro) gosta de olhar, ha quem diga, eles vao trazer doengas, mas
acho que é sé um pouco de disfarce para ndo se misturarem”. (Maria)

No que se refere ao aluguel das casas para os estrangeiros, ja se tornou um
problema entre os dois grupos, principalmente para os recém-chegados. Os donos
das casas nao fazem questao de alugar a casa para os estrangeiros. Observa-se

aqui um choque de valores em relagdo a ocupacgao da casa pelos estrangeiros, que,
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em seus paises de origem, conforme destacam os entrevistados, como as familias
sdo grandes, viviam inUmeras pessoas em uma casa (ndo adentrando no mérito se
€ por uma questao social econémica, ou cultural). No bairro, essa pratica também se
repete e isso incomoda os moradores brasileiros, por ndo aceitarem este tipo de
ocupacgao da casa. Isso é perceptivel nas falas dos brasileiros, mas trarei a fala do
senhor Adao, que nao tem casa para alugar no bairro, mas afirma que os vizinhos
locadores, reclamam para ele que: “os brasileiros estao preferindo deixar a casa de
‘varde” (sem alugar) do que alugar para estrangeiros, tem uns quantos donos de
casas que nao querem”. Ja a dona Chica, que tem casa para alugar, fala que: “eu
nao queria alugar a casinha para eles, dai acabei alugando para um haitiano, dali a
pouco tinha uns dez residindo”.

Em relacdo ao trabalho, o grupo brasileiro tem a preocupacao de perder o
status de referéncia de trabalhador, que os caracteriza desde o principio da
formacdo do bairro e da relagdo com a Agroindustria X. Esta preocupagao é
constante, principalmente na questdo da desaceleracdo da economia brasileira e
associada as imigracdes internacionais, torna-se algo recorrente entre os brasileiros
a preocupacgao da agroindustria dar preferéncia a “eles” (outsiders), e deixar “nos”
(estabelecidos) sem ter trabalho. Assim, uma entrevistada que ja foi trabalhadora
deste frigorifico, que agora trabalha no centro da cidade, percebe que os
trabalhadores e moradores do bairro, os estabelecidos, tém “o principal medo de
perder o aluguel na empresa, eles vir e ganhar mais, e viver melhor do que ndés, por
que eles, [estrangeiros] ganha aluguel da empresa”. (Entrevistada Maria)

Ao se referir sobre a ocupacdo dos moradores brasileiros no bairro, e da
socializacdo, esses relataram estarem orgulhosos de residirem nesse bairro. Porém,
a migragdo dos estrangeiros, esses nao tem os mesmos habitos que os
estabelecidos. E, além disso, séo oriundos de outros paises, principalmente lugares
subalternizados no universo do sistema capitalista. O que causa um desconforto
para os brasileiros, e logo percebem as diferengcas, que se transformam em
estigmas, para poder tachar o estrangeiro como “seres mais atrasados ou inferiores”,
na socializacao e no trabalho.

Assim, o grupo dos estabelecidos teme a possibilidade dos novos residentes
constituirem familias aqui na cidade, e em especial no bairro, ao longo dos anos, em
que esse povo pode misturar-se com a “nossa raca’. Esta constatacdo pode ser

observada quando uma moradora do grupo estabelecido fala que o “povo do bairro
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tem medo de perder status, e principalmente, de haver atrito de cor e raca, ter medo
com uma nova convivéncia, mistura, o povo do Sul ndo € de mistura”. (Maria)

Sendo assim, o grupo do estabelecidos tem a percepgcédo de que seu povo
possui uma marca, sinal que os diferencia positivamente. Este sinal faz com que o
grupo dos estrangeiros ndo seja aceito, pelas marcas de construgdo social que se
tem do grupo de negro. Segundo Goffman (1988), ao introduzir conceitualmente a
nogao de estigma — marca, sinal — imputa essa condi¢do aquelas pessoas que se
afastam do “padrdo” corrente em determinados contextos. O estigma é entendido,
por esse autor, como uma linguagem de relacbes. Sdo trés as formas
desencadeantes do estigma: o corpo, as op¢des comportamentais e a insergao tribal
de raga, de nagao e de religido. Portanto, seguindo essa categoria de estigma, o
grupo dos outsiders, que sao sujeitos negros, no bairro o grupo de estrangeiros, eles
se destoa da normalidade histérica de moradores. Logo, o grupo estabelecido, traz
consigo um repertorio socialmente construido do negro, e dos africanos, e essas
marcas, se constituem em estigmas para poder categoriza-los e “inferioriza-los” sob
a otica que se denomina de preconceito racial.

Na obra de Elias, (2000), o grupo Outsiders, que sao o0s imigrantes
trabalhadores mais recentes, também eram tachados como: “os migrantes
compunham um quadro social de nivel inferior dos operarios residentes ja
estabelecidos, mas dificilmente poderiamos referir-nos as diferencas entre as duas
zonas operarias como diferencas de classe”. (p. 62-3). Assim, no bairro, ha
semelhanga com o que Elias nos apresenta em sua obra, sdo migrantes, também na
situacao de trabalhadores e dividem o mesmo espaco no trabalho. Porém, em entre
pesquisados, encontramos a questao de identificagao racial diferenciada.

Ha sempre uma referéncia racial nas falas, como fica evidente no relato do
senhor Adao sobre a chegada dos estrangeiros no bairro, quando ele diz que foi um
‘baque, € estranho aquele negoécio da cor deles”. A presenga do trabalhador
estrangeiro provocou reacdo imediata no grupo de brasileiros, em que a
preocupacao € o motivo dos moradores brasileiros serem o tema das conversas
entre si. Uma das perguntas da pesquisa era, se os moradores do grupo de
brasileiros conversavam sobre a chegada dos estrangeiros, e todos afirmaram
positivamente, e também relataram que ha reclamacgbes ao longo desses periodos
de trés anos da presenca dos outsiders.
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O grupo dos outsiders é considerado “anormal” e o grupo estabelecido de
‘normais”, na sociabilidade do bairro. Isso talvez baste para indicar, sucintamente,
que ha um tipo de estigma — de “preconceito” intergrupal — cuja investigacao
dentro desta classe de trabalhadores confirma. Nota-se, entdo, que esta divisao se
da por uma questdo de cor e de nacionalidade. Esta subdivisdo dos moradores e
trabalhadores € possivel porque existe uma estrutura armada, o modo rigoroso, em
que a nao aceitagao do “outro” que também é trabalhador, é resultado de uma
relacdo histérica de ocupagao do local, com um perfil de moradores, em que se
predefiniu uma caricatura ligada ao trabalhado, a ordem e a organizagédo, sempre
ligada ao perfil do grupo de branco.

Pode ser constatada a rigidez nas falas do grupo estabelecido, bem como nas
falas dos estrangeiros, em que ndo ha aproximacado. Entre os estrangeiros, um
senegalés nos diz que “achava que ao chegar ao Brasil teria outra vida, melhor que
a da Africa do Sul, chega aqui tem discriminag&o, la ndo tem isso” (Pablo). J& um
haitiano nos relata que “aqui no bairro ninguém ajuda ninguém, a gente nao
conversa com os brasileiros, parece que eles ttm medo da gente” (Sérgio).

Os moradores estrangeiros séo considerados pelos brasileiros como pessoas
que sao economicamente e socialmente inferiores, por virem de lugares que tem
problemas sociais e estruturais, e dentro do universo da classificacdo capitalista,
serem paises subdesenvolvidos. Nesse sentido, os brasileiros criam um imaginario
que as pessoas dos paises estrangeiros aqui presentes, sdo uma “populacdo de
coitados”, e nessas falas é recorrente que eles sdo pessoas com doencgas, estao
morrendo de fome, que existe briga internamente, e que o problema no Haiti se
relaciona com a devastacao do terremoto em 2010, sendo o principal fator da fome.

No bairro, mesmo nao tendo loteamentos especificos de um grupo e do outro,
ou seja, serem geograficamente separados, ha pontes imaginarias entre os dois
grupos. Isso é perceptivel para além das falas dos moradores, mas no dia a dia, em
que se forma a separagao no trajeto de trabalho, através da nao conversa entre os
brasileiros e estrangeiros, salvo os casos necessarios do dono da casa com o
inquilino, ou na relagao de trabalho.

Dentre as reclamacdes mais recorrentes dos brasileiros, esta a questao do
aluguel e da ocupacdo da casa. Segundo os moradores estabelecidos, os
estrangeiros, eles ndo tem nogdo do numero de pessoas que uma casa comporta.

Uma casa normal, para duas ou trés pessoas, eles residem em oito ou dez. Também
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o aluguel, os estrangeiros ndo querem pagar a agua e a luz, e na hora que o
proprietario vem para receber o aluguel, da confusado, pois quem alugou a casa ja
nao reside mais la, somente outras pessoas que foram chegando posteriormente,

que nao sabiam que deveriam pagar essas duas novas despesas.

41 PRECONCEITO E DISCRIMINACAO.

Na medida em que se tende a interpretar a construgcao da(s) “diferenga(s)”
entre 0 grupo branco e negro no Brasil, estamos tratando e trazendo a tona os
fendbmenos de preconceito e discriminacéo.

O preconceito € um juizo de valor produzido por um individuo ou por um grupo para
qualificar situacdes, grupos, atitudes e comportamentos, sem o minimo de cientificidade.
(PITE, 1997). A discriminagdo é compreendida como atitudes de distin¢do realizadas por
certos grupos ou individuos a grupos sociais caracterizados por algo diferente da maioria.
(PITE, 1997).

No caso dessa pesquisa o preconceito se manifesta sobre os estrangeiros, que esté
determinando o espaco de convivio social desse grupo. Este julgamento esti em coisas
corriqueiras, no nimero de pessoas que residem na casa alugada, no celular de marca que
alguns individuos do grupo t€ém. Segundo a percep¢do dos brasileiros eles ndo deveriam ter
um aparelho de valor x, pois hd coisas que este grupo deveria se preocupar que sao mais
importantes, hd um consenso entre os brasileiros entrevistados, que todo o migrante € pobre, e
estavam passando fome em seus paises de origem.

Ja a discriminagdo estd na ameaga de que os estrangeiros ocuparéo 0s
lugares de direitos dos estabelecidos. A preocupacgéao central esta em resguardar o
emprego, o uso do posto de saude, educacgao, etc.., € a medida de se fazer isso, é
restricdo dos estrangeiros para o pais e a cidade. Assim, essa € uma unanimidade
entre 0 grupo de brasileiros, e dentre as falas trago uma que sintetiza bem a

preocupacao da preservacao de direitos enquanto grupo.

Eu acho que esta perdendo o nosso povo, esta perdendo emprego, os
tranqueiras tem mais vez do que nds, no posto de saude, ndo sei se é
porque eles ndo entende a nossa lingua, n&o falam bem o portugués, dai os
atendentes despacham eles antes pra se livrar. Eles sao atendidos por
primeiro. (Entrevistado: Jodo)
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Algumas pessoas e alguns grupos teimam em discriminar outros, utilizando para tal,
além da violéncia, um conjunto vasto de preconceitos relacionados com a raga, etnia, religido,
cultura, profissdo etc. Assim sendo, no bairro, os individuos do grupo estabelecido, no seu dia
a dia praticam o preconceito referindo diretamente a “raca/cor/nacionalidade”, dos
estrangeiros. Entre os entrevistados o senhor Nico, nos diz que a presenga dos estrangeiros no
pais, “o governo deve controlar, para ndo aumentar muita populacdo, porque aumentando a
populacdo (negra) com certeza vai comecar a dar problema social, vai misturar raca, vai
modificar costumes, vai alterar o jeito de nosso estado pais”. Também outro entrevistado diz
que: “eu acho que deveria ter um maior controle de entrada deles e distribuicdo dessas
pessoas, pois tem muito deles aqui em Chapecd, e o nosso bairro esta cheio deles”.
(Sebastido)

Nas “relagdes raciais” do pais, remete-se ao projeto de branqueamento da populacio e
mesticagem. A migracdo no bairro mostra um fendmeno contrdrio a ideia de identidade
brasileira, com pais da harmonia entre as racas, ou pais da mesticagem. Em nosso caso,
acentua-se a diferenca, em que se encontra o grupo de branco, com valores e tradi¢cdes sociais
historicos que legitimam o seu pertencimento a esse espago geografico, e no outro o grupo, o
estrangeiro, aquele denominado “estranho”, intruso, preguigcoso, pobre, com cheiro forte.

Pode-se perceber as relagdes de superioridade e inferioridade dos individuos
dos grupos, em qualquer meio social, até nas agdes de “lazer, ou bem-estar fisico”,
quando um participante do grupo dos estabelecidos nos diz que: - “na academia,
eles iam |4, mas fazer mesmo néo, eles ficam sentados la... € um cheiro, cruz-credo,
eles tem um cheiro diferente que nds, mas eu acho que tem uns que ndao tomam
banho mesmo...” (Carlos). Nas pequenas atitudes de ir ao trabalho, na academia,
praca publica, de ficar na rua, surgem os problemas sociais, se ressaltam as
diferencgas, e ocorre o estigma.

Sobre classe social, um marcador da diferenga, sabemos que em nivel
nacional esse problema se acentua para a populagado negra. Ja no bairro, em que
todos os moradores sio trabalhadores, e estdo ligados diretamente ou indiretamente
ao trabalho da Agroindustria X, ndo teriamos uma discrepancia enquanto classe
social. Mas sim, uma leve acumulacao de bens econémicos pelos individuos do
grupo estabelecido, de longos anos de trabalho nesse frigorifico. Construiram mais
de uma residéncia em cima de um terreno, e concomitantemente ao trabalho formal
no frigorifico, construiram as casas para ser alugadas que € uma complementacao

da renda.
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Sendo assim, o que daria sustentagao para a diferenga de grupo no interior
de uma classe de trabalhadores? Essa situacdo de diferenga grupal € perceptivel
através de uma condicdo de cor das pessoas do grupo estrangeiro. Ou seja, 0s
individuos brasileiros, que produzam juizos de valores, sejam referentes a moradia,
a entonagdo da voz, a fome, doengas, emprego, estdo deduzindo que os
estrangeiros, no convivio social do bairro, sdo sujeitos inferiores. Sabemos nos que,
ao manifestarem juizos de valores de grupo, de identidade neste caso, & pratica do o
preconceito racial.

Segundo Oracy Nogueira (2006, p.289), o “problema do preconceito racial”
seja o problema central, nos estudos de relagdes raciais, e ainda que se admita que
o preconceito, seja qual for a importancia que se lhe seja dada, como problema de
estudo, deva ser focalizado no contexto da “situagao racial” em que se manifesta.

Sendo mais especifico sobre o preconceito racial de grupo, no bairro ele se
manifestam nas falas do grupo estabelecido, nas quais a presenga do estrangeiro é
tema recorrente nas rodas de conversa entre os vizinhos brasileiros: “os vizinhos
falam sobre os migrantes essa “pretaiada” tdo ai, tem uns que ndo concordam com a
vinda dos migrantes (José). Ja nos casos de socializagdo comunitaria em praga
publica, tais como a academia ao ar livre, que muitos dos migrantes frequentam, é
motivo para os pais brasileiros proibirem os filhos (as) de ir nesse local. Assim, uma
moradora nos descreve: “No bairro, eles ficam com o celular na rua, vivem na
esquina, ali tem o ginasio e a academia, minhas meninas ia la e das vizinhas fazer
academia, nao da para deixar, eles ficam la, acho que eles ndo sao acostumados
ficar dentro de casa parece”. (Entrevistada Chica)

No caso, quem define o que pode ou ndao pode entre os trabalhadores e
moradores no bairro, sdo os que tém valores de identidade do povo estabelecido, e
na relacdo de poder, se definem como os de prestigio, e na sociabilidade, esses
buscam nas habilidades para manter o controle social sobre o outro grupo. Assim,
os brasileiros projetam valores socialmente construidos sobre a figura dos negros, e
em especial do lugar que eles vém, e dentro da socializagdo do dia a dia, realizam-
se barreiras imaginarias, do que pode e do que nido pode na sociabilidade dos
moradores.

O grupo estabelecido enxerga os outsiders como individuos que incomodam
ou atrapalham a ordem ja estabelecida do local e que s&o incapazes de merecer os

mesmos direitos e a consideragao dos primeiros. Portanto, entre os brasileiros se
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tem um pensamento de unido ao tentar resguardar seus privilégios, e visdo grupal
positiva por meio de uma série de adjetivos pejorativos ao estrangeiro. Mas o que
esta em jogo é a preservagao do posto de trabalho, do status de grupo de
moradores, de ndo ‘misturar entre as ragas’, etc. Isso é reforgado pelo forte poder de
coesao e controle exercido pelo grupo estabelecido, que induz seus individuos a nao
abrirem espacgo para a relagdo com pessoas que nao fagcam parte deste grupo. A
socializacdo desses trabalhadores € um exemplo real da nao aceitagdo do
estrangeiro como membro da comunidade, que se manifesta pela pouca
receptividade e de ndo conversa com os moradores do bairro.

Isso é perceptivel nas falas de dois integrantes do grupo estrangeiro. Ambos
relatam que no bairro, os brasileiros ndo se aproximam deles. Assim, nos diz que
“aqui ninguém ajuda, tem pessoas que passam no seu lado, e parece que vocé nao
existe, nem um bom dia”. (Entrevistados Miguel; Tito)

Contudo, os estrangeiros ressentem da aproximacédo dos brasileiros. Para
eles, que vém de nagdes formadas de um povo de negros, ao se depararem com 0s
brasileiros do bairro, predominantemente brancos, ou com ascendéncia para a
brancura, esses o0s ignoram ou ndo conversam com eles, pelo fato desse grupo de
fora nao fazer parte da constituicdo dos moradores do bairro, pelas caracteristicas
de identidade branca da populagcéo chapecoense. Nesse sentido, o estrangeiro € o
estranho no bairro, aquele que traz consigo a negatividade de valores sociais e
culturais, na sociabilidade desses individuos, surge a atitude dos estabelecido de
discriminagao racial a moda brasileira, de ignorar o outro grupo.

No bloco de perguntas referente a como é a socializagdo no trabalho entre os
trabalhadores, na qual direcionada aos estrangeiros, dois entrevistados, um haitiano
e outro senegalés relatam que: “ndo sabe por que no trabalho tem pessoas ruins
que ficam dizendo coisa para a gente que é de fora”. (Entrevistados Pablo; Miguel)
Esta pratica que esses dois estrangeiros ndo entendem, quando se relaciona a eles,
€ o preconceito e a discriminagao racial de alguns individuos brasileiros, bem como
eles nos falam, que no trabalho ficam falando coisas para eles, e essas sao de
cunho pejorativo, referindo-se a eles como pessoas incapazes.

Ja na sociabilidade do bairro, ndo ha casos de relatados pelos estrangeiros
de que os brasileiros lhes dizem algo de natureza pejorativa. Mas sim uma pratica
de que os brasileiros nao conversam com eles. Bem como no Brasil, a pratica de

preconceito racial € algo camuflado, e esta implicita em outros fendmenos sociais,
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assim como o preconceito ao grupo de estrangeiro também & camuflado. Aparece
na sociabilidade sem ser explicitado nas falas, mas sim em atos de resguardo do
grupo estabelecido, vendo nos estrangeiros uma ameaca para futuramente causar
problemas de emprego, saude, educagao para os do bairro.

Tratando-se da relagdo de trabalho, ha trabalhadores brasileiros e
estrangeiros. Ao direcionar uma pergunta aos trabalhadores brasileiros, dos que
estdo na ativa, buscava entender como € o convivio entre os trabalhadores da
Agroindustria X. Pois, o fato dos dois grupos residirem aqui na cidade, por serem
todos migrantes, s6 que em momentos diferentes, e de lugares, ela se confundem
com o trabalho na agroindustria. Nas falas dos estabelecidos, eles reportam sobre a
questdao de mau cheiro, higiene corporal dos estrangeiros, ser uns “vadios”, nao
cumpre normas. Assim uma trabalhadora desta agroindustria nos diz que: “eles sao
preguicosos ndo querem nada com nada, eles sentam nas cadeiras aquelas que
abrem pra tras, ou deitam nas cadeiras, e chegam a roncar, querem vida boa, por
que la (pais de origem) sofria como cachorros, passavam fome. (Chica)

Essas atitudes e comportamentos sao utilizados pelos trabalhadores
brasileiros para se diferenciarem em um espagco em que todos tém os mesmos
movimentos laborais, os mesmos uniformes e as mesmas ferramentas.

No ambiente de trabalho no frigorifico, entre os trabalhadores, numa linha
produtiva, o resultado da producédo depende de um conjunto de ag¢des sincronizadas
entre os trabalhadores, em que o resultado do produto acabado, € uma questao
laboral. Portanto no abate de aves, ou suina, nas agroindustrias, ndo se leva em
conta se € o branco ou negro quem o realiza, mas sim, a relagao profissional. A
preocupagao aqui nao era a questao do salario, mas um fato que aparece nas falas
do grupo de brasileiros, e ndo poderei deixar de relatar, refere-se ao salario. Os
brasileiros reclamam que os estrangeiros estdo recebendo mais que o0s
trabalhadores brasileiros, pois eles tém uma ajuda adicional por um determinado
tempo para pagar o aluguel, e isso incomoda os brasileiros por ndo terem esse

“auxilio” quando chegaram ao bairro.

4.2 O LUGAR DE FALA E DE PERCEPCAO DOS OUTSIDERS.

Nas expressdes dos trabalhadores estrangeiros, a imigracao faz parte da vida

deles ou de familiares. Aqui na cidade e no bairro, eles vém do Haiti, Senegal, e
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alguns deles ja estiveram em outros paises, tais como Estados Unidos, Africa do Sul
e Franga. Entre esse grupo de imigrantes, o maior numero € dos haitianos, a maioria
€ do sexo masculino, porém ha algumas mulheres, que sao esposas dos imigrantes.
Ja entre os senegaleses sao poucas pessoas e todos do sexo masculinos.

No trabalho de campo, observou-se que comumente a populagao € negra. No
bairro, causa um contraste perceptivel, pois os brasileiros sao predominantemente
brancos. Nesse sentido os imigrantes formam um grupo identitario, ndo por terem os
mesmos valores culturais, mas sim pela forma como sao percebidos pelos “nos” do
bairro. Ser os de fora, nessas condi¢des implica em pouca receptividade, e a
distincdo que os caracteriza € os fenétipos diferenciados, sobretudo faz com que o
grupo dos brasileiros se fecha para o outro grupo.

Entre as perguntas feitas aos estrangeiros, uma delas tratou sobre as rotinas
cotidianas no bairro. Nessa pergunta, o objetivo central era verificar qual a dimensao
da relagao que eles tinham com os moradores brasileiros. As respostas revelaram as
dimensdes da relagado deles com os brasileiros na sociabilidade. Os estrangeiros
relatam que sua rotina € trabalhar, vir para casa, e que ha pouca interagdo com os
brasileiros, pois os estrangeiros s&o ignorados, ou estando na invisibilidade diante
de nao se fazer causa dos brasileiros.

Nas falas de dois moradores do grupo outsiders, um haitiano e outro
senegalés, eles nos contam que as pessoas daqui ndo dao um simples bom dia, ou
“‘puxam conversas”. Assim, de acordo com o haitiano, o Sérgio: “a gente chega, nao
sabe bem como falar, vai pedir ajuda, por que nao é facil ndo se sabe de nada aqui,
as pessoas te ignoram, elas passam do teu lado, e vocé nao existe...” [..] O jovem
senegalés também relatou sobre a dificuldade de conversar com os brasileiros,
“parece que tem umas pessoas (brasileiros) que tem medo da gente, eu nao
entendo isso...” (Miguel)

Contudo, os demais entrevistados estrangeiros ndo demonstram as mesmas
percepcdes dos dois estrangeiros sobre o contato com os brasileiros. Porém, ao
perguntar se os vizinhos ou colega do trabalho ja haviam Ihes convidado para
alguma atividade de esporte, ir a sua casa, ou se tem brasileiros que os visitam,
essa pergunta foi embaragosa, e respondida que nao, sé o dono da casa, vem
buscar o dinheiro do aluguel. Como se sabe, essa visita do dono do imével é mais
uma questao de relacionamento comercial do que uma relagao de aceitagdao. O que

ha em comum entre os estrangeiros sao as dificuldades apontada por eles no dia a
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dia, a dificuldade de conseguir moradia, e a falta de emprego para os que estdo
chegando mais recente, pois em (2015) comecga a faltar trabalho para os imigrantes
estrangeiros.

As evidéncias que demonstram essa separagdo de grupos na socializagao
sdo pelos costumes e tradicdo do grupo do estabelecido. Sabendo que os
moradores brasileiros do bairro, eles segue a tradigdo gaucha, e o que norteia a
socializacdo deles esta atrelada pela relagdo dos costumes e tradigbes. Partindo
desse principio, € um bom motivo para saber se os migrantes s&do bem acolhidos no
convivio da comunidade. Diante disso, busquei me aprofundar nas entrevistas com
os estrangeiros, sobre alguns dos valores simbdlicos que representa na tradigéo
gaucha, e que em nosso municipio se perpetua, pela colonizagdo do bairro ser
basicamente de povos vindo do Rio grande do Sul, ou da regido que tem a pratica
de manter as tradicbes em seu dia a dia.

O chimarrao® é um exemplo mais pratico da tradigdo gaucha, representa toda
uma hospitalidade, que € uma simbologia de recepg¢ao ao visitante, e acessivel em
todas as casas dos estabelecidos. Partindo dessa premissa, ao perguntar aos
estrangeiros sobre se ja provaram o chimarréo, e se tem o habito de tomar essa
iguaria gaucha, a maioria deles, principalmente os haitianos nos falaram que nunca
experimentaram, e um deles ja tomou, mas ndo gostou, segundo ele é muito forte.
Ao perguntar, se os vizinhos brasileiros ja ofereceram a cuia de chimarrdo, s6 um
falou que sim, o dono da residéncia, mas nao gostou. Ja os demais haitianos,
ninguém ofereceu a cuia para eles provarem do mate.

Ja para o senegalés (Miguel), o chimarrao ja faz parte de seu habito. Relatou-
me que tem um amigo senegalés que reside no bairro Efapi, que é casado com uma
mulher Castelhana, e ela toma o mate todo o dia. Assim, quando ele tem vontade de
tomar chimarréo, vai até a casa do casal de amigos. Ao perguntar, se ele vé os
brasileiros tomar mate, ele disse que sim, mas ninguém lhe ofereceu a cuia de
chimarréo.

Em outro bloco de perguntas, relacionadas as expectativas dos estrangeiros
sobre a sociedade chapecoense, enolvendo oportunidades e perspectiva deles
permanecerem no Brasil, a maioria deles ndo quer fixar residéncia aqui no Brasil. Ao

se perguntar em relagdo ao trabalho, socializacdo, dificuldades, no bairro, e as

> Chimarrio — é uma bebida quente, composta de erva-mate moida e dgua quente, difundida entre a tradicdo
gauicha no Brasil e nos vizinhos paises do Uruguai e Argentina.



60

dificuldades presentes em seus paises de origem. A maioria dos entrevistados diz
que nao compensa o esforco empreendido para estar aqui, e pretendem retornar
para seus paises, ou migrar para outros lugares, principalmente aos Estados
Unidos. Estar aqui, longe da familia, dificuldades e a saudade é grande, dos (pais,
filhos e esposas) e receber pouco, ndo da para trazer os familiares, ou mandar
dinheiro para eles, trabalha muito e ganha- pouco aqui no Brasil. Os haitianos
pretendem retornar ao seu pais, ou querem imigrar para os Estados Unidos. Ja os

dois senegaleses pretendem voltar ao seu pais.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Este trabalho tem como objetivo identificar e compreender as formas de
sociabilidade desenvolvidas em um bairro de trabalhadores. Verificou-se que nesse
local ha a formagdo de dois grupos de moradores, ambos sdo trabalhadores da
agroindustria, afetando os modos de interagdo e sociabilidade. A partir da
observagcdo deste espago, tentei produzir interpretagdes sociolégicas para o
fendmeno da sociabilidade no cotidiano do bairro.

O percurso de escrita e analise das entrevistas e das observagoes in-
loco apresentou alguns percalgos. Dentre eles, destaco as dificuldades de nao se
deixar levar pela emocao, pelo que se presencia no cotidiano da pesquisa, que
destoa do referencial tedrico.

Nao obstante, a criacdo de categorias de grupo de brasileiro e grupo de
estrangeiro é indispensavel para compreender as dinamicas de interagdo. Ao buscar
definir os tragos que os identificam enquanto pertencente a um desses grupos, a
sociabilidade destes moradores e trabalhadores é primordial, tive entdo o cuidado de
“categoriza-los”, levando em conta a maneira que eles se apresentam no dia a dia, e
nas percepg¢des na hora das entrevistas entre cada sujeito.

Nesta pesquisa, ndo se objetiva justapor um modelo ou criar uma situagao
nova para o conceito de grupo brasileiro e de estrangeiro no bairro, entre os
trabalhadores e moradores da agroindustria X. Com base na observacao direta e
nos grupos de discussao, defini que os brasileiros sdo majoritariamente brancos, e
de um grupo de estrangeiros migrantes de outros paises, serem negros, levou-me a
compreender a dindmica existente entre os dois grupos em suas formas de
sociabilidade, com base no conceito de estabelecido e outsiders, com as
peculiaridades que se apresentam nessa realidade de grupos, ocorre a dinamica de
preconceito racial.

Contudo essas manifestagdes raciais no bairro, desenvolvem-se de forma
sutil, pelo fato deles conviverem em um mesmo espaco social, fazerem os mesmos
trajetos até o trabalho, trabalharem na mesma agroindustria e muito deles trabalham
em uma mesma linha produtiva no frigorifico. As evidéncias da formagao de grupos

se ligam a questao puramente de cor de pele e estrangeirismo.
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Perante as constatacbes dessa pesquisa, a maneira que se estabelecem as
relagbes de grupos no bairro, dos arranjos que os brasileiros usam para se
diferenciarem dos estrangeiros, fica evidenciado que o fendmeno do preconceito
racial € o de marca, caracterizado em plano nacional por ser um ato camuflado e
difuso na sociedade, que atribui aos brancos um poder para estigmatizar os nao
brancos e se considerar a ‘minoria dos melhores’.

O caso mais recorrente para o grupo dos brasileiros se diferenciar do grupo
estrangeiro esta nas suas percepgbes de juizo de valores, ao atribuir aos
estrangeiros visdes pejorativas sobre de seus paises e da sua presenga no bairro, e
da ocupacgéao de postos de trabalho na agroindustria.

O presente estudo revelou, ainda, que o preconceito racial e o eurocentrismo
sdo uma forma de se ter a diferenga dentro de uma classe de trabalhadores, seja
para identificar o outro grupo como inferior ou de pertencer a uma descendéncia de
cultura considerada superior. Nesse sentido, cabe alertar para a necessidade do
aprofundamento dos estudos sobre a utilizacdo desses instrumentos na
sociabilidade para a construcdo e manutencao de status nas relagdes de poder de
um grupo na sociedade chapecoense.

Acredito ainda que este trabalho pode contribuir para instigar novas pesquisa
e ampliacdo dos estudos sobre as formas de poder que se manifestam na
sociabilidade, dentro de uma classe de trabalhadores, que envolvem relagdes que
transcendem o econdémico para se formar grupos de forma mais especifica, e
surgimento de conflitos simbdlicos, de segregagdes grupais e de estigmas apoiados

em esteredtipos.
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ANEXO



UFFS — Universidade Federal da Fronteira Sul. Curso de Licenciatura em

Ciéncias Sociais. Disciplina de TCC; docente: Claudete Soares; académico Neuri
Andreola. Perguntas para a pesquisa aos trabalhadores e moradores em um bairro

da cidade de Chapeco.

Trabalhadores e Moradores Estrangeiros. ( Haitiano e Senegaleses)

Vocé tem que faixa etaria

(

)18 a25anos( )25a30anos( )30a35anos( )35a40anos( )

acima de 40 anos.
Qual era sua religido no pais de origem:

(

) Mugulmano ( ) Catdlico ( ) Evangélico ( ) Vodu ( )Outras

Aqui no Brasil vocé frequenta alguma religidao?

1)

Me fale como € as relacbes pessoais de seu bairro ou cidade de seu pais
de origem?

Vocé frequentou a escola? Me fale qual é o nivel de sua escolarizagao?
Relate como é o sistema de ensino no Haiti/Senegal?

Fale de sua trajetdria profissional no seu pais de origem?

Fale-me como foi o percurso da sua viagem até a chegada a cidade de
Chapecé?

Como se deu a obtencgéo do seu visto?

Quais motivos levaram vocé a imigrar para o Brasil? Como vocé se decidiu
pela cidade de Chapec6?

Vocé veio sozinho para Chapec6?

Pretende trazer algum familiar, ou ja trouxe familiares para residir com
vocé?

Vocé conseguiu se adaptar ao modo de viver das pessoas do bairro e da
cidade?

10)Como ¢é a sua relagdo com os seus vizinhos brasileiros? (ver a questao do

chimarrao)

11)Vocé participa de atividade do bairro, tais como a pratica de esporte,

igreja, escola?

12)Como é sua rotina fora do trabalho?

13)Vocé mantém vinculos pessoais com os brasileiros fora do local de

trabalho?



14)Vocé tem outro trabalho além da agroindustria?

15)Em qual setor vocé trabalha na agroindustria?

16)Fale-me como vocé foi selecionado para essa atividade?

17)Vocé trabalha com trabalhadores brasileiros? Fale-me um pouco de seu
trabalho?

UFFS — Universidade Federal da Fronteira Sul. Curso de Licenciatura em
Ciéncias Sociais. Disciplina de TCC; docente: Claudete Soares; académico Neuri
Andreola. Perguntas para a pesquisa aos trabalhadores e moradores em um bairro
da cidade de Chapeco.

Trabalhador de Nacionalidade Brasileira.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Dados Gerais.

A quanto anos o senhor (a) reside nesse bairro? O senhor é Natural de que
cidade?

O senhor (a) trabalha na agroindustria, ou ja trabalhou?
Vocé tem imovel préprio, ou paga aluguel na casa?

Vocé considera sua origem: () ltaliana, ( ) Alema, ( )Polonés, ( )
Cabocla, ( )Indigena, ( )Afrodescendente ( ) Outras.

Vocé se considera que cor de sua pele?

Qual é sua relegiao: (....) Catdlico, () Evangélica, ( ) Pentecostal, ( ),
Outras ()

O senhor (a) participa na comunidade em uma das igrejas?

Vocé ou familiar faz parte da comissao da diretoria da igreja, da escola, o
clube das maes, dos idosos, ou do esporte do bairro?

Pergunta sobre o local. ( histéria, perfil dos moradores brasileiros)

Perguntas intermediarias

10)Chapecé é considerada a cidade capital do Oeste catarinense, uma cidade

com oportunidade de trabalhos e prospera. Vocé identifica que a populagao
da cidade tem vocacgao ao trabalho?

11)O senhor considera que a populagdgo de Chapecd tem aspectos

diferenciadores de outras populacbes de cidades de outras regides do
Brasil, tais como do Nordeste, Norte? Por qué?

12)O nivel e indices de vida da populagdo do Estado de Santa Catarina sao

considerados uma das melhores pais. A que fatores o senhor atribui a essa
realidade? (Ver a questao dos europeus)

Perguntas Centrais.



13)Como o senhor vé o mercado de trabalho em Chapecd sendo ocupada
pelos estrangeiros?

14)O senhor acha que o governo brasileiro deveria bloquear a entrada dos
emigrantes? Por qué?

15)O senhor acha que ha diferenca entre brasileiros e estrangeiros? Em que
sentido o senhor atribui isso?

16)O senhor trabalha junto com os imigrantes, como € a relacdo entre
brasileiros no ambito no trabalho?

17)O senhor identifica diferengas entre trabalhadores brasileiros e os
estrangeiros no ambiente de trabalho?

18)Ha diferencas de tratamento da empresa em relagdo aos trabalhadores
brasileiros e estrangeiros?

19)No bairro ha estrangeiros. Como o senhor percebe a relagao dos vizinhos
brasileiros com chegada dos novos moradores.

20)Por acaso o senhor (a) percebe que os estrangeiros tém habito diferente
dos moradores brasileiro. ( ver se relatam a vestimenta, corte de cabelo, se
falam baixo, ou alto, ou algo que é estranho para vocé e os vizinhos
brasileiros).

21)Qual é a percepgao que vocé e os vizinho tém em relagéo dos estrangeiros
fixar residéncia no bairro ou na cidade? (eles virem residir com a familia e
ficar morando na cidade)

22)0O senhor conversou com 0s vizinhos brasileiros sobre os estrangeiros no
bairro?

23)O senhor ja ouviu comentarios dos brasileiros sobre algum fato dos
estrangeiros? (higiene pessoais, fisico, morais, etc)

24)0 senhor considera que a presenga dos estrangeiros em Chapecd pode
causar problemas? Por qué?

Perguntas secundarias
Para quem trabalha na agroindustria.
25)0 senhor (a) trabalha juntos com os imigrantes, me fale como eles s&o no
trabalho?



26)Vocé identifica diferengas entre trabalhadores brasileiros e os estrangeiros
no ambiente de trabalho?

27) Relate-me como é trabalhar juntos com os estrangeiros?

28)Como vocé e os demais trabalhadores brasileiros percebem sobre o aditivo
salarial que as agroindustrias dao para os estrangeiros que entra no quadro
de funcionario por um periodo aos estrangeiros?






