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RESUMO

O presente trabalho de concluséo de curso foi elaborado como requisito parcial de aprovacao
no curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais da Universidade Federal da Fronteira Sul, e tem
como tema, uma andlise das relacdes de trabalho e estudo no caso da Escola de Educacédo
Bésica Druziana Sartori. O objetivo deste trabalho foi investigar e compreender as
transformac6es e mudancas que ocorrem na vida dos adolescentes que trabalham e estudam
no ensino médio e qual a ligacdo dessas mudancas aos contextos familiares, educacionais e
sociais ao qual pertencem. As abordagens principais em relacdo ao estudo e trabalho na
adolescéncia focaram nos posicionamentos e nogdes dos estudantes pesquisados em relagéo
aos cenarios institucionais aos quais fazem parte, sua insercdo no mercado de trabalho e as
relagcbes familiares e estudantis que se desenrolam depois dessa insercdo. Para a realizacao
desta pesquisa optou-se por abordagem qualitativa, fazendo wuso de entrevistas
semiestruturadas e questionarios abertos aplicados a 10 (dez) estudantes da Escola de
Educacdo Basica Druziana Sartori, localizada no municipio de Chapecé — SC, com faixa
etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, matriculados no ensino regular.

Palavras-chave: Adolescéncia. Trabalho. Educacgéo. Instituicao.



ABSTRACT

The present work of conclusion of course was elaborated as a partial requisite of approval in
the course of Degree in Social Sciences of the Federal University of the Southern Frontier,
and has like subject, an analysis of the relations of work and study in the case of the school of
basic education Druziana Sartori . The aim of this study was to investigate and understand the
transformations and changes that occur in the lives of adolescents who work and study in high
school and how the changes are linked to the family, educational and social contexts to which
they belong. The main approaches to study and work in adolescence focused on the positions
and notions of the researched students in relation to the institutional scenarios to which they
are part, their insertion in the job market and the family and student relationships that take
place after this insertion. In order to carry out this research, a qualitative approach was
chosen, making use of semi-structured interviews and open questionnaires applied to 10 (ten)
students of the Sartori Druze Basic School of Education, located in the municipality of
Chapeco - SC, aged 15 ) to 17 (seventeen) years, enrolled in regular education.

Keywords: Adolescence. Job. Education. Institution.
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1 INTRODUCAO

A presente pesquisa analisa as relagdes de trabalho e estudo no caso da Escola de
Educacao Basica Druziana Sartori na cidade de Chapecd, SC, que foi criada em 26 de maio de
1962, através do decreto n° 11.478, com a denominacdo de Escola Isolada Palmital. Situada
na Rua Irineu Bornhausen, 607 — E, Bairro Palmital, Chapecé — SC, telefone de Contato:
3322-3364 tem como dirigentes: Diretora — Valda Santa Geraldo, Assessora — Ivanir Salete,
Nilce Naué.

O motivo de escolha desta escola se deu levando em conta a localizagdo, uma vez que
a escola fica préoxima da casa do pesquisador, e também por que esta escola tem grande
importancia para a comunidade, principalmente para o Bairro Santo Anténio que fica ao lado
do bairro Palmital, como instituicdo de ensino e aprendizagem fixa e estavel, proporcionando
ainda um espaco de lazer para toda comunidade.

Quanto a descricdo do bairro, pode-se dizer que além dos postos de salde, a populacdo
do bairro Palmital, recebe também o acompanhamento de outros setores como nutricionista,
psicologo e fisioterapia, contando ainda com projetos auxiliados pela prefeitura, desde a
pastoral da crianca até o grupo de idosos.

O comércio existente no bairro, conta com uma completa infra-estrutura de lojas,
supermercados, posto de combustiveis, farmécias, panificadoras, restaurantes, madeireiras,
lotéricas etc. A facilidade de chegar a escola e ter acesso tanto com entrada no recinto, quanto
as informacOes necessarias para o estagio I, I, Ill, e posteriormente a constru¢do desse
trabalho aconteceu de forma tranquila.

O caminho percorrido até a construcao deste trabalho comegou no ano de 2015, sendo
gue em um primeiro momento ocorreu o0 levantamento de dados sobre a escola e a
familiarizacdo do pesquisador com a institui¢do, onde a vivéncia pratica possibilitou ministrar
aulas, construindo assim uma base para o desempenho profissional futuro como professor de
Sociologia, bem como, oportunizou conhecer o contexto historico e social daquele espaco.

Quanto a escolha do tema de pesquisa, observou-se a relevancia das relagdes entre
trabalho e estudo, por ser um tema atual que os adolescentes encontram no ensino médio,
abrangendo fatores externos e sociais do individuo, uma vez que o trabalho € o objetivo
central dos estudantes, sendo ele conciliado em alguma das fases de sua vida, tanto na
modalidade do ensino médio, educagdo de jovens e adultos, o EJA, bem como, o trabalho

também se apresenta como um dos principais motivos para evasao escolar.
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Segundo Zinet (2016) apenas 41,3% dos jovens brasileiros dedicaram-se somente aos
estudos e 32,2% trabalham e estudam. Dos que apenas estudam 10,1% realizaram duas
atividades em algum momento de sua trajetoria escolar. Esse nUmero é maior, nos estudantes
de EJA, 55% deles dizem que estudam e trabalham e 19,1% ja passaram por essa situacao e
12,5% conciliam a escola e bicos para ajudar com a renda familiar.

Apenas 12,1% nunca precisaram trabalhar enquanto estudavam. Mas no ensino médio
a situacdo foi diferente: 45,3% dos alunos se dedicavam apenas a escola, 28,9% estudam e
trabalham, 9,7% faziam bicos e iam ao colégio, e 16,1% ja conciliaram as duas atividades,
mas se dedicam atualmente apenas aos estudos.

Segundo Castioni (2013) a escola como espaco de socializagdo e formacdo de um ser
pensante e preparado para a vida profissional, precisa aproximar-se da realidade em que o
aluno vive, entendendo suas perspectivas e anseios para o futuro, assim podendo trazer meios
em que o estudante seja envolvido no ambito escolar por modelos pedagdgicos pensados
naquele contexto social, melhorando os servicos ja prestados, mantendo os adolescentes em
sala de aula com ajuda de professores presentes e uma boa infra-estrutura, trazendo
tecnologias e novidades, fazendo da escola uma ponte com a comunidade, onde projetos
langados possam abordar temas chaves da vivéncia desses adolescentes.

Tratando-se da legislacdo brasileira, os adolescentes de acordo com o Estatuto da
Crianca e Adolescente (ECA, 1990) séo as pessoas que possuem entre doze e dezoito anos,
para fins de aplicacdo dos dispositivos legais. Ha que se dizer que o termo adolescente para
outras ciéncias como Psicologia e a Pedagogia, pode adotar parametros etarios diversos, bem
como em normas internacionais o termo crianga abrange todas as pessoas que possuem menos
de 18 anos (DIGIACOMO, 2013).

Tendo em vista que a pesquisa realizada teve como publico alvo pessoas de 15 a 17
anos, optou-se por usar o termo “adolescente” ao invés de jovem, por estar mais de acordo
com o que a lei conceitua.

Considerando que a adolescéncia é uma das fases mais complexas do desenvolvimento
humano, onde os individuos passam por um processo de transicdo da infancia para a fase
adulta, onde se firmam conceitos e condutas e também revela-se estigmas acerca da busca
pela identidade, suas vocagOes e escolhas futuras, o tema do trabalho nunca passa ao largo e
gera reflexdes ndo somente no ambito escolar, mas na familia e na sociedade como um todo.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) prevé a protecdo integral as criancas e
adolescentes, dando garantias & elas que ndo poderdo sofrer negligéncias, exploragéo,

violéncia, discriminacgéo, crueldade e opressdo, sob pena de seus responsaveis serem punidos
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na forma da lei.

Nesta condicdo fica a familia, a comunidade e a sociedade como um todo, além do
poder publico, na obrigacdo de assegurar com prioridade, todos os direitos relativos a vida, a
alimentacdo, educacdo e a saude, assim como ao esporte, ao lazer, a cultura, a dignidade, a
profissionalizagdo, ao respeito, a liberdade, bem como a convivéncia familiar e em
comunidade (BRASIL, 1990).

Desta forma questiona-se: de que forma os adolescentes estudantes da Escola de
Educacao Basica Druziana Sartori entendem o processos de trabalho e estudo?, bem como,
busca-se descobrir as motivacdes e necessidades, e o suporte que a escola lhes da frente ao
inicio de atividade laborativa precocemente.

Assim, o0s objetivos da pesquisa se fundam na investigacdo e andlise das relacGes
referentes ao trabalho e estudo dos adolescentes na Escola de Educacdo Basica Druziana
Sartori, sendo que de forma especifica pretendeu mapear o nimero de alunos que conciliam o
estudo com a atividade laboral, analisando o posicionamento da escola frente a questdo do
trabalho e a possivel evasao escolar, além de investigar o contexto social que se inserem estes
trabalhadores, motivacOes e perspectivas para o futuro.

Considera-se a familia, a escola no mundo contemporaneo como instancias
socializadoras que coexistem numa intensa relacdo de interdependéncia, como forma
permanente e dinamica de relagdo (Elias, 1970; Setton, 2002).

Dessa forma, utilizou-se para construcdo da pesquisa questionario semi-estruturado,
combinando perguntas fechadas, para obtencdo de informac6es socio-demogréaficas (como
idade, sexo, grau de escolaridade) e perguntas abertas, para que ndo houvesse uma
antecipacdo das respostas dos entrevistados proporcionando maior elaboracdo de suas
opiniBes. Para 0 embasamento e analise das entrevistas foi realizada pesquisa bibliografica. A
pesquisa bibliogréafica foi necessaria para alcancar uma abordagem teorica sobre trabalho do
adolescente e as implicacOes desta no conrtexto escolar e social.

Entende-se que o mundo informatizado ao mesmo tempo que agiliza a velocidade e
acesso de informacgfes, também se pontua como elemento de isolamento familiar, onde se
visualiza a ocorréncia cada vez mais frequente de falta de didlogo entre pais e filhos e o
distanciamento afetivo em alguns casos. E em meio a esta nova configuracdo de estrutura
familiar convém que se analise as consequéncias destes comportamentos na vida estudantil e
profissional.

A transferéncia do afeto, do dialogo a pessoas que fazem parte do circulo estudantil e

profissional, a independéncia financeira dos pais e a maturidade que se observa ou ndo, destes
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adolescentes em gerir suas vidas, cada vez mais ancorados em principios proprios, sem a
interferéncia dos pais levanta consigo uma discusséo a sociedade em geral.

Entrar para o circulo laborativo pode trazer ndo s6 amadurecimento e a
responsabilidade, nocdes de vida em sociedade, mas quando inserido de forma precoce na
vida dos adolescentes pode trazer consigo fatores negativos em relacéo aos estudos e escolhas
futuras.

Assim, entender as mudancas e as transformacdes que ocorrem no mundo do trabalho
tem papel de extrema importancia para a compreensao das relac@es sociais contemporaneas

destes adolescentes.

1.1 PROBLEMATIZACAO E METODOLOGIA

Apesar das inUmeras pesquisas, estudos e acles, da obtencdo de tantos resultados
estatisticos, ainda existem perguntas, ddvidas e questionamentos sobre as dimensGes dos
casos de jovens trabalhadores que frequentam ambientes escolares trazendo revelagoes
preocupantes que pedem por acdes e politicas puablicas urgentes, com intensdo de
proporcionar formas de conscientiza¢do no contexto escolar.

Além disso, é necessario pensar essas politicas também em relagdo aos processos de
ensino/aprendizagem das escolas publicas, uma vez que a realidade educacional sofre com a
falta de estruturas adequadas, falta de qualificagdo e valorizagdo dos profissionais da
educacdo, bem a precariedade das relacGes entre familia e escola em paralelo com a propria
realidade social, trazendo como consequéncias a evasao escolar.

O problema deste trabalho desenvolve-se a partir da premissa de como acontecem 0s
encaminhamentos e as estratégias que conduzem o0s casos de jovens trabalhadores em
ambiente escolar e como sdo tratados pelos préprios adolescentes, bem como pelos demais
agentes do meio em que se encontram inseridos. Portanto, foram entrevistados um grupo de
dez (10) estudantes do ensino médio noturno da EEB Druziana Sartori, com a inten¢do de
entender como estes percebem as relagdes familiares, escolares e sociais sobre a sua condigédo
de estudo e trabalho na adolescéncia.

A presente pesquisa é de cunho qualitativo, que de acordo com Gonzalez Rey (2005)
pauta-se na compreensao dos fendmenos elencados em um recorte que privilegia a construcao
subjetiva. O método compreende a pesquisa como um processo de construcdo nao definida a

priori, mas que tem a possibilidade de se reconfigurar, ou seja:
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A pesquisa qualitativa ndo corresponde a uma definicdo instrumental, ¢
epistemoldgica e teorica, e aplia-se em processos diferentes de construcdo do
conhecimento, voltadas para o estudo de um objeto distinto da pesquisa
quantitativa tradicional [...]. Se debruga sobre o conhecimento de um objeto
complexo: a subjetividade, cujos elementos estdo implicados simultaneamente em
diferentes processos constitutivos do todo, os quais mudam em face do contexto
em que se expressa o sujeito concreto. (GONZALEZ REY, 2005, p 50-51)

Assim, a producdo do conhecimento acontece em um processo continuo, que analisa o
empirico e o tedrico, fazendo reflexdes sobre os achados, sem a obrigacdo de estabelecer uma
relacdo de légica e linear, nem regras fixas ou restritivas (GONZALEZ REY, 2005).

O problema de pesquisa ndo é algo imutavel, comporta mudanca quando dos
resultados, construindo conhecimentos a partir das vivéncias no campo de pesquisa, “é um
processo permanente de producdo de conhecimento, em que os resultados s&o0 momentos
parciais que se integram constantemente com novas perguntas e abrem novos caminhos para a
producdo do conhecimento” (GONZALEZ REY, 2005, p. 72).

Para a realizacdo desta pesquisa, por questdo de acessibilidade, foi escolhida a unidade
escolar por se localizar no mesmo bairro em que reside o pesquisador, e onde anteriormente
foram desenvolvidos o diario de campo na aula da professora Dr.2 professora Maria Alice
Canzi Ames, na disciplina de estagio I, 1.

O mapeamento do colégio e dos alunos, se deu através, de observacdo participantee
pelo contato com o professora de Filosofia e Sociologia Luciane Dalla Zen, que possibilitou,
além do acesso a escola, a interacdo e aproximagdo com estudantes que trabalham e que
espontaneamente aceitaram participar como sujeitos desta pesquisa.

No decorrer da pesquisa de campo buscou-se conhecer o perfil dos estudantes
trabalhadores, identificando possiveis conflitos familiares, escolares e sociais, entre outros
fatores que influenciaram na vida escolar em relacdo ao trabalho do jovem, bem como o
contexto atual do adolescente em relacdo aos casos estudados.

N&do ha neste estudo a pretensdo de esgotar as possibilidades de discussdo sobre a
temética dado a complexidade dos eventos, mas sim trazer maiores informacdes e ampliar a
discussdo acerca da tematica ora proposta.

No segundo capitulo iniciando as discussdes teorica metodologicas da literatura das
Ciéncias Sociais acerca do tema trabalho e juventude convém que se analisem
precipitadamente 0s conceitos tedricos que embasam a anélise proposta.

Neste sentido, apresenta-se o0 conceito de adolescente e amparo legal, seguido de

definicdo de trabalho precoce, bem como, os aspectos sociais, vulnerabilidade e politicas
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sociais relativas ao adolescente enquanto trabalhador.

No terceiro capitulo aborda-se o aspecto econémico do trabalho na adolescéncia,
desenvolvimento fisico e psicologico do trabalho na adolescéncia, bem como sua influéncia
do trabalho no contexto escolar.

O quarto e ultimo capitulo adentra na parte especifica do estudo de caso,
contextualizando e analisando caracteristicas do local de pesquisa, do publico alvo, do
contexto familiar e do perfil dos estudantes trabalhadores, discutindo ainda questdes a respeito
de conhecimento, informacdo e percepcOes dos adolescentes acerca do trabalho na
adolescéncia, bem como, seus reflexos frente a evasdo escolar.

Seguindo das analises conclusivas, apresentando as bases pesquisadas e em paralelo
confrontando com os contelidos e as teses propostas pelos autores referenciados, conseguiu-se
tracar reflexBes mais precisas, delimitando e ampliando as noc¢des sobre como o0s
comportamentos individuais e coletivos se apresentam nas instituicbes em que estdo inseridas
e como estas se posicionam nas aproximacdes e distanciamentos tedricos e préaticos,
analisando os resultados de como se da esses processos.

Frente aos dados obtidos junto aos adolescentes participantes deste estudo foi tracada
uma anéalise através dos métodos definidos para a realizacdo da pesquisa, sob as formas
exploratérias e qualitativas, aliando conversas informais, interacfes, didlogos coletivos,
seguidas de entrevistas individuais e diarios de campo, que serviram de base e estruturaces
para as analises do presente trabalho, sempre elencadas nos referenciais visando ampliar

discussoes.



2 ADOLESCENCIA, ESTUDO E TRABALHO

Iniciando as discussdes tedrico metodoldgicas acerca do tema trabalho e adolescéncia,
convém que se atendam a pirori 0s conceitos tedricos que embasam a analise ora proposta.

Discutir a questdo do trabalho da abertura a varias reflexfes, partindo da ordem
primaria certifica-se que o trabalho é algo que distingue os homens dos demais seres vivos,
porém a atividade laborativa comporta entendimentos diversos entre aquela exercida por um
adulto e a desempenhada por um adolescente.

De acordo com Lara (2008; p. 212):

O trabalho é a mediagéo inelimindvel do homem com a natureza, que objetiva suprir
as caréncias humanas, sejam elas materiais ou espirituais. No processo de
apropriacdo da natureza, o ser comega a produzir os seus meios de vida e a si
mesmo, pois ao objetivar-se pelo trabalho ele ndo so supre suas caréncias imediatas
como também cria novas caréncias, que vdo se complexificando ao longo da historia
da humanidade.

O desenvolvimento da capacidade intelectual, da transformacdo dos recursos naturais
as necessidades de sobrevivéncia sdo caracteristicas que distinguem humanos de animais e
formam um marco na histéria do trabalho. O trabalho entdo, reorganiza a humanidade,
transformando o homem primitivo num ser social.

Conforme Braz e Netto (2006; p. 34): “O trabalho ndo ¢ apenas uma atividade
especifica de homem em sociedade, mas €, também e ainda, o processo historico pelo qual
surgiu o ser desses homens, o ser social”.

Tal diferenciacdo do homem enquanto ser social para 0s animais também leva em
conta transformacdes e evolucgdes nas formas de trabalhar e no trabalho em si, na capacidade
teleoldgica apresentada, demonstrando a habilidade de criar e modificar a natureza de acordo
com as suas necessidades, bem como, a capacidade de projetar o trabalho mentalmente, antes
de executa-lo.

Nas palavras de lamamoto (2001; p. 40-41): “a dimensdo teleologica ¢ a capacidade
do homem de projetar antecipadamente na sua imaginacdo o resultado a ser alcancado pelo
trabalho, de modo que, ao realiza-lo, ndo apenas provoca uma mudanca da forma da matéria
natural, mas nela realiza seus proprios fins”.

Na visdo de de Lukéacs (1978, p. 10):

A esséncia do trabalho consiste precisamente em ir além dessa fixagdo dos seres
vivos na competicdo biolégica com seu mundo ambiente. O momento
essencialmente separatério é constituido ndo pela fabricacdo de produtos, mas pelo
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papel da consciéncia, a qual, precisamente aqui, deixa de ser mero epifenémeno da
reproducdo bioldgica.

Para melhor compreensédo do trabalho do adolescente e suas particularidades e
consequéncias, primeiramente necessita-se compreender a conceituacdo de adolescente na
atualidade e a legislacdo que também os ampara.

Convem ainda que se leve em conta que esse processo de conceituacdo da
adolescéncia, como tudo na sociedade, é algo social e cultural, mutavel e abrangido conforme
0 tempo e o estado de cada nacdo, haja vista as transformacdes ao longo da histéria da
humanidade, bem como, a compreensédo de cada sociedade em um dado momento.

Tratando-se de legislacdo do Brasil, os adolescentes de acordo com o Estatuto da
Crianca e Adolescente (ECA, 1990) séo as pessoas que possuem entre doze e dezoito anos,
para fins de aplicacdo dos dispositivos legais. H& que se dizer que o termo adolescente para
outras ciéncias como psicologia e a pedagogia, pode adotar parametros etarios diversos, bem
como em normas internacionais o termo crian¢a abrange todas as pessoas que possuem menos
de 18 anos (DIGIACOMO, 2013).

Assim, a adolescéncia ndo é apenas observada pela faixa etaria, mas também pelo:

O desenvolvimento humano, fisico, mental, material e social, esta diretamente
relacionado com as condic¢Bes concretas. O desenvolvimento psiquico humano esta
dialeticamente relacionado com as formas objetivas de viver. A denominada
adolescéncia também esta relacionada aos fatores sociais, econémicos e culturais de
um determinado periodo historico. (MASCAGNA, 2009, p. 28)

Observa-se que neste periodo de vida, adolescéncia, 0s sujeitos passam por amplos
processos de escolha e aprendizado, tomando decis@es a partir das experiéncias vivenciadas e
também por pressdo do circulo familiar e social, onde a insercdo precoce do adolescente no
mercado de trabalho é capaz de interferir na conducgéo da vida pessoal e profissional na vida
adulta (STRAPASSOLAS, 2006).

Considerados legalmente como seres em formacdo, criangas e adolescentes também
recebem protecdo frente a Constituicdo Federal (1988, p.132), que no artigo 227 estabelece o
dever da familia, sociedade e Estado quando diz que:

E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianca, ao adolescente e ao
jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a satde, a alimentagéo, a educacéo,
ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminacdo, exploracao, violéncia, crueldade e opresséo.
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Titulares de direitos e deveres, os adolescentes devem ser mantidos a salvo de toda
atividade que possa ofender sua dignidade, saudavel desenvolvimento, e neste contexto a
atividade laborativa permitida vem de forma legalmente instituida e ndo deve ser exercida
além dos limites ou diversa da forma legal instituida.

Assim, fica estabelecido que as atividades econdmicas e/ou atividades de
sobrevivéncia, com ou sem finalidade de lucro, remuneradas ou ndo, realizadas por
adolescentes apartir dos 14 (quatorze) anos sé serdo legalmente permitidas em condicdo de
aprendiz, sendo que trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres continuam vedados ao

exercicio de menores de dezoito anos (BRASIL, 2011).

2.1 DEFINICAO DE TRABALHO PRECOCE

Conceituar o trabalho precoce ndo é uma tarefa muito simples, sendo que na maioria
dos estudos é classificado como “trabalho infantil”, haja vista que em varios tratados
internacionais e em diferentes nagdes o ser em desenvolvimento carente de protecdo legal em
relacdo ao trabalho é toda pessoa com menos de 18 anos.

Apesar do Brasil ser signatario de tratados internacionais que visam proteger
adolescentes e criancas frente a atividade laborativa, trazendo a possibilidade de desempenho
em funcédo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos, social e culturamente se observa que
este parametro ndo inibe a alocacao de pessoas com menos de 18 (dezoito) anos em frentes de
trabalho.

Por uma questdo conceitual e metodoldgica alguns autores conceituam com a
expressao “trabalho infantil” para classificar as fungdes laborativas de pessoas de 12 (doze) a
18 (dezoito) anos, porém o alvo desta pesquisa sdo 0s adolescentes inclusos na faixa etaria ora
descrita, pensa-se ser mais adequado tratar como trabalho precoce.

Tal conceituacdo de trabalho precoce esbarra culturalmente em outro verbo, o ajudar
0s pais, principalmente em areas rurais compreende-se que a crianga € 0 adolescente
participam das atividades dos pais muito precocemente, tal complexidade de conceituacdo do

trabalho precoce também é abordada por Souza:

[...] face a existéncia de multiplas situacbes em que a visibilidade do trabalho
infantil é obscurecida pelos limites imprecisos, e historica e socialmente
determinados, entre o que ¢ trabalhar e o que significa ‘ajudar’ a familia nas
atividades domésticas e em outras atividades econdmicas que incorporam o trabalho
de criancas e adolescentes. (SOUZA, 2010, p. 274)
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Na regido oeste de Santa Catarina, essa valorizacdo do trabalho como meio
socializador, de ajuda aos pais, de composicdo de renda e até mesmo de evitar a
marginalizacdo também decorre do processo de colonizacao aqui desenvolvido.

Uma vez que Chapeco, na regido oeste de Santa Catarina, Sul do Brasil, em sua
colonizacdo teve como principal objetivo retirar do processo produtivo as etnias que néo
representavam o modelo de desenvolvimento preconizado na época, ou seja, que visavam
subsisténcia, combatidos através da exclusdo da terra em favor da cultura da acumulacéo de
riquezas (POLI, 2008).

O processo de colonizagéo da regido em relacdo a outras regides pode ser considerado
tardio uma vez que diferente de outras regides do Brasil, iniciou em 1890. Nesse sentido, ha
que se considerar por colonizagdo o “[...] retalhamento das areas em glebas, em fragdes que
mediam em torno de 24 hectares” como escreve (RENK, 2013, p. 24).

A colonizacdo do oeste catarinense se deu através das empresas que vendiam e
garantiam as terras aos colonos oriundos do Rio Grande do Sul, de origem étnica alemd,
italiana e polonesa (WERLANG, 2006), pautados no trabalho, familia e religiosidade, os
colonizadores montam um padrdo considerado ideal, sendo que outros povos que aqui
estavam e que ndo se encaixaram nestes moldes foram combatidos e expulsos de suas terras,
motivo de muitos conflitos.

A segregacdo dos desiguais retrata um ideério de desenvolvimento nacional da época,
que como explica Renk (2006, p. 55) priorizava “as desejadas gentes”, em desfavor das
culturas locais. Algo que se enraizou na mente do povo de tal forma que de geracdo em
geracgdo essa pressao a respeito do trabalho faz parte do senso comum até hoje e influéncia o
comportamento das familias quanto ao primeiro emprego dos adolescentes.

Assim, trabalho precoce representa: “modalidades de trabalhos realizados antes do
tempo necessario ao desenvolvimento ou provocadores de prejuizos fisicos e psicoldgicos a
crianca e ao adolescente” (MATOS, 2005, p.21).

Sobre o fendmeno do trabalho adolescente, este ja ocorre ao longo do tempo, por
questdes histdricas, mercadoldgicas. O baixo custo dessa mao de obra, e 0 uso de maquinas,
“reduz-se a necessidade da forca muscular, permitindo agora o emprego de trabalhadores
fracos ou com desenvolvimento fisico incompleto, mas com membros flexiveis” (MARX,
1968, p. 34).

Em tempos de escravatura, a méo de obra de criancas e adolescentes ndo comportava

nenhum tipo de questionamento ou censura, haja vista que:
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[...] antes as criancas sempre foram exploradas, mas como a escravatura cobria o
trabalho com adultos e criangas, as criangas pobres e 6rfas eram recrutadas para o
trabalho das fazendas e das casas grandes "dos Senhores”, onde eram exploradas e
abusadas, mais do que o filho dos escravos que valiam dinheiro e essas ndo valiam
(GRUNSPUN, 2000, p. 51- 52).

Remontando a historia tem-se que o trabalho de criancas e adolescentes sempre foi
explorado na sociedade brasileira, a miséria, a escraviddo, o aumento de pessoas nas cidades,
entre outros, séo fatores que culturalmente legitimavam o trabalho muitas vezes indigno de
mulheres, criancgas e adolescentes, bem como deixam explicito o preconceito de género, uma
vez que estas classes por muito tempo e até hoje em recorrentes casos recebem remuneragédo

inferior a de homens na mesma funcao.

2.2 ASPECTOS SOCIAIS DO TRABALHO DE ADOLESCENTES

Apesar do aspecto positivo do trabalho em relacdo a ocupacdo, aprendizagem e
capacitacdo, ndo se pode deixar de observar que quando este é inserido de forma precoce na
vida de criancas e adolescentes, acaba por atingir areas que deveriam se manter preservadas.

Como descreve Martins:

A infancia estd sendo transformada em sucata de varios modos. Multiddes de
imaturos estdo tendo sua idade adulta convocada antecipadamente, de modo que o
tempo de ser crianca estd sendo ocupado amplamente pelo tempo do adulto, do
trabalho, da exploragdo, da violéncia. Esse fato pfe a sociedade inteira em perigo,
porque lanca geracOes inteiras, prematuramente, num modo de vida adulto. Com
isso a sociedade perde o controle sobre a formagdo das novas geragdes, ndo tem
condig¢Bes de viabilizar um projeto social que, através da socializacdo dos imaturos,
assegure as geracdes do futuro as melhores conquistas sociais, morais, politicas das
geracgBes passadas. (MARTINS, 1993 apud PEDREIRA, 2006, p.65)

Convem que se diga que o trabalho precoce condenavel é aquele que submete criancas
e adolescentes ao esgotamento de suas forcas e diminuiu ou retira totalmente os momentos de
lazer e estudo. E aquela inser¢do que “constitui uma situagdo especial que acompanha
historicamente a evolucao das economias de mercado” (POCHMANN, 2000; p. 46).

Aquela que coloca o adolescente em posigdo inferior na cadeia de trabalhadores,
sujeitando-o as oscilagcdes do mercado, desemprego ocupacgdes em atividades precarias, sob a
alegacdo da falta de experiéncia e qualificacdo profissional, delegando aos adolescentes
subempregos.

Para Quiroga:



21

[...] os jovens representam hoje um dos segmentos mais marcados pelas diferentes
questdes vividas pelo trabalho contemporaneo. Sobre eles recaem os maiores indices
do desemprego geral; as ocupagles precérias; a falta de protegcdo laboral; a
rotatividade de emprego e, contraditoriamente, as exigéncias crescentes de
qualificacdo para admissdo aos novos postos de trabalho. (QUIROGA,2002, p. 26)

Menores realizando trabalhos sob a supervisdo dos pais como parte integrante do
processo de socializagdo, como um meio de transmitir, de pais para filhos, técnicas
tradicionais de familia frente a agricultura.

Estabelece entdo o que Silvestro et al (2001) concebe como sucessdo hereditaria, ou
seja, a continuidade do processo produtivo a partir da heranca social (capital social) e da terra
dos produtores (chefe de familia) para os filhos. A sucessdo na agricultura familiar é um tema
relativamente recente, que se diferencia do éxodo rural pelas condi¢Bes sociopoliticas das
duas situacoes.

Ha que se estabelecer a diferenciacdo entre este processo cultural de aprendizagem do
oficio dos pais e o trabalho precoce proibitivo, nesse sentido Carvalho (apud Arregui, 2000,
p-109) diz que: “O trabalho condenado, proibitivo, ¢ aquele que as criancas e adolescentes sao
forcados a realiza-lo para sobreviver, para contribuir na renda familiar; € o trabalho que os faz
abandonar a escola e o brinquedo, que os faz renunciar ao desenvolvimento de suas
potencialidades e, consequentemente, de participar de forma mais igualitaria da riqueza

social, cultural, econdmica da sociedade a que pertence”.

2.2.1 Politicas Publicas de amparo ao adolescente trabalhador

A atuacdo estatal frente as politicas de erradicacdo do trabalho infantil no Brasil vém
avancgando ao longo dos anos, nem perto de ser o ideal, porém, tem se mobilizado em ac¢Ges
que vao desde a proibicdo legal do trabalho de criancas, a fixacdo de faixa etéria e atividades
compativeis a adolescentes, até programas combinados de transferéncia de renda e incentivos
a demanda por educacéo.

Signatério de varios tratados internacionais de amparo a vida, dignidade e protecao de
criancas e adolescente, o Brasil se comprometeu ante a comunidade internacional a reduzir as
piores formas de trabalho infantil até 2016 e todo o trabalho infantil até 2020 (OIT, 2010) 1.

Para um pais de limites geograficos tdo extensos, de multi culturas, e diversos niveis

1 OIT. Organizacdo Internacional do Trabalho. Trabalho Infantil. Disponivel em: <
http://www.oitbrasil.org.br/topic/ipec/doc/fact_sheet 2010c_157.pdf >. Acesso em: 15 mai. 2019.
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sociais e econdmicos, tem-se que tal feito € uma meta muito ousada e pouco passivel de
alcance a curto prazo.

A erradicacdo do trabalho infantil e a regulacédo do trabalho do adolescente tem como
principal motivo a miséria, e para complementar a renda da familia, assim, as iniciativas mais
usuais pautam seu foco na diminuicdo da perpetuacdo da pobreza com politicas sociais
focalizadas em programas bésicos de transferéncia de renda (MIRANDA, 2006).

Dentre os principais programas lancados pelo governo federal na erradicacdo do
trabalho infantil convém citar o PETI (Programa de erradicacdo do trabalho infantil) e o Bolsa
Familia, que visam discutir aspectos positivos e negativos no combate ao trabalho precoce,
na reducdo da pobreza e, consequentemente, na melhoria das condic¢des sociais da populagéo
por eles atendida.

Lancado em 1996, o PETI (Programa de erradicacdo do trabalho infantil) se apresenta
como politica publica de combate a exploracdo do menor, encaminhando as criangas e 0S
adolescentes a escola em tempo integral, fundamentalmente objetivava: “[...] retirar criancas e
adolescentes de 7 a 15 anos de idade do trabalho considerado perigoso, penoso, insalubre ou
degradante, ou seja, daquele trabalho que coloca em risco sua satide e sua seguranca”
(BRASIL, 2002).

Desde 2005, o PETI passou a fazer parte do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e ao Programa Bolsa Familia (PBF), suas acdes atendem familias cujas criancas e
adolescentes com idade inferior a 16 anos se encontrem em situacéo de trabalho.

Integrado a um sistema de resgate da cidadania e promocao de direitos de criancas e
adolescentes, bem como, de inclusdo social de suas familias, o programa é disponibilizado a
todos os municipios por meio da identificacdo das situacdes de trabalho infantil, delegando a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) o cadastramento das familias, criancas e
adolescentes no CadUnico e a oferta do servico socioeducativo no ambito de seu territorio
(BRASIL, 2002).

Seu foco de atuacdo se pauta em trés medidas interligadas, quais sejam: o repasse da
Bolsa Crianga Cidadd, valor monetario pago as familias pela retirada das criangas do trabalho,
execucdo da jornada ampliada, onde as atividades educativas, culturais, de lazer e outras
importantes na formacédo das criancas e adolescentes sdo oferecidas em turno oposto a escola
regular, bem como, o trabalho com as familias, que se subdivide em socioeducativo e de
geracdo de emprego e renda (BRASIL, 2002).

O exercicio do controle social se d& por meio das Comissdes de Erradicagdo do

Trabalho Infantil, Conselhos de Direitos da Crianca, Conselhos de Assisténcia Social e
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Conselhos Tutelares (BRASIL, 2002).

Sua atuacdo conta com a unido de esforcos entre Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), Ministério Publico do Trabalho (MPT), Ministério da Educacdo (MEC), Férum de
Erradicacdo do Trabalho Infantil, OIT, entre outros que participam de atividades conjuntas e
intersetoriais de enfrentamento ao trabalho infantil (PETI, 2010).

O programa é custeado pela Unido, Estados e Municipios, sendo que os valores de
repasse da Bolsa Crianca Cidada séo diferenciados segundo as areas: rural ou urbana.

Como requisitos de permanéncia da familia no Programa exige-se todos os filhos com
menos de 16 anos devem estar preservados de qualquer forma de trabalho infantil, que a
crianga e/ou adolescente participante do Peti devera ter freqliéncia escolar minima de 85% e o
mesmo percentual de frequéncia nas atividades desenvolvidas na Unidade de Jornada
Ampliada (UJA), bem como, exige que a familia beneficiada frequente as atividades
socioeducativas dos programas e projetos de geracdo de emprego e renda ofertados.

O tempo de permanéncia no Programa é determinado pela idade da crianca e do
adolescente, sendo também critério para desligamento a conquista da emancipacéo financeira
da familia (BRASIL, 2002).

Quanto ao programa menor aprendiz a lei estabelece que para poder fazer parte é
necessario observar a faixa etaria descrita na lei, ou seja, adolescentes na faixa de 14 a 18
anos e os jovens na faixa etaria de 18 e 24 anos, sendo obrigatério estar cursando ou ter
cursado o ensino fundamental, podendo estar matriculado em cursos de aprendizagem
(MOURA, 2014).

Assim, compreende-se que o Programa de Aprendizagem se da em turno de formacéo
técnicoprofissional, aliando conhecimentos tedricos e praticos, sob a orientacdo de entidade
qualificada em formacdo técnico-profissional-metddica, com especificacdo do publico-alvo,
dos conteudos programaticos a serem ensinados.

Requer ainda periodo de duracdo, carga horaria tedrica e pratica, mecanismos de
acompanhamento, avaliacéo e certificacdo do aprendizado, observando as regras estabelecidas
na Portaria MTE n° 615, de 13 de dezembro de 2007

Em se tratando de pessoa portadora de deficiéncia o programa retira a limitacdo de
idade méaxima, conforme art. 2°, paragrafo Unico, do decreto n° 5.598/05. Tanto a Constitui¢éo
Federal quanto o Estatuto da Crianca e Adolescente assegura aos adolescentes de 14 a 18 anos
a prioridade na contratacdo como aprendiz, desde que a atividade pratica ndo exponha o
aprendiz a periculosidade e a insalubridade(BRASIL, 2014).

Tal protecdo se fundamenta na idéia de que a exposicdo a meios perigos, insalubres
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desfavorece o desenvolvimento social e moral dos adolescentes aprendizes. Em relagéo as leis
trabalhistas, a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) classifica o contrato de
aprendizagem como um contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo
determinado, reiterando ainda a obrigatoriedade de anotacdo na Carteira de Trabalho e na
Previdéncia Social, bem como exigi-se a matricula escolar, a frequéncia do aluno menor
aprendiz e sua inscricio no Programa de Aprendizagem, desenvolvidos em entidades
qualificadas na formacéo técnicoprofissional (BRASIL, 2014).

Quanto aos deveres do empregador estd assegurar ao maior de quatorze e menor de
dezoito anos inscrito em Programas de Aprendizagem, as formagdes profissionais compativeis
com o seu desenvolvimento moral, fisico, social e psicologico. Ao passo que ao aprendiz
incumbe-se executar, com zelo as tarefas necessarias a sua formacdo (MOURA; ANDRADE,
2014).



3 IMPACTOS SOCIAIS DO TRABALHO NA ADOLESCENCIA

No terceiro capitulo aborda-se o aspecto econdmico do trabalho adolescente,
desenvolvimento fisico e psicologico do trabalho na adolescéncia, bem como sua influéncia
do trabalho no contexto escolar.

Dentre as questes essenciais que levam os adolescentes a buscar trabalho esta o
aspecto econémico, pois para muitos adolescentes o trabalho visa a busca do préprio sustento
e muitas vezes ajuda a compor a renda familiar.

Esta entrada precoce no mercado de trabalho deve ser observada com zelo e atencéo,
haja vista que, enquanto seres em formag&o, dedicar-se intensamente a atividade laborativa
pode prejudicar em outras areas como o estudo e o lazer.

Também a crise econdmica do pais e a insercdo precaria de adolescentes, de ambos 0s
sexos, aliada as altas taxas de desemprego e informalidade, bem como os baixos niveis de
rendimento e de protecdo social, fazem do trabalho do adolescente uma questéo de discussao.
Como revela OIT (2015, p, 35):

A inser¢do de uma porcentagem significativa de jovens brasileiros de ambos o0s
sexos no mercado de trabalho é precéria, e se caracteriza, entre outros aspectos, por
elevadas taxas de desemprego e informalidade, bem como por baixos niveis de
rendimento e de protecdo social.. Isto significa que a juventude brasileira continua
sendo afetada por um elevado déficit de trabalho decente. Ademais, determinados
grupos de jovens, como mulheres e negros e, em especial, 0 grupo que surge da
sobreposicdo dessas duas caracteristicas (jovens mulheres negras), sdo atingidas de
forma ainda mais severa pela falta de trabalho decente. Embora os setores do
mercado de trabalho nos quais os jovens estdo inseridos estejam sujeitos as
flutuagdes da demanda agregada e as caracteristicas gerais do mercado de trabalho,
em geral a juventude € atingida mais severamente em momentos de retracao e menos
beneficiada em periodos de melhoria e/ou recuperagéo.

Assim, a problematizacao do trabalho de adolescentes traz impactos significativos para
essa geracdo, uma vez que a insercdo precoce muitas vezes desqualifica a op¢do por uma
carreira futura, haja vista que a manutencdo no mercado onde esta se faz necesséria, bem
como influéncia em questdes pessoais como busca da propria identidade, possibilidade de
formacdo de familia, decisdes que serdo suportadas por toda vida (HELAL, 2010).

Ha uma estreita relacdo entre o contexto social, cultural e econémico das
comunidades, uma vez que fazem parte de um sistema capitalista, perceber que a mao de obra
é inferior a de um adulto, o que por consequéncia torna a lucratividade maior, reduzindo custo
do produto e aumentando competitividade, cada vez mais as empresas buscam se servir do

adolescente para atender as demandas de pessoal (FUHR, 2010).



26

Toma-se como afirmativa a questao das exigéncias do mercado de trabalho e também
da cobranca social aos adolescentes em relacdo a insercdo no mercado de trabalho, porém
preponderamente se visualiza a necessidade financeira da familia, que leva muitos
adolescentes a buscar o primeiro emprego antes de concluirem o ensino médio (FUHR, 2010).

Para Pochmann (2000; p. 09):

O primeiro emprego representa uma situacdo decisiva sobre a trajetéria futura do
jovem no mercado de trabalho. Quanto melhores as condicGes de acesso ao primeiro
emprego, proporcionalmente mais favoravel deve ser a sua evolucdo profissional. O
ingresso precario e antecipado do jovem no mundo do trabalho pode marcar
desfavoravelmente o seu desempenho profissional.

Nota-se que o trabalho ¢ entendido como ‘“categoria ordenadora do modo como a
sociedade se estrutura e, consequentemente, como elemento de referéncia para a formacéao de
identidades pessoais e sociais”, dessa forma, também se apresenta como uma forma de
inclusdo social, uma vez que 0s que precisam trabalhar precocemente por conta de
necessidade financeira nao sdo marginalizados por ter que trabalhar, haja vista que essa
entrada precoce a priori ndo é sindbnimo de trabalho informal, mais uma forma precaria de
inclusdo. (QUIROGA, 2002).

3.1 DESENVOLVIMENTO FiSICO E PSICOLOGICO DO TRABALHO NA
ADOLESCENCIA

A adolescéncia é uma fase da vida cercada de descobertas, contradicdes,
guestionamentos, nessa etapa da vida as pessoas se colocam no espago pequeno entre 0
abandono da infancia e a entrada na vida adulta, e dado a este estado especial, entende-se que
todo processo ndo bem conduzido pode levar a traumas, abalos psicologicos que vao
acompanhar esta pessoa pelo resto da vida.

Nesse sentido, quando o adolescente passa a ser o responsavel pelo ingresso de uma
parte significativa da renda familiar, de certa forma recai sobre este o cargo de chefe de
familia, representando uma inversdo de papéis, que atua negativamente em relacéo a insercao
aos grupos sociais da mesma idade, na interatividade com seus pares, assim como nho
abandono dos espacos de lazer, pautando sua vida em referenciais semelhantes aos dos
adultos, facilitando a interacdo com estes e dificultando a interagdo com as pessoas de sua
faixa etaria (VIVO, 2016).

Neste sentido acredita-se que a iniciativa brasileira ao langar a modalidade de aprendiz

aos maiores de 14 a 24 anos surge como um marco regulatorio do trabalho adolescente, bem
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como um meio de erradicacdo do trabalho infantil e adolescente e do trabalho informal
desamparado de todos os direitos e garantias, bem como dos abalos psicologicos sofridos pela
insercdo precoce ou em postos ndo adequados de trabalho.

Pensando nisso, a Convencdo 182 da OIT estabelece que devem ser combatidos todos

os trabalhos que submetam criancas e adolescentes abaixo dos 18 anos a:

Todas as formas de escraviddo ou praticas analogas a escraviddo, como venda e
trafico de criancas, sujeicdo por dividas, serviddo, trabalho forcado ou compulsoério,
inclusive recrutamento e forgado ou obrigatdrio de criangas para serem utilizadas em
conflitos armados; Utilizacdo, recrutamento e oferta de criangas para fins de
prostituigdo, produgdo ou atuagdes pornogréficas; Utilizagdo, recrutamento e oferta
de crianga para atividades ilicitas, particularmente para producdo e trafico de
entorpecentes, conforme definidos nos tratados internacionais pertinentes; Trabalhos
que por sua natureza ou pelas circunstancias em que sdo executados, Sdo
susceptiveis de prejudicar a salde, a seguranca e a moral da crianga. Estas quatro
categorias integram o nucleo basico do conceito “piores formas de trabalho infantil”,
e devem ser priorizadas nas politicas e suas estratégias de combate (OITE, 2010).

Assim, em parceria com as empresas 0 Brasil estabelece um importante legado social,
inserindo de forma legal os adolescentes no mercado de trabalho, fomentando a aprendizagem
e diminuindo a exploracdo da méo de obra infantil e seus prejuizos sociais e psicoldgicos.

Desta forma a Lei 10.097/00 que regulamenta o Programa Jovem Aprendiz, surge
como uma politica social cheia e repleta de motivacdes que vao desde o direito a
aprendizagem, garantia da dignidade humana, erradicacdo da pobreza, manutencdo no
ambiente escolar até a qualificacdo profissional, crescimento da economia e combate ao

desemprego.

3.2 TRABALHO NO CONTEXTO ESCOLAR

Outro fator de elevada importancia a ser discutido sdo os desdobramentos do trabalho
adolescente frente ao contexto escolar. Tendo em vista que fatores externos e internos se
encontram presente quando analisada a questdo da reprovacgéo, da continuacdo dos estudos e
da evaséo escolar.

Quanto aos fatores internos diz-se que: “[...] o modelo de gestéo e diregéo da escola, o
projeto pedagdgico e, finalmente, os outros recursos fisicos, humanos e pedagdgicos
existentes”. (SOARES, 2004 apud GUARA, (2009, p. 69). Ja nos fatores externos cita-se 0
ambiente familiar, comunidade local, bem como: “incluem indicadores da escolaridade dos
pais e da populacdo adulta na comunidade, indicadores da distribuicdo da renda na

comunidade, indicadores da qualificagdo e remunera¢do dos professores [...]”. (BARROS;
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MENDONCA, 2000, p. 27).

Para Barbosa; Duarte (2012, p. 283) outro fator relevante para a evasdo escolar do
adolescente trabalhador se pauta na situacdo econdmica familiar, ou seja: “a renda familiar ¢
de extrema importancia para 0 acesso e permanéncia da crianca no sistema educacional,
intervindo no desenvolvimento cognitivo, na saude ¢ higiene”.

Ainda sobre efeitos externos que se inserem na insercdo precoce ao trabalho e na
evasdo escolar Silva (2015, p. 80) destaca que: “[...] as demandas referentes a habitacéo, onde
familias que por sua vez ndo possuem casa propria, tendem a ter gastos com aluguel de casa,
assim consequentemente investem menos na educacao dos filhos”.

Ainda sobre a influéncia do trabalho precoce na formacéao escolar tem-se que:

No ambito da educacdo, as criancas e adolescentes que trabalham, em geral,
apresentam dificuldades no desempenho escolar, o que leva muitas vezes ao
abandono dos estudos. Isso acontece porque eles costumam chegar a escola ja muito
cansados, ndo conseguindo assimilar os conhecimentos passados para desenvolver
as suas habilidades e competéncias. E o que mostra os niimeros do estudo “Trabalho
Infantil e Adolescente: impacto econémico e os desafios para a insercéo de jovens
no mercado de trabalho no Cone Sul”, realizado pela Tendéncias Consultoria,
apoiada pela Fundagdo Telefonica. No caso de jornadas de 36 horas semanais, a
evasao escolar pode chegar a 40%. J& a queda no rendimento, para a mesma carga de
trabalho, varia de 10% a 15%, dependendo da série. Alunos da 82 série do ensino
fundamental que trabalham quatro horas por dia tém queda de cerca de 4% no
desempenho em Portugués e Matemaética, se comparados aos que nao trabalham. Ou
seja, para as criangas que continuam na escola, quanto mais tempo ela trabalha,
menores sdo suas notas. Isso ndo s6 faz com que fiquem desestimuladas, como
compromete a entrada no mercado de trabalho futuramente, uma vez que ela ndo
tera o rendimento necessario suficiente para quebrar esse ciclo vicioso (VIVO, 20086,
p.01).

Estudo realizado por Tendéncias Consultoria, apoiada pela Fundacdo Telefonica feito
em 2016, com o titulo de: “Trabalho Infantil e Adolescente: impacto econdmico e os desafios
para a insercdo de jovens no mercado de trabalho no Cone Sul”, apontaram que os
adolescentes que laboram 36 horas semanais, tendem a fomentar a evasdo escolar em 40%, ja
em relacdo ao rendimento escolar a queda para a mesma carga de trabalho, varia de 10% a
15%, dependendo da série.

Alunos da 8% série do ensino fundamental que trabalham quatro horas por dia tém
gueda de cerca de 4% no desempenho em Portugués e Matematica, se comparados aos que
ndo trabalham. O trabalho na adolescéncia no oeste de Santa Catarina também abarca uma

questdo cultural, que ao longo do tempo vem sendo passada de geracdo em geracao.



4 O CASO DA ESCOLA DRUZIANA SARTORI

O quarto e ultimo capitulo adentra na parte especifica do estudo de caso,
contextualizando e analisando caracteristicas do local de pesquisa, do publico alvo, do
contexto familiar e do perfil dos estudantes trabalhadores, discutindo ainda questdes a respeito
de conhecimento, informagdo e percepcbes dos adolescentes acerca do trabalho na
adolescéncia, bem como, seus reflexos frente a evasao escolar.

E necessario olhar de frente para as questdes que envolvem trabalho na adolescéncia,
para que se possa desconstruir preceitos naturalizados pelo senso comum. Com a contribuicdo
de pensadores e pesquisadores que investigaram a tematica, a discussdo fica enriquecida de
argumentos fundamentados na analise cientifica. Seguido de contribuices do campo da
sociologia entende-se essa como uma tematica presente nos estudos no campo das Ciéncias
Humanas.

A partir das afirmacfes tedricas onde apresentam estrutura do campo das relacoes
constituidas pela relacdo de forca, tanto dos agentes como das instituicdes, dependendo do
habitus, como afirma Bourdieu (1998), podem ocorrer situacdes de violéncia em varios
moldes, mas principalmente a violéncia simbolica, util e invisivel no interior do proprio seio
familiar.

O conceito de habitus ha muito vem sendo revisto na historia das ciéncias humanas,
palavra de origem latina se coloca como traducdo do vocabulo grego hexis utilizada por
Aristoteles para designar as caracteristicas do corpo e da alma adquiridas em um processo de
aprendizagem. Atualizando Durkheim (1995) mantém sentido semelhante, quando designa
habitus como um estado geral dos individuos, estado interior e profundo, que orienta suas
acOes de forma duravel.

Para Bordieu habitus consiste em:

[...] um sistema de disposi¢Oes durdveis e transponiveis que, integrando todas as
experiéncias passadas, funciona a cada momento como uma matriz de percepgdes,

de apreciacdes e de acBes — e torna possivel a realizacdo de tarefas infinitamente
diferenciadas, gracas as transferéncias analégicas de esquemas [...] (1983b, p. 65)

Dentre as relagdes que se estabelecem quanto a inser¢do no mercado de trabalho de
forma precoce, ndo se pode deixar de considerar a pressao familiar e a pressao social que
impulsiona a abordagem como algo que deve ser feito também como modo de insercdo social.

Nesse sentido Canevacci (1982, p.164) afirma que, “a familia faz com que a violéncia

objetiva das relacdes sociais ndo manifeste diretamente a sua brutalidade, mas a faca através
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da interiorizacdo da obediéncia desde um sistema hierarquico e autoritario desde a infancia”.

De tal forma, a inser¢do do adolescente no mercado de trabalho relaciona-se também a
realidade vivida, o fator econémico torna-se decisivo nesse ingresso, sendo que quanto mais
elevada a condicdo economica do nucleo familiar, mais tarde o adolescente se insere no
mercado de trabalho.

A néo entrada precoce no mercado de trabalho amplia a possibilidade de qualificacéo e
especializacdo, situacdo que se denota bem diversa na classe trabalhadora, que desde cedo
instiga a busca do primeiro emprego, amparado nas justificativas de auxilio na renda familiar,
experiéncia profissional ou mesmo como alternativa para evitar o envolvimento com a

criminalizagdo e aceitagéo social.

4.1 DO LOCAL DE PESQUISA

Estudantes que trabalham é algo recorrente atualmente, porém da mesma forma que o
trabalho oportuniza aprendizagem e renda, também traz aspectos negativos da insercdo
precoce no mercado de trabalho, quais sejam, responsabilidade superior ao que se espera para
a faixa etéria, sustento proprio ou da familia, evaséo escolar.

Neste sentido convém que se esclareca primeiramente o local de pesquisa, suas
caracteristicas para em seguida tracar o perfil do publico alvo, quais sejam, adolescentes de 15
a 17 anos, que ja se encontram inseridos no mercado de trabalho e que ainda continuam
frequentando o ambiente escolar.

Para tanto, o local de pesquisa escolhido foi a Escola de Educagdo Béasica Druziana
Sartori, espacgo escolar pertencente ao Estado de Santa Catarina, localiza-se na Avenida Irineu
Bornhausen, no bairro Palmital, na cidade de Chapeco, SC.

Atualmente possui em seu quadro funcional de 74 pessoas, atende estudantes da
ensino fundamental ao ensino médio, contando ainda com educacdo especial e ensino de
jovens e adultos.

Quanto a estrutura fisica da escola, observou-se que a mesma apresenta condic¢des de
acessibilidade de acesso a pessoas portadores de deficiéncia tanto nas salas e corredores da
escola como em sanitarios, fornece alimentacdo aos alunos, possui agua filtrada, cozinha,
biblioteca, laboratorio de ciéncias, de informatica e sala de leitura.

O espaco escolar ainda conta com quadra de esportes, sala para diretoria, sala dos
professores e sala de atendimento especial. Quanto aos equipamentos eletrénicos que
guarnecem a escola cita-se aparelho de dvd, impressora, copiadora, retroprojetor e televisao



31

disponivel aos docentes para incrementar sua pratica pedagogicas.
Para uso administrativo conta com 6 (seis) computadores, sendo que ha mais 7 (sete)
computadores destinado ao uso dos alunos, guarnecidos de acesso a internet banda larga.
Conta com abastecimento de agua, energia, destino e coleta de esgoto e lixo
propiciados pela rede pablica. O prédio da escola é sede propria e pertence ao Estado de Santa
Catarina, atendendo a pessoas do bairro em que se encontra e de bairros vizinhos e do meio

rural.

Figura 1: foto da fachada da Escola de Ensino B&sico Druziana Sartori

S -

Fonte: Google imagens (2019).

4.2 DAS CARACTERISTICAS DO PUBLICO ALVO, PERFIL SOCIOECONOMICO DE
ADOLESCENTES TRABALHADORES E SUAS FAMILIAS

Como publico alvo da pesquisa foram entrevistados 10 (dez alunos) do Ensino Médio,
regularmente matriculados na Escola de Educagdo Bésica Druziana Sartori, no bairro
palmital, na cidade de Chapecd, SC.

As entrevistas contaram com a colaboracdo da professora Luciana Dalla Zen da
disciplina de Sociologia e Filosofia da escola, que entendendo a relevancia do estudo permitiu
gue as entrevistas fossem feitas em suas aulas no periodo noturno, nos dias 4, 5, 6 de
setembro de 2017.

No ano seguinte, tendo em vista o pouco tempo dessa primeira abordagem, a pesquisa
foi reformulada e novamente aplicada nos dias 1, 4, 7 de marco de 2019. Quanto as
informagdes sociecondmicas dos entrevistados e de suas familias coletou-se as seguintes

informagdes descritas no quadro abaixo.
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Quadro 2 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) do nivel de caracteristicas socio-
demogréaficas do entrevistado.

Variaveis N %
Idade (Anos)

15 anos 3 30,0%
16 anos 2 20,0%
17 anos 5 50,0%
Estado Civil (n=10)

Casado (morando com companheiro) 1 10,0%
Solteiro 9 90,0%

Com quem mora (n=10)

Pai, mae e irmaos 4 40,0%
Mae e irmaos 2 20,0%
Pai e mae 2 20,0%
Esposo (a) e pais 1 10,0%
Avos 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Quanto a idade dos entrevistados observa-se que esta figura entre 15 e 17 anos, sendo
que a maioria possui 17 anos, encontrando no local de pesquisa uma situacao diversa do que
se esperava, haja vista a idade minima para adentrar no mercado de trabalho, descobriu-se que
neste espaco escolar os jovens tem comecado a trabalhar a partir dos 15 anos.

Em relacdo ao estado civil observa-se que a maioria se encontra solteiro, sendo que
apenas um entrevistado se diz casado. Quanto a moradia, apesar da maioria declarar que mora
com a familia, em uma estrutura tradicional de pai, méde e filhos, observou-se também a
constituicdo de outros tipos de familia, onde ha apenas maes e filhos, avos e netos.

De acordo com o o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) familia é
“um conjunto de pessoas ligadas por lacos de parentesco ou dependéncia doméstica que
vivessem no mesmo domicilio, ou, pessoa que vivesse s6 em domicilio particular”
(GOLDANI, 1993, p.78).

O modelo de familia brasileira estd associado a presenca de parentes, em um sistema
hierarquico e de valores onde se destaca a autoridade paterna e do homem sobre a mulher, a
monogamia, e a legitimidade da prole (P1ZZI, 2012).

Mais em conformidade com os dados encontrados na pesquisa, percebe-se que 0s
adolescentes pesquisados encontram-se em sua maioria vinculadas a um desdobramento
familiar nuclear, onde a familia é composta por um homem e uma mulher baseado no
casamento, unido estavel e econémica, socialmente sancionada, e presumivelmente de longa
duragéo (BRYM, 2006).
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Sendo que também apurou-se a ocorrencia de familia extensa, aquela que inclui
membros de outras geracGes, podendo ter composi¢Oes diversas, como aquela formada por

netos e avos.

Quadro 2 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) do nivel de caracteristicas socio-
demogréficas dos pais.

Variaveis N %
Idade da mée (Anos)

34 anos 2 20,0%
36 anos 1 10,0%
38 anos 1 10,0%
40 anos 1 10,0%
41 anos 1 10,0%
48 anos 3 30,0%
49 anos 1 10,0%
Idade do pai (Anos)

40 anos 1 10,0%
42 anos 1 10,0%
45 anos 1 10,0%
46 anos 1 10,0%
47 anos 1 10,0%
49 anos 1 10,0%
53 anos 1 10,0%
54 anos 1 10,0%
59 anos 1 10,0%
Desconhecido 1 10,0%
Escolaridade mée (n=10)

Ensino Fundamental completo

Ensino Fundamental incompleto 3 30,0%
Ensino Médio incompleto 2 20,0%
Ensino Médio completo 5 50,0%
Escolaridade pai (n=10)

Ensino Fundamental completo 1 10,0%
Ensino Fundamental incompleto 3 30,0%
Ensino Medio completo 3 30,0%
Ensino Médio incompleto 2 20,0%
Desconhecido 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

No quesito idade dos pais observou-se que em relagdo as maes a idade figura entre 34
e 49 anos, ja a idade dos pais varia entre 40 e 59 anos.
Em relacdo a escolaridade dos pais ndo observou-se nenhum caso de 3° grau completo
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ou incompleto, sendo que a maior escolaridade das mées perfaz o ensino médio completo, ja
0s pais a maioria possui ensino fundamental incompleto e ensino médio completo, também
ndo ha casos de escolaridade superior ao ensino médio.

Aqui se verifica também a mobilidade educacional intergeracional ascendente, ou seja
a diferenca entre os niveis de escolaridade maxima alcancada pelos pais e a dos filhos, sendo
que na pesquisa observou-se que os filhos j& superaram a escolaridade dos pais ou a eles se
igualam nesse momento.

Pesquisas como a de Longo e Vieira (2017) demonstram que quanto menor a
escolaridade dos pais, mais chances ha de os filhos se inserirem no mercado de trabalho de
forma precéria. De tal modo que a importancia social da mobilidade educacional expande
suas consequéncias também para a mobilidade ocupacional e socioeconémica, onde associa-
se 0 grau de escolaridade ao tipo de insercdo produtiva no mercado de trabalho.

Nesse sentido, observa-se o que Bourdieu (1992) chamou de capital cultural, ou seja,
no conhecimento apreendido e do acesso a escola e aos livros que faz com que adolescentes

sigam os estudos, superando as geracdes anteriores.

Quadro 3 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) da profissdo dos pais.

Variaveis N %
Profissdo mae (n=10)

Falecida 1 10,0%
Afastada do trabalho 1 10,0%
Dona de casa 2 20,0%
Cabelereira 2 20,0%
Costureira 1 10,0%
Faxineira ou empregada doméstica 2 20,0%
Auxiliar de produgao 1 10,0%
Profisséo do pai (raca n=10)

Aposentado 1 10,0%
Mecanico 1 10,0%
Desempregado 1 10,0%
Afastado do trabalho 1 10,0%
Caminhoneiro 1 10,0%
Comerciante 1 10,0%
Operador de empilhadeira 1 10,0%
Auxiliar de rampa 1 10,0%
Auxiliar de produgao 1 10,0%
Profissdo desconhecida 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).
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Em relagdo a profissdo dos pais descobriu-se que a maioria se encontra ativo no
mercado de trabalho, havendo apenas algumas maes que ndo estdo trabalhando por motivo de
morte ou afastamento do trabalho por doenca. A ocorréncia de desemprego ou afastamento
por doenca em relacdo ao pais € bem menor, maioria se encontra em plena atividade

laborativa.

4.3 PERCEPCOES DOS ADOLESCENTES ACERCA DO TRABALHO

Nesta fase da entrevista buscou-se levantar um perfil do jovem trabalhador
entrevistado, questionando seu posto de trabalho, como se inseriu no mercado, motivagdes em
relagdo a busca por trabalho, bem como, como o ndcleo familiar se posicionou em relacéo a

insercdo deste jovem no mercado de trabalho.

Quadro 4 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) Local e funcdo do entrevistado.

Variaveis N %
Local de trabalho (n=10)

Industria 1 10,0%
Escola de Educacao Infantil 2 20,0%
Supermercado 3 30,0%
Farmacia 2 20,0%
Construtora 1 10,0%
Empresa de transporte 1 10,0%
Funcéo (n=10)

Menor Aprendiz 2 20,0%
Estagiario 2 20,0%
Balconista 5 50,0%
Setor administrativo 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Levando em consideracdo o que diz a lei, os adolescentes ndo podem laborar em
atividades insalubres ou que oferecam risco observou-se que nenhum dos entrevistados se
encontra em situacOes negativas. As atividades laborativas condizem com a faixa etaria que se

encontram.
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Quadro 5 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) sentimentos e motiva¢fes em relagdo a
inser¢do no mercado de trabalho.

Variaveis N %

Sentimento (n=10)

Contente, (til 1 10,0%
Descontente, sem tempo para estudar 1 10,0%
Necessidade econémica da familia 1 10,0%
Independéncia Financeira 7 70,0%
Visdo do trabalho na adolescéncia (raga n=10)

Algo ruim ou cansativo 1 10,0%
Oportunidade de adquirir responsabilidade 1 10,0%
Aprendizagem 4 40,0%
Responsavel pela composicdo da renda familiar 1 10,0%
Algo bom 3 30,0%
Conhece outros adolescentes que também trabalham (n=10)

Sim 9 90,0%
Né&o 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Em relacdo a sentimentos e motivacGes para se inserir no mercado de trabalho na
adolescéncia a maioria encara como uma oportunidade de ter o proprio dinheiro e poder
comprar suas coisas sem ter que pedir aos pais. A grande maioria ja conhecia outros jovens da
mesma idade que também se encontram trabalhando.

Tal aspecto de positivacdo do trabalho precoce encontra razfes tanto no aspecto
financeiro, social como também cultural, uma vez que Chapecé, na regido oeste de Santa
Catarina, sul do Brasil, em sua colonizacdo teve como principal objetivo retirar do processo
produtivo as etnias que ndo representavam o modelo de desenvolvimento preconizado na
época, ou seja, que visavam subsisténcia, combatidos através da exclusdo da terra em favor da
cultura da acumulagdo de riquezas (POLI, 2008).

Assim sendo, a cultura do trabalho precoce vem sendo repassada de geragdo em
geracdo, encarada muitas vezes pelo aspecto do trabalho como oportunidade de qualificagéo,
experiéncia profissional, sem levar muito em conta que ndo raras vezes a inser¢ado precoce
reflete negativamente na vida adulta, além de retirar do adolescente a oportunidade de

qualificar-se melhor, estudar mais, interagir mais socialmente.
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Quadro 6 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) reacdo da familia em relagdo a insercéo
do adolescente no mercado de trabalho.

Variaveis N %
Sentimento familiar (n=10)

Aprovou 3 30,0%
Desaprovou 1 10,0%
Auxiliou na busca do trabalho 2 20,0%
Sentiram-se orgulhosos 3 30,0%
Consideraram bom para composigéo da renda familiar 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Quanto ao sentimento da familia em relacdo a insercdo do adolescente no mercado de
trabalho os entrevistados em sua maioria relataram que quando decidiram buscar trabalho
contaram com apoio e ajuda da familia para conseguir um posto de trabalho e que assim que
comecaram as atividades laborativas os familiares se mostraram orgulhosos da decisdo do
adolescente.

Levando em consideracdo o processo de colonizacdo da regido em relagdo a outras
regides pode ser considerado tardio uma vez que diferente de outras regides do Brasil, iniciou
em 1890. Nesse sentido, hé que se considerar por colonizagdo o “[...] retalhamento das areas
em glebas, em fragfes que mediam em torno de 24 hectares” (RENK, 2013, p. 24).

A politica de expansdo, imposta a época retratava bem o cenario onde “[...] os
europeus se apossaram das terras e das riquezas dos outros continentes transformando-os em
colbnias, ou seja, os territdrios e 0s povos desses continentes ficaram sob o dominio das
poténcias estrangeiras” (RENK, 2013, p. 23).

A colonizacdo do oeste catarinense se deu através das empresas que vendiam e
garantiam as terras aos colonos oriundos do Rio Grande do Sul, de origem étnica alema,
italiana e polonesa (WERLANG, 2006). Ancorados na idéia de trabalho, familia e
religiosidade vao passando de geragdo em geracdo a positivacao do trabalho precoce (RENK,
2006), o que justifica o sentimento familiar apurado na pesquisa, quanto a satisfacdo e

orgulho da familia em ver o adolescente trabalhando.

Quadro 7 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) mudanca na relacdo familiar apds a
insercdo do adolescente no mercado de trabalho.

Variaveis N %
Relagao familiar (n=10)
Mudou, tenho mais liberdade 1 10,0%

Desaprovou 1 10,0%
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N&o houve mudangas 2 20,0%
Mudou falta de tempo com a familia 2 20,0%
Conseguiu mais independéncia 2 20,0%
Diminuiu o dialogo 1 10,0%
Preocupacdo com a forma de conciliar trabalho e estudo 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Em relacdo a mudanca da relacdo familiar apds a insercdo do adolescente no mercado
de trabalho os entrevistados apontaram como maior mudanca a falta de tempo para a familia,
haja vista que agora laboram em um periodo e estudam no outro comprometendo boa parte do

seu tempo em atividades, interagindo menos nos programas familiares.

44TRABALHO NA ADOLESCENCIA, EVASAO ESCOLAR E OUTRAS
PERSPECTIVAS DIANTE DO TRABALHO DO ADOLESCENTE

Parte central do trabalho, neste item chega-se as questdes mais relevantes da pesquisa,
uma vez que analisa o sentimento do entrevistado e do nucleo familiar em relacdo ao trabalho

e estudo, bem como, as perspectivas de futuro e de continuidade de estudo.

Quadro 8 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) sentimento do entrevistado em relacdo a
trabalhar e estudar.

Variaveis N %
Sentimento (n=10)

Cansado 3 30,0%
Bem 4 40,0%
Encara com normalidade 1 10,0%
Se sente responsavel 1 10,0%
Mudou a forma de pensar 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Quando perguntado como o adolescente se sente em relacdo a trabalhar e estudar em
periodos alternados a maioria aponta sentimentos positivos em relacdo a estar trabalhando,
porém uma parte consideravel dos adolescentes aponta que conciliar trabalho e estudo por
vezes € muito cansativo.

Observa-se sentimentos positivos quando visualizados no sentido de oportunizar ao

adolescente condigOes financeiras para comprar coisas desejadas como roupas, ténis, celular,
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maquiagem, bem como ter dinheiro para comprar um lanche, sair com os amigos, uma clara
influencia do mundo capitalista, porém em uma conversa informal com os adolescentes
pesquisados, descobriu-se que este publico também reforca que apesar do trabalho lhes
possibilitar acesso aos itens de consumo, 0s mesmos se sentem muito cansados com a rotina

de trabalho e estudo.

Quadro 9 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) sentimento de mudanca na vida pessoal,
familiar e social ap6s comegar trabalhar e estudar.

Variaveis N %
Sentimento (n=10)

Interage menos com familiares e amigos 5 30,0%
Melhorou o relacionamento familiar 2 70,0%
N&o percebeu mudancas 3 30,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Neste quesito observa-se que as relacbes sociais e familiares ndo passam
despercebidas a mudanca quando os adolescentes precisam conciliar trabalho e estudo. A
diminuicdo do tempo ocioso, faz com que os adolescentes necessitem organizar, planejar seu
tempo para dar conta do trabalho e estudo, sobrando menos tempo para sair com amigos ou
familiares.

Tendo em vista que écio é algo que se faz com o tempo, de forma livre e espontanea,
sem se impor obrigacdo a nada apenas proporcionando momentos prazerosos e satisfatorios,
perder estes momentos por conta de trabalho e estudo podem trazer consequéncias negativas
na vida adulta.

Esta falta de tempo livre se justifica no sistema capitalista, haja vista que a partir
momento em que o homem passou a comercializar sua forgca de trabalho, junto com ele
também vendeu o seu proprio tempo, configurando assim uma mercadoria de troca
(AQUINO, MARTINS, 2007).

Quadro 10 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) motivacdo pessoal do entrevistado para
inser¢do no mercado de trabalho.

Variaveis N %
Sentimento (n=10)
Independéncia pessoal e financeira 4 40,0%

-

Dificuldade econdmica familiar 10,0%
Curiosidade acerca do trabalho 1 10,0%
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Desenvolvimento pessoal e profissional 2 30,0%
Influéncia de terceiros 1 10,0%
Experiéncia profissional e possibilidade fazer curso técnico 1 10,0%
Como se sente em relagdo ao grupo social (n=10)

Mais maduro 1 10,0%
Bem, pois a maioria trabalha 4 40,0%
Envergonhado 1 10,0%
Responsavel 3 30,0%
Sozinho 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Ainda em relacdo ao motivagdo e o sentimento frente a situacdo de estar trabalhando e
estudando, a maioria dos entrevistados encontra nessa escolha uma possibilidade de ter mais
liberdade e independéncia, poder pagar suas despesas, comprar suas coisas e que trabalhar e
estudar para estes adolescentes € uma situacdo totalmente normal, pois na sociedade onde
estdo inseridos, seus amigos e demais jovens em sua maioria fazem o0 mesmo, ou seja,
trabalham e estudam.

Nesse sentido Quiroga (2002; p. 24) lembra que o trabalho também se apresenta como
“categoria ordenadora do modo como a sociedade se estrutura e, consequentemente, como
elemento de referéncia para a formagao de identidades pessoais e sociais”.

Porém ndo se pode desconsiderar que o trabalho tanto pode ser um meio de incluséo
como a falta dele ndo raras vezes acarreta em exclusdo, fica nitida a cobranca social, que ao
generalizar a oportunidade de trabalho como se esta fosse disponibilizada a todos sem
excecdo, faz com que o0s que ndo se encontram no mercado, por opgao ou por falta de postos
de trabalho disponiveis sejam considerados acomodados e muitas vezes marginalizados.

A justificativa do senso comum em relacdo a falta de colocacdo no mercado de
trabalho ndo raras vezes impde ao proprio desempregado a culpa de sua falta de atividade

laborativa, ou seja:

O mercado de trabalho é entendido como independente do funcionamento da
economia, cabendo exclusivamente ao individuo adaptar-se ao contexto dos
empregos existentes, assim como procurando favorecer do seu préprio esforco e
postura qualitativa, como forma de superacdo da concorréncia em relacdo aos outros.
Nesse caso a vitima do desemprego € identificada como responsavel pelo préprio
desemprego (POCHMANN, 2000; p. 64).

As exigéncias do mercado de trabalho e a cobranca social que se joga em cima dos
adolescentes, bem como a necessidade financeira de sua familia, sdo alguns dos motivos mais

frequentes para adolescentes obterem primeiro emprego muito antes de concluirem o ensino
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médio.

Quadro 11 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) de quem vocé mais recebe apoio para
trabalhar e estudar.

Variaveis N %

Pessoas (n=10)

S6 conto comigo 1 10,0%
Irmaos e tia 1 10,0%
Toda familia 3 30,0%
Pai 1 10,0%
Mae 2 20,0%
Esposo (a) e familia 1 10,0%
Avo0s 1 10,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Quanto ao incentivo familiar para trabalhar e estudar os adolescentes em sua maioria
contam com a familia pra torcer por eles e apoiar nesta nova fase da vida, apenas um
entrevistado diz que ndo recebe apoio de ninguém, contando apenas com a sua vontade frente

aos desafios.

Quadro 12 - Distribuicdo absoluta (n) e relativa (%) pretende continuar os estudos.

Variaveis N %
Pessoas (n=10)

Sim 2 20,0%
Né&o 1 10,0%
Pretende cursar graduacdo 7 70,0%

Fonte: Elaborado pelo autor (2019).

Chegando a ultima questdo de pesquisa, inqueriu-se quais sao as perspectivas, desejos
para o futuro que os entrevistados possuem. Diante da diversidade de respostas opta-se por
transcrever as respostas conforme se vera abaixo.

Para o entrevistado 1 sua perspectiva de futuro ideal ¢ aquele onde ela se vé “rica,
morando fora do Brasil, adotando uma crianga ¢ trabalhando em algo que ama”.

Seguindo, o entrevistado 2 declarou: “Terminar o ensino médio e fazer faculdade de
Educacao Fisica, conseguir um bom emprego”. Para o entrevistado 3 o futuro ideal ¢ aquele
onde ele se torna professor de artes marciais. Ja o entrevistado 4 deseja “se formar em

engenharia e pagar sozinho sua graduagao”.
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O entrevistado 5 elenca: “estar formado na 4rea que gosto, ter uma boa casa e uma boa
condi¢do financeira”. Ja o entrevistado 6 pretende “ter varias faculdades e ter um bom
salario”. Para o entrevistado 7 o futuro que espera ter “formagdo escolar e ter uma boa
profissdo”, desejo que se repete para o entrevistado 8 que diz: “fazer uma casa e minha
graduacdo”.

No mesmo norte 0 entrevistado 9 diz que pretende “entrar para o exército e fazer
quantas graduagdes puder, estudar até o final da vida”, o entrevistado 10 deseja “terminar o
ensino médio e comecar a carteira de motorista, ir para faculdade e continuar trabalhando”.

Ao final observa-se a unanimidade de desejo dos entrevistados em continuar a estudar,
a coleta de dados demonstrou a relacéo trabalho x estudo com a realidade da regido onde se
insere, ndo levando em conta apenas o aspecto da condicdo social das familias dos
adolescentes pesquisados, mas também o aspecto cultural da regido em relacdo a valorizacédo
do trabalho como fator de inclusdo social.

As identidades dos entrevistados foram preservadas por questbes ética, porém, 0s
dados encontrados revelam a realidade vivenciada pelos adolescentes do local de pesquisa.
Deseja-se que ndo somente 0s entrevistados, como 0s demais adolescentes brasileiros
consigam fazer a transicdo da infancia para a vida adulta sem pressdes externas e sem 0
compromisso de manutencao do nucleo familiar, funcdo que por seu préprio status de ser em
formacéo néo lhes cabe.

A exploracdo da méo de obra e 0s motivos da insercdo precoce no mercado de trabalho
englobam multiplos fatores, que vao desde a necessidade economica familiar até ao desejo de
maior liberdade e independéncia do adolescente, mas o que as politicas publicas e a sociedade
em geral deve combater é a submissao a trabalhos indignos, desapropriados a faixa etaria e ou
analogos a escravidao. Necessario se faz proteger a infancia e a adolescéncia de modo de

garantir o futuro da nacéo.
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CONSIDERACOES FINAIS

As analises das leituras realizadas para este trabalho e o conjunto de informacdes e
ferramentas utilizadas para esta pesquisa, possibilitou identificar diferentes areas de
conhecimento que buscam por respostas e esclarecimentos sobre estudantes que trabalham na
adolescéncia, bem como, a¢des e comportamentos nos contextos que permeiam as vivéncias
particulares e sociais dos estudantes.

No decorrer dos capitulos apresentou-se 0s varios aspectos relativos a adolescéncia e
ao trabalho, pontuando ganhos e prejuizos alcangcados por estes, embasados por pesquisas ja
realizadas, enfatizou-se o comportamento dos adolescentes, as implicagdes do trabalho na
adolescéncia e os reflexos no ambito familiar, escolar e social.

Através da metodologia aplicada foi possivel perceber que o trabalho na adolescéncia
traz uma mudanca na vida dos adolescentes, ndo sé no aspecto econdmico, mas também nos
vinculos sociais, culturais e intelectuais. Essa entrada na vida adulta gera expectativas, anseios
e desejos e quanto melhor sdo as condigcdes desse primeiro emprego, mais positivamente a
autonomia, responsabilidade e liberdade se insere na vida destes.

Esta transicdo também chega muitas vezes acompanhada de preocupacdo tanto do
proprio adolescente, haja vista a pressao social para que a inser¢do no mercado de trabalho
ocorra 0 mais breve possivel, quanto dos pais e educadores em relacdo as condi¢cdes que se
alteram depois deste processo.

Compreende-se que a entrada no mercado de trabalho é uma via de méo unica, uma
vez que ja o tenha feito, dificilmente o adolescente pode voltar ao seu status anterior de néo
trabalhador, entdo é necessario que pais, educadores, a sociedade e o Estado se atentem as
condicdes destes postos de trabalho oferecidos aos adolescentes, combatendo a exploracédo da
mé&o de obra fora dos preceitos legais.

As dificuldades muitas vezes enfrentadas pelos adolescentes ao se inserir no mercado
de trabalho se da por conta da crise econdmica que assola o pais, que interfere ativamente na
diminuicdo dos postos de trabalho e no aumento do contingente de trabalhadores
desempregados.

Mas vai além e deixa claro que do mesmo modo que o trabalho tanto pode ser um
meio de inclusdo, a falta dele ndo raras vezes acarreta a exclusdo, fica nitida entdo a cobranca
social, que ao generalizar a oportunidade de trabalho como se esta fosse disponibilizada a
todos sem excec¢éo, faz com que os que ndo se encontram no mercado, por opg¢ao ou por falta

de postos de trabalho disponiveis sejam considerados acomodados e muitas vezes
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marginalizados.

Outro ponto negativo da insercdo precoce no ambiente de trabalho esta na mudanca
das relacGes sociais e familiares, quando os adolescentes precisam conciliar trabalho e estudo.
A diminuicdo do tempo ocioso, faz com que os adolescentes necessitem organizar, planejar
seu tempo para dar conta do trabalho e estudo, sobrando menos tempo para sair com amigos
ou familiares.

Né&o ter completado seus estudos ainda e por ndo ter experiéncia profissional, ndo raras
vezes expde os adolescentes a postos de trabalho precéarios. Nesse sentido o Projeto da
Aprendizagem, regulamentado pela Lei da Aprendizagem, Lei n® 10.097, tenta suprir esses
problemas.

No campo de pesquisa, por estar localizado em uma regido do Brasil culturalmente
colonizada por povos europeus, alemaes, italianos, poleneses, entre outros, também se
percebe a outra face da insercédo precoce do adolescente no trabalho. Uma vez que o trabalho
para muitos é mais do que um meio de subsisténcia, mas também como forma de insercéo
social.

Tal aspecto de positivacdo do trabalho precoce encontra razfes tanto no aspecto
financeiro, social como também cultural, uma vez que Chapecd, na regido oeste de Santa
Catarina, sul do Brasil, em sua colonizacdo teve como principal objetivo retirar do processo
produtivo as etnias que ndo representavam o modelo de desenvolvimento preconizado na
época, ou seja, que visavam subsisténcia, combatidos através da exclusdo da terra em favor da
cultura da acumulacdo de riquezas (POLI, 2008).

Assim sendo, a cultura do trabalho precoce vem sendo repassada de geragdo em
geracdo, encarada muitas vezes pelo aspecto do trabalho como oportunidade de qualificagéo,
experiéncia profissional, sem levar muito em conta que ndo raras vezes a insercao precoce
reflete negativamente na vida adulta, além de retirar do adolescente a oportunidade de
qualificar-se melhor, estudar mais, interagir mais socialmente.

Os dados demonstram que a maioria dos entrevistados conhecem outros adolescentes
que comecaram a trabalhar antes da conclusdo do ensino médio. Outro ponto que chamou
atencdo no grupo pesquisado é que trabalhar se relaciona pra estes também como
possibilidade de independéncia, podendo comprar coisas de seu interesse como celulares,
roupas, e também ampliando a liberdade em sair com amigos em programas que antes
necessitavam da autorizacdo dos pais.

E preciso priorizar a todos adolescentes uma educacio de qualidade e acessivel, onde

haja mais condicOes deste fazer ciéncia, arte e esporte, para o atendimento de um padrdo
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ideal, com escolas que oferecam aulas de musica, ou que forme atletas, como nos paises

desenvolvidos.
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APENDICE

Apéndice 1- Roteiro de entrevista.

Qual a sua idade?

Quial seu estado civil?

Com quem vocé mora?

Qual a idade de seus pais?

Qual a escolaridade de seus pais?
Qual a profissdo de seus pais?
Em que lugar? Qual sua funcéo?

Como vocé se sentiu com a necessidade de trabalhar?

© © N o gk~ w DN E

Quial a sua visado sobre o trabalho na adolescéncia?

[EEN
o

. Vocé conhecia algum aluno que ja trabalhava?

[EEN
[EEN

. Como foi para sua familia sua decisdo de vocé comecar a trabalhar?

[EEN
N

Houveram mudancas nas suas rela¢des familiares apos o trabalho?

[EN
w

Como foi a aceitacdo de sua familia de vocé trabalhar e estudar?

[EEN
=

Como vocé se sente agora no ambiente escolar?

[EEN
o

O fato de estar trabalhando provocou mudancas na sua vida pessoal, familiar e social?

[EEN
(o2}

. A quais fatores vocé atribui a necessidade trabalhar enquanto estuda?

[EEN
~

Como vocé se sente diante de seu grupo social?

[EEN
o

De quem vocé recebe mais apoio hoje?

[EEN
©

Pretende continuar os estudos?

)
©

Quais sdo as suas perspectivas para o futuro?
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Apéndice 02 - Carta de ciéncia de participagcdo em pesquisa.

CARTA DE CIENCIA DE PARTICIPACAO EM PESQUISA

Prezados pais ou responsaveis:

Meu nome é Everton Hellmann Biavatti, sou estudante do curso de Ciéncias Sociais
da Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS — Chapec6/SC. Eu e minha professora
Joana Golin Alves estamos fazendo uma pesquisa sobre as relagdes de trabalho e estudo
com estudantes do ensino médio. Para isso, estaremos, na préxima semana, convidando seu
(sua) filho (a) para participar deste trabalho.

Seu (sua) filho (a) sera convidado a responder algumas questdes sobre as relacdes do
trabalho e estudo. A entrevista é an6nima, isso é, seu (sua) filho (a) ndo precisaré colocar
nome no questionario/entrevista.

A direcdo da escola de seu (sua) filho (a) autorizou a realizacdo da pesquisa. Dessa
forma, a pesquisa ndo prejudicara as aulas.

Cabe ressaltar a importancia da participacdo dos estudantes para a realizacdo desse
trabalho, pois a partir dele, poderemos pensar a¢des de melhoria na qualidade da educacao
social.

Se 0s senhores concordarem com a participacdo de seu (sua) filho (a) nesta pesquisa,
por favor, assinem esta carta.

Desde j& agradeco a contribui¢do para o desenvolvimento desta atividade e coloco-

me a disposicdo para qualquer esclarecimento sobre esse trabalho.

Everton Hellmann Biavatti Joana Golin Alves
Académico do curso de Ciéncias Sociais Professora Ms.2 Orientadora

Ciente dos Pais ou Responsaveis

Chapecg, de de 2019.




