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RESUMO

Refere-se a um Trabalho de Curso (TC) elaborado como requisito parcial para a
obtencao de grau de Bacharel em Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul
(UFFS), campus Passo Fundo, RS. Esse volume foi desenvolvido de acordo com o
manual de Trabalhos Académicos da UFFS e esta em concordancia com o
Regulamento do TC. Este trabalho é denominado PERCEPCAO DA QUALIDADE DO
SONO DOS PROFESSORES DA REDE PUBLICA DE ENSINO NA CIDADE DE
PASSO FUNDO e foi elaborado pelo académico Anderson Desbessel Corréa sob
orientacdo da Prof.2 Dr.2 Lucimar M Fossatti de Carvalho e co-orientagao do Prof. Esp.
Tiago Teixeira Simon. O volume sera constituido por trés partes, quanto a primeira, 0
projeto de pesquisa, elaborado no componente curricular (CCR) de Trabalho de Curso
| (TCI), na quinta fase do curso. A segunda parte acrescentara um relatério descritivo
acerca das atividades de coleta de dados realizadas mediante aplicacdo de
guestionarios presenciais em professores da rede publica de ensino de Passo Fundo-
RS, durante a sexta fase do curso, no CCR Trabalho de Curso Il. A terceira parte
englobara um artigo cientifico com a compilacdo dos resultados obtidos, a atividade
realizada no CCR Trabalho de Curso lll, na sétima fase do curso.

Palavras chave: Qualidade de vida. Sono. Estresse. Professores escolares.

Docentes.



ABSTRACT

Refers to a Course Work (TC) prepared as a partial requirement for obtaining a
Bachelor of Medicine degree from the Federal University of Fronteira Sul (UFFS),
Passo Fundo campus, RS. This volume was developed in accordance with the UFFS
Academic Works manual and is in accordance with the TC Regulation. This work is
called PERCEPTION OF THE SLEEP QUALITY OF PUBLIC TEACHING
NETWORKS IN THE CITY OF PASSO FUNDO and was prepared by the academic
Anderson Desbessel Corréa under the guidance of Teacher Dra. Lucimar M Fossatti
de Carvalho and co-supervisior Teacher Esp. Tiago Teixeira Simon. The volume will
consist of three parts, the first being the research project, elaborated in the curricular
component (CCR) of Course Work | (TCI), in the fifth phase of the course. The second
part added a descriptive report about the data collection activities carried out by
applying face-to-face questionnaires to teachers in the public school system in Passo
Fundo-RS, during the sixth phase of the course, at CCR Course Work Il. The third part
included a scientific article with the compilation of the results obtained, the activity

carried out in CCR Course Work Ill, in the seventh phase of the course.

Keywords: Quality of life. Sleep. Stress. School teachers. Faculty
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1. INTRODUCAO

Um bom sono € fundamental para uma vida saudavel, dessa forma pode-se
evitar o surgimento de doencas cardiovasculares, endocrinos, imunolégicos,
psicoldgicos e cognitivos, além de aumentar a expectativa de vida (TWOROGER et
al., 2003).

Isto posto, torna-se explicito a importancia da investigacao sobre a percepcéao
da qualidade do sono em todo individuo, independentemente de suas particularidades.
Contudo, percebe-se grande relevancia quando diz respeito aos profissionais da
educacdo, especialmente aos professores da rede publica de ensino, dos quais faz-
se importante compreender se evidenciam uma boa ou ma saude levando em
consideracéo a sua adequacéo do sono, em quantidade e qualidade.

Nesse sentido, tem-se 0 objetivo investigar a percepcao da qualidade do sono
e fatores associados dos professores da rede municipal e estadual de ensino da
cidade de Passo Fundo-RS.

Assim, é indubitavel a relevancia deste estudo, pois a ma qualidade do sono
interfere tanto em aspectos fisicos como nos processos cognitivos, prejudicando o
desempenho profissional. Desta forma almeja-se que os resultados gerados possam

contribuir para melhorar a qualidade de vidas e o bem-estar dos professores.

2. DESENVOLVIMENTO

2.1. PROJETO DE PESQUISA

2.1.1. Resumo

Trata-se de um estudo observacional, transversal descritivo com abordagem
quantitativa, realizado no ano de 2019 tendo uma amostra de 414 professores
participantes, os quais foram selecionados de forma aleatoria, dentre os professores
constantes nas listas fornecidas pela Secretaria Municipal de Educacao e pela

Coordenadoria Regional de Educacéo. O estudo objetivou investigar a percepgao da



qualidade do sono e fatores associados dos professores da rede municipal e estadual
de ensino da cidade de Passo Fundo-RS. Os dados foram coletados através da
aplicacéo de um questionario estruturado realizado com a ferramenta do google docs.

A saude mental esta relacionada com o desempenho dos individuos dentro das
diversas relacfes socias em que estdo inseridos, o estresse pode afetar diretamente
o equilibrio mental, causando altera¢des do sono, cansaco fisico e mental.

Desta forma espera-se que 0s resultados possam ser Uteis para a observacao
e adequacao das politicas publicas em saude nas escolas investigadas, além de

contribuir para a disseminacéao da melhora da qualidade do sono entre os professores.

2.1.2. Tema

Percepcao da Qualidade do Sono e sua relacdo com aspectos de saude dos

Professores da Rede Publica de Ensino de Passo Fundo - RS

2.1.3. Problema

Qual a prevaléncia de professores que tem uma percepg¢ao ruim do sono?
Até gue ponto as comorbidades fisicas, psicologicas, mentais, biolégicas e
habitos de vida ndo recomendados podem estar relacionados com a ma qualidade do

sono?

2.1.4. HipGteses

Estima-se que, entre os professores participantes do estudo, 60% avaliam sua
percepc¢éo da qualidade de sono como ruim.
A alta prevaléncia de sono ruim esta relacionada as morbidades do estresse, a

depresséao, a ansiedade e as doencas crénicas e mentais;



Fatores como sexo, idade, jornada de trabalho, tabagismo, uso de bebida
alcodlica, uso de medicamentos para dormir, tempo de atividade fisica por semana,

influenciam negativamente na percepg¢éo da qualidade do sono.

2.1.5. Objetivos

2.1.5.1 Objetivo Geral

Investigar a percepcdo da qualidade do sono e fatores associados dos

professores da rede publica de ensino da cidade de Passo Fundo-RS.

2.1.5.1 Objetivos Especificos

Determinar a prevaléncia de qualidade do sono ruim entre os professores.

Analisar como o0 estresse, a depressdo e a ansiedade podem estar
relacionadas com a ma qualidade do sono dos professores;

Descrever como os fatores sexo, idade, jornada de trabalho, tabagismo, uso de
bebida alcodlica, uso de medicamentos para dormir, tempo de atividade fisica
semanal, doencas crénicas e doencas mentais podem estar relacionadas com a

qualidade do sono dos professores.

2.1.6 Justificativa

Tonando-se mais notéria nos ultimos anos, a profissdo de professor vem
ocupando cada vez as pautas cientificas em funcdo dos riscos aos quais estdo
expostos e suas consequéncias. Vista pelos orgaos IOT & UNESCO (2008) como
profissdo essencial no progresso da educacdo e de suma importancia para o
desenvolvimento do homem e da sociedade.

Compreendendo a importancia do equilibrio da satude deste profissional, vé-se

a necessidade de investigar mais profundamente fatores que influenciam na qualidade
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do sono nesses profissionais, uma vez que uma boa qualidade do sono é
indispensavel para a manutencdo da saude mental e fisica.

A partir dos resultados, busca-se conscientizar a sociedade e gestores locais
acerca de tais questbes. Entende-se que a pesquisa tera um impacto
significativamente positivo para a ciéncia, contribuird para o avanco nas politicas
publicas em saude direcionadas a essa populagéo, considerando a natureza inédita
do presente estudo na cidade de Passo Fundo, bem como, na regido norte do Rio
Grande do Sul.

2.1.7. Referencial Teérico

A relevéancia de estudos voltados ao sono consegue impactar ndo so individuos
ja acometidos por enfermidades relacionadas a irregularidades do proprio sono, mas
também consegue construir uma quantidade de informacdes possivelmente Uteis a
novas politicas publicas e a orientacdes a populacdo. Compreende-se que 0 sSono é
um processo ativo, com funcdo restaurativa, que envolve VAarios mecanismos
fisioldgicos e comportamentais do sistema nervoso central, ou seja, durante o dia 0s
seres humanos sao ativos e durante a noite tem maior disposicdo para 0 repouso
(SHATTAN, 2017).

Sabe-se que o0 sono é um estado que mantém o organismo humano
parcialmente e temporariamente sem vinculagdo com o0s estressores
externos (ambientais), Promovendo reorganizag¢éo do ritmo circadiano e dos
ciclos ritmicos organicos e temporais, sendo, portanto, necessidade béasica
para a manutencéo da vida (KUNCHARCZYK, MORGAN & HALL, 2012 apud
CREPALDI; CARVALHAIS, 2020, p.8).

O sono, sendo de fundamental importancia organica, exerce papel importante
na homeostasia, cujo desequilibrio favorece o aparecimento de transtornos mentais,
diminuicdo da competéncia imunoldgica, prejuizo no desempenho fisico e dificuldades
adaptativas, aumentando da vulnerabilidade do organismo (QUINHONES & GOMES,
2011), consequentemente comprometendo progressivamente a qualidade de vida do
individuo.

Qualidade do sono e a qualidade de vida estdo intimamente relacionadas
(CREPALDI; CARVALHAIS, 2020, p. 8). A definicdo de qualidade de vida, segundo a
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Organizagao Mundial da Saude (OMS) nos diz que, de forma ampla, “a percepg¢ao do
individuo sobre a sua posi¢cdo na vida, no contexto da cultura e dos sistemas de
valores nos quais ele vive, e em relagdo a seus objetivos, expectativas, padroes e
preocupagdes” sobre o sono, alteragcées na qualidade, quantidade e conformidades
podem ser tanto naturais como patolégicas, desencadeando aumento da mortalidade,
déficits econdbmicos, bem como, implicacées de ordem fisica e mental (AMARO &
DUMITH, 2018).

Especificamente, decorrentes da ma qualidade do sono, podem ocorrer
diminuicdo da produtividade diaria do individuo, aumento da propenséo a disturbios
psiquiatricos, surgimento e agravamento de problemas de saude, riscos de acidentes,
absenteismo no trabalho e comprometimento maior da qualidade de vida em geral
(AMARO & DUMITH, 2018). Complementando, Schattan (2017) associa a ma
qualidade de sono a patologias como fraqueza, insbnia, desanimo, irritabilidade,
ansiedade, tremor, envelhecimento precoce, sonoléncia, diminuicdo da atencéao e
aumento do risco de acidentes de trabalho, bem como, doencas cardiovasculares,
cancer, acidente vascular cerebral, alteracdo do sistema imunologico, distlrbios
gastrintestinais, diabetes, hipertensdo arterial, obesidade, além de depressédo e
disturbios do sono.

Estudos presentes na literatura afirmam que aumentos da jornada de trabalho,
por exemplo, atribuem distarbios ao individuo, que causam desalinhamento do ritmo
circadiano e no sono (FERGUSON & DAWSON, 2012; WRIGHT, BOGAN & WYATT,
2013 apud CREPALDI; CARVALHAIS, 2020). Nesse grupo estdo os docentes,
pertencentes a uma classe de profissionais de extrema importancia dentro do
desenvolvimento de uma sociedade, sendo deles a responsabilidade na formacgéo e
na estrutura dos jovens (CREPALDI; CARVALHAIS, 2020).

O desempenho do trabalhador é diretamente proporcional a sua saude e, no
caso do docente, a eficiéncia de seu trabalho sdo medidas pela exceléncia no
aprendizado do estudante, sendo assim, sua saude acaba por ser um reflexo de
praticas e de politicas publicas que sdo desenvolvidas no ambito do Estado,
organizacoes de trabalhadores e movimentos sociais (SCHATTAN, 2017).

Estudos evidenciaram que os professores que relatam ter um sono muito bom,
quando comparados aos que referiram ter qualidade de sono regular ou ruim,

apresentaram uma percepcédo da qualidade de vida (QV) e qualidade de vida no
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trabalho (QVT) consideravelmente melhor, assim como os que disseram ter qualidade
de sono bom apresentaram uma QV significativamente melhor comparados aqueles
com sono regular e sono ruim, constatando que a ma qualidade do sono contribui para
uma pior QV e QVT (CREPALDI; CARVALHAIS, 2020).

Um estudo investigou a relacdo entre qualidade do sono, estresse e problemas
vocais entre professores, sendo uma das classes de trabalhadores que mais
apresentam problemas vocais. Segundo os autores, o sono também pode
comprometer a competéncia comunicativa do individuo e, relacionado ao trabalho o
estresse € um fator de risco para problemas graves de saude mental, incluindo
distarbios de voz e sono. A deficiéncia do sono pode levar a mudancas no padréao
respiratorio que podem contribuir para o aparecimento e desenvolvimento de
distarbios da voz, além de comprometer a competéncia comunicativa do individuo. O
estudo concluiu que o aumento de distlrbios vocais entre os professores esta
relacionado a altos indices de estresse e jornada de trabalho com de 6 horas por dia
de sono (CARRILLO-GONZALES.; CAMARGO-MENDOZA; CANTOR-CUTIVA,
2019).

2.1.8. Metodologia

2.1.8.1. Tipo de estudo

Serd um estudo com abordagem metodolégica quantitativo de natureza

observacional, transversal e descritivo.

2.1.8.2. Local e periodo de realizagdo

Sera desenvolvido na Rede Municipal e Estadual de ensino da cidade de Passo
Fundo-RS no periodo de abril a dezembro de 2021.
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2.1.8.3. Populacédo e amostragem

Este estudo sera um recorte de uma pesquisa intitulada “Avaliagdo da saude
dos professores da rede publica de ensino de Passo Fundo - RS”, cujo os dados foram
coletados no periodo de 23 de agosto de 2019 a 13 de fevereiro de 2020. A populacdo
alvo do estudo sao os professores da rede publica de ensino do municipio de Passo
Fundo, Rio Grande do Sul. A amostra serd composta pelos professores da rede
publica de ensino municipal e estadual do municipio de Passo Fundo, Rio Grande do
Sul. O tamanho da amostra foi calculado considerando-se nivel de confianca de 95%,
poder de estudo de 80%, razdo de ndo expostos/expostos de 2:8, prevaléncia
esperada do desfecho de 30%, prevaléncia esperada do desfecho em ndo expostos
de 16,7% e, RP de 2. Assim, seriam necessarios 376 participantes. Acrescentando-
se a esse numero 10% para fatores de confusdo, a amostra necessaria é de 414
participantes. Para o presente estudo serao utilizados dados de todos os participantes
gue responderam ao questionario.

Foram incluidos no estudo professores de ambos 0s sexos, que ministram aula
na Rede Municipal e Estadual publica de ensino do Municipio de Passo Fundo/ RS.
Nesse estudo nao foram aplicados critérios de exclusao.

2.1.8.4. Logistica, variaveis e instrumentos de coleta de dados

Este estudo trata-se de um recorte de uma pesquisa intitulada Avaliacédo da
saude de professores da rede publica de ensino, cuja a coleta de dados foi
realizada no periodo de agosto de 2019 a fevereiro de 2020 pelos docentes do curso
de Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), campus Passo
Fundo/RS.

Os dados foram coletados através da aplicagdo de um questiondrio estruturado
(Anexo A), realizado com a ferramenta do Google Forms, por meio de visitas nas
escolas da Rede Municipal e Estadual de Ensino da cidade de Passo Fundo-RS e
através do envio, por correio eletronico e contatos das redes sociais de aplicativos

moveis para os diretores das escolas, do convite para a participacdo na pesquisa
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juntamente com o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo B) e link para
0 questionario.

Serdo utilizadas as variaveis dependentes: (1) qualidade do sono, que foi
avaliada através da pergunta: como vocé considera a qualidade do seu sono? Sendo
uma escala de 1 a 5, separados em duas categorias: percepcao de qualidade do sono
ruim: quando respondido entre 5 e 4 e percepcao de qualidade do sono boa: quando
respondido entre 1, 2 e 3.

As variaveis independentes serdo: sexo, idade, jornada de trabalho, tabagismo,
uso de bebida alcodlica, uso de medicamentos para dormir, tempo de atividade fisica
semanal, obesidade, diabetes, pressao alta, problemas cardiacos, problemas na
tireoide, depressao, ansiedade, estresse, Sindrome de Burnout e LER/DORT. Essas
variaveis fazem parte do questionario de coleta de dados do projeto original (Anexo
A).

2.1.8.5. Processamento, controle de qualidade e analise de dados

Os dados obtidos na pesquisa, foram extraidos no formato de planilha
eletrbnica gerada automaticamente pelo google forms e posteriormente exportados
para o software PSPP (distribuicdo livre) para analise estatistica. Serdo utilizadas
tabelas de distribuicdo de frequéncias absolutas e frequéncias relativas das variaveis
independentes, incluindo as medidas de tendéncia central e de dispersao das
variaveis numéricas, além da estimativa de prevaléncia dos desfechos, com intervalo
de confianca de 95% (IC95). Além disso, A distribuicdo da variavel dependente de
acordo com as independentes sera verificada por meio do teste de Qui-quadrado,
considerando IC de 95%. Em todos os testes, sera admitido erro a de 5%, sendo

considerados significativos valores de p<0,05, para testes bicaudais.

2.1.8.6. Aspectos éticos
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O projeto “Avaliacdo da saude de professores da rede publica de ensino de
Passo Fundo - RS” foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos da UFFS (Anexo C) sob o Numero de Parecer 3.314.996.

O estudo sera realizado em conformidade com a Resolucdo 466/2012 do
Conselho Nacional de Saude, sendo que a coleta de dados foi iniciada ap0s
aprovacido pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UFFS. Aos participantes foi
solicitado o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE — Anexo B). Foi
solicitado também o Termo de Ciéncia e Concordancia do Secretario da Educacédo do
Municipio de Passo Fundo/RS (Anexo D). O material do estudo ficara sob a guarda
dos pesquisadores, em espaco seguro e privativo, por um periodo de 05 anos, sendo
posteriormente serdo destruidos. O estudo é relevante, pois, os resultados gerados
poderdo ser (teis aos tanto para os servicos individualmente, como para toda a Rede
envolvida, contribuindo para o desenvolvimento de acfes no intuito de melhorar as
condicdes de saude dos professores.

Em relacé&o aos riscos desse estudo, eles podem envolver a divulgacéo de
dados de identificacdo dos participantes. Para minimizar esses riscos de quebra de
sigilo, os nomes nao serdo coletados. Poderéo ocorrer riscos de constrangimento e
desconforto ao responder o questionario. Para minimizar esses riscos, sera explicado
no inicio do questionario que o preenchimento do mesmo poderad ser realizado
conforme o participante achar mais adequado, em seu domicilio ou em alguma sala
reservada em intervalo no servico, garantindo a sua privacidade. Os participantes
serdo lembrados de que a participacdo € voluntaria e podera ser interrompida a
qualquer momento, sem prejuizo da sua relagdo com a Universidade e/ou seu servigo.

Como beneficio direto da pesquisa, 0 participante terd oportunidade de
conhecer sua condicdo emocional e, desta forma, podera cuidar melhor de saude e
habitos de vida. De forma indireta, os participantes poderdo ser beneficiados tendo
em vista que os resultados poderdo ser utilizados pela gestdo de educacdo para

melhorar os cuidados e a atencao para com 0s professores.



2.1.9. Recursos

ITEM

Canetas
Lapis
Borracha
Apontador

Impresséo

Quadro 1: Orgamento

QUANTIDADE EM CUSTO UNITARIO EM
UNIDADES REAIS
2 3,50
1 1,50
1 1,50
1 2,00
120 0,25

Fonte: prépria (2021)

2.1.10. Cronograma

Revisdo bibliogréafica: 12/2020 a 12/2021

Edicdo do projeto de pesquisa: 01/2021 a 02/2021
Conferéncia dos dados: 03/2021

Andlise estatistica: 04/2021 a 05/2021
Interpretacédo dos dados: 06/2021 a 08/2021

Revisao: 08/2021

Redacéao e divulgacéo dos resultados: 08/2021 a 12/2021

16

CUSTO TOTAL EM
REAIS

7,00

1,50

1,50

2,00
30,00

Valor total: 42,00
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ANEXOS
ANEXO A - Questionario original

Apéndice A - Questionario

Numero do questionario

e-mail (opcional para devolutiva pessoal, niio sera usado na pesquisa):

Sexo (1) Masculino (2) Feminino

Quantos anos completos vocé tem?

Vocé considera sua cor/raga como:
(1) Branca  (2) Amarela (3) Indigena (4) Parda (5) Preta

Vocé tem companheiro? (1) Sim (2) Nao

Vocé tem filhos? (1) Sim (2) Nao
Em caso afirmativo, quantos filhos vocé tem?
Qual ¢ a idade do(s) scu(s) filho(s)?

Vocé perdeu algum filho? (aborto ou nascido)
(1) Sim

(2) Ndo

(3) Nao tive filhos

Vocé perdeu algum outro familiar ou alguém préximo nos tltimos seis meses?
(1) Sim
(2) Nao

Qual ¢ a renda mensal média da sua familia (valores em reais, considerando todas as pessoas que
moram na sua casa e qualquer fonte de renda)?

e ano-de-saide?
H-Sim
2)-Nao

Vocé mora em Passo Fundo? (1) Sim (2) Nio

Em caso afirmativo, em que bairro vocé mora?

Vocé tem graduagdo? (1) Sim, concluida (2) Sim, em andamento (3) Nao, intcrrompida (4) Nunca
cursei

Em caso afirmativo, qual sua arca dc graduagdo?

Vocé tem pos-graduagdo? (1) Sim, concluida (2) Sim, em andamento (3) Nio, interrompida (4) Nunca
cursei

Em caso afirmativo, em que nivel? (1) Especializagio (2) Mestrado (3) Doutorado

Em qual arca?

Ha quantos anos vocé trabalha como professor?

Quantas horas, por scmana, vocé trabalha como professor?
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Em relagdo as escolas que vocé trabalha, complete:

Nome da escola:

Rede: (1) municipal (2) estadual (3) federal (4) privada

Quais turmas? (1) infantil (2) fundamental I (3) fundamental II (4) médio
Periodo : (1) manha (2) tarde (3) noite

Quantos alunos?

Nome da escola:

Rede: (1) municipal (2) estadual (3) federal (4) privada

Quais turmas? (1) infantil (2) fundamental I (3) fundamental I (4) médio
Periodo : (1) manha (2) tarde (3) noite

Quantos alunos?

Nome da escola:

Rede: (1) municipal (2) estadual (3) federal (4) privada

Quais turmas? (1) infantil (2) fundamental I (3) fundamental 1T (4) médio
Periodo : (1) manha (2) tarde (3) noite

Quantos alunos?

Nome da escola:

Rede: (1) municipal (2) estadual (3) federal (4) privada

Quais turmas? (1) infantil (2) fundamental I (3) fundamental II (4) médio
Periodo : (1) manha (2) tarde (3) noite

Quantos alunos?

Nome da escola:

Rede: (1) municipal (2) estadual (3) federal (4) privada

Quais turmas? (1) infantil (2) fundamental I (3) fundamental II (4) médio
Periodo : (1) manha (2) tarde (3) noite

Quantos alunos?

Vocé realiza outras atividades na escola além de sua atividade docente?
(1) Sim, sempre (2) Sim, as vezes (3) Nunca
Qual (quais)?

Existem fatores estressores no seu trabalho como professor?
(1) Sim (2) Nao. Em caso afirmativo, quais?

Existem casos de violéncia em alguma das escolas que trabalha? (1) Sim (2) Nao

Vocé ja sofreu algum tipo de violéncia na escola?
(1) Sim (2) Nao

Em caso afirmativo, indique qual naturcza:

fisica (1) sim (2) ndo

verbal(1) sim (2) ndo

psicoldgica(l) sim (2) ndo

assédio moral (1) sim (2) ndo

assédio sexual (1) sim (2) nao

Além da jornada semanal na cscola, vocé utiliza tempo cxtra para suas atividades como professor?
(1) Sim (2) Nao
Em caso afirmativo, em média quantas horas por semana?
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Em uma escala de 1 (minimo) a 10 (méaximo), como esta sua satisfagdo com a carreira docente?

Vocé realiza outras atividades remuneradas fora da escola? (1) Sim (2) Néo
Em caso afirmativo, qual (quais)?

Como vocé se desloca para a escola na maior parte dos dias da semana?
(1) a pé (2) de bicicleta (3) de onibus (4) de carro/moto

Vocé fuma? (1) Sim (2) Nao (3) Ex-fumante

Vocé consome bebida alcodlica?
(1) Sim, sempre (2) Sim, as vezes (3) Ndo, nunca

Vocé tem o habito de fazer atividade fisica no seu tempo livre?
(1) Sim, sempre (2) Sim, as vezes (3) Nunca

Em caso afirmativo, quantas vezes por semana?

Quanto tempo por dia?

Vocé faz atividades de lazer?
(1) Sim, sempre (2) Sim, as vezes (3) Nunca

Vocé tem o habito de acessar a internet?
(1) Sim, sempre (2) Sim, as vezes (3) Nunca

Como vocé considera a sua saude? (1) excelente (2) boa (3) regular (4) ruim (5) muito ruim

Como vocé considera a qualidade do seu sono? (1) excelente  (2) boa  (3) regular  (4) ruim (5)
muito ruim

Vocé toma algum medicamento para dormir? (1) sim (2) ndo

Alguma vez algum médico lhe disse que vocé tem:

Muito peso (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Diabetes (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Presséo alta (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Colesterol alto (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Triglicerideos alto (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Problemas de coracdo (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Problemas de tircoide (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Depressao (1) sim (2) néo (3) ndo sabe/ndo lembra

Ansiedade (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Estresse (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Sindrome de Burnout ou Exaustao profissional (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra
Doenga reumatica e/ou autoimune (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra
LER/DORT (leséo por esforgo repetitivo) (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra
Cancer (1) sim (2) ndo (3) ndo sabe/ndo lembra

Vocé ja esteve afastado do trabalho por motivo de saude?

(1) Sim, ja estive afastado (2) Sim, estou afastado no momento (2) Ndo, nunca estive afastado
Em caso afirmativo:

Ha quanto tempo foi o ultimo afastamento?

Por quanto tempo foi o ultimo afastamento?

Por qual (quais) motivo(s) foi o ultimo afastamento?




Vocé faz acompanhamento psicoterapico? (1) Sim (2) Nao

Vocé utiliza medicamento psicoterapico/psicotropico receitado pelo médico? (1) Sim (2) Nao
Em caso afirmativo, para qué?

Qual ¢ o scu peso?

Qual € a sua altura?

Abaixo estd uma lista de sintomas. Por favor, leia cuidadosamente cada item da lista.
Identifique o quanto vocé tem sido incomodado por cada sintoma durante a dltima
semana, incluindo hoje, colocando um X no espag¢o correspondente, na mesma linha de
cada sintoma.

Bastante, mas Muito,

Nio | T povso suportavel insuportavel

Dorméncia ou formigamento

Sensacao de calor

Fraqueza nas pernas

Incapacidade de relaxar

Medo de que o pior aconteca

Tontura ou sensa¢do de desmaio

Palpitagdo ou aceleracdo do coragio

Instabilidade/desequilibrio fisico

Medo ou pavor

Nervosismo

Sensacdo de sufocamento

Tremores nas maos

Tremores no corpo

Medo de perder o controle

Dificuldade de respirar

Medo de morrer

Pavor

Indigestdo ou desconforto no abdomen

Desmaio/sensacdo de desmaio

Sensacdo de calor/queimac@o no rosto

Suor (calor ou frio, ndo devido a temperatura)
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Das opgdes a seguir, assinale os sintomas que vocé tem experimentado nas ULTIMAS 24
HORAS:

() Méaos e/ou pés frios

() Boca Seca

() N6 ou dor no estdmago

() Aumento de sudorese (muito suor)

() Tensdao muscular (dores nas costas, pesco¢o, ombros)

() Aperto na mandibula/ranger de dentes, ou roer unhas ou ponta de caneta
() Diarreia passageira

() Insodnia, dificuldade de dormir

() Taquicardia (batimentos acelerados do coragao)

() Respiragdo ofegante, entrecortada

() Hipertensao stbita e passageira (pressio alta subita e passageira)

() Mudanga de apetite (comer bastante ou Ter falta de apetite)

() Aumento subito de motivagao

() Entusiasmo stbito

() Vontade subita de iniciar novos projetos

Das opgdes a seguir, assinale os sintomas que vocé tem experimentado no ULTIMO
MES:

() Problemas com a meméria, esquecimentos

() Mal-estar generalizado, sem causa especifica

() Formigamento nas extremidades (pés ou maos)

() Sensagao de desgaste fisico constante

() Mudanga de apetite

() Aparecimento de problemas dermatoldgicos (pele)

() Hipertensao arterial (pressao alta)

() Cansaco Constante

() Aparecimento de gastrite prolongada (queimagao no estdmago, azia)
() Tontura, sensagdo de estar flutuando

() Sensibilidade emotiva excessiva, emociona-se por qualquer coisa

() Duavidas quanto a si proprio

() Pensamento constante sobre um s6 assunto

() Irritabilidade excessiva

() Diminuigao da libido (desejo sexual diminuido)

Das opgdes a seguir, assinale os sintomas que vocé tem experimentado nos ULTIMOS 3
(TRES) MESES:

() Diarreias frequentes

() Dificuldades sexuais

() Formigamento nas extremidades (maos e pés)
() Insonia

() Tiques nervosos

() Hipertensao arterial confirmada

() Problemas dermatolégicos prolongados (pele)
() Mudanga extrema de apetite

() Taquicardia (batimento acelerado do coragdo)
() Tontura frequente

() Ulcera

() Impossibilidade de Trabalhar

() Pesadelos
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() Sensagao de incompeténcia em todas as areas

() Vontade de fugir de tudo

() Apatia, vontade de nada fazer, depressdo ou raiva prolongada
() Cansago excessivo

() Pensamento constante sobre um mesmo assunto

() Irritabilidade sem causa aparente

() Angustia ou ansiedade diaria

() Hipersensibilidade emotiva

() Perda do senso de humor

A seguir, estdo apresentados 21 grupos de afirmagdes. Depois de ler cuidadosamente
cada grupo, selecione o ntimero (0, 1, 2 ou 3) préximo a afirmagio, em cada grupo, que
descreve melhor a maneira que vocé tem se sentido na tltima semana, incluindo
hoje. Se varias afirmagdes num grupo parecerem se aplicar igualmente bem, assinale
cada uma. Tome cuidado de ler todas as afirmagdes, em cada grupo, antes de fazer
sua escolha.

0 N&o me sinto triste

1. Eume sinto triste

2. Estou sempre triste ¢ ndo consigo sair disto

3. Estou tdo triste ou infeliz que ndo consigo suportar
2.

0 Nao estou especialmente desanimado quanto ao futuro
1. Eume sinto desanimado quanto ao futuro

2. Acho que nada tenho a esperar

3 Acho o futuro sem esperangas e tenho a impressao de que as coisas nao podem
melhorar

[=]

N&do me sinto um fracasso
1. Acho que fracassei mais do que uma pessoa comum

2. Quando olho pra tras, na minha vida, tudo o que posso ver é um monte de fracassos
3 Acho que, como pessoa, sou um completo fracasso

4.

0 Tenho tanto prazer em tudo como antes

1. Nao sinto mais prazer nas coisas como antes

2. Nio encontro um prazer real em mais nada

3 Estou insatisfeito ou aborrecido com tudo

5.

0 N&o me sinto especialmente culpado
1. Eume sinto culpado grande parte do tempo

2. Eume sinto culpado na maior parte do tempo
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Eu me sinto sempre culpado

Ndo acho que esteja sendo punido
Acho que posso ser punido

Creio que vou ser punido

Acho que estou sendo punido

Nao me sinto decepcionado comigo mesmo
Estou decepcionado comigo mesmo

Estou enojado de mim

Eu me odeio

Ndo me sinto de qualquer modo pior que os outros
Sou critico em relagdo a mim por minhas fraquezas ou erros

Eu me culpo sempre por minhas falhas

Eu me culpo por tudo de mal que acontece

Nao tenho quaisquer ideias de me matar
Tenho idéias de me matar, mas ndo as cxccutaria

Gostaria dc me matar

Eu me mataria se tivesse oportunidade

Nao choro mais que o habitual
Choro mais agora do que costumava

Agora, choro o tempo todo

Costumava ser capaz de chorar, mas agora ndo consigo, mesmo que o queria

Nao sou mais irritado agora do que ja fui
Fico aborrecido ou irritado mais facilmente do que costumava

Agora, eu me sinto irritado o tempo todo

Nao me irrito mais com coisas que costumavam me irritar

Nao perdi o interesse pelas outras pessoas

Estou menos interessado pelas outras pessoas do que costumava estar

Pcrdi a maior partc do mcu interesse pelas outras pessoas

Perdi todo o interesse pelas outras pessoas
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Tomo decisdes tdo bem quanto antes
Adio as tomadas de decisdes mais do que costumava

0
1
2. Tenho mais dificuldades de tomar decisdes do que antes
3

Absolutamente ndo consigo mais tomar decisdcs

0 Nao acho que de qualquer modo parego pior do que antes
1. Estou preocupado em estar parecendo velho ou sem atrativo

2. Acho que ha mudangas permanentes na minha aparéncia, que me fazem parecer sem
atrativo

3  Acredito que parego feio

15.

=]

Posso trabalhar tdo bem quanto antes
E preciso algum esforgo extra para fazer alguma coisa

2. Tenho que me esforgar muito para fazer alguma coisa
3

Nao consigo mais fazer qualquer trabalho

0  Consigo dormir tdo bem como o habitual
1. Nao durmo tdo bem como costumava

2. Acordo 1 a 2 horas mais cedo do que habitualmente e acho dificil voltar a dormir
3

Acordo varias horas mais cedo do que costumava e ndo consigo voltar a dormir

Nao fico mais cansado do que o habitual
Fico cansado mais facilmente do que costumava

0
1
2. Fico cansado cm fazer qualquer coisa
3

Estou cansado demais para fazer qualquer coisa

0 meu apetite ndo esta pior do que o habitual
Meu apetite ndo ¢ tdo bom como costumava ser

0
1
2. Meu apetite ¢ muito pior agora
3

Absolutamente ndo tenho mais apetite

0 Nao tenho perdido muito peso se é que perdi algum recentemente
1. Perdi mais do que 2 quilos ¢ meio

2. Perdi mais do que 5 quilos
3

Perdi mais do que 7 quilos



Estou tentando perder peso de propdsito, comendo menos: Sim Nao

20.

0  Nao estou mais preocupado com a minha satide do que o habitual
1. Estou preocupado com problemas fisicos, tais como dores, indisposi¢io do estdomago ou

constipagio
2. Estou muito preocupado com problemas fisicos e ¢ dificil pensar em outra coisa
3  Estou tao preocupado com meus problemas fisicos que nao consigo pensar em
qualquer outra coisa
1

Nao notei qualquer mudanga recente no meu interesse por sexo
Estou menos interessado por sexo do que costumava

Estou muito menos interessado por sexo agora

w N~ o N

Perdi completamente o interesse por sexo

A seguir, estdo apresentadas 22 afirmacgdes. Depois de ler cuidadosamente cada uma,

selecione o nimero (de 1 a 7) préximo & afirmacgéo, que descreve melhor a freqiiéncia com
que vocé tem se sentido e vivenciado determinadas situagdes em seu ambiente de trabalho.

Tome cuidado de ler todas as afirmacdes, em cada grupo, antes de fazer
sua escolha.

SB1. Sinto-me emocionalmente esgotado (a) com o meu trabalho.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB2. Sinto-me consumido (a) no final de um dia de trabalho.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por meés
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB3. Sinto-me cansado (a) quando me levanto pela manha e preciso
encarar outro dia nesse trabalho.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB4. Posso entender com facilidade o que sentem meus alunos a
respeito das coisas.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB5. Sinto que trato alguns de meus alunos de forma impessoal, como
se fossem objetos.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias
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SB6. Trabalhar com pessoas o dia todo é uma grande tensdo para mim.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB7. Lido de forma efetiva com os problemas dos meus alunos.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB8. Meu trabalho deixa-me exausto (a).

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB9. Sinto que influencio de forma positiva as outras pessoas através
do meu trabalho.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB10. Tenho me tornado mais insensivel com as pessoas desde que
ingressei nesse emprego.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB11. Preocupa-me o fato de que este trabalho esteja me endurecendo
emocionalmente.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB12. Sinto-me muito disposto (a).

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB13. Sinto-me frustrado (a) com meu emprego.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB14. Creio que estou trabalhando em demasia.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB15. Nao me preocupo realmente com o que ocorre com alguns
alunos.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB16. Trabalhar diretamente com as pessoas causa-me estresse.
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1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por meés
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB17. Posso facilmente criar uma atmosfera agradavel com meus
alunos.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB18. Sinto-me animado (a) depois de trabalhar em contato com os
alunos.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB19. Tenho realizado muitas coisas que valem a pena neste emprego.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB20. Sinto-me no limite de minhas possibilidades.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por meés
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB21. Sinto que sei tratar de forma adequada os problemas emocionais
no meu trabalho.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

SB22. Sinto que alguns alunos culpam-me de algum modo pelos seus
problemas.

1) nunca 2) algumas vezes por ano 3) uma vez por més 4) algumas vezes por més
5) uma vez por semana 6) algumas vezes por semanas 7) todos os dias

Muito obrigado por sua colaboragao.
Atenciosamente,
Equipe de pesquisa.
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ANEXO B - TCLE

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Vocé esta sendo convidado a participar de um estudo com professores da rede publica
de ensino de Passo Fundo, RS. Com a pesquisa pretende-se conhecer caracteristicas
sociodemograficas, de vida, condigdes de trabalho ¢ de satide dessas pessoas. O estudo
justifica-se pela possibilidade de utilizagdo dos resultados para produzir um diagnoéstico das
condigdes de saude de professorcs da rede publica de ensino, as quais poderdo subsidiar agdes
de promogao da saude.

A sua participagdo apresenta riscos minimos, pois, envolve responder a um
questionario por via eletrénica. No entanto, existe o risco de divulgacio de dados de
identificagdo dos participantes. Para minimizar os riscos de quebra de sigilo os nomes ndo
serdo divulgados em nenhum documento. Existe ainda o risco de constrangimento ¢
desconforto devido a algumas perguntas do questionario. No entanto, o preenchimento do
mesmo podera scr realizado conforme vocé achar mais adequado, cm scu domicilio ou cm
alguma sala reservada em intervalo no servigo, em espago reservado, garantindo a sua
privacidade. Além disso, visando minimizar a possibilidade de ocorréncia de tais riscos e no
caso de ocorrerem, vocé podera interromper o preenchimento do questionario a qualquer
momento, sem prejuizo da sua relagdo com a Universidade e/ou seu servigo. Caso os riscos
previstos ocorrerem, o estudo serd interrompido.

Como beneficio direto da pesquisa, destaca-se que, ao responder o questionario, vocé
tera oportunidade de avaliar sua condi¢do dc satde ¢ tornar-sc ciente dela de forma sigilosa,
podendo levar ao cuidado pessoal no que tange sua satde ¢ habitos de vida. A cquipe dc
pesquisa fica a disposi¢do em lhe atender ou lhe encaminhar ao atendimento especializado e
gratuito caso vocé achar necessario. De forma indireta, vocé podera ser beneficiado tendo em
vista que os resultados poderdo ser utilizados pela gestdo municipal de educagdo na
qualificagdo da ateng¢do ¢ cuidados aos professores, de acordo com o perfil de saude
apresentado.

Vocé tera acesso aos principais resultados da pesquisa por meio de um pdster a ser
exposto na sala dos professores contendo as principais medidas de promogdo de satde e ainda
sera oferecida a todos os participantes nas devidas instituicdes um retorno com o resultado da
analise dos dados coletados durante um momento de apresentagdo coletiva de resultados em
forma de palestra, de modo que ndo haja constrangimento pela exposi¢do individual de
resultados e que os participantes sintam-se a vontade para assistir ou ndo tal devolutiva.

A sua participag@o nessc cstudo ¢ voluntaria ¢ sc vocé decidir ndo participar ou quiscr
desistir de continuar em qualquer momento, tem absoluta liberdade de fazé-lo, sem que suas
relagdes com o servigo de saude sejam prejudicadas. Ndo havera nenhum tipo de pagamento
para a participagdo na pesquisa, bem como nao havera ressarcimento por nao haver despesas
na participagdo. Os resultados do estudo serdo divulgados somente de forma coletiva, isto ¢,
ndo serdo divulgados dados individuais ¢ nenhum dos participantes sera identificado na
divulgacdo, garantindo assim, seu anonimato. Os dados de identificagdo constantes no
questionario scrdo utilizados apenas pela cquipe de pesquisa para fins de controle, ou scja,
para que, de todos os participantes, seja garantida a coleta de todos os dados.

Quaisquer duvidas relativas a pesquisa poderdo ser obtidas junto a equipe de
pesquisa, pelo telefone 54-991231439, e-mail: gustavo.acrani@uffs.edu.br ou ainda junto ao
Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal da Fronteira Sul, Bloco da Biblioteca,
Sala 310, 3° andar, Rodovia SC 484, Km 02, Chapec6/SC, CEP 89815-899, pelo telefone (49)
2049-3745 ou pelo e-mail cep.ulls@ulls.edu.br.

Assinalc aqui caso concordar cm participar da pesquisa, libcrando assim as perguntas
do questionario.

() Sim, concordo em participar. ( ) Nao quero participar da pesquisa.

Assinatura do pesquisador responsavel
Gustavo Olszanski Acrani
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ANEXO C - Parecer do CEP

)) UNIVERSIDADE FEDERAL DA Plataforma
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Avaliagdo da saude de professores da rede publica de ensino.
Pesquisador: GUSTAVO OLSZANSKI ACRANI

Area Tematica:

Versédo: 2

CAAE: 11528919.0.0000.5564

Instituicdo Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Nuamero do Parecer: 3.314.996

Apresentacgao do Projeto:
TRANSCRIGAO DO PROTOCOLO NA PLATAFORMA BRASIL

“Resumo:

E sabido que inadequadas condicoes de saude, tanto fisicas como mentais, prejudicam o desempenho no
trabalho. Em ambiente escolar, evidencias cientificas tem apontado para o risco de estresse fisico e mental
em professores devido a dificuldades do seu trabalho, sendo muito observado sinais de esgotamento e de
transtorno mental. O objetivo do presente estudo e descrever caracteristicas de vida, sociodemograficas,
condicoes de trabalho e de saude de professores da rede publica de ensino e relacionar as condicoes de
saude com o processo de trabalho. Trata- se de um estudo quantitativo, observacional, do tipo transversal, a
ser desenvolvido com professores da rede publica de ensino da cidade de Passo Fundo, RS. Para tanto,
sera aplicado um questionario, via correio eletronico, a uma amostra de professores da rede publica de
ensino da zona urbana do municipio.”

Objetivo da Pesquisa:
TRANSCRICAO DO PROTOCOLO NA PLATAFORMA BRASIL

Endereco: Rodovia SC 484 Km 02, Fronteira Sul - Bloco da Biblioteca - sala 310, 3° andar

Bairro: Area Rural CEP: 89.815-899
UF: SC Municipio: CHAPECO
Telefone: (49)2049-3745 E-mail: cep.uffs@uffs.edu.br
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Continuagao do Parecer: 3.314.996
“Objetivo Primario:

Descrever caracteristicas socio-demograficas, de vida, condicoes de trabalho e de saude, de professores da
rede publica de ensino.

Objetivo Secundario:

Relacionar as condicoes de saude com o processo de trabalho e com as caracteristicas socio-demograficas
e de vida dos professores.”

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:
TRANSCRICAO DO PROTOCOLO NA PLATAFORMA BRASIL

“Riscos:

Riscos: tratando-se de pesquisa observacional, os riscos sao minimos e envolvem a divulgacao de dados de

identificacao dos participantes. Para minimizar os riscos de quebra de sigilo, 0s nomes nao serao coletados.

Poderao tambem ocorrer constrangimento e desconforto devido a algumas perguntas do questionario.
Assim, sera explicado no inicio do questionario que o preenchimento do mesmo podera ser realizado
conforme o participante achar mais adequado, em seu domicilio ou em alguma sala reservada em intervalo
no servico, em espaco reservado, garantindo a sua privacidade. Alem disso, visando minimizar a
possibilidade de ocorrencia de tais riscos e no caso de ocorrerem, os participantes serao lembrados de que
a participacao e voluntaria e podera ser interrompida a qualquer momento, sem prejuizo da sua relacao com
a Universidade e/ou seu servico. Caso 0s riscos previstos ocorrerem, o estudo sera interrompido.

Beneficios:

Beneficios: como beneficio direto da pesquisa, destaca-se que, ao responder o questionario, o participante
tera oportunidade de expor sua condicao emocional e/ou tornar-se ciente dela, podendo levar ao cuidado
pessoal no que tange a sua saude e habitos de vida. A equipe de pesquisa fica a disposicao para
encaminhar a atendimento especializado e gratuito, em caso de necessidade. De forma indireta, os
participantes poderao ser beneficiados tendo em vista que os

Endereco: Rodovia SC 484 Km 02, Fronteira Sul - Bloco da Biblioteca - sala 310, 3° andar

Bairro: Area Rural CEP: 89.815-899
UF: SC Municipio: CHAPECO
Telefone: (49)2049-3745 E-mail: cep.uffs@uffs.edu.br
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resultados poderao ser utilizados pela gestao de educacao na qualificacao da atencao e cuidados aos
professores, de acordo com o perfil de saude apresentado.”

AVALIACAO DOS RISCOS E BENEFICIOS:

Ap6s adequagdes apontadas no Parecer consubstanciado de nimero 3.276.950, de 22 de Abril de 2019, os
riscos e beneficios encontram-se adequadamente descritos.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

Estudo relevante, com tematica de consideravel impacto social para UFFS e regido. A metodologia
apresenta preocupacao ética e encadeamento metodoldgico que viabiliza a avaliagdo pelo CEP, conforme
preconizam as Resolugdes 466/2012 e 510/2016 do Conselho Nacional de Saude.

Consideragoes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoria:

Apé6s adequacgdes apontadas no Parecer consubstanciado de nimero 3.276.950, de 22 de Abril de 2019,
todos os documentos obrigatérios pelas Resolugdes 466/2012 e 510/2016 do Conselho Nacional de Saude
encontram-se presentes e adequados.

PROJETO DETALHADO: presente e adequado;

FOLHA DE ROSTO: presente e adequada;

DECLARAGOES DE CIENCIA E CONCORDANCIA DA INSTITUIGAO PARA COLETA DE DADOS:
presentes e adequadas;

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS: presente e adequado;

TCLE: presente e adequado.

Recomendacodes:
N&o ha sugestdes no momento.

Endereco: Rodovia SC 484 Km 02, Fronteira Sul - Bloco da Biblioteca - sala 310, 3° andar
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Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagodes:

O/a Pesquisador/a atendeu integralmente as pendéncias apontadas no Parecer consubstanciado de nimero
3.276.950, de 22 de Abril de 2019. Logo, no momento, o protocolo ndo possui pendéncias éticas e/ou legais,
de acordo com as Resolugdes 466/2012 e 510/2016 do Conselho Nacional de Saude, ficando autorizado a
partir desta data a iniciar a etapa de coleta de dados. O/a Pesquisador/a é obrigado a informar ao
CEP/UFFS sobre todo e qualquer evento importante no desenvolvimento deste protocolo de pesquisa, bem
como apresentar os Relatorios parciais e final conforme previstos nestas legislacdes.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Prezado (a) Pesquisador(a)

A partir desse momento o CEP passa a ser corresponsavel, em termos éticos, do seu projeto de pesquisa —
vide artigo X.3.9. da Resolugéo 466 de 12/12/2012.

Fique atento(a) para as suas obrigagdes junto a este CEP ao longo da realiza¢do da sua pesquisa. Tenha
em mente a Resolugdo CNS 466 de 12/12/2012, a Norma Operacional CNS 001/2013 e o Capitulo Il da
Resolugdo CNS 251/1997. A pagina do CEP/UFFS apresenta alguns pontos no documento “Deveres do
Pesquisador”.

Lembre-se que:

1. No prazo maximo de 6 meses, a contar da emissdo deste parecer consubstanciado, devera ser enviado
um relatério parcial a este CEP (via NOTIFICACAO, na Plataforma Brasil) referindo em que fase do projeto a
pesquisa se encontra. Veja modelo na pagina do CEP/UFFS. Um novo relatério parcial devera ser enviado
a cada 6 meses, até que seja enviado o relatério final.

2. Qualquer alteragédo que ocorra no decorrer da execugdo do seu projeto e que ndo tenha sido prevista
deve ser imediatamente comunicada ao CEP por meio de EMENDA, na Plataforma Brasil. O nao
cumprimento desta determinagdo acarretara na suspensao ética do seu projeto.

3. Ao final da pesquisa devera ser encaminhado o relatério final por meio de NOTIFICAGAO, na Plataforma
Brasil. Devera ser anexado comprovagao de publicizagdo dos resultados. Veja modelo na pagina do
CEP/UFFS.

Em caso de duvida:

Contate o CEP/UFFS: (49) 2049-3745 (8:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00) ou cep.uffs@uffs.edu.br;

Contate a Plataforma Brasil pelo telefone 136, opgdo 8 e opgdo 9, solicitando ao atendente suporte
Plataforma Brasil das 08h as 20h, de segunda a sexta;

Endereco: Rodovia SC 484 Km 02, Fronteira Sul - Bloco da Biblioteca - sala 310, 3° andar
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Contate a “central de suporte” da Plataforma Brasil, clicando no icone no canto superior direito da pagina
eletrénica da Plataforma Brasil. O atendimento é online.
Boa pesquisal

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Investigador

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagdo
Informacdes Basicas | PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 23/04/2019 Aceito
do Projeto ROJETO_1330312.pdf 15:39:35
Outros carta_resposta.pdf 23/04/2019 |GUSTAVO Aceito

15:38:36 | OLSZANSKI ACRANI
TCLE / Termos de | TCLE.pdf 23/04/2019 |GUSTAVO Aceito
Assentimento / 15:38:16 | OLSZANSKI ACRANI
Justificativa de
Auséncia
Projeto Detalhado / | projeto_completo.pdf 23/04/2019 |GUSTAVO Aceito
Brochura 15:37:35 | OLSZANSKI ACRANI

15:26:26 | OLSZANSKI ACRANI

Outros termo_ciencia_07CRE.pdf 05/04/2019 |GUSTAVO Aceito

15:26:00 |OLSZANSKI ACRANI

Outros termo_ciencia_SMS.pdf 05/04/2019 |GUSTAVO Aceito

15:25:27 | OLSZANSKI ACRANI

Outros questionario.pdf 05/04/2019 |GUSTAVO Aceito

15:24:56 | OLSZANSKI ACRANI|

Folha de Rosto folha_de_rosto.pdf 05/04/2019 |GUSTAVO Aceito

Situagao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacdao da CONEP:
Nao

CHAPECO, 09 de Maio de 2019

Assinado por:
Valéria Silvana Faganello Madureira
(Coordenador(a))
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ANEXO D - Termo de Ciéncia e Concordancia da Secretaria da Educacgao

CMIDREFEITURA|
LT |
. Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura de Passo Fundo

Secretaria de Educacao - SME

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA DAS INSTITUICOES ENVOLVIDAS

CUIDAR DA CIDADE
€ CUIDAR DAS PESSOAS.

Com o objetivo de atender &s exigéncias para obtengdo de parecer do Comité de Etica em Pesqufsa
envolvendo Seres Humanos, Edemilson Branddo, o representante legal da Secretaria Municipal de
Educagdo de Passo Fundo, RS, envolvida no projeto de pesquisa intitulado “Avaliacdo da.saflde de
-professores da rede publica de ehsino”, coordenado pelo Prof. Gustavo Olszanski Acrani, docente
- da Universidade Federal da Fronteira Sul, Campus Passo Fundo, declara estar ciente e de acqrdo
com seu-desenvolvimento nos termos propostos, salientando que os pesquisadores deverdo cumprir

» 0s termos da resolucdio 466/12 do Conselho Nacional de Satde e as demais legislagGes vigentes.

Fisso }’w«/dﬁ AT /&3/02_513

Assinat‘gr,a/do Pesquisador Responsével

Prof. Gustavo Olszanski Acrani

. cdemilson Jo

Assinaturd’e Carimbo do responsével da Instituicdo
Edemilson Jorge Ramos Branddo

Secretario Municipal de Educacao
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2.2 RELATORIO DE PESQUISA

O trabalho tem como objetivo, a partir da analise da percepcéo da qualidade do
sono dos professores da rede publica, produzir conhecimento cientifico acerca da
realidade dessa classe de profissionais de extrema relevancia para a sociedade, que
por vezes é negligenciada quanto a sua qualidade de vida no trabalho, aspectos de
salde e condi¢cbes adequadas para exercer a sua atividade profissional, logo, oferecer
tais informac@es geradas como ferramenta para gestao publica atuar em beneficio dos
professores.

O projeto trata-se de um recorte de um estudo maior, intitulado Avaliagdo da
saude de professores da rede publica de ensino, cuja a coleta de dados foi realizada
entre o segundo semestre de 2019 e primeiro semestre de 2020, pelos docentes do
curso de Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), campus Passo
Fundo/RS. Os dados que tangem a percepcao da qualidade do sono foram obtidos
através da pergunta: como vocé considera a qualidade do seu sono? Sendo uma
escalade 1 a5, separados em duas categorias: percepcéao de qualidade do sono ruim:
qguando respondido entre 5 e 4 e percepcdo de qualidade do sono boa: quando
respondido entre 1, 2 e 3.

O recorte do projeto foi desenvolvido e elaborado com a orientacédo da Profa.
Dra. Lucimar M. Fossatti de Carvalho, co-orientador Prof. Esp. Tiago Teixeira Simon
e com o auxilio dos professores responsaveis pelo CCR Trabalho de Curso. Tendo
em vista que a coleta de dados ja havia ocorrido anteriormente, desta forma ao longo
do primeiro e segundo semestres de 2021 foram realizadas a analise e interpretacdo
dos estatisticos, bem como a escrita do artigo cientifico para ser submetido em
conformidade com as normas da revista Interfaces Cientificas - Saude e Ambiente. A
primeira versao do artigo foi entregue para os professores do CCR em 24 de outubro.

Apés esta data, ocorreram os acertos e a finalizagédo no artigo

A coleta dos dados foi realizada no periodo de 01/06/2019 a 15/12/2019 e conta
com uma amostra de 225 professores. Os dados foram coletados através da aplicacao
de um questionario estruturado, realizado com a ferramenta do Google Forms, a uma
amostra de professores da zona urbana do municipio. Inicialmente foram realizados

convites aos diretores das escolas, explicado o objetivo do projeto, via telefone e,
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posteriormente, visitas as escolas onde foram repassados, via correio eletrénico, o
formulario de coleta de dados, o qual foi distribuido aos professores. Em algumas
escolas, devido a dificuldade no agendamento da visita foi explicado, via telefone, o
objetivo do projeto e enviado o formulario de coleta de dados juntamente com o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido, via correio eletrénico.

O volume do TCC foi entregue na data de 22 de novembro de 2021 aos
professores da banca. Apds este periodo inicia o processo de edicdo dos slides da

apresentacao do TCC, tendo como data o dia 1 de dezembro de 2021.
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NORMAS DA REVISTA

Anexo C — Normas para publicacdo na Revista Interfaces Cientificas - Saude e

Ambiente

Submissdes | Interfaces Cientificas - Saude e Ambiente

https://periodicos.set.edu.br/saude/about/submissions#authorGuidelines

Submissodes

O cadastro no sistema e posterior acesso, por meio de login e senha, sao obrigatérios
para a submissao de trabalhos, bem como para acompanhar o processo editorial em

curso. Acesso em uma conta existente ou registrar uma nova conta.

CondigOes para submisséao

Como parte do processo de submissdo, os autores sdo obrigados a verificar a
conformidade da submissdo em relacdo a todos os itens listados a seguir. As
submissdes que nao estiverem de acordocom as normas serdo devolvidas aos
autores. A contribuicao é original e inédita, e ndo esta sendo avaliada para publicacdo
por outra revista; caso contrario, deve-se justificar em "Comentarios ao editor". O
arquivo da submisséo estd em formato Microsoft Word. URLs para as referéncias

foram informadas quando possivel.

Os textos enviados em Lingua Portuguesa devem estar escritos conforme o Novo
Acordo Ortograficoque passou a vigorar em janeiro de 2009. Tamanho A4, com
espaco entrelinhas del,5cm, fonte Arial,tamanho 12, e as margens: superior e

esquerda 3cm, margens inferior e direita 2cm. O texto segue ospadrdes de estilo e



39

requisitos bibliograficos descritos em Diretrizes para Autores, na pagina Sobre a
Revista. Em caso de submisséo a uma secao com avaliagao pelos pares (ex.: artigos),
as instrucdes disponiveis em Assegurando a avaliagdo pelos pares cega foram

seguidas.

Diretrizes para Autores - Guidelines for Authors - Click Here

As normas de submissdo sao requisitos basicos para aceitacdo de trabalhos a
serem publicados em qualquer uma das revistas desta plataforma. Os autores devem
observar requisitos de estrutura, formatacao, citacdes e referéncias. Os originais
devem estar em portugués, inglés ou espanhol, devem ser inéditos e destinar-se
exclusivamente ao Portal de Periddicos da Sociedade de Educacédo Tiradentes, ndo
sendo permitida sua apresentacdo simultanea a outro periédico, tanto no que se refere
ao texto, como figuras ou tabelas, quer na integra ou parcialmente, excetuando-se

resumos ou relatorios preliminares publicados em Anais de Reunides Cientificas.

Submisséo de artigos online

Os artigos devem ser submetidos, exclusivamente de forma eletrdnica através do
Portal de Periddicos da Sociedade de Educacdo Tiradentes. Disponivel em:

http://periodicos.set.edu.br/index.php

Artigos enviados por e-mail néo serdo considerados

Todos os direitos editoriais sado reservados para as publicagcbes do Portal de
Periddicos SET, nenhuma parte das publicac6es pode ser reproduzida, estocada por
qualquer sistema ou transmitida por quaisquer meios ou formas existentes ou que
venham a ser criados, sem prévia permissao por escrito da Comisséao Editorial, ou sem
constar o crédito de referéncia, de acordo comas leis de direitosautorais vigentes no

Brasil. Nas pesquisas envolvendo seres humanos, os autores deverdo enviar uma


http://periodicos.set.edu.br/index.php
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copia de aprovacdo emitida pelo Comité de Etica, reconhecido pela Comissio
Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), segundo as normas da Resolucédo do
Conselho Nacional de Saude - CNS 196/960u 6rgéo equivalente no pais de origem

da pesquisa.

Categorias de manuscritos aceitos:

Artigo original: trabalho de pesquisa com resultados inéditos e que agreguem valor
a publicacdo. limitado com no minimo oito paginas e no maximo 15 paginas. Sua

estrutura deve conter:

Introducdo: deve ser breve, definir o problema estudado, destacando a sua

importancia e as lacunasdo conhecimento. NBR 6022:2003

Método: os métodos empregados, a populacdo estudada, a fonte de dados e os
critérios de selecao devem ser descritos de forma objetiva e completa. Inserir o
nimero do protocolo de aprovacéo do Comité de Etica em Pesquisa e informar que a

pesquisa foi conduzida de acordo com os padrdes éticos exigidos.

Resultados: devem ser apresentados de forma clara e objetiva, descrevendo
somente os dados encontrados sem interpretacdes ou comentarios, podendo para
maior facilidade de compreensdo serem acompanhados por tabelas, quadros e

figuras. O texto deve complementar e néo repetir o que esta descrito nas ilustracoes.

Discusséo: deve restringir-se aos dados obtidos e aos resultados alcancados,
enfatizando os novos eimportantes aspectos observados no estudo e discutindo as

concordancias e divergéncias com outraspesquisas ja publicadas. Conclusao: deve
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corresponder aos objetivos ou hipoteses do estudo, fundamentada nos resultados e

discusséo, coerente com o titulo, proposi¢cao e método.

Estudo teorico: analise de estudos tedricos, levando ao questionamento de modelos
existentes e a elaboracéo de hipéteses para futuras pesquisas. Limitado a 15 paginas.
Cerca de no maximo 36.000 caracteres com espaco.

Forma e preparacdo de manuscritos

Os textos enviados em Lingua Portuguesa devem estar escritos conforme o Novo
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ARTIGO

PERCEPCAO DA QUALIDADE DO SONO DOS PROFESSORES DA REDE
PUBLICA NA CIDADE DE PASSO FUNDO - RS

PERCEPTION OF THE QUALITY OF SLEEP OF TEACHERS OF THE
PUBLIC NETWORK IN THE CITY OF PASSO FUNDO - RS

Anderson Desbessel Corréal
Tiago Teixeira Simon?

Lucimar M. Fossatti de Carvalho3

RESUMO

Objetivo: Investigar a percepcao da qualidade do sono e fatores associados dos
professores da rede municipal e estadual de ensino da cidade de Passo Fundo-RS.
Métodos: Estudo observacional, transversal descritivo com abordagem gquantitativa,
realizado no ano de 2019 tendo uma amostra de 225 professores participantes, 0s
quais foram selecionados de forma aleatéria, dentre os professores constantes nas
listas fornecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo e pela Coordenadoria
Regional de Educac¢éo. Na analise dos dados foram utilizados os testes Qui-quadrado

de Pearson (c2) e regressdo logistica binaria com analises univariadas e

1 Académico do curso de Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul, Passo Fundo, RS
2 Professor coorientador, curso de Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul, Passo Fundo, RS

3 Professora orientadora, curso de Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul, Passo Fundo, RS
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multivariadas, com nivel de significancia de 5% (p<0,05). Os dados foram coletados
através da aplicacdo de um questionario estruturado realizado com a ferramenta do
google docs. Resultados: Andlises de regressdes detectaram que os principais
fatores associados com a qualidade do sono foram o estresse e a percep¢cao com a
saude. Observou-se um predominio de professores do sexo feminino (91,1%), e com
idade média entre 31 a 50 anos (64,4%). A percepc¢édo da qualidade do sono e fatores
associados observada foi boa (51,6%) e sono ruim em 48,4% dos professores.
Observou-se também que professores com estresse tem 3,32 maiores chances de
terem sono ruim (OR=3,32 IC95% 1,55 — 7,15 p=0,002) e os professores que referiram
ter a saude boa tem maiores chances de terem sono bom (OR=0,05 IC95% 0,01 —
0,36 p=0,003). Conclusfes: A variavel estresse implica num risco aumentado de ter
um sono ruim bem como os professores que referiram ter a salde boa apresentam
menores chances de terem sono ruim. Desta forma é importante o desenvolvimento
de estratégias de politicas educacionais em saude nas escolas, em especial na area
da salude mental pois esta esta relacionada com o desempenho dos professores
sendo que o estresse pode afetar diretamente o equilibrio mental, causando

alteracdes do sono, cansaco fisico e mental.
Palavras-chave: Qualidade de vida. Sono. Estresse. Professores escolares
ABSTRACT

Objective: To investigate the perception of sleep quality and associated factors of
teachers from the municipal and state education system in the city of Passo Fundo-
RS. Methods: Observational, descriptive cross-sectional study with a quantitative
approach, carried out in 2019 with a sample of 225 participating teachers, who were
randomly selected from among the teachers on the lists provided by the Municipal
Department of Education and the Regional Education Coordination. In the data
analysis, the Pearson chi-square (c?) tests and binary logistic regressions with
univariate and multivariate analyzes were used, with a significance level of 5%
(p<0.05). Data were collected through the application of a structured questionnaire
carried out with the google docs tool. Results: Regression analyzes detected that the
main factors associated with sleep quality were stress and perception of health. There

was a predominance of female teachers (91.1%), the largest number of teachers
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(64.4%) aged between 31 and 50 years old. The perception of sleep quality and
associated factors observed was good (51.6%) and poor sleep in 48.4% of teachers.
It was also observed that teachers with stress are 3.32 more likely to have bad sleep
(OR=3.32 95%CI 1.55 — 7.15 p=0.002) and teachers who reported having good health
have greater chances of having a good sleep (OR=0.05 95%CI 0.01 — 0.36 p=0.003).
Conclusions: The stress variable implies an increased risk of having bad sleep and
teachers who reported having good health are less likely to have bad sleep. Thus, it is
important to develop strategies for educational health policies in schools, especially in
the area of mental health, as this is related to the performance of teachers, and stress
can directly affect mental balance, causing sleep disorders, physical fatigue and

mental.

Key words: Quality of life. Sleep. Stress. School teachers.

INTRODUCAO

Muitas podem ser as divergéncias de ambiente, infraestrutura, recursos
disponiveis, ou mesmo o cotidiano particular de cada instituicdo e de cada docente
que nela atua. Porém, o que se torna igual em cada uma dessas realidades é a
importancia da docéncia enquanto carreira, enquanto parte tdo relevante da vida e
saude do individuo por tras dela. De acordo com um estudo realizado com docentes
universitarios, entende-se que a carreira de docéncia se faz por grande empenho e
comprometimento, todavia algumas de suas peculiaridades interferem negativamente
em aspectos ligados a saude, com reflexo na qualidade de vida (QV) e qualidade de
vida no trabalho (QVT) do docente, tal como baixa qualidade do sono, poucas
atividades de lazer, baixo indice de atividade fisica e ma alimentacao, especificamente
no que diz respeito a qualidade do sono, tanto em relagdo a QV ou QVT, os
professores avaliados que referem terem sono muito bom apresentaram uma
percepcao da QV e QVT significativamente melhor comparados aos que referiram ter
qualidade de sono regular ou ruim, assim como os que disseram ter qualidade de sono
bom apresentaram uma QV significativamente melhor comparados aqueles com sono
regular e sono ruim, qualidade do sono e a qualidade de vida estdo intimamente
relacionadas (CREPALDI; CARVALHAIS, 2020)(SANCHEZ et al.,2019).



48

O sono sendo de fundamental importancia organica, exerce papel importante
na homeostasia, cujo desequilibrio favorece o aparecimento de transtornos mentais,
diminuicdo da competéncia imunoldgica, prejuizo no desempenho fisico e dificuldades
adaptativas, aumentando da vulnerabilidade do organismo (QUINHONES; GOMES,
2011).

O sono, portanto, possui inumeras fungbes fisioldégicas importantes, é
responsavel pela homeostasia agindo em fungdes que contemplam tanto o
aprendizado quanto a memodria; maturagdo neuronal; cognicdo e preservagao de
energia metabdlica, além da remogao de residuos metabdlitos gerados pela atividade
nervosa do cérebro; (GUYTON; HALL-XIII, 2017).

A definigdo de qualidade de vida, segundo a Organizagdo Mundial da Saude
(OMS) nos diz que, de forma ampla, “a percepg¢ao do individuo sobre a sua posigao
na vida, no contexto da cultura e dos sistemas de valores nos quais ele vive, e em
relagdo a seus objetivos, expectativas, padrdées e preocupagdes” sobre o sono,
alteracdes na qualidade, quantidade e conformidades podem ser tanto naturais como
patolégicas, desencadeando aumento da mortalidade, déficits econbémicos, bem
como, implicagdes de ordem fisica e mental (AMARO; DUMITH, 2018).

Um bom sono é fundamental para uma vida saudavel, dessa forma pode-se
evitar o surgimento de doencas cardiovasculares, endocrinos, imunologicos,
psicoldgicos e cognitivos, além de aumentar a expectativa de vida (TWOROGER et
al., 2003).

Isto posto, torna-se explicito a importancia da investigagcao sobre a percepgao
da qualidade do sono em todo individuo, independentemente de suas
particularidades. Contudo, percebe-se grande relevancia quando diz respeito aos
profissionais da educacéao, especialmente aos professores da rede publica de ensino,
dos quais faz-se importante compreender se evidenciam uma boa ou ma saude
levando em consideracao a sua adequacao do sono, em quantidade e qualidade, vide
a sua contribuicdo para formacido de cada cidadao desse pais e as adversidades
diariamente enfrentadas, visando também reconhecer o fator humano que esta por
atras dessa profissdo e as consequéncias diarias de ser um educador no Brasil. Nesse
sentido, tem-se o0 objetivo investigar a percepcéo da qualidade do sono e fatores
associados dos professores da rede municipal e estadual de ensino da cidade de
Passo Fundo - RS.
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METODO

Trata-se de um estudo quantitativo, observacional, do tipo transversal,
realizado na rede Municipal e Estadual de ensino na cidade de Passo Fundo/RS para
descrever caracteristicas sociodemograficas, de vida, condicfes de trabalho e de
saude, e de qualidade de sono de professores da rede publica de ensino.

A coleta dos dados foi realizada no periodo de 01/06/2019 a 15/12/2019, sendo
um recorte de uma pesquisa intitulada “Avaliagdo da saude de professores da rede
publica de ensino de Passo Fundo-RS.”, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
com Seres Humanos da UFFS sob o Numero de Parecer 3.314.996 (CAAE
11528919.0.0000.5564), realizado em conformidade com a Resolugdo 466/2012 do
Conselho Nacional de Saude.

Os dados foram coletados através da aplicacdo de um questionario estruturado,
realizado com a ferramenta do Google Forms, a uma amostra de professores da zona
urbana do municipio. Inicialmente foram realizados convites aos diretores das escolas,
explicado o objetivo do projeto, via telefone e, posteriormente, visitas as escolas onde
foram repassados, via correio eletrénico, o formulario de coleta de dados, o qual foi
distribuido aos professores. Em algumas escolas, devido a dificuldade no
agendamento da visita foi explicado, via telefone, o objetivo do projeto e enviado o
formulario de coleta de dados juntamente com o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido, via correio eletronico.

O tamanho da amostra foi calculado considerando-se nivel de confianca de
95%, poder de estudo de 80%, razdo de nao expostos/expostos de 2:8, prevaléncia
esperada do desfecho de 30%, prevaléncia esperada do desfecho em ndo expostos
de 16,7% e, RP de 2. Assim, seriam necessarios 376 participantes. Acrescentando-
se a esse numero 10% para fatores de confusdo, a amostra necessaria é de 414
participantes, os quais serao selecionados, de forma aleatoria, entre os professores
constantes nas listas a serem solicitadas a Secretaria Municipal de Saude e a
Coordenadoria Regional de Educagéo.

Foi utilizada a variavel dependente como vocé avalia a qualidade do sono a
qual foi avaliada através do questionamento: como vocé considera a qualidade do seu

sono? sendo uma escala de 1 a 5, separados em duas categorias dicotdmicas:
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percepcao de qualidade do sono ruim: quando respondido entre 5 e 4 e percepc¢ao de
qualidade do sono boa: quando respondido entre 1, 2 e 3.

As variaveis independentes foram: sexo, idade, renda, graduacgdo, poés-
graduacéo, uso de bebida alcodlica, tabagismo, atividades de lazer, atividade fisica,
uso de medicamentos para dormir, percepcdo da saude, indice de massa corporal
(IMC), diabetes, hipertensao arterial sistémica, hipercolesterolemia,
hipertrigliceridemia, doenga autoimune, doenga na tireoide, estresse, ansiedade,
depressao, Sindrome de Burnout, psicoterapia, satisfacdo com a carreira docente,
violéncia fisica na escola, violéncia verbal na escola, violéncia psicologica na escola,
violéncia sexual na escola e assédio moral na escola. Essas variaveis fazem parte do
questionério de coleta de dados do projeto original.

Os dados obtidos na pesquisa, foram extraidos no formato de planilha
eletrbnica gerada automaticamente pelo Google Forms e posteriormente exportados
para o software PSPP (free) para andlise estatistica. Foram utilizadas tabelas de
distribuicdo de frequéncias absolutas e frequéncias relativas das variaveis
independentes. A analise da variavel dependente como vocé considera a qualidade
do sono com desfecho (bom) e sem desfecho (ruim) foi analisada por meio do teste
qui-quadrado. Para investigar as probabilidades de ocorréncia entre a variavel
dependente e as varidveis independentes foram realizadas regressfes logisticas
binarias com analises univariadas e multivaloradas, calculando-se a Odds Ratio [OR]
(razdo de chances), indice e intervalo de confianca e o qui-quadrado. Em todos os
testes, foi admitido erro a de 5%, intervalo de confianga 95% [IC95%], sendo

considerados significativos valores de p<0,05.

RESULTADOS

A amostra foi composta por 225 professores, 91,1% é do sexo feminino, 64,4%
pertencentes a faixa etaria entre 31 a 50 anos, com renda familiar mensal de até
R$5.000,00 representando 54,5% da amostra. A amostra mostrou que 97,3% dos
professores possuem curso de graduacdo e 79,6% com curso de pos-graduacao
concluidos. (Tabela 1)
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Tabela 1. Caracterizacdo sociodemogréafica em professores da rede publica de

ensino. Passo Fundo, RS, 2019 - 2020 (n=225).

Variaveis n %
Sexo
Masculino 20 8,9
Feminino 205 91,1
Faixa etaria em anos completos
20 - 30 20 8,9
31-50 145 64,4
51-60 53 23,6
> 61 7 3,1
Renda (n=198)
0-5000 108 54,5
5001-10000 74 37,4
10001-20000 13 6,6
20001 + 3 1,5
Graduacéao
Sim, concluida 219 97,3
Sim, em andamento 3 1,3
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Pés-graduacéo

Sim, concluida 179 79,6
Sim, em andamento 17 7,6
N&o. Interrompida 3 1,3
Nunca cursei 26 11,6

Fonte: Prépria (2021)

Foi observado uma frequéncia de 71,1% de professores que consomem
ocasionalmente bebida alcoodlica e, em grande parte, negaram tabagismo (86,7%).
Referente a atividade de lazer, (74,2%) afirmaram que o fazem de vez em gquando,
além disso, foi constatado que a amostra em sua maioria tem como habito a atividade
fisica, sendo 44,4% ao menos ocasionalmente e 18,2% sempre que possivel. (Tabela
2)

Tabela 2. Caracterizacdo de habitos de vida de professores da rede publica de
ensino. Passo Fundo, RS, 2019 - 2020 (n=225).

Variaveis n %

Consumo de bebida alcodlica

Sim, sempre 4 1,8
Sim, as vezes 160 71,1
Nunca 61 27,1

Tabagista
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Sim, atualmente 6 2,7
Ex-tabagista 24 10,7
Nunca 195 86,7

Atividades de lazer

Sim, sempre 41 18,2
Sim, as vezes 167 74,2
Nunca 17 7,6

Atividades fisicas

Sim, sempre 41 18,2
Sim, as vezes 100 44 4
Nunca 84 37,7

Fonte: Propria (2021)

Em relacdo a percepc¢do da qualidade do sono, 48,4% dos professores
referiram um sono ruim, frente a 51,6% que referiram sono bom, sendo que 82,7%
nao fazem uso de algum medicamento para dormir.

Sobre a descricao do estado de saude autorreferido, um total de 56% referiu
ter uma boa saude, (37,3%) saude regular e 6,7% ruim. Quanto ao indice de massa
corporal (IMC) 35,1% da amostra esta na faixa entre 18,5 e menor que 25, na faixa
maior ou igual a 25 e menor que 30 (39,1%), e maior ou igual a 30 (25,8%).

Observa-se uma frequéncia de 8% do diabetes mellitus; 25,9% dos professores
com hipertensdo artéria sistémica; 33,8% com hipercolesterolemia; 28,9% com
hipertrigliceridemia; 13,3% com doenca autoimune e 19,1% com doenca na tireoide.

No aspecto da saude mental observa-se uma frequéncia de 76,4 % em estresse; 64%
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dos professores referiram ansiedade; 31,6% com depresséo; 15,1% com sindrome de

burnout e 28,4% fazem acompanhamento psicoterpico. (Tabela 3)

Tabela 3. Caracterizacdo de condi¢cbes de saude em professores da rede publica
de ensino. Passo Fundo, RS, 2019 - 2020 (n=225).

Variaveis n %

Percepc¢éo da qualidade do sono
Boa 116 51,6

Ruim 109 48,4

Medicamento para dormir

Sim 39 17,3

N&o 186 82,7

Percepcéo da saude

Excelente/boa 126 56,0

Regular 84 37,3

Ruim/muito ruim 15 6,7
IMC

De 18,5 e menor que 25 79 35,1

Maior ou igual a 25 e menor que 30 88 39,1

Maior ou igual a 30 58 25,8

Hipertenséo arterial sistémica (n=212)



Sim

Hipercolesterolemia

Sim

Hipertrigliceridemia
Sim
N&o

N&o soube/nao lembra

Estresse

Depresséao

Sim

55

157

76

149

65

156

172

53

144

81

71

154

25,9

74,1

33,8

66,2

28,9
69,3

1,8

76,4

23,6

64

36

31,6

68,4

55
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Psicoterapia
Sim 64 28,4

N&o 161 71,6

Fonte: Prépria (2021)

Tratando-se de satisfacdo com a carreira na docéncia, 38,7% indicam estar
insatisfeitos; 35,1% revelam graduam com a intermediaria e 26,2% consideram-se
satisfeitos. No que tange as situacdes de violéncia na escola, 24,6% dos professores
ja sofreram violéncia fisica; 94,2% sofreram violéncia verbal; 84,1% sofreram violéncia
psicolégica; 8,7% foram vitimas de violéncia sexual e, do total de 225 professores

52,2% responderam que ja sofreram assédio moral em ambiente escolar. (Tabela 4)

Tabela 4. Caracterizacdo de condi¢cbes de trabalho com a carreira docente e perfil
da violéncia na escola em professores da rede publica de ensino. Passo Fundo, RS,
2019 - 2020 (n=225).

Variaveis n %

Satisfacdo com a carreira docente

Boa 59 26,2
Regular 79 35,1
Ruim 87 38,7

Sofreu violéncia fisica na escola (n=69)
Sim 17 24,6

Nao 52 75,4
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Sofreu violéncia verbal na escola (n=69)
Sim 65 94,2

Nao 4 5,8

Sofreu violéncia psicoldgica na escola (n=69)
Sim 58 84,1

N&o 11 15,9

Sofreu assédio moral na escola (n=69)
Sim 36 52,2

Nao 33 47,8

Fonte: Propria (2021)

Foram realizados testes de Qui-quadrado de Pearson (c?) em matrizes (2x2)
com o objetivo de investigar se havia associacdo entre a variavel dependente Como
vocé considera a qualidade do seu sono (bom e ruim) com as variaveis
independentes estresse (sim e nao), depressao (sim e nao), ansiedade (sim e nao),
doenca autoimune (sim e n&o), sindrome de burnout (sim e ndo), atividade fisica
(sempre, as vezes, nunca), percepcao negativa de saude (boa, regular, ruim), uso de
medicamentos para dormir (sim e nao), violéncia fisica (sim e ndo) na escola e a

satisfacdo com a docéncia (boa, regular e péssima).

Analisando as varidveis do estudo (tabela 5), observou-se diferenca

estatisticamente significativa na distribuicdo dos individuos que possuem sono ruim
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entre aqueles que referiam ter estresse (57%, p=0,001); depresséo (61,9%, p=0,008);
ansiedade (55,6%, p=0,010) e doenca autoimune (70%, p=0,002).

A partir dos dados analisados observou-se que a auséncia da pratica de
atividade fisica esta associada a ma qualidade do sono (59,5%, p=0,013), assim como
a autopercepcdo negativa da saude (93,4%, p=0,001). Observou-se também
diferenca estatisticamente significativa associada ao uso de medicamentos para

dormir (71,8%, p=0,001) com a ma qualidade do sono.

Dentre os professores que responderam ja ter sofrido algum tipo de violéncia
fisica na escola, verificou-se associacdo com ma qualidade do sono (88,2%, p=0,026),
o que também foi constatado no que se refere com satisfacdo com a docéncia (50,7%,
p=0,025). (Tabela 5)

Tabela 5. Prevaléncia de pesquisa sociodemografica, de vida, condi¢cdes de trabalho e
de saude em professores da rede publica de ensino. Passo Fundo, RS, 2019 - 2020
(n=225).

Variavel dependente: Como vocé considera a qualidade do seu sono

Com desfecho (bom) Sem desfecho (ruim)”

Variaveis n % n % P
Estresse 0,001

Sim 74 43 98 57

N&ao 42 79,2 11 20,8
Depresséao 0,008

Sim 27 38 44 61,9

N&ao 89 57,8 65 42,2

Ansiedade 0,010



Sim
N&o
Doenca autoimune
Sim
N&o
Sindrome de burnout
Sim
N&o
Atividade fisica
Sim, sempre
Sim, as vezes
Nunca
Percepcéo de saude
Boa
Regular
Ruim

Uso de medicamento para

dormir

Nao
Sofreu violéncia fisica na

escola

Sim

64

52

107

11

105

26

56

34

87

28

11

105

25

44,4

64,2

30

54,9

32,3

55

63,4
56

40,5

69
33,4

6,7

28,2

56,5

11,8

48,1

80

29

21

88

23

86

15

44

50

39

56

14

28

81

15

27

55,6

35,8

70

45,1

67,7

45

36,6
44

59,5

31
66,6

93,4

71,8

43,6

88,2

51,9

59

0,002

0,051

0,013

0,001

0,001

0,026
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Satisfacao com a 0,025
docéncia

Boa 24 40,7 35 59,3

Regular 39 49,4 40 50,7

Péssima 53 60,9 34 39

Fonte: Prépria (2021)
* variavel dicotomizada (regular/ruim)

™ teste qui-quadrado de Pearson

Nesta pesquisa foi utilizada regresséo logistica binaria para verificar quais
variaveis foram preditoras para qualificar a qualidade do sono dos professores. Foram
implementados dois modelos. No primeiro modelo foram implementadas as variaveis
que apresentaram p significativo (univaloradas), seguido dos valores ajustados
(multivalorados), como mostra a tabela 6. O segundo modelo consistiu na excluséo
das varidveis multivaloradas que possuiam os maiores valores de p (depressao,
ansiedade, doenca autoimune, sindrome de Burnout, atividade fisica, uso de
medicamento e satisfacdo com a docéncia). Varios modelos foram testados,

resultando na tabela 7.

Os resultados da regressdo logistica binaria, quando comparadas
isoladamente (univaloradas) mostraram associacfes estatisticamente significativas
entre as variaveis: estresse (p=0,001), uso de medicamentos para dormir (p=0,002),
depressao (p=0,006), ansiedade (p=0,005), doenca autoimune (p=0,014), sindrome
de burnout (p=0,017), satisfacdo com a docéncia (p=0,017), atividade fisica (sempre)
(p=0,017) e percepcdo com a saude (boa) (p=0,001). Quando comparadas
simultaneamente/multivaloradas, o modelo ideal resultou em apenas duas variaveis
gue se mostraram preditoras para qualificar a qualidade do sono; estresse (p=0,002)

e percepcao com a saude (p=0,003).

Na andlise univalorada, professores que referiram estresse possuem 5,06

vezes mais chances de terem uma qualidade de sono ruim em relagcdo aos
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professores que ndo possuem estresse (OR*=5,06 1C95% 2,44 —10,48° p®=0,000).
Em relacéo ao uso de medicamentos para dormir, os que fazem uso possuem 3,30
vezes mais chances de terem uma qualidade de sono ruim em relagdo aos
professores que ndo tomam medicamento para dormir (OR=3,30 1C95% 1,55 — 7,02
p=0,002). Professores com depressdo possuem 2,23 vezes mais chances de terem
uma qualidade de sono ruim em relacdo aos professores que nao possuem depressao
(OR=2,23 IC95% 1,25 — 3,97 p=0,006). J& os que referiram ansiedade possuem
2,24 vezes mais chances de terem uma qualidade de sono ruim em relacdo aos
professores que ndo possuem ansiedade (OR=2,24 IC95% 1,28 — 3,93 p=0,005).
Professores com doenca autoimune possuem 2,84 vezes mais chances de terem uma
qualidade de sono ruim em relacdo aos professores que nao possuem doenca
autoimune (OR=2,84 1C95% 1,24 — 6,51 p=0,014). Os que possuem sindrome de
burnout possuem 2,55 vezes mais chances de terem uma qualidade de sono ruim em
relacdo aos professores que ndo possuem sindrome de Burnout. (OR=2,55 IC95%
1,18 — 5,53 p=0,017). Professores que referiram ter uma satisfagdo boa com a
docéncia possuem 2,27 vezes mais chances de terem uma qualidade de sono ruim
em relacdo aos professores que tem uma satisfacéo regular com a docéncia (OR=2,27
IC95% 1,16 — 4,46 p=0,017). As variaveis atividade fisica sempre (OR=0,39 IC95%
0,18 — 0,85 p=0,017) e as vezes (OR=0,53 1C95% 0,30 — 0,96 p=0,037) associada
com a boa percepcéo de saude (OR=0,03 1C95% 0,18 — 0,85 p=0,017), e percepcéao
regular (OR=0,14 1C95% 0,02 — 1,14 p=0,067), ndo sado preditoras para qualificar a
gualidade do sono, ambas apresentaram chances menores, bem como o intervalo de
confianca é menor do que 1, com excecédo da percepc¢ao de saude regular que possui
um IC acima de 1.No modelo multivalorado, somente a variavel estresse mostrou ser
preditora para qualificar a qualidade do sono; a variavel percep¢cdo com a saude,
apesar de ter um p significativo (0,014), o intervalo de confianca € menor do que 1
(IC95% 0,01 — 0,58). (Tabela 6)

4 Odds ratio (razdo de chances)
5 indice e intervalo de confianga
6 Qui-quadrado
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Tabela 6. Prevaléncia de pesquisa sociodemogréafica, de vida,

condicdes de trabalho e de saude em professores da rede publica de
ensino. Passo Fundo, RS, 2019 - 2020 (n=225).

Variavel dependente: Como vocé considera a qualidade do seu sono

Univaloradas

Multivaloradas

*kk

*kk

Variaveis OR* IC95%" ) OR® IC95%" p
Estresse 506 2,44-10,48 0,001 2,90 1,29 - 6,50 0,010*
Uso de medicamento 3,30 1,55-7,02 0,002 1,70 0,71 -4,06 0,234
para dormir
Depresséo 2,23 1,25-3,97 0,006 1,25 0,62 — 2,55 0,532
Ansiedade 2,24 1,28-3,93 0,005 1,04 0,51-2,10 0,914
Doenca autoimune 2,84 124-6,51 0,014 1,62 0,58 — 4,54 0,354
Sindrome de burnout 255 1,18-5,53 0,017 1,06 0,41-2,75 0,912
Satisfacao com a 227 1,16-4,46 0,017 1,09 0,54 - 2,64 0,667
docéncia (boa)
Atividade fisica(sempre) 0,39 0,18-10,85 0,017 0,87 0,35-2,14 0,759
(asvezes) 0,53 0,30 -0,96 0,037 0,80 0,41-1,60 0,534
Percepcdo de saude 0,03 0,00-0,25 0,001 0,07 0,01 -0,58 0,014*
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(boa) 0,14 0,02-1,14 0,067 0,21 0,03-1,77 0,152

(regular)

Fonte: Propria (2021)

*kk

“razdo de chances; “intervalo de confianga; "teste do qui-quadrado

A partir dos valores ajustados (multivalorados), a tabela 7 mostra que
professores que referiram estresse possuem 3,32 vezes mais chances de terem uma
qualidade de sono ruim em relacdo aos professores que nédo possuem estresse. Ou
seja, professores com estresse tem maiores chances de terem sono ruim (OR=3,32
IC95% 1,55 - 7,15 p=0,002). Foram observados 98 professores com sono ruim e
com estresse, sendo que o esperado era de 83 com phi (f)i = 0,31.

Em relacdo aos professores que referiram ter boa percepcao de saude, estes
possuem uma chance pequena de terem uma qualidade ruim de sono em relacéo aos
professores que referiram ter a saude ruim. De fato, professores que referiram ter a
saude boa apresentam menores chances de terem sono ruim (OR=0,05 IC95% 0,01
— 0,36 p=0,003). Foram observados 87 professores com sono e saude boa, sendo

gue o esperado era de 65 com phi (f) = 0,41.

Tabela 7. Prevaléncia de pesquisa sociodemografica, de vida, condicbes de
trabalho e de saude em professores da rede publica de ensino. Passo Fundo,
RS, 2019 - 2020 (n=225).

Variavel dependente: Como vocé considera a qualidade do seu sono

Univalorada Multivalorada

Variéveis OR* |C95%** p*** OR* Icgs%** p***

Estresse 5,06 2,44 -10,48 0,001 3,32 155-7,15 0,002
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Percepgao 0,03 0,00-0,25 0,001 0,05 0,01-0,36 0,003

da saude

Fonte: Prépria, 2021
“razéo de chances; “intervalo de confianca;

*kk,

teste do qui-quadrado

Dos 225 professores que responderam ao questionario, algumas variaveis
apresentaram um percentual baixo com comorbidades relacionadas com a tireoide
(19,01%); sindrome de burnout (15,01%); doenca autoimune (13,3%); diabetes
mellitus (8%) e violéncia sexual na escola (8,7%), as quais ndo fizeram parte do

capitulo das discussoes.

DISCUSSAO

Este estudo visa esclarecer a percep¢cdo da qualidade do sono e fatores
associados a individuos com percep¢ao negativa sobre 0 mesmo, sendo que 48,4%
da amostra possui percepcao ruim/regular do sono, uma prevaléncia maior frente a
estudo realizado no ambito da Atencdo Primaria do SUS, na cidade de Pelotas-RS,
qgue evidenciou uma prevaléncia de 28,2% de algum grau de insbnia, sendo esses
pertences a pertencentes a faixa etaria de 20 anos ou mais (FATINEL, 2010). No
estudo de Milagres et al. (2014) 38,6% relataram ter algum problema relacionado ao
sono sempre ou frequentemente. Em um estudo de base populacional, apontou que
14,9% da populacao brasileira tinham problemas com o sono (GAJARDO et al. (2021).
O resultado de Santos et al. (2019) em uma amostra composta por professores da
educacao superior de uma instituicdo publica indicam uma prevaléncia de 52% de
qualidade ruim do sono. Freitas et al. (2021) obteve em uma instituicao federal na
Bahia, 61,3 % de prevaléncia de qualidade ruim do sono. O resultado obtido pelo
presente estudo frente aos demais de base populacional ou amostral, permite inferir
gue a classe dos professores da rede publica de ensino esta mais exposta a fatores
que interferem na qualidade do sono, como as cobrancas em demasia sobre a classe,
alta demanda de trabalho, pressbes por resultados e consequentemente a
autocobranca do individuo frente as expectativas que a sociedade tem sobre o papel

do professor, tendo esse como sujeito modelo e exemplo perante os demais cidadaos,
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desse modo podendo acarretar no aumento da insatisfacdo com a carreira, problemas
de ordem mental e alteragcdes na qualidade do sono. Como consequéncia desse
contexto, a prevaléncia do uso de medicamentos para conseguir dormir foi de 17,3%,
essa variavel apresentou associacao inversa estatisticamente significativa em relacao
a qualidade do sono.

Quanto as caracteristicas sociodemograficas, no presente estudo, ser de um
determinado sexo ndo se mostrou um fator ligado a ma qualidade do sono, deve-se
levar em conta que amostra deste estudo € majoritariamente do sexo feminino
(91,1%), semelhante ao achado por Araudjo et al. (2006) em estudo realizado na rede
municipal de ensino de Vitoria da Conquista-BA (94%). Segundo De Carvalho (2018)
esse dado tem se mostrado uma constante em professores da educacao bésica, mas
com tendéncia ao equilibrio. No presente estudo observou-se que a prevaléncia da
qualidade do sono ruim/regular € maior sexo feminino (45,3%). No estudo de Milagres
et al. (2014) a prevaléncia encontrada foi de 75,3% pertencentes ao sexo feminino e
Gajardo et al. (2021) também constataram que a ma qualidade do sono foi mais
prevalente no sexo feminino.

Ao relacionar a qualidade do sono com a faixa etaria, ndo foi obtida diferenca
estatistica relevante, mas sim, a concentracdo de profissionais na faixa entre 31 e 50
anos (64,4%), segundo De Carvalho (2018) isso evidéncia a tendéncia ao
envelhecimento da categoria no decorrer dos anos, uma vez gque a porcentagem de
professores acima dos 50 anos elevou-se de 2009 (15%) para 2017 (21%), tendo em
vista que a renovacdo ndo acontece na mesma velocidade em que os profissionais
envelhecem e alcancam a idade de se aposentar. No que se refere a renda, a mesma
nao apresentou relacdo com a qualidade do sono, entretanto, ressalta-se que 54,5%
da amostra recebe menos que R$ 5.000,00. A valorizacdo salarial € uma luta
recorrente da classe, diante das adversidades que se colocam diariamente a frente
de um professor em sala de aula, frente a constatacao que o trabalho nédo é valorizado
e reconhecido, indmeras consequéncias podem ser geradas através dessa situacao,
tanto desgaste mental quanto fisico.

No presente estudo nao foi identificada relagéo estatisticamente significativa
entre qualidade do sono e diferentes niveis de graduacéo, em parte, isso deve-se ao
fato de que apenas uma minoria da amostra ndo possuia curso de graduacéo (2,6%)

e ainda ao fato de que 79,6% possuiam pos-graduacado. Verificou-se que dos 229
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professores com curso de graduacéo concluido, 51,1% referiram ter um sono bom,
sendo que 97,1% dos professores com graduacédo sédo do sexo feminino. Encontrou-
se uma prevaléncia maior (90,8%) de professoras com especializacdo em relacao aos
homens (84,6%). Dos professores com curso de mestrado, a prevaléncia maior
encontrada foi no sexo masculino (15,4%) e 8,7% no feminino e, apenas uma
professora com curso de doutorado (0,6%). Esse achado est& de acordo com o estudo
de Santos et al. (2019) onde as mulheres se apresentarem em maior nimero, porém
foram os homens que registraram os maiores graus de formacéo (53%) com curso de
mestrado. No Estudo de Rodrigues et al. (2014) foi constatada diferenca estatistica
significante em sua mostra, no que tange ao nivel de escolaridade, verificou-se que
individuos com maior nivel de escolaridade dormem melhor, bem como a baixa
escolaridade foi um fator de risco para pior qualidade do sono (p=0,018).

A prevaléncia do consumo de alcool encontrada entre os professores foi 71,1%
(as vezes) sendo superior ao observado em um estudo realizado com 414 professores
municipais na cidade de Bagé (21,6%) (SANTOS; MARQUES, 2013). Ressalta-se que
cerca de 50% dos professores participantes do presente estudo que consomem alcool
tem a qualidade do ruim ou regular do sono. A literatura corrobora uma vez que, o
consumo de alcool, de maneira frequente ou a dependéncia do mesmo, pode acentuar
0 numero de despertares e a laténcia do sono, reduzindo o tempo total do sono
(GARCIA; SALLOUM, 2015).

O tabagismo apresentou baixa frequéncia (2,7%), sendo que 10,7 % dos
professores referiram ser ex-tabagistas. Este resultado foi inferior ao obtido por Santos
e Marques (2013), os quais constataram uma prevaléncia de 14,1% apresentavam ser
tabagistas. A pesquisa realizada regularmente pelo Ministério da Saude - Inquérito de
Vigilancia Telefénica Vigitel (2019), estima que 9,8% da populacdo brasileira é
tabagista. A frequéncia da variavel reduz com o aumento da escolaridade, indo ao
encontro dos percentuais obtidos no presente estudo. Sendo a nicotina, uma
substancia estimulante, assim como a cafeina, o uso das mesmas deve ser evitado,
sendo essa uma medida de higiene do sono (BUYSSE, 2013).

A atividade fisica apresentou associacdo estatisticamente significativa com a
qualidade do sono, sendo que a prevaléncia entre os individuos que sempre as
praticam foi de 36,6%, as vezes praticam (44,0%) e 59,5% entre 0s que nunca

praticam atividades fisicas. A partir disso, pode-se inferir que atividade fisica é um
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fator protetivo a qualidade ruim/regular do sono, da mesma forma, os que realizam
alguma atividade de lazer se mostram menos afetados pela qualidade ruim/regular do
sono. Buysse (2013) corrobora indicando que a prética de exercicios fisicos regulares,
como parte da higiene do sono, pelo menos seis horas antes de dormir seria o ideal.

Neste estudo a variavel percepcédo da saude obteve significancia estatistica
(p=0,001), evidenciando uma associa¢ao importante com a qualidade do sono, sendo
que 44% dos professores a avaliou como regular, ruim ou muito ruim. Em estudo
realizado por Santana e Peixoto (2016) com professores em uma Universidade
Federal de Minas Gerais 0s autores constataram que 24,5% néo referiram a saude
como boa. Silva e Silva (2013) em estudo realizado com professores pré-escolares da
rede municipal e estadual de Pelotas-RS evidenciaram que 18,9% n&o avaliaram a
saude como boa, ambos, expressaram numeros inferiores aos encontrados no
presente estudo. Quanto pior a avaliacdo em relacdo a percepcao da saude maior é
a presenca da qualidade do sono ruim, sendo que entre 0s que autorreferiam a satde
excelente ou boa, apenas 31% apresentaram a percepc¢ao da qualidade do sono ruim,
diferente daquelas que se autorreferiram a saude como regular (66,7%) e ruim ou
muito ruim (93,3%).

No que se refere ao IMC, o presente estudo obteve que 64,9% da amostra
encontra-se acima do peso, ou seja, o IMC maior ou igual a 25. indices superiores aos
obtidos por Pinotti et al. (2019) em estudo com professores universitarios no vale do
Itajai em Santa Catarina (52,5%); no estudo de Amaro e Dumith (2018) com
professores da Universidade Federal do Rio Grande (FURG) onde observaram que
51,6% possuiam excesso de peso e também superior ao estudo de Martinez (2017)
que mostrou que 53,8% dos professores apresentou ma qualidade do sono associada
significativamente com as variaveis estado conjugal, obesidade, duracdo do sono,
excesso de sono dentro e fora do trabalho, cansaco em bragos, maos, pernas e pés;
irritabilidade; diminuicdo da resisténcia fisica; angustia; tristeza e taquicardia. A
presente variavel ndo apresentou relevancia estatisticamente significativa em relacao
ao desfecho, sendo que a prevaléncia da percep¢do do sono boa ou ruim,
aproximadamente 50% foi semelhante em todas as classificagdes do IMC.

No presente estudo verificou-se que a hipertensao arterial sistémica (HAS) tem
a prevaléncia de 25,9% entre os professores. Resultados similares foram encontrados

por outros autores: em um estudo com professores da educacdo basica da rede
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privada de Vigcosa-MG os autores Junior et al. (2020) demonstraram que 29,3% dos
professores referiram HAS; Amaro e Dumith (2018) constataram em seu estudo com
professores universitarios a prevaléncia de 17,4%; os autores Pinotti et al. (2019)
encontraram uma prevaléncia de HAS entre os professores de 28,6%.
Aparentemente, HAS ndo se mostrou um fator associado a percepcéo da qualidade
do sono, uma vez que, a prevaléncia da percepcao da qualidade do sono ruim entre
0s que a possuem HAS foi de 41,8% contra 49,7% entre os ndo afetados.

Sobre a hipercolesterolemia e hipertrigliceridemia, este estudo mostrou uma
prevaléncia ruim da percepcdo da qualidade do sono a qual foi superior entre os
individuos com essas comorbidades (62,7%) indo ao encontro do obtido por Grandner
et al. (2014), que relacionou a curta duracédo do sono (menos de 5 horas) a alteracbes
cardiometabolicas: hiperlipidemia (hipercolesterolemia e hipertrigliceridemia);
hipertensdo e diabetes. Considerando, que a curta duracdo no sono interfere na
qualidade do mesmo, uma vez que as informacdes obtidas sdo autorreferidas.
Observou-se também que dos 76 professores que referiram hipercolesterolemia
88,2% praticavam atividade fisica as vezes ou nunca (p=0,028); 76,3% referiram IMC
acima de 25 (p=0,002). Dos 65 professores que referiram hipertrigliceridemia 92,3%
praticavam atividade fisica as vezes ou nunca (p=0,017); 81,5% referiram IMC acima
de 25 (p=0,000). A partir destes dados, pode-se deduzir que a hiperlipidemia em
adultos, pode estar relacionada com a obesidade, alimentacédo inadequada e com a
falta de atividades fisicas.

O estresse esteve presente em 76,4% dos professores e se mostrou um fator
associado a percepcado da qualidade do sono (p=0,001). No estudo de Zille e
Cremonezi (2013) na rede publica estadual de educacédo de Belo Horizonte-MG, o0s
autores relataram que 69,1% dos professores interrogados tinham algum grau de
estresse, em relacdo as principais fontes de estresse, sendo elas a causados
principalmente por indisciplina dos alunos, o baixo nivel de remuneragéo, o ritmo de
vida acelerado decorrente do trabalho, trabalhar aos sabados, tempo insuficiente para
questdes pessoais e a realizagdo de inimeras atividades ao mesmo tempo. Silva et
al (2018) constataram que 58% dos professores apresentaram algum grau de
estresse, relacionando a violéncia e ao trabalho, em dois turnos ou mais. O ato de
ensinar, no contexto em que educacao publica no Brasil se encontra, desde a

7

infraestrutura insuficiente a casos de violéncia na escola, é estressante, com
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conseguéncias na saude fisica e mental dos professores, dessa forma, minando o seu
desempenho profissional e pessoal do individuo. Contudo, as particularidades de cada
situacao profissional precisam ser consideradas, para que ndo se generalize o
estresse como condicdo presente no dia a dia de todo e qualquer docente. Aspectos
como a percepcéao do professor frente as suas atividades, recursos e condi¢cdes de
trabalho aos quais tém acesso, a capacidade de se adaptar aos desafios da profissao,
bem como as possiveis mudancgas na dindmica de trabalho aonde se encontra, séo
relevantes para determinar se o estresse esta ou ndo fazendo parte da vida docente.
(SILVEIRA et al., 2014).

A ansiedade foi autorreferida por 64% dos professores, e encontrada relagcéo
estatisticamente significativa entre esta variavel e percepcdo regular/ruim da
qualidade do sono (55,6%) (p=0,010), em estudo realizado por Meier (2016),
constatou-se que 25,1%, entre os professores da rede publica estadual de Londrina-
PR, apresentaram ansiedade, sendo que, entre os que referiram ter a qualidade do
sono ruim, a prevaléncia foi de 75%. Em estudo realizado com professores do ensino
Infantil e anos iniciais do fundamental de escolas publicas de um municipio de
pequeno porte na regido do Vale do Paraiba (SP), Ferreira-Costa e Pedro-Silva (2019)
relataram que 41,9% dos professores apresentaram pelo menos algum nivel de
ansiedade nocivo, entre eles os niveis prejudiciais a acdo educativa e a qualidade de
vida dessas pessoas em outras esferas sociais. A ansiedade por si sO, age em todos
os individuos diariamente, em um ambiente fluido, como o da escola, onde as
interacdes sociais e cobrancas séo constantes. Desta forma é natural a existéncia de
algum grau de ansiedade, mas diferente disso, € natural apontar o quadro sintomatico
nocivo, que se manifesta com alteragdes na percepcéo da qualidade do sono.

Em relacéo a depressao, neste estudo, esteve presente em 31,6% da amostra,
e observou-se associacido estatisticamente significativa com a percepcdo da
qualidade do sono (p=0,008). Os numeros encontrados na literatura, séo distintos,
Meier (2016) contatou 15,4%. No estudo de Fereira-Costa e Pedro-Silva (2019) 30,5%
dos professores apresentaram algum grau nocivo de depressao. Batterham et al
(2012) relacionaram, produtos de disturbios do sono como os fatores inflamatdérios, a
ansiedade e a depressédo. O sofrimento psiquico apresentado pelos professores
através das variaveis: estresse, ansiedade e depressao, se mostrou estar ligado a

percepcdo da qualidade do sono. Nao se sabe ao certo, se esses sintomas sao
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causadores ou consequéncias do acometimento. Indo ao encontro da literatura,
distarbios do sono estdo ligados bidirecionalmente, tanto & ansiedade, quanto a
depressdo, conforme revisdo sistematica com estudos de coorte. (ALVARO;
ROBERTS; HARRIS, 2013)

Em relacédo ao acompanhamento psicoterapico, cerca de 30% dos professores
o faziam, porém, ndo houve associacdo estatisticamente significativa com a
percepcao da qualidade do sono. No entanto, deve-se levar em consideragéao
associacOes significativas pois, entre 0os que possuiam estresse, apenas 32,6%
realizavam acompanhamento psicoterapico (p=0,014); entre os acometidos por
ansiedade, aproximadamente 40% (p=0,001) e, entre os depressivos em torno de 55%
(p=0,001). Essas trés variaveis se mostraram associadas a percepcao da qualidade
do sono e evidenciam a necessidade de acompanhamento psicoterapico, entre outras
acOes de apoio a categoria, buscando dar suporte para os enfrentamentos diarios que
se colocam frente aos professores.

Ponderando que a saude e a educacdo sao valéncias necessarias para o
progresso humano e social, € significativo salientar aos professores. Diante das
adversidades e exigéncias atuais, esses profissionais demandam de competéncias
pedagdgicas, sociais e emocionais além de incentivar a formacao critica dos alunos,
para que eles saibam a ser e a conviver na sociedade como cidadaos conscientes,
reflexivos e participativos, mas para tal € essencial que, encontrem-se saudaveis tanto
fisicamente quanto mentalmente. (DIEHL; MARIN, 2016)

No que se refere a variavel satisfacdo com a docéncia foi identificada relacéo
estatisticamente significativa com a percep¢ao da qualidade do sono (p=0,025), a
presente pesquisa demonstrou que dos 59 professores que referiram uma boa
satisfacdo com a docéncia, 40,7% também referiram possuir um sono bom; dos 79
professores que referiram satisfacdo regular com a docéncia, 49,4% possuem sono
bom, enquanto que dos 87 professores que referiram uma satisfacdo ruim com a
docéncia, apenas 8% possuem sono ruim. A satisfacdo com a docéncia pode ser
caracterizada com génese cognitiva ou afetiva, sendo definida como uma situacdo de
otimismo e afetiva de prazer, construida e adquirida seguidamente ap6s o trabalho e
suas vivéncias. Por este prisma, a profissdo deve estar associada a vida, trazendo
significados, visando a construcdo e realizacdo de projetos e relacionamentos
saudaveis no meio em que atua. (SIQUEIRA; GOMIDE JR., 2004). Para Rebolo e
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Oliveira-Bueno (2014), a satisfacdo na docéncia é oriunda da compreensao positiva
que o individuo constroi de sobre si mesmo, aliados as condi¢bes de trabalho em
ambiente escolar, possibilitando assim o desenvolvimento de suas atividades. Isto
posto, € notdria a complexidade nas atividades laborais na pratica docente. O sono
guando desenvolvido de maneira insuficiente, qualitativamente ou quantitativamente,
prejudica o comportamento social e cognitivo no trabalho, o que pode construir um
circulo vicioso, em que a instabilidade referente a capacidade operacional e as
exigéncias do trabalho, impulsionam o surgimento ou acentuacdo do estresse,
disturbios comportamentais e uma menor satisfacdo com a docéncia, nesse casso,
sendo capaz de acentuar o padrdo de sono inicialmente ja afetado. (PAUNIO;
TUISKU; KORHONEN, 2015)

Sobre a violéncia no ambiente escolar, (24%) dos professores referiram ter
sofrido algum tipo de violéncia fisica na escola, numero superior ao obtido por Melanda
et al. (2018) em sua amostra, que observou uma prevaléncia de 8,4% de agressoes
fisicas sofridas por professores em Londrina no estado do Parana, enquanto, Meier
(2016) constatou, associacdo entre pior qualidade do sono e a violéncia em suas
diferentes formas. No presente estudo foi encontrada relagdo estatisticamente
significativa entre violéncia fisica na escola e percepc¢do da qualidade do sono, sendo
que 88,2% dos professores que referiram sono ruim, também sofreram algum tipo de
violéncia fisica na escola (p=0,026), porém, deve-se considerar o numero reduzido de
respostas obtidas nessa questao (n=69).

Em relacdo aos outros tipos de violéncia relatados pelos professores nas
escolas, entre eles violéncia verbal (94,2%), psicolégica (84,1%) e a violéncia moral
(52,2%) sdo temas que requerem estudos aprofundados para encontrar alternativas
de enfrentamento frente as adversidades destes problemas nos ambientes escolares,
capacitando os professores para projetos de intervencdo. Ademais, Lima, Coélho e
Cebalhos (2017) apontaram, que as condi¢cbes diarias de trabalho, incluindo a
violéncia fisica, violéncia verbal, através de armas de fogo ou arma branca, consumo
e o trafico de drogas em ambiente escolar apresentam consequéncias a saude mental
dos professores, os chamados Transtornos Mentais Comuns, 0s quais incluem a
insGnia e entre outros sintomas mentais nao psicoticos.

Na analise de regressao logistica univalorada comparando-se isoladamente as

variaveis que apresentaram um p significativo (a partir da tabela 5), verificou-se que o
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estresse implica num risco aumentado de ter um sono ruim (OR=5,06 p=0,001)
seguido do uso de medicamentos para dormir (OR=3,30, p=0,002). Em chances
proporcionais os professores que referiram depresséo (OR=2,23 p=0,006); ansiedade
(OR=2,24 p=0,005); doenca autoimune (OR=2,84 p=0,014); sindrome de Burnout
(OR=2,55 p=0,017) e satisfacdo com a docéncia (OR=2,27 p=0,017) tinham mais
chances de terem uma qualidade do sono ruim e, com menor chance de contribuir
com 0 sono ruim, encontram-se as variaveis atividade fisica (OR=0,39 p=0,017) e a
percepcdo com a saude (OR=0,03 p=0,001). No estudo de Gajardo et al. (2021) foi
observado que o comportamento sedentario contribui para a qualidade ruim do sono
(17,1 vs 14,0%, p<0,01).

Na andlise de regressao logistica multivalorada entre a variavel dependente
como vocé considera a qualidade do sono, segundo as variaveis independentes
avaliadas simultaneamente, mantiveram-se significativamente associadas a
qualidade do sono ruim as variaveis: estresse (OR=2,90 p=0,010), ao passo que 0s
professores que referiram boa percepc¢éo de saude apresentaram menores chances
de terem sono ruim (OR=0,07 p=0,014). Em outro modelo, quando realizada a andlise
ajustada, a variavel estresse manteve-se significativa, sendo preditora para qualificar
a qualidade do sono (OR=3,32 p=0,002) bem como os professores que referiram ter
a saude boa apresentam menores chances de terem sono ruim. (OR=0,05 p=0,003).
Esta constatacdo corrobora com os estudos desenvolvidos por Vertanen-Greis et al.
(2020) o qual cita que o estresse no trabalho contribui com a ma qualidade do sono
(OR 6,53; CI95% 4,31-9,90). No estudo de Freitas et al. (2021) a variavel vinculo de
trabalho (RP’= 1,39; IC® 95%: 1,05-1,84), se mostrou estatisticamente associada a
qualidade do sono ruim enquanto que o tempo irregular ou insuficiente para a pratica
de atividades de lazer (RP; 1,43; IC 95%: 1,23-1,66); queixas de dor na coluna (RP:
1,26; IC 95%: 1,06-1,50); dor musculoesquelética (RP: 1,33; IC 95%: 1,09-1,64); dor
de cabeca (RP:1,38; IC 95%: 1,16-1,64); experiéncias de trabalho passivo (RP:1,31;
IC 95%: 1,01-1,72) e de alta exigéncia (RP:1,44; IC 95%: 1,10-1,87) estiveram

associadas a pior qualidade do sono.

7 Razdo de prevaléncia
8 indice de confianca
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Este estudo apresenta limitacdes, entre elas, o fato de nado ter atingido o
ndmero minimo de participantes pretendidos, também o fato de o questionario ser auto
aplicado, podendo ocorrer vieses de informagédo. Sendo importante salientar a

realizacdo de novos estudos, com uma amostra maior.

CONCLUSOES

As variaveis mais preditoras para qualificar a qualidade do sono entre os
professores foram o estresse e a percep¢do com a saude. Ter estresse implica num
risco aumentado de ter um sono ruim bem (3,32 vezes mais chances), foram
observados 98 professores com sono ruim e com estresse, sendo que o esperado era
de 83. Professores que referiram ter a salde boa apresentam menores chances (0,05)
de terem sono ruim, foram observados 87 professores com sono e saude boa, sendo
que o esperado era de 65, confirmando uma relacdo reciproca entre as variaveis
estresse e percepcdo com a saude. Desta forma, faz-se necessario intensificar o
desenvolvimento de politicas educacionais em saude nas escolas, em especial na
area da salde mental pois esta estéa relacionada com o desempenho dos professores
dentro das diversas relacdes socias em que estdo inseridos, onde o estresse podera
afetar diretamente o equilibrio mental, causando altera¢cdes no sono, cansaco fisico e

mental.
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