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Resumo

A presente pesquisa possui como objetivo verificar e analisar a atuagdo profissional
dos egressos do Curso de Ciéncias Econdmicas da Universidade Federal da Fronteira
Sul (UFFS). Com a intencdo de conhecer como a formacdo académica que 0s
egressos obtiveram na universidade influencia sua contribuicdo para o
desenvolvimento regional. Para isso foram tracados trés objetivos especfficos: |-
Apresentar aspectos teéricos que inter-relacionam formacdo académica e
desenvolvimento regional; II- Identificar e descrever o perfil socioeconémico dos
egressos de Ciéncias Econdmicas da UFFS Campus Laranjeiras do Sul, graduados
entre 2013 e 2019 e llI- Analisar como a formacado académica dos egressos em
Ciéncias Econdbmicas contribui para a atuacdo profissional e o desenvolvimento
regional. O publico analisado foram os egressos do curso durante o periodo de 2013
a 2019. A pesquisa ¢€ classificada em aplicada, bibliografica, pesquisa de campo,
explicativa e exploratoria. Sobre os métodos de coleta e analise dos dados, foi
efetuada andlise bibliografica, documental e levantamento de dados primérios. O
levantamento dos dados primarios foi realizado por meio de questionario online
(Google Docs.) enviado através do e-mail e redes sociais (WhatsApp, Facebook,
Instagram) aos egressos. Os dados foram analisados de modo qualitativo. Para a
realizacdo da andlise foram utlizados como base autores que abordam sobre
desenvolvimento regional e o papel da educacéo para o desenvolvimento regional. A
pesquisa foi realizada ao longo do més de marco de 2021, e foram obtidas 40
respostas de um total de 86 egressos, correspondendo a um percentual de 46,5%
dos egressos do curso de Ciéncias Econbmicas da UFFS. Dos egressos que
participaram da pesquisa, 67,5% estdo residindo no Territério da Cantuquiriguagu. A
maioria dos entrevistados sdo do género feminino (70,0%) e a faixa etaria com maior
representatividade foi de 22 a 30 anos com 67,5% das respostas. Sendo que 40,0%
estdo trabalhando em empresas privadas e 77,5% dos egressos concordam que a
UFFS contribuiu para a sua atuacao profissional em prol do desenvolvimento regional.

Palavras-chaves: Desenvolvimento Regional. Atuacdo Profissional. Egressos.
Ciéncias Econbmicas. UFFS.



ABSTRACT

This research aims to verify and analyze the professional performance of graduates
of the Economic Sciences Course at the Federal University of Fronteira Sul (UFFS).
With the intention of knowing how the academic formation that the graduates obtained
at the university influences their contribution to regional development. For this, three
specific objectives were outlined: |- To present theoretical aspects that interrelate
academic training and regional development; |II- Identify and describe the
socioeconomic profile of Economic Science graduates from UFFS Campus
Laranjeiras do Sul, graduated between 2013 and 2019 and IlI- Analyze how the
academic training of Economic Science graduates contributes to professional
performance and regional development. The analyzed audience were the graduates
of the course during the period from 2013 to 2019. The research is classified as
applied, bibliographic, field research, explanatory and exploratory. Regarding the
methods of data collection and analysis, bibliographic and documental analysis and
primary data survey were carried out. The survey of primary data was carried out
through an online questionnaire (Google Docs.) sent via email and social networks
(WhatsApp, Facebook, Instagram) to graduates. Data were analyzed qualitatively. To
carry out the analysis, authors who address regional development and the role of
education for regional development were used as a basis. The survey was conducted
throughout March 2021, and 40 responses were obtained from a total of 86 graduates,
corresponding to a percentage of 46.5% of the graduates of the Economic Sciences
course at UFFS. Of the graduates who participated in the survey, 67.5% are living in
the Territory of Cantuquiriguacu. Most respondents are female (70.0%) and the most
representative age group was 22 to 30 years old, with 67.5% of the answers. 40.0%
are working in private companies and 77.5% of graduates agree that UFFS has
contributed to their professional performance in favor of regional development.

Keywords: Regional Development. Professional performance. Graduates. Economic
Sciences. UFFS.



Lista De Abreviaturas E Siglas

PIB - Produto Interno Bruto

PPC - Projeto Pedagdgico do Curso

SEBRAE - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
SIT - Sistema de Informacgdes Territoriais

UFFS - Universidade Federal da Fronteira Sul



Lista de Imagens e Figura

Imagem 1 - Localizacdo dos Campi da UFFS ............cccoveeeennnee
Imagem 2- Territorio da Cantuquiriguagu .........cccccceeveeereeenieenne

Figura 1 - Caminho da universidade para a atuagao profissional



Lista de Quadros e Tabelas

Tabela 1 - Municipio de residéncia dos Egressos de Ciéncias Econémicas UFFS
PESQUISATOS €M 202, ... ettt 44
Tabela 2 - Titulos Adicionais ao Curso de Graduacéo de Ciéncias Econdbmicas UFFS
dos egressos pesquisados €m 2021 . ... ... —— 47

Tabela 3- Principal motivo pelo qual os egressos de Ciéncias Econdmicas da UFFS
nao exercem sua profissao voltada a area de ciéncias econémicas...................... 51
Quadro 1 - Pontos positivos apontados pelos egressos de Ciéncias Econbémicas da

UFFS em relaga0 @0 CUISO ... .ouviiiii it e e eees eeeeens 56
Quadro 2 - Pontos negativos apontados pelos egressos de Ciéncias Econdmicas da
UFFS em relaga0 @0 CUISO.......uiuiii i e 58
Quadro 3 - Contribuicdo do curso de Ciéncias Econdmicas na vida profissional dos
E€greSSOS PESAUISAAOS .....nuiiti ittt 60

Quadro 4- Como a insercao profissional dos egressos de Ciéncias Econdmicas da
UFFS contribui para o desenvolvimento do municipio ou regido em que



Lista de Gréficos

Grafico 1 - Género dos egressos de Ciéncias Econdémicas da UFFS pesquisados em

Grafico 2 - Faixa Etaria dos egressos do curso de Ciéncias Econémicas da UFFS

PESQUISAAOS €M 20271, ..o 41
Gréfico 3 - Ano e semestre de conclusdo do curso de Ciéncias Econdmicas
PESQUISAAOS €M 2021 ...t 42
Gréfico 4- Regiao de residéncia dos egressos pesquisados em 2021.................. 43
Grafico 5- Situacdo ocupacional dos egressos do curso de Ciéncias Econémicas da
UFFS pesquisados €m 20271 ... ... e 46
Grafico 6- Natureza do emprego dos egressos de Ciéncias Econémicas pesquisados
M 202 e 49

Grafico 7 -Tempo entre a formatura e a atuacao na atividade profissional exercida

pelos  egressos do curso de Ciéncias EconGmicas da UFFS

............................................................................................................ 52
Grafico 8- Ramo profissional dos Egressos de Ciéncias Econdmicas ................. 53
Grafico 9- Renda mensal dos egressos de Ciéncias Econémicas UFFS 2013/2 a
2010 2. e e aaaa 54
Grafico 10- Os egressos de Ciéncias Econdmicas graduados entre 2013-2 a 2019-2
consideram que o curso lhes preparou para o mercado de trabalho................... 55
Gréfico 11- Egressos de Ciéncias Econdmicas da UFFS durante 2013-2 a 2019-2 e
sua consideragao sobre ser empreendedor. ........ ... 63

Grafico 12- Os egressos consideram que a UFFS e o curso de Ciéncias Econbmicas
proporcionaram suporte para a atuacdo profissional e para o desenvolvimento
FEOIONAL . ... 66



Sumario

I Y1 o o 0T o7= T 1P 13
2 Formagé&o Superior: o papel da educacdo no desenvolvimento regional .................cc....... 19
2.1 DesenvolvImento regioNal ...........coouuiiiiiiiiiiiiiiieie e 19
2.2 Papel da educacao N0 deSenVOIVIMENTO........uuuiiiiiiieiee e 23
G 1Y o T (o] (o o | = 1RSSR 32
00 R T o Lo o [ =3 (1o [ PP 32
3.2 UNIVEISO € AIMOSII@ ... i ieeeeeieeieee ittt e e e e e e e e e e et e e e e e bbb bbb s 34
3.3 Coleta e analise dOS dAdOS .........cceeviiiiiiiiiiiiiiiia e 35
3.4 LimitaCOes dO METOO. .....uuiieeiiiiiii e e e e e e aaaaas 38
4 Egressos do curso de Ciéncia Econdmicas da Universidade Federal da FronteiraSul e a
contribuicdo para 0 desenvolvimento regional. ............cuuueiiieiiieiiiin e 39
4.1 Perfil dos egressos do curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS ...................co 40
4.2 Andlise da situacao profissional dos egressos do curso de Ciéncias Econdmicas da
8 S TP PP PPPPPPPPPPPPN 45
5 CONSIHEIraGOES FIN@IS .....ieeeieeeiiiiee et e e et e e e e e e et n e e e e e e eaana e e eeeenes 69
REFEIENCIBS. ...ttt ettt a e e e e e e e e e e eaas 72

Apéndice A — Questionario aser aplicado aos egressos de Ciéncias Econdmicas da
Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Laranjeiras do Sul/PR, graduados entre
2013 18 2009, ..ottt e e e e ettt r e et e e e e e e n e 77



13

1 Introducéao

A atuacdo das universidades vem gerando impacto amplo e complexo sobre
os individuos e suas trajetérias, tanto pessoais quanto profissionais. Isto é resultado
do processo de formacdo que a educacdo promove, e que sobre os profissionais
formados resulta em mudancas sobre as condi¢cdes de vida, individuais e coletivas.
Além de mudancas nos locais em que residem e atuam, na regido e pais em que 0s
egressos se inserem (SERRA, ROLIM E BASTOS, 2018).

A educacédo é importante desde o nivel infantil, mas especialmente por meio
da educacéo universitaria, que as pessoas aprimoram sua aptiddo de compreender e
enfrentar novos desafios. Além de tomar decisdes que possam impactar suas vidas e
a de quem lhes cerca, bem como assumir novas responsabilidades. Assim, atuando
de forma propicia e com maior qualificacdo ha um potencial maior para a contribuicdo
para o desenvolvimento regional (VILA, 2018).

Ademais, os graduados podem contribuir para o desenvolvimento regional
desempenhando o papel de inovadores, ou seja, estdo aptos a elaborar a agregacao
de valor sobre os mercados locais ao introduzir bens ou servigos baseados em novas
ideias e novos conhecimentos. Assim, as universidades possuem relevancia no que
se refere a disseminacdo de conhecimento e consequentemente agregando valor
sobre as economias regionais. O que pode acontecer através da insercao e reforco
do capital social e humano presentes nas regides (SERRA, ROLIM E BASTOS, 2018).

Assim, uma alternativa para gerar desenvolvimento regional, € que se tenha
trabalhadores qualificados que se adequem as mudancas geradas pelo mercado de
trabalho. Que dentro de economias globalizadas possam analisar de forma critica o
meio que 0s cerca, além de contribuir para melhorias necessarias (LEMOS; DUBEUX,
PINTO, 2009).

Neste contexto estdo inseridas instituicbes de ensino como as Universidades
em que, através de suas atuacdes e produgdo de conhecimento, incluem a formacé&o
de profissionais que estejam preparados para os desafios apresentados no mercado
de trabalho, do meio em que esses profissionais estiverem inseridos (BORGES,
2015).

Um destes espacos educacionais € a Universidade Federal da Fronteira Sul
(UFFS), instituicdo de ensino superior publica, constituida pela Lei N° 12.029, de 15
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de setembro de 2009. Instalada nos trés Estados da Regido Sul, com campi em
Chapecd/SC (sede da instituicdo), Realeza e Laranjeiras do Sul (PR), Cerro Largo,
Passo Fundo e Erechim (RS). A instituicdo atua no ensino, pesquisa, extensao e
cultura ofertando (em 2019) um total de 43 cursos de graduacéo e 15 programas de
poés-graduacdo em nivel de mestrado (UFFS, 2020A). Na imagem 1 € possivel

visualizar a localizagdo dos seis campus da universidade.

Imagem 1: Localizacdo dos campus da UFFS

8. PARANA
: O Laranjeiras do Sul
: ellealeu
T Chapeco SANTA
o8t e CATARINA
'\'*Q‘ delim

Q Cerro Largo
e Passo Fundo

RIO GRANDE
DO SUL
Fonte: UFFS (c), 2019, p. 11

A UFFS desde sua constituicdo, visa suprir as caréncias da Mesorregiao
Grande Fronteira Mercosul, tendo como objetivos: fomentar o desenvolvimento
regional integralizado; proporcionar o ingresso ao ensino superior como condi¢do
crucial para o desenvolvimento das destrezas econdmicas e sociais da regido; além
de ampliar o ensino, a pesquisa e extensao, e proporcionar interacado entre as cidades
e estados da Mesorregido Grande Fronteira Mercosul e seus arredores (UFFS,
2020B).

Dentre os cursos de graduacéo ofertados pela UFFS esta o curso de Ciéncias
Econbmicas. Que em 29 de mar¢co de 2010 iniciaram as aulas do curso de
Desenvolvimento Rural e Gestdo Agroindustrial, mas em 2012 foram efetuadas
mudancas na matriz curricular e se optou em alterar o curso para Ciéncias
Econbmicas (PPC, 2014).

De acordo com o PPC (2014) o curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS tem

linha de formac&o em desenvolvimento e cooperativismo, objetiva oferecer aos seus
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alunos uma formagdao consistente, critica e analitica, fortalecendo seus aprendizados,
destrezas e gualificagdes. Assim, os tornando aptos a assimilar e assessorar, no que
tange ao desenvolvimento perante as suas dimensdes (econdmica, social, politica e

ambiental). Quanto ao perfil do egresso que o curso pretende formar, este deve ter

Umasolidaformacgdo humanista, critica, ética e cientifica paraatuar de forma
protagonista no contexto econémico, ambiental, politico, social e cultural da
regido, parapromover o seu desenvolvimento, orientados pelos principios da
solidariedade e da cooperacéo (PPC, 2014, p. 50)

De acordo com PPC (2014), a formacao obtida através da Universidade
Federal da Fronteira Sul - Campus Laranjeiras do Sul, busca promover a aptiddo
profissional que promova a realizacdo pessoal e atenda as expectativas provenientes
das organizacfes (publicas ou privadas) e da sociedade em geral.

Contudo, o universitario que se compromete a estudar para ser um
economista, tendo em vista aprimorar as condicdes pessoais e do mercado de
trabalho, necessita solidificar, por meio de suas atuacfes dentro das organizacdes, 0
conhecimento obtido e estar apto para fazer a diferenca nas organizaces em que
atuar.

Partindo desse pressuposto, o foco desta analise teve como propdsito
investigar a atuacado profissional de egressos do curso de Ciéncias Econémicas da
UFFS campus Laranjeiras do Sul/PR e analisar a relevancia dessas atuacfes, com
vistas a promoc¢édo do desenvolvimento da regido em que o0 egresso esta inserido.

A abordagem deste trabalho consiste em observar a formacéo académica, os
conhecimentos adquiridos, e os estimulos para a atuacdo profissional. Procurando
identificar e analisar as contribuicbes da UFFS na formacdo dos egressos do curso
de ciéncias econdmicas e sua inter-relacdo com a promocdo do desenvolvimento
regional.

Os meios de conhecimento e ensino, perante a atuacao profissional, tem sido
alvo de debate e aperfeicoamento, no decorrer do tempo, dentro das universidades,
por sua relevancia no que tange ao perfil profissional dos egressos e suas
peculiaridades proativas dentro das organizagdes. Staats (2018) destaca que o
mercado de trabalho requer um profissional ajustavel e flexivel diante das alteracGes

frequentes perante a competitividade e a globalizagao.
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Deste modo, o tema abordado neste estudo esta delimitado compondo-se pela
investigacdo sobre a atuacdo profissional dos egressos do curso de Ciéncias
Econbmicas da UFFS— campus Laranjeiras do Sul. Ao analisar como a formac&o
obtida no curso influencia na atuacdo destes profissionais nos espacos em que estao
inseridos, na perspectiva do desenvolvimento regional.

Em relac&o ao problema de pesquisa, a pergunta que norteia esta pesquisa €
a seguinte: Qual o perfil dos egressos do curso de Ciéncias EconOmicas da
Universidade Federal da Fronteira Sul — Campus Laranjeiras do Sul, graduados no
periodo de 2013 a 2019 e como a formacao obtida tem influenciado sua insercéao
profissional na regido de atuacao e na promocéao do desenvolvimento regional?

Para alcancar a resposta para a pergunta de pesquisa se formulou o seguinte
objetivo geral: analisar a atuacdo profissional dos egressos do Curso de Ciéncias
Econbémicas da UFFS, no periodo de 2013 a 2019, a partir da formag&o que obtiveram
na UFFS, e de que modo esta formagao contribui para o desenvolvimento regional.

Os objetivos especificos consistem em: a) Apresentar aspectos tedricos que
inter-relacionam formacédo académica e desenvolvimento regional; b) ldentificar e
descrever o perfil socioecondémico dos egressos de Ciéncias Econémicas da UFFS
Campus Laranjeiras do Sul, graduados entre 2013 e 2019; c) Analisar como a
formacéo académica dos egressos em Ciéncias Econdémicas contribui para a atuacao
profissional e o desenvolvimento regional.

A escolha deste tema para a pesquisa esta relacionada, inicialmente, ao fato
de gque ao longo dos anos, um dos obstaculos que se apresenta para o ingresso no
mercado de trabalho € a questdo da qualificacdo profissional, como sendo um pré-
requisito para a empregabilidade (LEMOS; DUBEUX, PINTO, 2009). Segundo
Ferreira (1995) apresenta-se constante necessidade de proximidade entre os meios
de ensino e as possibilidades de atuacao profissional, dado que o ensino proporciona
as pessoas a capacitacdo para a atuacao profissional.

Neste contexto, as universidades possuem o0 propoésito de promover junto aos
seus académicos uma formacéo académica que lhes permita executar sua profissao,
bem como atender as demandas da sociedade. Assim, as universidades formam
profissionais capacitados para inser¢cado profissional e capazes de promover acdes
que estimulem o desenvolvimento da regidao em gque estes profissionais irdo se inserir.

Para que isso ocorra existem aspectos fundamentais, tais como: o

conhecimento obtido pelo estudante, antes de seu ingresso na universidade, a
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disponibilidade individual em aprender. Além de que a formacgdo proposta pela
universidade esteja em consonancia com a demanda de conhecimento existente e
gue o ensino esteja dentro dos patamares de qualidade requisitados pelos espacos
de atuacéao profissional.

Para o aluno a expectativa € de que o propdésito da academia se cumpra
efetivamente e Ihe proporcione as melhores alternativas de desenvolvimento
profissional. Deste modo, sendo necessario que cada estudante esteja
comprometido, com sua parte, no processo de formagao qualificada.

A relevancia desse estudo para a Universidade, € de que se tenha um
diagnostico sobre a atuacdo profissional dos egressos do curso de Ciéncias
Econdmicas. E sejam possiveis aprimoramentos quanto a formacdo académica para
os proximos formandos, caso necessario. Além de obter um retorno sobre relevancia
do curso e da universidade no que tange a contribuicdo para a comunidade,
procurando apontar a importancia do curso de graduacdo, e da UFFS, para os
egressos e desenvolvimento regional.

Justifica-se ainda esse trabalho pelo fato de que a partir dele poderdo surgir
contribuicdes para o curso e comunidade académica, ao conhecer informacgdes sobre
a atuacao dos egressos. Estes dados poderéo auxiliar para que ocorra a ampliagao
das acdes, aperfeicoamento do curso perante as aptiddes para a sua area de
atuacao.

Assim, a presente pesquisa ainda se justifica por buscar conhecer a atuacéo
profissional dos egressos, oportunizando para a Universidade, um relevante
dispositivo para efetuar uma avaliacdo do curso, tendo por base as aptidbes e
atribuicdes obtidas pelos egressos durante sua formacéao. Os resultados deste estudo
podem colaborar para a consolidacdo do curso ou apontar para alteragcdes que se
facam necessérias. Além de ampliar as informacgdes perante o tema analisado, para
os docentes, para o0s estudantes e novos egressos.

Ainda em relagdo aos motivos que levaram a escolha do tema, cabe destacar
a oportunidade de compreender como 0s egressos do curso de ciéncias econémicas
da UFFS graduados entre o segundo semestre de 2013 ao segundo semestre de
2019 empregam seus conhecimentos obtidos na prética. Assim, assimilar como os
conhecimentos obtidos através do curso vém impactando sobre a insercdo

profissional desses egressos e a relevancia para o desenvolvimento regional.
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Sendo assim, este trabalho esta constituido de 4 secfes, além da presente
introducéo e das consideracdes finais. Em relacdo a segunda secao, nela é abordada
a temética do desenvolvimento regional e a influéncia da educacdo sobre este
desenvolvimento. A terceira secdo apresenta a metodologia empregada para a
realizacdo desta pesquisa. A quarta secdo demonstra os resultados que foram obtidos
no decorrer da pesquisa, e as consideracdes finais apresentam a relevancia do curso
de Ciéncias Econdmicas e da UFFS para os egressos desta instituicdo. Por fim estéo

listadas as referéncias utilizadas no estudo.
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2 Formagao Superior: o papel da educacédo no desenvolvimento regional

Nesta secdo serdo abordados aspectos teoricos sobre desenvolvimento
regional e como a educacéo contribui para o desenvolvimento das regides. Estas séo

as bases a partir das quais os resultados do trabalho foram discutidos.

2.1 Desenvolvimento regional

Os conceitos relacionados ao desenvolvimento regional sofreram mudancas
ao longo do tempo. Essas alteracfes estdo relacionadas ao aumento da consciéncia
dos empecilhos que geram as desigualdades regionais. Essas mudancas
convertendo-se em um instrumento tedrico-metodolégico de analise das
caracteristicas microrregionais, tendo a capacidade de diagnosticar os problemas
regionais. Apesar de ainda carecer de uma visdo global mais ampla de
desenvolvimento regional (RIEDL, 2017).

O desenvolvimento regional corresponde as transformacfes de Vviés
econdmico, politico, humano e social, a favor do bem-estar dos individuos. E assim
afrontar as fragilidades econdémicas e ambientais juntamente com as desigualdades
sociais. Sendo o desenvolvimento regional composto pela atuacdo da comunidade
local sobre o planejamento constante da ocupacdo e na partilha dos resultados,
visando o0 processo de crescimento com equidade e distribuicdo dos recursos
(OLIVEIRA E LIMA, 2003).

Assim, segundo Dallabrida (2010B), o desenvolvimento regional corresponde
a um fendbmeno que ocorre em determinados territérios, sendo proveniente das
interacBes sociais, econdmicas, politicas e culturais. O desenvolvimento regional
consiste em arranjos temporarios, levando em consideracdo as constantes mudancas
gue venham a ocorrer dentro das regides. Dado que o desenvolvimento regional é um
processo que possui sua complexidade, e é dependente das interacdes do meio
interno com o externo.

Theis (2019) salienta que o desenvolvimento regional se apresenta com
especificidades interdisciplinares, sendo assim, voltados as variadas areas de
conhecimentos. O desenvolvimento regional ndo deve apenas permanecer dentro
das organizagcbes de ensino superior, dado a existéncia de um amplo campo de
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conhecimento. Dado que possui uma formulagdo mais sélida para ser empregado no
dia-a-dia das regides.

Assim, considerar a sociedade regional como participante do processo de
desenvolvimento possui sua relevancia, sem esquecer que 0 processo de
desenvolvimento regional possui suas limitagdes. Isso significa condicbes para que
os cidadaos colaborem para a estratégia de desenvolvimento desejada. Nesse
sentido, é necesséria a capacidade das organizacdes sociais regionais para auxiliar
formas mais complexas de desenvolvimento regional, 0 que esta relacionado a
existéncia de atores regionais que possam se mobilizar pelos interesses da regido
(DALLABRIDA, 2010B).

Destaca-se ainda que a problematica presente sobre as regies que tem por
objetivo estimular seu desenvolvimento, se resume em guebrar os vinculos de
subordinacdo e controle de outras regides, que exercem hierarquia sobre elas.
Quebrando essa subordinagdo para que assim, todas as regides consigam um
ambiente harmonico para poderem se desenvolver e ndo apenas proporcionar o
crescimento dos indicadores econémicos (BOISIER, 1996).

Deste modo, para que ocorra 0 processo de desenvolvimento € necessario
inibir as desigualdades presentes em cada regido. Neste sentido, Theis (2019) aborda
gue o desenvolvimento regional debruca sobre as forcas produtivas que cada regiao
possui, assim, apresentam desigualdades regionais, umavez que cada regido possui
distintos meios de producéo e forga de trabalho.

Assim, uma das alternativas para que ocorra a diminuicdo das desigualdades
€ a aplicacdo de investimentos dos setores da educacdo, tanto basica quanto de
ensino superior. Pois ao refletir sobre o desenvolvimento regional, deve-se levar em
consideragcéo a capacitacdo pessoal e profissional que permita atuacdo qualificada
dentro das organizacdes. O que reflete em aumento da competitividade, maior
sustentabilidade e flexibilidade. Tendo em vista, as circunstancias de cada regido ao
decorrer dos anos, pois cada regido adquire seu diferencial no decorrer do tempo. E
assim, possuindo a definicdo sobre o nivel que cada regido tera de desenvolvimento
(DALLABRIDA E AGOSTINI,2009).

Theis (2019) destaca que o desenvolvimento das regides surge para refutar as
desigualdades sociais. E 0os meios de combater essas desigualdades entre as regibes
s80 0s mesmos meios que os acarretam. Ou seja, as diferencas econdmicas e sociais

entre as regides sdo resultado de desenvolvimentos desiguais. Além de que a
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elaboragcéo social e as politicas das dire¢cdes do desenvolvimento devem oportunizar
a inclusdo da parcela populacional que se encontra excluida, e essa integracao
sistemética gera frutos ao progresso técnico e ao desenvolvimento regional (ALVES,
2018).

Neste contexto € fundamental destacar que cada regido possui suas
caracteristicas, e sado essas especificidades que devem dar o sustento para o seu
desenvolvimento, sendo nesse quesito que surge o desenvolvimento regional. O
desenvolvimento deve ser visto como sendo um procedimento formado de varios
elementos de modificacdo estrutural, decorrente de relacbes sociais que objetivam
ampliar horizontes de uma sociedade. Devem proporcionar estimulos sobre a
educacdo e aumentar a area de acado coletiva, ampliando a liberdade sobre as
decisbes (ALVES, 2018).

Nessa perspectiva do papel da educacao e do capital social sobre as regides,
Putnam (2006) apresenta a indagacdo sobre o porqué determinadas regides se
desenvolvem mais do que outras regides, ainda que contenham recursos
semelhantes. Segundo o autor, tal desempenho ocorre pelo nivel de capital social
existente dentro das sociedades. Esse fator se apresenta como um dos fatores que
ajudam a explicar os diferentes niveis de desenvolvimento nas regides. Dado que as
tradicbes civicas e as habilidades de estruturacdo social se apresentam
determinantes das diferencas de desenvolvimento regionais.

Theis (2019) aborda que um dos fatores do desenvolvimento desigual das
regidbes é a soberania e o capital social presente nas regibes. Assim, regides que
possuem um maior acesso a educacao por parte da populacdo e ainda um maior nivel
de capital social, tendem a alcancar maiores niveis sobre o desenvolvimento regional.

Para que um territério organizado consiga se desenvolver é necessario que
apresente a conexao e a administracdo de seis componentes, que sdo encontrados
em qualquer regido organizada. Sendo, “a) atores, b) instituicbes, c) cultura, d)
procedimentos, e) recursos, e f) entorno” (BOISIER, 1996, p. 137). Segundo o autor,
0 desenvolvimento acontecera pela atuacdo mutua do modo consistente e de
inteligéncia articulada entre esses elementos, através de um planejamento politico
regional.

Outro fator sobre o desenvolvimento regional que é abordado por Alves (2018)
€ que, ndo se torna necessario que as localidades sejam de grandes propor¢des, uma

vez que as cidades de pequenas dimensdes podem ser competitivas. Através da
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utilizacdo de seu diferencial, proporcionado pela educacdo para o desenvolvimento
da regido. Deste modo, deve-se proporcionar o incentivo as especificidades que cada
regido possui, para que se diferenciam das demais.

Deste modo, o desenvolvimento de uma regido, segundo Dolabela (2008) é
auxiliado pelo nivel de pessoas capacitadas que existem dentro dela. Dado que as
circunstancias propicias para desenvolver requerem individuos que consigam
aproveita-las. E que, por intermédio de sua autonomia e suas aptidées, atuem para
estruturar o método de desenvolvimento, onde suas bases se encontram nos valores
culturais e no modo de enxergar o mundo, desenvolvendo assim, a regido e seus
entornos.

Nessa logica, Dallabrida (2013A) salienta que as inquietacbes nao sao
somente no que tange ao crescimento econbémico, mas sim, ao desenvolvimento
regional. Pelo fato de que, este ndo se fundamenta somente na elevacao de indices
econ0micos. Requer que as organizagdes respondam aos outros pontos elementares
do desenvolvimento, além do crescimento econdmico. Ademais, 0 desenvolvimento
regional € resultante de investimentos na educacéao, instituicdes sociais, denominado
de capital social, dado que, existe uma relacdo direta entre capital social e os indices
de desenvolvimento regionais (RODRIGUES, 2018).

Segundo Dallabrida (2013A) o desenvolvimento regional é um método de
transformacdo apto a elaborar 0 movimento econémico, ligado as melhorias no bem-
estar dos habitantes de uma regido. Dado que o progresso do bem-estar esta
relacionado com o grau de educacdo presente em uma comunidade/sociedade.
Oliveira e Lima (2003) ressaltam que para analisar o desenvolvimento regional &
necessario, anteriormente, observar a atuacdo da comunidade local no delineamento
constante da atuacdo regional e na reparticdo dos resultados do processo de
desenvolvimento.

Deste modo, o dinamismo do desenvolvimento regional representa a aplicacéo
dos recursos e capitais, organizacdes, pessoas e familias de uma regido. Esse
dinamismo auxilia para os rumos do desenvolvimento regional e para aprimorar
guestdes tecnolbgicas e sociais das regibes através do aprendizado que as pessoas
acumulam ao longo de sua vida académica e das inovagbes (FRANCIO E
VERSCHOORE, 2018). Juntamente com a reducado das desigualdades das regides e
acarretando aumento da atuacdo dos estados sobre a economia da regiao (LIMA,
2019).
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Nessa perspectiva, Barros, Bilessimo e D’Avila (2017) salientam que a
educacdo e a ciéncia exercem uma funcdo que possui sua colaboracdo para o
desenvolvimento regional. Sendo que a disseminacdo de conhecimentos e a ciéncia
auxiliam sobre os moldes de atuacdo regional, em relacdo a competitividade e
desenvolvimento de uma regido. Deste modo, € possivel notar que desenvolvimento
regional e educacéo estéo ligados.

Aponta-se deste modo, uma ligagdo entre desenvolvimento regional e a
educacao dado que se mostra como um caminho para gerar transformagdes sobre a
sociedade e promover desenvolvimento. Assim, na proxima secdo sera abordado
sobre o papel da educacéo e a sua colaboracdo para o desenvolvimento das regides

e como este pode estar relacionado a formacéao profissional e atuacdo das pessoas.

2.2 Papel da educacdo no desenvolvimento

Ao que se refere a educacgao, cabe-se fazer um paralelo entre a diferenciacao
de universidades e centros de educacdo superior. De acordo com o Ministério da
educacdo (2021), as universidades s&o instituicbes publicas ou privadas,
multidisciplinares, e que unem atividades de ensino, pesquisa e extensao, expandindo
0 meio académico para a comunidade local. Suas caracteristicas sdo: a elaboragéo
intelectual por meio de pesquisas sistematicas. Qualificagdo do corpo de docentes,
sendo que ao menos um ter¢co dos professores possui o titulo de mestre académico
ou doutorado; E ao menos um terco dos professores devem estar presentes na
instituicdo em tempo integral.

Ja os centros de educacao superior sdo instituicbes de ensino superior tanto
publica como privada, que contemplem um ou mais ramos de conhecimento.
Possuem por caracteristica a promoc¢ao de ensino de exceléncia, evidenciado pela
gualificacdo dos professores. Os centros de educacdo superior S&0 menores que as
universidades, porém possuem sua autonomia na elaboracdo de cursos de
graduacdo e programas de ensino. Porém ndo possuem a exigéncia de possuir
professores com mestrado ou doutorado como ocorre nas universidades
(MINISTERIO DA EDUCACAO, 2021).

Sobre o que tange ao acesso a educacdo, Sen e Kliksberg (2010) argumentam
gue se deve analisar as privagcdes e impasses perante a educac¢éo, nos mais variados

tipos de excluséo e inclusdo entre as classes mais carentes da sociedade. Dadas as
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desigualdades sociais existentes, tem-se a ocorréncia de uma divisdo da sociedade,
entre 0s que possuem acesso e facilidade para a educacdo e 0s que ndo possuem
esse acesso e essa facilidade.

Ademais se destaca os beneficios da educac¢ao sobre a economia e sociedade,
dada a relevancia da educacéao, do conhecimento para os jovens, que oportunizam
para as pessoas maior qualificacdo para o exercicio profissional. Para que, deste
modo, estes profissionais tenham maiores chances de insercdo e atuagdo no
mercado de trabalho. Assim, a educacgao contribui para o aumento de produtividade
e bem-estar dos individuos (SMITH,1996).

A aquisicdo de conhecimento expressa uma transformagdo no preparo
profissionalizante de um individuo ou de uma empresa. Isso em razdo de que o
conhecimento € compreendido como sendo uma ampliagdo de informacdo. Ademais,
é por intermédio do conhecimento que ocorre a interacdo entre o0 que se entende e
sabe de uma situagcédo e o que se pode compreender como novidade dessa situacao
(ROLIM E SERRA, 2009).

Dado que a cultura e a educacdo estdo integradas ao desenvolvimento
econdmico, social, politico e regional. Uma vez que, o desenvolvimento ndo esta
relacionado unicamente aos indicadores como o Produto Interno Bruto (PIB),
mensuradores de pobreza e desemprego. Mas também, apresenta-se outro ponto de
vista sobre a obtencdo de desenvolvimento, sendo este, denominado de capital
social. Exercendo seu desempenho nas na¢cdes em relagéo ao progresso econdémico
e técnico, tal como na sustentabilidade sobre o desenvolvimento (SEN E
KLIKSBERG, 2010).

Sera apresentado a Figura 1, atrajetoria percorrida desde a deciséo de estudar

até o desempenho profissional.
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Figura 1 - Caminho da universidade para a atuacao profissional.
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Fonte: Vila (2018, p.97).

Assim, a Figura 1 procura apresentar o mapeamento sobre o procedimento em
relacdo a trajetoria dos egressos para a atuagao profissional. Subdivididas em cinco
progressos que estao interligados entre si, e que englobam diversas tomadas de
decisdes e atuacdes no decorrer da vida do individuo. Cada um desses progressos
possui vinculos sobre as acles realizadas e reacdes sobre essas acdes, que
acarretam repercussao perante a vida do individuo envolvido (VILA, 2018).

Vila (2018) destaca ainda que, no primeiro progresso, considera-se a op¢ao e
possibilidade de estudar uma éarea de atuacdo dentro das universidades. Ja o
segundo diz respeito a propria vivéncia e conhecimentos obtidos na universidade, que
visam capacitar os alunos, formando egressos aptos para o mercado de trabalho. O
terceiro progresso, consiste na insercdo dos egressos formados no mercado de
trabalho e que por consequéncia acarreta no quarto progresso, que se baseia no
acumulo de aprendizado através da experiéncia obtida através de sua atuacéo
profissional. O Ultimo progresso seria entdo o desempenho profissional propriamente
dito, em um periodo futuro.

Neste quesito, 0 papel do capital social apresenta sua relevancia sobre as
transformacdes na sociedade. A concepcao de Putnam (2006) baseia-se em que o
capital social se envolve com a disposicao proveniente de uma comunidade para que
ocorra o trabalho voluntario, fundamentado na confiangca amparada pela mutualidade.
“O impacto do crescimento econdmico depende muito do modo como seus frutos sao
aproveitados” (SEN, 2010, p.66). A consolidagdo do capital social apresenta-se
muitas vezes mais significativa do que o capital humano e fisico para a estabilizac&o

do desenvolvimento econdbmico e social.
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O desempenho de todas as instituicdes sociais, desde os mercados de
crédito internacionais ou 0s governos regionais até as filas de énibus,
depende de como esses problemas sao resolvidos. Num mundo habitado por
santos, talvez os dilemas da ac&o coletiva ndo existissem, mas o altruismo
universal € uma premissa quixotesca para quaisquer a¢cdes ou teorias
sociais. Quando os atores sdo incapazes de assumir Compromissos entre si,
eles tém que renunciar — pesarosamente, porém racionalmente —a muitas
oportunidades de proveito matuo (PUTNAM, 2006, p. 174).

Putnam (2006) destaca que para proporcionar um ambiente adequado para o
ato de cooperacdo e de trabalho voluntario, é essencial a implantacdo de normas de
mutualidade coletiva, enriquecidas de uma organizacdo de atuacdo civica. Onde
através das organizacdes de atuacado civica que se tem a influéncia e contribuicdo
sobre a formacé&o dos cidadaos, onde estes, possuem compreensao de seus direitos
e deveres. Acarretando melhorias para a sociedade.

Outra destreza impactante das universidades é a elaboracdo e disseminacao
de informacado cientifica e inovacédo, que colaboram para o capital social dos cidadaos
gue geram impacto nas regides. Por meio do capital social dos profissionais, ocorrem
transformacdes sobre o mercado de trabalho, uma vez que, receberia profissionais
capacitados para exercer seus oficios. Assim o agregado de conhecimento também
pode ser desenvolvido, por meio da interacdo entre as universidades e a sociedade
(ROLIM E SERRA, 2017).

Veugelers e Rey (2014) salientam ainda que, é por intermédio das
organizacdes de ensino superior e seus ensinamentos passados aos alunos que, se
propagam conhecimentos, acarretando melhorias de estoque de capital social. Por
meio da pesquisa, ensino e extensdao aumentam o horizonte de conhecimentos e
passam seus aprendizados para a comunidade, assim, desenvolvendo seu entorno.

Além da educacdo e do capital social, outro aspecto que contribui para o
desenvolvimento € a eliminacdo das privacdes de liberdade. Em nossa sociedade,
ainda se evidencia a negacdo de liberdades indispensaveis a uma parcela da
populacdo. Deste modo, vencer essas privagdes torna-se a parte central para o

alcance do desenvolvimento. Neste sentido:

O desenvolvimento tem que estar relacionado sobretudo com a melhoria da
vida que levamos e das liberdades que desfrutamos. Expandir as liberdades
gue temos razao para valorizar ndo s6 torna nossa vida mais rica e mais
desimpedida, mas também permite que sejamos seres sociais mais
completos pondo em prética nossas voli¢ées, interagindo com o mundo em
gue vivemos e influenciando esse mundo (SEN, 2010 p.29).



27

Aponta-se que um elemento para o desenvolvimento € a liberdade substantiva,
assim melhorando a qualidade de vida. Dessa maneira, as liberdades substantivas
abrangem as condicdes basicas de vida e as liberdades relacionadas a educacéo e
ao aprendizado. Deste modo, uma perspectiva de analisar o desenvolvimento é por
meio da ampliacdo de liberdades reais que abrange o aumento das liberdades
basicas, os quais sdo elementos que cooperam para o desenvolvimento (SEN, 2010).

Sen (2010) destaca que a expansdo de liberdades € considerada o principal
meio e fim do desenvolvimento. Dado que, com a eliminagcdo das privagdes que
limitam as alternativas e possibilidades dos individuos em mudar sua situagao/
estado, pois o individuo é agente promotor da sua propria mudanca. O papel da
educacdo reflete nas nacdes, familias e pessoas, um método de acumular
conhecimentos para assim, conseguir a reducdo da desigualdade e como uma das
consequéncias e/ou resultados tem-se a contribuicdo para o desenvolvimento da
regido em que as pessoas residem (SEN E KLIKSBERG,2010).

Assim, as universidades se inserem para proporcionar a formacao académica
dos cidadaos e proporcionar a autonomia dessas pessoas, para que sejam proé ativos
e receptivos as realidades e fragilidades da regido em que se inserem, deste modo,
possuindo a aptiddo de realizar atuagdes em prol do desenvolvimento desta
sociedade (WANZINACK E SIGNORELLI 2014).

Serra, Rolim e Bastos (2018) abordam que as universidades, por intermédio
do ensino, da pesquisa e da extensdo, proporcionam a construgdo de conhecimento.
Assim, as universidades possuem sua contribuicdo para que os académicos possuam
a acumulacao de capital social qualificado, através dos conhecimentos adquiridos no
ambiente académico.

Deste modo, os egressos contribuem para a transformacédo em seu ambiente
de trabalho além de transformacdes socioecondbmicas dentro das regibes em que se
inserem, por intermédio da disseminag&o de conhecimento a sociedade. A relevancia
das universidades a fim de proporcionar capital social, progresso técnico além de
gerar situacbes propicias para que as regides possam se desenvolver com
consisténcia e com maior dinamismo (VILA, 2018).

Outro ponto a se destacar € que, segundo Veugelers e Rey (2014) o papel
destinado para as universidades e seu papel econémico, concentrado sobre a

construcao de tecnologia e conhecimento para a populacdo. Assim, as universidades,
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como fomentadoras de capital humano e social, sdo originadores relevantes de renda
regional e de produtividade.

A relevancia das universidades sobre o desenvolvimento regional, passou a
ser reconhecida ap0s as observacdes realizadas sobre as academias e suas
contribuicGes sobre as mudancas ocorridas nas sociedades. Nos moldes em que
auxilia na liberdade dos individuos. Em que estas transformacdes vém se tornando
amplamente discutidas e encaixadas dentro das sociedades (VIEIRA, 2017).

Destaca-se ainda a indagacéo sobre as inovag¢des e conhecimento juntamente
com o desenvolvimento de regides. Dado que, as regibes que se desenvolvem sdo
aquelas gue possuem pessoas capacitadas para a atuacdo, e de gerar resultados
futuros em suas éareas. Utilizando suas esferas de conhecimento aplicadas na regiao
em que se inserem e tornando-a mais competitiva (ROLIM E SERRA, 2009).

Em que, o estagio de desenvolvimento presente sobre as regibes possui seu
vinculo com a obtencdo de conhecimentos que as pessoas adquirem e realizam a
aplicacdo desses conhecimentos em suas atividades profissionais e pessoais. Assim,
guanto maior for a transmissdo de conhecimentos e saberes maior sera o0
desenvolvimento da regido (ROLIM E SERRA, 2019).

Veugelers e Rey (2014) apontam que a inovagao juntamente com o acréscimo
de estudo cientifico e a criacdo de conhecimento, que sdo provenientes das
universidades, estdo associados ao progresso das economias. Além de que, o
conhecimento gerado nas universidades contribui para o desenvolvimento regional
por intermédio da elevacdo sobre os resultados promovidos pela formacéo obtida.
Deste modo, as universidades possuem sua influéncia positiva perante a sociedade,
dado que os egressos colocam em prética seus conhecimentos obtidos durante sua
vida académica (VILA, 2018).

As universidades fomentam destrezas sociais, culturais e econdmicas de uma
regido. Essas contribuicbes acontecem atraves da qualificacdo dos estudantes que
ao se tornarem egressos das universidades ofertam suas contribuicées a sociedade,
atendendo as mais variadas demandas provenientes da sociedade, contribuindo
assim, para o dinamismo da economia regional (WANZINACK, SIGNORELLI, 2014).

Deste modo, Vila (2018) destaca que as universidades contribuem para o
sistema econdmico das regibes e para a sistematizacdo dos territérios, através do
fornecimento de capital social para as organizacdes, tanto locais, como regionais e

nacionais. Proporcionando o fluxo de profissionais capacitados, em que, cada nova
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geracao egressa, possui suas aptidoes para as demandas de qualificagdo presentes
no mercado de trabalho. Outro ponto é sobre a capacitacdo que as universidades
proporcionam aos egressos e assim, refletido sobre as perspectivas regionais.

Nesse contexto, as universidades estdo aptas a produzir possibilidades para
uma economia com base no conhecimento e colaborar para o desenvolvimento das
regides em gque 0s egressos iréo se inserir. Essa colaboracéo, acontece de distintas
formas, dentre elas as universidades contribuem com o desenvolvimento regional
através da criacdo e transmissdo de ensinamentos e conhecimento para o mercado,
além da incrementacdo de inovacdo como sendo componente essencial para
desenvolver as regides, seja pelo ensino, pesquisa e extensdo (BARROS;
BILESSIMO E D"AVILA, 2017).

Ademais, os atributos das universidades sobre o procedimento de
desenvolvimento regional passaram a ser apontadas como promotoras do
desenvolvimento através da inovacdo. Essa inovacdo acontece através das
pesquisas bésicas e aplicadas e pela difusdo de conhecimento, informacdo e
gualificacdo dos individuos. Os quais contribuem para o progresso tecnoldgico,
aprimorando a economia e o desenvolvimento (VIEIRA, 2017).

Rolim e Serra (2009) apontam que as universidades auxiliam para avangos e
melhorias na qualidade de vida das regides, mediante aptiddes, habilidades e
conhecimento dos egressos que ela disponibiliza, junto com a transferéncia dos frutos
gerados para a sociedade. Modificando a sociedade e a economia, sendo capaz de
influir de modo eficaz no desenvolvimento regional. Isso devido a disseminacdo de
aprendizagem que traz a sustentacdo de uma série prolongada de acumulacdo de
desenvolvimento (VIEIRA, 2017).

Barros, Bilessimo e D’Avila (2017) destacam que as universidades sao
responsaveis por desenvolver as regibes em que 0S Seus egressos irdo se inserir,
proporcionando respostas a comunidade, através de conhecimento e transmissao de
inovacgao para o mercado. Acarretando elevacdo de emprego e renda, gerando assim,
condicdes para que a regido se desenvolva.

Assim, apresenta-se a interacdo entre as universidades e as regides, dado que
ambas possuem o proposito de se fortalecer. Pois uma das fung¢des da universidade
como produtora de conhecimento fundamentado em inovar, € transferir
conhecimentos as sociedades por intermédio dos egressos, e deste modo,
desenvolver as regides (VEUGELERS E REY, 2014).
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Destacando-se ainda que é por intermédio das universidades que os individuos
obtém qualificacdo, através da absor¢cdo de conhecimentos e através da capacitacao
estarem mais aptos a proporcionar inovacdes para as regides. Proporcionando
diferencial e dessa maneira, favorecer o desenvolvimento das regides em que se
inserem (BARROS, BILESSIMO E D’AVILA, 2017).

Ademais, Rolim e Serra (2009) apontam que as atribuicbes dadas as
universidades sobre o encadeamento do desenvolvimento regional, vem mostrando
ser um elemento-chave para esse processo de desenvolvimento. Dado que as
inovacdes e conhecimentos que sdo provenientes do meio académico tém por fungao
0 desenvolvimento econdmico das regides.

Barros, Bilessimo e D’Avila (2017) salientam que dentro do mundo do
conhecimento, o ensino corresponde a um dos fatores essenciais para a elaboragao
e difuséo do desenvolvimento regional. As universidades s&o capazes de transformar
0 conhecimento passado para os académicos, para que assim, o0s profissionais
formados possam agregar valor econdmico e diminuicdo das desigualdades
regionais.

Para que advenha o desenvolvimento das regides e sejam reduzidas as
desigualdades € necessério que se invista em ensino, ciéncia e inovacdo. Esse
cenario realca as funcdes das organizacbes de ensino superior, com suas
particularidades de inovacdo, que sdo designadas a colaborar com o fomento ao
desenvolvimento regional através do ensino, pesquisa e extensdo (WANZINACK E
SIGNORELLI, 2014).

Veugelers e Rey (2014) focam que o desenvolvimento das regides que tém por
raizes os pontos de vista empreendedor das universidades exige uma concepc¢ao de
longo prazo e lenta, porém os resultados econdmicos sao repercutidos em
desenvolvimento durante décadas. Ademais, o desenvolvimento regional ndo se
determina como sendo meramente um incremento de viés econdémico ou de viés
industrial, porém inclui fatores educacionais, ambientais e culturais.

Observando-se deste modo, que 0 amparo para a atuacao profissional e as
organizacdes de ensino superior sao fortes aliadas para a fomentacdo do
desenvolvimento regional. Ampliando deste modo, as possibilidades de melhorar o
bem-estar social, e que por intermédio da educacéao tornar o mundo melhor (SERRA,
ROLIM E BASTOS, 2018).
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Tendo-se apresentado nessa secdo um pouco dos aspectos sobre
desenvolvimento regional e o papel da educacdo sobre o desenvolvimento, e como
estes temas estao relacionados. Sera apresentado na préoximasecéo os métodos que

serdao utilizados para alcancar os objetivos propostos neste trabalho.
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3 Metodologia

A metodologia cientifica consiste em uma série de estratégias empregadas na
averiguacdo de fatos ou fendbmenos com o objetivo de auferir o conhecimento de
modo detalhado (PRODANOV E FREITAS, 2013).

Deste modo, nesta secdo, serda apresentada a metodologia utilizada nesta
pesquisa, sendo que os pontos apresentados sao: tipos de estudo; universo e

amostra; coleta e analise de dados e limitacbes do método.

3.1 Tipo de estudo

De acordo com Gil (2010) as pesquisas podem ser classificadas quanto a area
de conhecimento, a sua finalidade, segundo os objetivos mais gerais e quanto aos
métodos empregados. Quanto a area de conhecimento o estudo insere-se nas
Ciéncias Sociais Aplicadas, dentro da subarea de Economia (GIL, 2010).

Jaem relacdo afinalidade da pesquisa, realizou uma pesquisa aplicada. Neste
sentido, Thiollent (1986) destaca que as pesquisas sociais de cunho aplicado,
constituem-se na consolidacdo de problematicas posicionadas a principio de
estruturacdo pratica. Tendo-se em vista 0s desenlaces que contribuem para que
desse modo, se consiga contribuir para a correta determinacdo de resultado ou
efetivar possiveis modificacbes perante certo fendmeno analisado.

O presente trabalho teve por base a natureza aplicada, pois a investigacao
procurou obter informacgdes para efetuar uma andlise sobre os egressos do curso de
Ciéncias Econdmicas da UFFS, graduados entre 2013-2 e 2019-2, procurou analisar
a contribuicdo destes egressos para a atuacao profissional e para o desenvolvimento
regional. Segundo Gil (2008) a pesquisa, de viés aplicado, tem por atributo essencial
a realizacdo e uso dos conhecimentos no cotidiano.

Sendo assim, essa pesquisa se caracterizou com o0 propoésito aplicado,
desenvolvendo métodos distintos de se relacionar o tema em estudo com a vida real
e seu cotidiano. Como salienta Gil (2008) esse método de pesquisa facilita a
averiguacdo do que se encontra delimitado dentro da teoria e que se observa na
nossa realidade, encaminhando deste modo propostas, para auxiliar na preparagao

de solu¢bes perante a problemética proposta.
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No gque tange a classificagdo sobre os objetivos gerais, esta pesquisa se dividiu
em exploratoria e explicativa (GIL, 2010). As caracteristicas exploratérias da pesquisa
podem ser visualizadas pelo fato de que esta possui aspectos que auxiliam para
desenvolver, esclarecer e modificar concepcdes perante essa problematica, para
assim, conhecer o perfil dos egressos do curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS e
sua colaboracao para a atuacéo profissional e o desenvolvimento regional.

Marconi e Lakatos (2003) observam que as pesquisas exploratorias sao
fundamentadas em indagacGes empiricas que tem por finalidade a concepcédo de
pontos ou problemas. Este tem como base trés propositos: o de ampliar hipéteses,
ter um acréscimo de proximidade do pesquisador com o tema escolhido, utilizando
ISSO como base para novas pesquisas ou transformar e esclarecer ideias.

Além de exploratoria, esta pesquisa caracterizou-se como sendo explicativa
pois o objetivo central € de converter em algo inteligivel e de justificar as motivaces.
Tendo como meta deixar claro quais os elementos que colaboram para que se tenha
0 acontecimento de um estipulado fato (VERGARA, 1997). Ja Gil (2008) salienta que
as pesquisas explicativas tém como foco principal caracterizar as razdes que
estabelecem ou que favorecem para que determinado fendmeno aconteca,
apresentando-se uma maior investigacdo e andlise sobre a realidade.

A pesquisa pode ser considerada qualitativa pelo fato de que se tem
embasamento bibliografico e tedrico para analisar com alguma profundidade o
comportamento dos egressos do curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS perante a
temética da atuacdo profissional e do desenvolvimento da regido. Goldenberg (2004)
afirma que a pesquisa de cunho qualitativo tem por finalidade uma indagacao
fundamentada na interpretacdo das pessoas, empresas, por exemplo. Assim sendo,
esse procedimento de pesquisa cumpre um papel essencial para explorar a razao
pela qual as situacdes decorrem e as medidas que devem ser tomadas.

Neves (1996) enfoca que as pesquisas qualitativas, contribuem para uma
correta concentracdo de variadas maneiras de se interpretar, que buscam descrever
e decodificar os mais diversificados significados. Assim, auxilia a preparacdo e a
estruturacdo de uma traducdo e expressa 0s acontecimentos dos fendémenos,
deixando mais préximos a teoria dos dados. Assim, o objetivo central da pesquisa foi
realizar uma andlise qualitativa das respostas dos egressos aos questionamentos

efetuados.
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3.2 Universo e amostra

Séo considerados populacdo ou universo um conjunto de individuos que séo
necessarios para a realizacdo de pesquisa de campo, sendo assim, 0o campo
analisado (KAUARK, MANHAES E MEDEIROS, 2010).

O universo que foi analisado, nesta pesquisa, foi composto pelos egressos do
curso de Ciéncias Econbmicas da UFFS Campus Laranjeiras do Sul, graduados no
periodo do segundo semestre de 2013 até o segundo semestre de 2019. Conforme o
relatério fornecido pela Secretaria Académica do campus, estes egressos perfazem
um total de 86 profissionais. Todos foram convidados a participar da pesquisa, sendo
gue a expectativa da realizacdo desta pesquisa era de que todos respondessem ao
guestionario.

Cabe-se destacar ainda que, dos 86 egressos formados até o segundo
semestre de 2019, foi obtido no final da pesquisa um total de respostas referente a
40 egressos. Sendo assim, estes 40 egressos constituem a amostra efetivamente
analisada nesta pesquisa.

A imagem 2 mostra o Territério da Cantuquiriguacu, regido esta, em que a
UFFS campus Laranjeiras do Sul esta inserido, destaca-se ainda o fato de que a
maioria dos estudantes da UFFS s&o oriundos do estado do Parana, mais
especificamente no Territorio da Cidadania da Cantuquiriguagu, como pode-se

observar nas pesquisas de Stoffel (2019) e Novais; Stoffel (2020).
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Imagem 2- Territério da Cantuquiriguagu- PR

4
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Fonte: Sit. (2015, pag. 1).

Assim, o campus da UFFS esta situado em Laranjeiras do Sul, municipio
localizado na regido denominada de Territério da Cidadania Cantuquiriguagu. A area
de atuacdo prioritaria abrange os vinte municipios da regido, sendo que muitos

estudantes e egressos sao residentes nesta regido.

3.3 Coleta e analise dos dados

Cabe destacar aqui, que os métodos que foram empregados para coletar os
dados foram pesquisas bibliograficas, documental, pesquisa de campo e
levantamento de dados primarios.

Essa pesquisa se qualifica como sendo um estudo bibliografico, pois a coleta
de dados inicial ocorreu em fontes teodricas e bibliograficas para adquirir
embasamento perante o tema abordado, com o objetivo de obter conhecimentos
sobre o que outros autores expressam sobre esse mesmo assunto. Marconi e Lakatos
(2003) salientam que por meio desse modelo de pesquisa se tem 0 apoio em
conhecimentos bibliograficos, fazendo com que se adquira familiaridade perante o
gue ja foi escrito sobre o tema.

De modo a empregar estudos ja realizados por outros autores sobre os temas

analisados para amparar os resultados encontrados. Nesta etapa a pesquisa se
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utilizou de artigos, livros, dissertagcOes, teses que tenham abordado aspectos sobre
desenvolvimento e papel da educacao no desenvolvimento.

Marconi e Lakatos (2003) salientam que a utilizacdo da pesquisa bibliografica
auxilia na definicdo e compreenséo sobre a apresentacdo de qual estagio encontram-
se as circunstancias e posicdo sobre o tema abordado. Auxilia também para a
investigacdo de novos parametros a partir de onde a problematica ainda ndo avancou.
Sendo assim, esse meio de andlise proporciona a averiguacdo de um assunto perante
uma nova perspectiva, assim gerando novas consideragoes.

Gil (2008) ressalta que pesquisas bibliograficas séo estudos nos quais ja houve
analises anteriores sobre temas semelhantes, e o beneficio da utilizacdo desse
método é o fato de permitir atingir uma grande quantidade e qualidade de informacgdes
sobre a temética escolhida. Assim, este método foi empregado para a elaboragcédo do
referencial tedrico, para que, deste modo, fossem obtidas bases para a andlise e
concluséo deste trabalho.

A pesquisa empregou levantamento documental em relacdo as informacdes
sobre os egressos, obtidas junto a Secretaria Académica da UFFS Laranjeiras do Sul.
A partir da disponibilidade destas informagdes, sobre os egressos, foi efetuada a
pesquisa primaria junto a estes profissionais para conhecer seu perfil e obter
respostas que atendam aos objetivos estabelecidos na pesquisa. Cabe destacar que
a utilizacao de dados primarios, segundo Mattar (2012), consiste em informacdes que
séo coletadas no decorrer da pesquisa deste trabalho de concluséao de curso.

Sobre as pesquisas de campo, Vergara (1997) salienta que sdo constituidas
por indagacdes empiricas praticadas na area em que ocorre 0 acontecimento, em que
desfrutam de principios que possam explicar tal acontecimento. Assim, 0 campo que
foi analisado nesta pesquisa foram os egressos do curso de Ciéncias Econdmicas do
Campus Laranjeiras do Sul da UFFS.

Gil (2008) destaca que o estudo de campo tem por foco de analise um grupo
de pessoas. Assim, aprofundando-se sobre o grupo analisado, proporcionando uma
observacdo sobre a realidade do grupo analisado por intermédio de entrevistas ou
aplicacdo de questionarios. Para que deste modo, se consiga captar explicacfes e
realizar interpretacdes, nesse caso, composto pelos egressos do curso de Ciéncias
Econbémicas da UFFS Campus Laranjeiras do Sul.

Santos, Molina e Dias (2012) destacam que os questionarios séo ferramentas

utilizadas quando o objetivo do pesquisador é ter uma abrangéncia maior de
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pesquisados. Assim, na presente pesquisa foi elaborado um questionario, que se
encontra no Apéndice A e que foi o instrumento utilizado para a coleta dos dados
primarios. Este questionario foi elaborado, disponibilizado e aplicado através da
plataforma de aplicativos online Google Docs. Os egressos foram contatados por e-
mail e redes sociais (Facebook, Instagram e WhatsApp), canais pelos quais foram
convidados a participar da pesquisa. Aponta-se ainda, que foram utilizados
mecanismos para que se obtenha somente uma resposta por egresso.

Ademais, foram notificados os egressos através do envio do questionario por
e-mail. Apés este envio foram aguardados 14 dias para a obtencdo do retorno. Apos
passado este tempo e naqueles casos em que nao havia retorno, durante mais uma
semana foram utilizadas as redes sociais como o Facebook, Instagram e WhatsApp
para entrar novamente em contato com 0s egressos. Sendo que nessas duas
tentativas foram obtidas dos egressos um total de 18 respostas.

Para a obtencdo de mais respostas por parte dos egressos, foi empregada
uma forma de contato mais proxima, chamando os egressos pelo nome e
conversando sobre o assunto com o0s egressos individualmente. Assim, ao longo dos
outros 9 dias o niumero de respostas se elevou totalizando 40 respostas. Sendo assim,
0 tempo total esperado para o retorno dos questionarios foi de 30 dias (um més).

Aponta-se que através dessa pesquisa foram tomados todos os procedimentos
para gue ocorresse a minimizacdo dos riscos no que tange as respostas dos
participantes. Ocorreu ainda a preservacdo dos sigilos sobre as informacgdes
recebidas. Ademais, os dados obtidos ndo serdo repassados a terceiros, e ficardo
sob responsabilidade do autor da pesquisa e de sua orientadora pelo prazo de cinco
anos.

Os dados coletados na pesquisa com o0s egressos foram tabulados com a
utilizacdo do Excel. A apresentacdo dos resultados foi realizada em tabelas, quadros
e graficos que contribuiram na exposicao e elaboracdo das analises.

Os resultados da pesquisa estdo apresentados por meio de uma monografia
de conclusdo de curso, cuja apresentacdo € publica, sendo enviado convite aos
participantes da pesquisa, via e-mail e redes sociais (Facebook, Instagram,
WhatsApp). Os autores pretendem, também, divulgar os resultados da pesquisa em
eventos cientificos com o Seminario de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
e em periodicos cientificos, oportunizando a socializacdo dos resultados e

acompanhamento por parte de quem tiver interesse na pesquisa.
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3.4 Limitag6es do meétodo.

A metodologia empregada nesta pesquisa possui algumas limitagdes, a serem
apontadas. A primeira limitacdo foi alcancar o contato de todos 0s egressos uma vez
gue ha possibilidade de alguns terem modificado seus e-mails ou telefones
constantes no cadastro da universidade. Uma segunda questdo é a disponibilidade
de participarem da pesquisa, ficando os resultados da pesquisa dependentes das
respostas obtidas.

Deste modo, os resultados desta pesquisa séo relativos aos 40 egressos que
responderam ao questionario. Mesmo apresentando um percentual abaixo da metade
dos egressos, tornam-se relevantes e enriquecedoras para a pesquisa as respostas
obtidas para a realizacdo da andlise sobre os egressos de Ciéncias Econémicas da
UFFS.
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4 Egressos do curso de Ciéncia Econdmicas da Universidade Federal da
Fronteira Sul e a contribuicdo para o desenvolvimento regional.

A Universidade Federal da Fronteira Sul se localiza na Mesorregido Grande
Fronteira do Mercosul, pelo fato de que anteriormente as instalacbes da UFFS, o
Estado néo teve interesse em suprir demandas voltadas a educac¢do. Assim com a
instalacdo da UFFS proporcionou educacdo publica e de qualidade a essa regido
pouco assistida pelo Poder Publico (UFFS, 2020A).

No ano de 2010 foi iniciado o curso de Desenvolvimento Rural e Gestao
Agroindustrial, sendo que em 2012 o curso teve sua proposta alterada, passando a
ser um curso de Ciéncias Econbmicas. A proposta vigente a partir deste dltimo ano
tem énfase nalinha de formag&ao em Desenvolvimento e Cooperativismo (PPC, 2014).

Ademais, conforme o PPC (2014) a imagem profissional dos graduados inclui
a manutencdo de capacidades administrativas e de gestdo, formulacdo e
implementagédo de politicas de desenvolvimento, fornecimento de suporte técnico e
gerenciamento de redes regionais de tecnologia social e organizagdes cooperativas.
O graduado expressara preocupacdo com a sustentabilidade ambiental, social e
cultural das atividades econémicas regionais.

Além de que, o curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS, visa a formacéo de
um profissional flexivel, dado que o egresso pode realizar fungdes distintas dentro do
mercado de trabalho, além de compreender o desenvolvimento regional em seus
ambitos; social, econdbmico e ambiental. Possuindo a aptiddo de averiguar empecilhos
que possam a vir, promovendo o desenvolvimento da regido em que 0 egresso se
insere (UFFS, 2021D).

Conforme o PPC (2014), anualmente séo ofertadas 50 vagas para o curso, e
ao longo dos 5 anos minimos de formacg&o possui uma carga horaria de 3.300 horas.
Contemplando ao final do curso a titulagcdo de Bacharelado em Ciéncias Econémicas,
sendo a linha de formacéao voltada para desenvolvimento e cooperativismo.

Em seguida serdo apresentadas duas subsecdes, em que aprimeira apresenta
o perfil dos egressos do curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS pesquisados em
2021. E a segunda subsecdo aborda sobre a situacdo profissional dos egressos do

curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS que foram pesquisados em 2021.
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4.1 Perfil dos egressos do curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS

No que diz respeito aos egressos de Ciéncias Econdmicas, foi requerido junto
a Secretaria Académica a lista de todos os egressos do curso, desde a primeira turma
a se formar no segundo semestre de 2013 até a turma que se formou no segundo
semestre de 2019, totalizando 86 egressos. Todos os egressos foram contatados,
sendo que 40 egressos responderam ao questionario enviado, ndamero que
corresponde a 46,5% do total dos egressos.

Nesse ponto, destaca-se que dos 86 egressos do curso de Ciéncias
Econdmicas da UFFS, que constituiam o universo a ser estudado, 71,5% sao do
género feminino e 28,5% masculino. Na amostra, que respondeu a esta pesquisa, 0S
percentuais se mantiveram muito préximos a estes numeros, sendo que os resultados

estdo apresentados no Grafico 1.

Grafico 1 - Género dos egressos de Ciéncias Econémicas da UFFS pesquisados em
2021

@® Feminino @ Masculino

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Assim, dos 40 egressos que responderam a pesquisa, identifica-se a
predominancia de egressos do sexo feminino com 70,0% das respostas, e 30,0% do
sexo masculino. Indo de acordo com o que o Instituto Nacional De Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (2020) apresenta, de que nas universidades
publicas brasileiras em 2019, a maior parte dos concluintes sdo do sexo feminino
(56,3%) enquanto os concluintes do sexo masculino totalizam 43,7%. No mesmo
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relatério consta que dentre os egressos de todas as Universidades Federais do
Parana, 57,0% sdo do sexo feminino e 43% masculino.

Assim, nota-se que nos numeros apresentados ha uma predominancia de
egressos corresponde ao sexo feminino, cabendo destacar que o curso de Ciéncias
Econbmicas da Universidade Federal da Fronteira Sul apresenta um numero de
mulheres egressas maior que a média do estado do Parana e a nivel nacional.

Em seguida, no gréfico 2 estdo as informagcdes sobre a faixa etaria dos

egressos de Ciéncias Econémicas da UFFS que responderam ao questionario.

Grafico 2 - Faixa Etaria dos egressos do curso de Ciéncias Econémicas da UFFS
pesquisados em 2021

@® Entre 26 e 30 anos @ Até 25 anos Entre 31 e 35anos @ Acima de 41 anos
@ Entre 36 e 40 anos

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

A faixa etaria com maior representatividade dessa amostra (67,5%) foi de 22 a
30 anos, dado que 25,0% sao egressos até 25 anos e 42,5% sao de egressos entre
26 anos e 30 anos. Constata-se, dentre a amostra, um perfil jovem, propenso a
desenvolver aptidées e atuar com dinamismo. Somente 2 egressos (5,0%) tem idade
superior aos 41 anos, sendo estes integrantes da primeira turma de egressos, cuja
formatura foi no segundo semestre de 2013.

Esses dados colaboram com a afirmacao de Smith (1996) que aborda sobre a
propagacdo de conhecimento para os jovens, proporcionando a sociedade cidaddos

com um grau maior de qualificacdo para seus oficios. Viabilizando assim, uma melhor
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aceitacdo no mercado de trabalho, gerando elevacéo da produtividade, bem-estar
social e beneficios ao desenvolvimento e para a sociedade.
Abaixo, no grafico 3 sdo apresentadas as informacdes sobre o0 ano e o

semestre em que 0 egresso pesquisado concluiu o curso.

Grafico 3 - Ano e semestre de conclusdo do curso de Ciéncias Econdbmicas
pesquisados em 2021

® 20152 @ 201911 2016/2 @ 2017/2 @ 2017/1 @ 2019/2 @ 2013/2 @ 2018/2 2018/1 @ 2014/

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Dentre os pesquisados, 0 maior percentual de respostas é de egressos que
concluiram o curso em 2019/2, com 22,5%. O segundo maior grupo que respondeu
foi do semestre de 2013/2 com 17,5%. E em terceiro lugar, com 15,0% sdo do
semestre 2017/2.

No grafico 4 sdo apresentadas as informacdes sobre local de residéncia dos
egressos pesquisados, destacando se residem em municipios da Cantuquiriguacu ou
nao.
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Grafico 4- Regido de residéncia dos egressos pesquisados em 2021

@ Fora da Regido da Cantuquiriguagcu @ Regido da Cantuquiriguacu

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Na andlise das respostas sobre regido atual de residéncia, constatou-se que
67,5% dos egressos, tem em algum municipio da Cantuquiriguacu seu domicilio.
Deste total, 45,0% responderam que permaneceram em Laranjeiras do Sul-PR, e
22,5% residem em municipios como Marquinho, Nova Laranjeiras, Porto Barreiro,
Quedas do Iguacu e Rio Bonito do Iguacu.

Para complementar estas informacdes, na tabela 1 constam detalhadamente

os locais de residéncia dos egressos pesquisados.
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Tabela 1 - Municipio de residéncia dos Egressos de Ciéncias Econémicas UFFS

pesquisados em 2021

Municipio Respostas | Porcentagem (%)
Laranjeiras do Sul- PR 18 45,0%
Rio Bonito do Iguagu-PR 4 10,0%
Nova Laranjeiras-PR 2 5,0%
Sao Paulo-SP 2 5,0%
[taipulandia-PR 1 2,5%
Koblenz, RLP, Alemanha 1 2,5%
Londrina-PR 1 2,5%
Marquinho-PR 1 2,5%
Maringa-PR 1 2,5%
Matelandia-PR 1 2,5%
Muriaé-MG 1 2,5%
Nova Esperanca do Sul-RS 1 2,5%
Nova Santa Rita-RS 1 2,5%
Ortigueira-PR 1 2,5%
Paranacity-PR 1 2,5%
Porto Barreiro-PR 1 2,5%
Quedas do Iguacu-PR 1 2,5%
Toledo-PR 1 2,5%
Total 40 100,0%

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Deste modo, demonstrando a relevancia da universidade para a regido da

Cantuquiriguacu e que atraves da universidade e dos egressos colaboram para que

a regido se desenvolva. Neste sentido, contribuem as pesquisas de Stoffel (2019) e

Novais e Stoffel (2020) de que a maior parte dos estudantes da UFFS s&o oriundos

do estado paranaense, mais notadamente de municipios do Territorio da Cidadania

da Cantuquiriguacgu.

Ademais, € fundamental destacar que o0 maior percentual dos alunos

matriculados no curso de Ciéncias Econbmicas da UFFS, residem em Laranjeiras do
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Sul. Deste modo, os resultados apresentados nessa pesquisa indicam que apés a
formacéo académica, os egressos continuam residindo no municipio.

Destaca-se ainda que 32,5% dos egressos que nao residem em municipios da
Cantuquiriguacu, 17,5% estdo residindo no estado do Parana, 5,0% em Sé&o Paulo e
no Rio Grande do Sul e 2,5% em Minas Gerais e Alemanha.

Na subsecdo 4.2 serdo abordados pontos referentes a situacao profissional
dos egressos do curso formados entre 0 segundo semestre de 2013 até o segundo

semestre de 2019.

4.2 Andlise da situacdo profissional dos egressos do curso de Ciéncias
Econbmicas da UFFS

Nesta subsecdo sdo apresentados os dados coletados sobre a situagcao
profissional atual dos egressos formados no segundo semestres de 2013 até o
segundo semestre de 2019. Destaca-se que ao preencher o questionario, 0 egresso
teve a opcao de assinalar mais de uma alternativa em algumas das perguntas, deste
modo, se justificam que a tabela 1 e os quadros (1,2,3 e 4) apresentam percentual
superior aos 100,0%.

Neste contexto perguntou-se aos entrevistados se apds a sua formacao os
egressos continuaram a busca de conhecimento e seguiram aprimoramento

profissional, estando o resultado expresso no gréafico 5.
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Grafico 5- Situagdo ocupacional dos egressos do curso de Ciéncias Econdmicas da
UFFS pesquisados em 2021

@ Estudando e Trabalhando @ Trabalhando Estudando
@ Nio estd nem trabalhando e nem estudando

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Constatou-se, com base nos egressos que responderam ao questionario, que
apds a formacédo académica na graduacdo, 0s egressos continuam se aprimorando,
sendo que 52,5% dos egressos informaram que estavam estudando e trabalhando
guando responderam a pesquisa, além de 12,5% que estdo apenas estudando.
Assim, 65,0% continuaram investindo em sua formacéao profissional, buscando maior
qualificacdo profissional, colaborando assim, para o aperfeicoamento do mercado de
trabalho e potencializando as condicdes de desenvolvimento regional onde se
inserem.

Cabe destacar ainda, que dos 5,0% que n&o estdo trabalhando e nem
estudando, foi possivel observar serem dois egressos que se formaram em 2019/2.
Sendo assim, uma explicacdo para esta situacdo é de que esses egressos ainda ndo
estdo ativos no mercado de trabalho, espaco que se encontra bastante limitado
devido a situacdo econdmica e social que estamos passando, no contexto da
pandemia da covid 19.

Deste modo, é notdrio que ataxa de desemprego durante a pandemia da covid-
19 possuiu sua elevacdo, como destaca Lameiras e Hecksher (2021) que a taxa de

desocupados alcancou 14,5% em fevereiro de 2021, apresentando uma elevacéo de
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2,7 pontos percentuais em relacdo ao mesmo periodo do ano passado. Ademais, a
populacdo ocupada em fevereiro de 2021 totalizava 85,8 milhdes, apresentando uma
gueda de 8,1% em relacao a fevereiro de 2020.

Os resultados apresentados nesta pesquisa, sobre o aperfeicoamento dos
egressos esta alinhado ao que é abordado por Rodrigues (2018) segundo o qual o
desenvolvimento regional é proporcionado dentre outros fatores, pelo investimento
realizado nas &reas de educacdo. Dado que as organizacdes sociais, possuem
relacdo direta entre o capital social e desenvolvimento das regibes. Assim, a
continuidade e aprimoramento dos estudos contribui para que 0 egresso possa
efetivamente estar melhorando suas condi¢des de atuar em prol do desenvolvimento
regional.

Nesse sentido, Vila (2018) aborda que o avango em termos de educacéo traz
sua influéncia sobre a economia regional através do capital social que promove, além
dos progressos tanto técnico quanto organizacional, sendo estas 0s elementares
formas de inovacéo produtiva. A disseminacdo de conhecimento para a regido possui
sua associacdo com a fixacdo de profissionais ativos e capacitados para a atuacao,
convertendo seus conhecimentos em resultados positivos e elevagdo do bem-estar
social.

A sequir, na tabela 2 sera exposto quais sdo os titulos adicionais de formacéao
gue os egressos foram acrescentando ao longo de suas vidas académicas, apés a
graduacao em Ciéncias Econdmicas. Destacando que a porcentagem total se
apresenta maior que 100% dado que os egressos poderiam responder mais de uma

alternativa.

Tabela 2 - Titulos Adicionais ao Curso de Graduac¢ao de Ciéncias Econémicas UFFS
dos egressos pesquisados em 2021

Titulos adicionais Respostas | Percentual (%)

Especializacao 21 52,5
Aperfeicoamento/aprimoramento (cursos de curta 11 27,5
duracéo)

Mestrado 10 25,0
Outra graduacéo 8 20,0
N&o possui 5 12,5
Doutorado 2 5,0

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).
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Quando guestionados sobre quais titulos adicionais os egressos de Ciéncias
Econbmicas possuem, além da graduacéo, o resultado mais expressivo foi de 52,5%
em especializacdo, ademais outro percentual elevado foi o aperfeicoamento com
27,5% e mestrado com 25,0% logo em seguida. Outro ponto que chama atencéo é o
fato de que apenas 5 egressos, que totalizam 12,5%, terminaram a graduacdo e
pararam sua formagdo profissional. Deste modo, 87,5% dos egressos deram
continuidade aos estudos, frequentando os bancos académicos.

Essa continuidade nos estudos é abordada por Serra, Rolim e Bastos (2018)
gue destacam que as formac¢des educacionais mais longas proporcionam ao mercado
a oportunidade de aplicar maior tecnologia e inovacdo. O que resulta em profissionais
capazes de realizar transformacdes positivas no ambiente profissional contribuindo
para a elevagédo da produtividade. Os conhecimentos para identificar e distinguir as
mudancas que vém ocorrendo sobre as tecnologias e que sdo adotados nos sistemas
de producdo, necessitam de pessoas capacitadas e que possuam habilidades para
gerir essas mudancas, nesse quesito entra o papel da educacdo como suporte a
esses profissionais.

Esse ponto refor¢ca que a educacdo contribui para 0 empoderamento das
pessoas, aperfeicoando e qualificando o individuo de acordo com as demandas
existentes em cada regido. Corroborando ainda que a educacéo é um dos fatores que
contribuem para melhores condicbes de desenvolvimento (SEN,2010), e
consequentemente regional. Assim, a continuidade nos estudos proporciona
progresso para as regides. Dado que, profissionais com maior capacitacdo, resultam
em melhorias para a sociedade.

Outro ponto, é o fato de que o mercado de trabalho exige maior capacitacédo,
dado que é por meio desta que as organizacdes se tornam mais competitivas,
contribuindo para o aumento da produtividade, o que estimula a geracdo de trabalho
e renda e gera o desenvolvimento da regido. Assim, com investimentos em capital
humano, através da constante especializacdo das pessoas por meio do ensino
superior, o resultado sdo pessoas mais aptas para a tomada de decisdes, tornando o
ambiente produtivo mais dinamizado com as alteragdes do mercado de trabalho
(ROLIM E SERRA, 2009).

Além disso, Serra, Rolim e Bastos (2018) abordam sobre os efeitos da
educacao em relacdo a produtividade dos profissionais. O argumento se baseia em

gue com a elevacdo de capital social por intermédio da educacdo, os académicos
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possuem a habilidade de amplificar suas competéncias e aptidées constantemente,
em conjunto com a disseminacdo de atribuicbes e capacitagdes tanto em ambito
pessoal como em ambito profissional. De maneira a proporcionar capacitacao e gerar
resultados favoraveis as organizacées em que irdo se inserir.

A tabela 2 demonstra um fator que € abordado por Vila (2018) sobre o vinculo
entre as instituicdes de ensino e a capacita¢do continua dos profissionais que atuarao
nas organizagfes, gerando assim, resultados positivos as organiza¢cfes. Sendo que
as universidades como espaco de ensino, pesquisa e extensdo sdo fontes para que
os alunos adquiram a capacitacdo de aprendizado e respondam aos desafios
impostos pelo mercado, além da tomada de decisdo apropriadas, nos momentos
certos.

Além disso, foram obtidas, na pesquisa, informacfes sobre a insercao
profissional voltada para a area de Ciéncias Econdmicas ou fora da area do curso,

gue serdo apresentadas no gréafico 6.

Grafico 6- Natureza do emprego dos egressos de Ciéncias Econbmicas pesquisados
em 2021

@ Fora da area de formagéo académica em Ciéncias Econoémicas
@ Naio se aplica/ ndo estou trabalhando Na area de formac&o académica em Ciéncias Econdmicas

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

De acordo com as respostas obtidas, destaca-se que 40,0% dos egressos
conseguiram insercdo profissional fora da area de Ciéncias Econémicas. Nota-se
ainda que o percentual de egressos que estdo atuando na area de formacao esta bem

proximo dos egressos que ndo estdo atuando na area, umavez que 37,5% obtiveram
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sua insercdo na area de graduacdo, isso pode ser explicado pelo fato de que o curso
contempla vérias areas de atuacéo ao longo do curso (administracédo, contabilidade,
cooperativismo, gestdo agroindustrial, gestdo publica, etc.). Ademais, 22,5% nao
conseguiram insercao profissional ainda. Fato este que pode ser explicado pela
pandemia do Covid-19, além de que, ha egressos que possuem seu foco nos estudos
e assim tiveram a continuidade da vida académica.

Os dados obtidos mostram que cerca de 77,5% dos egressos obtiveram
insercdo profissional, essa questdo comprova a abordagem de Vila (2018) de que
investir recursos, tanto capital como humano na educacao, propiciam aos egressos o
conhecimento sobre a conduta das mais variadas tipologias de empreendimentos.
Nesse caso, o curso de Ciéncias Econémicas da UFFS formaum profissional versatil
gue possui a aptiddo de ingressar em varios ramos, desempenhando inumeras
funcdes dentro das organizagoes.

O aprendizado dos egressos dentro do sistema educacional e as formas de
comportamento que os alunos possuem durante o processo de aprendizagem, dentro
da sala de aula, proporcionam amparo para que 0S egressos exercam seus oficios
em ambientes produtivos, empresariais e sociais. Em instituicdes educacionais, 0s
egressos tendem a aprender como responder adequadamente aos estimulos do
mercado.

A tabela 3 expressa motivos pelos quais ha egressos que nao estdo atuando
na area de Ciéncias Econdmicas.
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Tabela 3- Principal motivo pelo qual os egressos de Ciéncias Econdmicas da UFFS
ndo exercem sua profissdo voltada a area de ciéncias econdmicas

Area de ocupacdo profissional Respostas Percentual (%)
Exercendo atividade profissional na area de 14 35,0
formagao em Ciéncias Econdmicas

Ainda n&o consegui inser¢édo no mercado de 9 22,5
trabalho

Consegui emprego na area de Ciéncias 6 15,0

Econbmicas, mas as atividades nao
corresponderam as minhas expectativas.

Encontrei emprego, mas o salario ndo era 4 10,0
compativel com minha experiéncia

Realizacdo de Concurso Puablico em outra area 2 5,0
Atuacao na area da educacao 2 5,0
Obteve foco nos estudos 2 50
Trabalhando na Agricultura Familiar 1 2,5

Total 40 100

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Nesse ponto foi abordado no questionario, por qual motivo o egresso nao
possuiu sua insercdo profissional voltada a area de graduacdo. Dos egressos
pesquisados 35,0% salientaram que estdao trabalhando na é&rea de ciéncias
econbmicas, 22,5% ainda ndo se inseriu no mercado de trabalho, além de que, 15,0%
conseguiram emprego na area de formacao. Outros 10,0% dos egressos encontraram
emprego na area, porém nao ficaram contentes com o salario que obtinham, pois ndo
eram compativeis com as experiéncias disponiveis. Cabe destacar ainda que 5%
optaram por dedicar seus tempos aos estudos (pos-graduacédo, mestrado, MBA).

A partir dos resultados apresentados na tabela 2, observa-se que o curso de
Ciéncias Econémicas da UFFS proporcionou amparo para 0S egressos, por meio da
sua formacdo, dado que 77,5% dos egressos, através da aplicacdo dos
conhecimentos obtidos durante o curso. Tendo assim, amparo sobre 0S egressos
para sua inser¢céo no mercado de trabalho.

Diante da insercao profissional, o grafico 7 demonstra a quantidade de tempo

gue 0s egressos precisaram, apés se formar, para se inserir no mercado de trabalho.
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Grafico 7 -Tempo entre a formatura e a atuacdo na atividade profissional exercida
pelos egressos do curso de Ciéncias Econbmicas da UFFS

@ Ja atuava na atividade profissional antes de concluir o curso na UFFS
@ Menos de 1 ano Mais de 1 até 2 anos @ Ainda ndo consegui insergao profissional
@ Mais de 4 anos

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Ao questionar 0s egressos sobre o tempo que levaram para se inserir no
mercado de trabalho, 15 egressos, (37,5%) apontaram que ja estavam trabalhando
antes de se formarem. Isso se da pelo fato de que os estudantes do curso sdo, em
muitos casos, trabalhadores que conciliam trabalho e estudo. Assim, procurando
através do curso o aprimoramento de seus oficios,

Ademais, 12 respostas (30,0%) destacaram que demoraram menos de um ano
para ingressarem no mercado de trabalho. Esse fato aponta que a educacéo e o
aperfeicoamento profissional possibilitam maior grau de insercdo no mercado de
trabalho. Ademais, 8 egressos (20,0%) indicaram que ndo estédo trabalhando, isso
pode ser explicado pelo fato da pandemia do Covid-19, ou ainda pelo foco dos
egressos em aprimorar seus estudos.

Apls serem questionados se estdo atuando ou ndo na area de Ciéncias
Econdmicas e ser apresentado o tempo entre a formacéao e a atuacao profissional, no
grafico 8 estdo apresentados o0s ramos profissionais nos quais 0s egressos estao

inseridos.
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Grafico 8- Ramo profissional dos Egressos de Ciéncias Econdmicas

@ Empresa privada @ Cooperativa Instituicdo plblica @ N&o estou trabalhando @ Auténomo
@ Agricultura familiar

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Aponta-se nesse aspecto que 82,5% dos egressos do curso de Ciéncias
Econdmicas da UFFS estdo empregados atualmente, destes o nimero mais
expressivo é de egressos trabalhando em empresas privadas (40,0%). Este fato,
expressa a relevancia do curso de Ciéncias Econémicas e da UFFS sobre a vida
profissional dos egressos. Proporcionando, assim, capacitacdo para o mercado de
trabalho e consequentemente empregabilidade para 0s egressos.

Através das informacdes do grafico 9 é possivel analisar que os egressos se
inseriram em areas de atuacdo profissional diversificadas, isso demonstra que os
profissionais analisados estdo aptos a atuarem no amplo mercado de trabalho que
Ciéncias Econdmicas proporciona. Destaca-se ainda que 12,5% estéo trabalhando
como autbnomos.

Na sequéncia, estd expressa, no grafico 9, a remuneracdo mensal recebida
pelos egressos que responderam a pesquisa.
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Grafico 9- Renda mensal dos egressos de Ciéncias Econdmicas UFFS 2013/2 a
2019/2.

® DeR$1.045,01 até R$2.090,00 @ De R$4.180,01 até R$ 5.225,00
De R$ 2.090,01 até¢ R$ 3.135,00 @ Acimade R$5.22501 @ Até R$ 1.045,00
@ DeR$3.135,01 até R$ 4.180,00

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

O grafico demonstra que somente 12,5% dos egressos encontram-se com a
remuneracdo até 1.045,00 reais, fato este que pode ser explicado pelos egressos que
ndo conseguiram insercdo profissional ou que ndo estdo ativos no mercado de
trabalho. Ademais, segundo dados do IBGE (2021), a média salarial para Laranjeiras
do Sul é de 2,1 salarios, assim, cabe destacar que 60,0% dos egressos estdo com
uma renda mensal acima da média para o municipio.

Esse fato expressa que, por intermédio da obtencdo de conhecimento, 0s
egressos estdo aptos a encontrarem ocupacoes profissionais que lhes proporcionem
uma remuneragdo mais elevada, e assim possibilitando sua contribuicdo ao
desenvolvimento da regido em que se inserem (VIEIRA, 2017).

Ressaltando ainda a afirmacé&o de Bresser-Pereira (2008) que com a inser¢cao
de capital social e progresso técnico em relagdo ao trabalho e capital, faz com que se
tenha uma elevacédo sobre a producéo e renda per capita, por consequéncia elevacao
de salarios e critérios de bem-estar regional. Proporcionando assim, o seu
desenvolvimento.

Nesse sentido, Serra, Rolim e Bastos (2018) abordam os beneficios sobre o
capital social e o progresso técnico do sistema de producao regional. Destacando que
as pessoas que possuem uma formacdo académica mais elevada, o que foi possivel

visualizar no grafico 10, possuem uma elevacéo da renda.
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Essa elevacdo sobre a renda estd atrelada ao fato de que as instituicdes de
ensino superior exercem forte papel na reducéo da pobreza e diminuicéo da alienagéo
social. Neste ponto, as universidades tém sua contribuicdo ao que se refere a
diminuicéo das desigualdades sociais presentes em cada regido (VILA, 2018).

O grafico 10 demonstra se 0s egressos se consideravam aptos ao mercado de

trabalho, dadas as demandas profissionais que surgiram.

Grafico 10- Os egressos de Ciéncias Econbémicas graduados entre 2013-2 a 2019-2
consideram que o curso lhes preparou para o mercado de trabalho

@ Nao concordo nem discordo @ Concordo parcialmente Concordo totalmente
@ Discordo parcialmente

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

O gréfico demonstra que, 75,0% dos egressos concordam que a UFFS
proporcionou amparo para a inser¢do ao mercado de trabalho, mostrando que a
maioria dos egressos analisados ficou satisfeita com os conhecimentos obtidos pelo
curso. Revelando assim, a relevancia do curso, para a vida desses egressos e para
a sociedade como um todo, uma vez que com profissionais preparados para 0
mercado de trabalho proporcionam as regibes uma elevacdo sobre o
desenvolvimento. O restante, ou seja 25,0%, discordaram dessa afirmacdo. Na
sequéncia foi apresentada aos egressos uma questdo aberta para que 0S egressos
explicassem qual motivo os levou a discordar da afirmagdo, o mais representativo
foram a falta de estagios e consequentemente a falta de experiéncia que o mercado

de trabalho exige.
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Nesse ponto € fundamental ressaltar que a falta de estagios esta relacionada
com a regido em si, dado que sdo poucas organizacdes que se disponibilizam para a
realizacdo de estagios. Sendo assim, a universidade n&o possui controle sobre a
oferta de estagio. Além de que, a realizacdo de estagios durante o0 curso nao €
obrigatoria, assim, o egresso nao fica proibido de realizar estagios, porém nao se tem
a exigéncia de realizacdo de estagios, dado o curso ser no periodo noturno, grande
parte dos académicos trabalham durante o dia e frequentam a universidade a noite.

Outra questdo que se procurou saber dos egressos foram o0s pontos
destacados como positivos e negativos em relacdo a formacdo que obtiveram no
Curso de Ciéncias Econdmicas na UFFS. Assim, nos proximos dois quadros sdo
apresentados 0s pontos positivos e negativos apontados na pesquisa. Destaca-se
ainda que, as considera¢cOes sobre os aspectos positivos e negativos se enquadram
COmo mecanismo para 0 aprimoramento do curso, proporcionando melhorias
continuas e aperfeicoando a qualidade dos profissionais para o mercado de trabalho.

No Quadro 1, serdo apresentados 0s pontos positivos destacados pelos

egressos em relacdo ao curso.

Quadro 1 - Pontos positivos apontados pelos egressos de Ciéncias Econdémicas da
UFFS em relacdo ao curso

Pontos positivos Percentual (%)
Proporcionou crescimento pessoal 77,5
Troca de experiéncias com professores e demais colegas do curso 65,0
Professores atenciosos que estimulam os estudantes 47,5
Proporcionou crescimento profissional 42,5
Houve preparacao para o mercado de trabalho 25,0
Grade curricular adequada para a formagéo académica 17,5

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Nessa questdo os egressos poderiam assinalar mais de uma alternativa, sendo
assim, o somatorio das respostas ultrapassa os 100%. Nesse quesito 0S egressos
apontaram fatores positivos que o0 curso proporcionou a eles, sendo que a
universidade proporcionou crescimento pessoal em 77,5% das respostas. Nota-se
que, a universidade possui sua relevancia para a vida dos egressos, porque como
verificado na pesquisa, agraduacéo proporcionou crescimento pessoal, e profissional
(42,5%).
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Nesse quesito, através do conhecimento obtido no meio académico no
decorrer do curso, resulta em satisfacdo pessoal e profissional por parte dos
egressos. Que proporciona, ampliagcdo sobre a visdo de mundo, por intermédio da
aquisicao de novos conhecimentos, além de aprofundamento sobre o ramo estudado
e assim, maiores capacitacoes profissionais.

Além disso, outro percentual relevante foi em relagcéo as trocas de experiéncia
com professores e demais colegas de curso (65,0%), sendo essas experiéncias
trocadas um dos momentos mais fundamentais para a formacé&o académica,
contribuindo para a atualizacdo e aperfeicoamento do aprendizado. Essas trocas
correspondem a valorizacdo do desenvolvimento pessoal, contribuindo para as
aptiddes a gerir condi¢cfes propicias para o aprimoramento de suas atividades através
de troca de experiéncias com demais colegas do ambiente de trabalho.

Em relacdo aos aspectos positivos cabe destacar ainda que 65,0% das
respostas apontaram sobre trocas de experiéncias com os professores e demais
colegas; e 47,5% sobre professores atenciosos que estimulam os estudantes.
Proporcionam incentivos aos alunos sobre a realizacdo das pesquisas e demais
trabalhos académicos.

Estes fatos, proporcionam estimulos aos alunos a se aprofundarem sobre 0s
temas analisados, procurando se aprofundar nos assuntos cada vez mais. A atuagao
dos professores € um importante fator, que gera impacto sobre o aprendizado dos
alunos, com maior busca por conhecimentos e consequentemente contribui em sua
carreira profissional.

Vila (2018) aborda nesse quesito que 0s exercicios realizados pelas
organizagdes de ensino superior possuem sua repercussao incorporada e mesclada
sobre a carreira profissional e pessoal dos egressos que essas instituicées formam.
Acarretando uma elevacdo sobre o bem-estar e desenvolvimento dos municipios,
cidades e nacédo onde se inserem. Esses impactos sdo dependentes das préprias
instituicOes de ensino e da quantidade de capital social da regido de atuacéo do
egresso.

Vila (2018) aborda ainda que a educacdo universitaria proporciona aos
académicos um mundo de aprendizado além de crescimento pessoal e profissional,
por intermédio da educacdo que € ofertada aos alunos de instituicdbes de ensino
superior. Trazendo assim, maior desempenho no cargo ou funcdo que 0 egresso

ocupe na organizacdo através das competéncias vinculadas ao profissional.
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Quando questionados sobre os pontos negativos obteve-se as seguintes

respostas apresentadas no quadro 2.

Quadro 2 - Pontos negativos apontados pelos egressos de Ciéncias Econdmicas da
UFFS em relacdo ao curso

Pontos negativos Percentual

(%)
Aprofundamento insuficiente em assuntos importantes 65,0
Pouca articulag&o do curso com o mercado de trabalho regional 50,0
Maioria das aulas baseadas em conceitos sem vinculo com a pratica 35,0
Carga horéria inadequada de algumas disciplinas 27,5
Professores inexperientes e/ou com didlogo dificil 20,0
Falta de participacdo em projetos de extensdo e pesquisa 15,0

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Dentre os pontos negativos, apontados pelos egressos pesquisados, 0s mais
relevantes foram o aprofundamento insuficiente em assuntos importantes com 65,0%,
em seguida a pouca articulagdo do curso com o mercado de trabalho da regiéo
(50,0%) e aulas baseadas em conceitos sem apresentacdo de vinculo com a
realidade (35,0%). Esses pontos expressam as dificuldades enfrentadas pelos
egressos no processo de graduacdo, que implicam em dificuldades na atuacéo
profissional.

Aponta-se que o aprofundamento insuficiente em assuntos importantes, ocorre
devido a uma série de fatores. Um deles é de que h& conteldos importantes para a
formagdo académica dos alunos que sdo passados superficialmente, e o segundo
fato € que alguns conteudos passados necessitam possuir seu foco nos dias atuais,
ou seja, atualizando os contetdos passados. Um fator que explica isso é a carga
horaria inadequada para algumas disciplinas, em que ha disciplinas importantes para
a formacao académica, porém ndo sendo contemplada grande parte do conteudo
dado as cargas horérias das disciplinas.

Outro fator que fundamenta o aprofundamento insuficiente em assuntos
importantes € o fato de algumas disciplinas ndo possuirem preparacédo de conteudo
para as aulas, ou ainda a utilizacdo de teorias e conceitos que estdo desatualizados,

além de faltar a apresentacdo aos alunos sobre os vinculos e reflexdes desses
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conceitos com a pratica e realidade. Neste sentido sdo importantes as avaliacfes dos
docentes, realizadas pelos estudantes a cada CCR realizado, para que seja possivel
uma autoavaliagdo por parte de cada docente em relacdo a sua atuacdo. Sendo ainda
necessarias melhorias na metodologia das disciplinas para se adequar as diferentes
geracdes de turmas.

Ao que se refere a pouca articulagdo do curso com o mercado de trabalho
regional se destaca que, 0S egressos saem COm pPouco preparo para o que o mercado
de trabalho exige, assim, diminuindo as oportunidades de inser¢cdo no mercado de
trabalho. Se a universidade ndo proporciona essa articulagcdo, ou realiza essa
articulacao de formainadequada, resulta acaba por contribuir para as dificuldades de
inser¢do no mercado de trabalho regional.

Deste modo, proporcionando a formacdo de um profissional que ndao possua
pratica real sobre a atuacdo profissional, ficando um profissional defasado, em
relagcdo aos profissionais que possuam essa experiéncia sobre a atuacdo profissional.
Cabe destacar novamente o fato de que os alunos nao sao proibidos de realizarem
estagios, ou de trabalharem na area, os estagios sdo ndo obrigatorios dado que o
curso € noturno e muitos alunos trabalham e ndo teriam possibilidade de realizar
estagios.

Ademais, pode-se destacar que o problema central, em relacdo a falta de
pratica real, também pode estar relacionado a falta ou poucas oportunidades
profissionais que a regido disponibiliza aos alunos. Isso acarreta na limitagdo sobre a
performance do egresso, prejudicando ou inviabilizando o projeto de desenvolvimento
enddgeno da regido. Neste sentido pode ser necessario, com o passar do tempo, que
0S egressos consigam criar suas oportunidades de trabalho, caso elas ndo existam
OU sejam escassas.

Assim, surge a necessidade de que durante a graduacdo, ocorra maior
articulacdo em relacdo a teoria aprendida no decorrer do curso, com a pratica do
mercado de trabalho. Além da atualizacdo dos conteldos que sdo passados pelos
professores aos alunos, visando coincidir com a realidade do mercado de trabalho.
Clareza e preciséo sobre as indagacfes dos alunos, em relagcdo aos debates. Outro
ponto, é a aceitacdo de pensamentos contrarios, sejam em termos de
posicionamentos politicos, ou ideias diferentes daquelas dos professores, sem que o
aluno seja prejudicado através de diminuicdo de notas e ‘marcacgao’ por parte dos

professores.



60

O quadro 3 expressa como o curso de Ciéncias Econdmicas contribuiu para a

vida profissional dos egressos.

Quadro 3 - Contribuicdo do curso de Ciéncias Econdmicas na vida profissional dos
egressos pesquisados

Contribuicdo do Curso navida profissional dos egressos Percentual (%)
Ampliou meus conhecimentos 70,0
A graduacao oportunizou ampliar horizontes em relacao ao 60,0
conhecimento de mundo e aspectos culturais

Melhorou meu desempenho profissional 35,0
Melhorou minha condi¢&o financeira pessoal e/ou familiar 32,5
Permitiu a mudanca para trabalho/emprego/ocupacéo com mais 27,5
realizacao

Permitiu a mudanca para trabalho/emprego/ocupacdo com maior 17,5
renda

A graduacao nao alterou minhas condi¢cdes anteriores, pois me 12,5
mantive em situacao profissional e financeira igual a anterior da

graduacao

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Nesse ponto se buscou identificar, a partir do ponto de vista dos egressos, qual
foi a contribuicdo do curso de Ciéncias Econbmicas da UFFS para sua vida
profissional. Os egressos destacaram que o curso de Ciéncias Econdmicas auxiliou
para a atuagao profissional, dado que € por meio da formagéo académica que ampliou
os conhecimentos dos egressos (70,0%). De modo que, o curso de Ciéncias
Econdmicas proporciona o amparo para que 0s egressos complementam seus pontos
de vista de carreira. Dado que, a ampliagdo de conhecimento, favorece a analise
critica sobre os fatos, além de maturidade intelectual e proatividade dos egressos no
mercado de trabalho.

Logo em seguida, com 60,0% foi apontada a ampliacdo dos horizontes em
relacdo ao conhecimento de mundo e aspectos culturais. Dado que, através dos
conhecimentos adquiridos durante a graduacdo, 0S egressos estdo propicios a
ampliar as fronteiras de atuacdo para além do que conheciam anteriormente, tendo
novas visdes sobre o que acontece em seu entorno, auxiliando no entendimento
sobre a complexidade presente nas organizacdes e na sociedade como um todo.
Outro ponto relevante foi de que 35,0% dos egressos apontaram que houve melhora

no desempenho profissional. Através do engajamento dos profissionais sobre a
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organizacdo, além de aptiddo para aplicar o dinamismo na pratica, engajando suas
atividades e demais colegas de trabalho.

Além disso, 32,5% das respostas apontaram a melhoria perante a condi¢céo
financeira pessoal e/ou familiar. Isso esta alinhado ao que é apresentado pela
pesquisa da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade da USP,
apresentados por Mastelini (2016), que mostram que o aumento do salario minimo e
0 aumento de profissionais com alto nivel de escolaridade tém papel decisivo na
melhoria da distribuicdo de renda regional. Além de que o aumento no nimero de
profissionais graduados acarreta na elevacdo da meédia salarial de determinada
regido.

Destaca-se ainda sobre a Unica questdo negativa que expressa um percentual
baixo, que 12,5% das respostas apontam que a graduacdo obtida n&o proporcionou
alteracdo das condi¢gbes profissionais e financeiras. Cabe destacar que estes
egressos sao 0s que ndo conseguiram insercdo profissional até o momento. Deste
modo, mesmo com a graduacdo, ndo tiveram melhorias de vida, devido a falta de
insercao profissional.

Esses dois pontos reforcam as abordagens realizadas por Sen (2010) perante
o fato de que por intermédio da educacdo é possivel promover melhores condi¢des
para o desenvolvimento regional. Dado que € pela intervencdo da acumulacdo de
educacdo que acarreta o empoderamento pessoal, e a elevacédo de capital social
(THEIS, 2019; PUTNAM, 2006). E, deste modo, acarretando melhores condi¢cdes de
vida aos individuos juntamente com o desenvolvimento das regides em que essas
pessoas estao inseridas.

Juntamente com uma maior competéncia, e eficacia resultantes de suas
capacidades ampliadas por meio da educacdo, tanto no que se refere a escala
diferenciada de inovacdo operacional dentro das organizacdes, quanto sobre a
lideranca das organizacbes em que exerce sua funcéo, ou ainda a lideranca de seu
proprio empreendimento. Assim, com esse acumulado de conhecimento e
aprendizado, o profissional se encontra apto as mudancgas continuas do mercado de
trabalho (ROLIM, SERRA E BASTOS, 2018).

Vila (2018) aborda que o desenvolvimento regional contempla, além da
elevacdo da produtividade agregada, o aprimoramento da sustentabilidade das
organizacdes existentes na regido. Que ocorrem por meio de conhecimentos

adquiridos pelos profissionais, da mesma maneira sobre a questao de distribuicdo de
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renda e rigueza equitativas para a populacdo de determinado territério. Condizendo
com os dados que foram obtidos através dessa pesquisa.

Esses dados reforgcam a afirmagéao de Barros, Belissimo e D’Avila (2017) e de
Veugelers e Rey (2014) de que as universidades possuem a capacidade de preparo
para a transformacdo de conhecimento e assim, transmitem aos académicos
conhecimentos necessarios que possibilitam a agregacéo de valor econémico sobre
a sociedade, contribuindo entdo para o desenvolvimento regional. Ademais, essas
vantagens sobre o desenvolvimento sdo decorrentes dos estimulos e oportunidades
de obtencéo de conhecimentos abrangendo uma parcela da sociedade cada vez mais
ampla. De modo a ir em diregéo ao caminho de reduzir as desigualdades econémicas
e sociais da populacdo (VILA,2018).

Nesse quesito, destacam-se os estudos realizados por Serra, Rolim e Bastos
(2018) e por Vieira (2017) os quais abordam o fato de que o ensino, a pesquisa e a
extensdo contribuem para a construcdo de conhecimento. Sendo efetivamente a
principal atribuicdo das universidades, que auxiliam para gerar acumulacéo de capital
humano e social com qualificacéo por intermédio da formacéo académica. Para que
assim, se proporcione inovac¢ao e novas aptidées através do ensino.

Vila (2018) aborda ainda que os profissionais com maior formagao académica
tendem a possuir uma maior eficiéncia e eficacia sobre a organizacdo em que se
inserem. Isso, provém de parametros para se tomar deciséo, que sao decorrentes da
mensuragao sobre as situacdes pertinentes sobre a melhor forma de decidir. Deste
modo, os individuos que possuem graduacdo de nivel superior de certo modo
possuem maior produtividade, dado que, possuem a tendéncia de alcancar a
maximizacdo dos resultados sobre a gestdo dos recursos disponiveis em seu oficio.
Conforme Mastelini (2016) a elevacdo de escolaridade e consequentemente de
instrucdo acarretam uma elevacao da remuneracéo e da qualidade de vida.

O grafico 11 apresenta a perspectiva dos egressos em se considerarem

empreendedores.
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Gréfico 11- Egressos de Ciéncias Econdmicas da UFFS durante 2013-2 a 2019-2 e
sua consideracdo sobre ser empreendedor

® sim @ Nao

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Percebe-se no grafico 11, que 67,5% dos egressos nao se consideram
pessoas empreendedoras. Dos 32,5% que se consideram empreendedores apontam
gue possuem aptiddes de trazer beneficios tanto pessoais como para o todo, assim
acarretando mudancas benéficas para a sociedade. Colaborando com a ideia do
Sebrae (2013) de que os individuos empreendedores, que dispdem de seus
conhecimentos adquiridos, procuram favorecer o desenvolvimento regional. Dado
gue as atuacdes empreendedoras das pessoas acarretam mudancas benéficas ao
seu entorno, tanto pela geracdo de renda quanto pelos beneficios ocasionados as
organizacgoes.

Nesse quesito, cabe destacar a possibilidade de que 0s egressos possuam 0
entendimento de que empreender seria a gestdo prépria de um empreendimento.
Porém o termo empreender aqui utilizado, esta relacionado a transformacéao sobre o
ambiente em que a pessoa se insere, contemplando assim, uma questao do dia-a-dia
profissional. Ademais, a pesquisa ficou limitada aos egressos que responderam,
porém, na questdo constava a explicacdo de que essa pergunta objetivava saber se
0 egresso se considera empreendedor trabalhando para outrem.

Apesar de expressarem a minoria das respostas (32,5%), esses egressos que
se consideram empreendedores, condizem com a abordagem de Vila (2018) de que
0S egressos de instituicbes de ensino superior possuem competéncias para

empreender nos diversos ramos em que sSe propor a seguir. Assumindo
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compromissos profissionais, que vao desde a tomada de deciséo, até a organizacao,
orientacdo, motivacado e inspiracdo dos demais integrantes da organizacdo. Com o
proposito de alcancar as metas tracadas pelo empreendimento. Além de que, a
formac&o académica proporcionada pelo curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS,
propicia a capacitacdo de profissionais, dado que o curso permite uma formacéao
ampla, abrangendo varias areas de atuacao.

No quadro 4 estdo apresentados 0s pontos em que a insercao profissional dos
egressos de Ciéncias Econdmicas colabora para o desenvolvimento da regido em

que atuam.

Quadro 4- Como a insercao profissional dos egressos de Ciéncias Econdmicas da
UFFS contribui para o desenvolvimento do municipio ou regido em que atua.

Insercdo profissional e contribuigcdes para o desenvolvimento | Percentual
regional (%)

Através da geracao de renda naregido em que resido; 52,2

Contribuindo para os interesses da organizagdo em que trabalho, e 45,0
assim, essa organizacao contribui para o desenvolvimento regional.

Por meio da atuacdo em instituicdo (publica e/ou privada) na qual 30,0
proponho/implemento acgdes

Auxiliando para ampliar as oportunidades no mercado de trabalho da 22,5
regiao em que atuo

Impactando sobre a economia regional através de minhas acdes em 20,0

relacdo a outros atores (organizacbes, ONGs, cooperativas,
prefeituras, etc.)

Engajando atores regionais visando elaborar e solucionar problemas 17,5
regionais existentes e planejar futuros projetos para o desenvolvimento

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Nesse ponto, a resposta mais representativa foi que os egressos colaboram
com o desenvolvimento da regido em que se inserem por meio de geracao de renda
(52,2%). Neste ponto, destaca-se ainda que estes 52,2% que contribuem através da
geracdo de renda podem ser vistos como empreendedores. Além de que este
percentual se mostra mais elevado do que os 32,5% que se consideram
empreendedores no gréafico 11.

Ademais, é possivel notar que 45,0% das respostas apontam que 0S egressos

proporcionam maior impacto dentro das organizacdes em que exercem seu oficio.
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Além de que 20,0% das respostas apontaram sobre o dinamismo dessas
organizacdes que auxilia para o desenvolvimento regional, do que 0s egressos
impactando diretamente na economia regional em que se inserem.

Como ja abordado no referencial tedrico, Vieira (2017) destaca que as
universidades sdo fomentadoras de capital humano e social, sendo que estas
instituicbes sédo relevantes originadoras de renda regional além de proporcionar uma
elevacdo sobre a produtividade. Possuindo assim, contribuicdo para as
transformacgdes acontecidas na sociedade.

Assim, mostra que as universidades ao promover o capital social
especializado, juntamente com a intensificacdo do progresso técnico, elaboram
circunstancias favoraveis para que ocorra o desenvolvimento da regido com maior
grau de eficiéncia e dinamismo. Ou seja, as universidades contribuem para
proporcionar resultados econdémicos positivos sobre as regides em que 0S egressos
se inserem através da disseminacdo de informacdes e de profissionais capacitados
(ROLIM, SERRA e BASTOS, 2018) e (VIEIRA, 2017).

A seguir, no grafico 12 é apresentada a perspectiva dos egressos sobre o
suporte proporcionado pela UFFS e o curso de Ciéncias Econdmicas para a atuagcao

profissional.
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Gréfico 12- Os egressos consideram que a UFFS e o curso de Ciéncias Econdmicas
proporcionaram suporte para a atuacdo profissional e para o desenvolvimento
regional.

@ Concordo parciaimente @ Concordo totalmente N&o concordo nem discordo
@® Discordo totalimente @ Discordo parcialmente

Fonte: Elaborado pelo autor a partir dos dados da pesquisa (2021).

Nota-se aqui, que 77,5% dos egressos apontaram que concordam que a UFFS
e o curso de Ciéncias Econdmicas proporcionaram amparo para a sua atuacao
profissional. Dentre os motivos para concordarem foram os fatos de que durante a
graduacdo os egressos adquiriram bases para a atuagcdo no mercado de trabalho,
possibilitando uma visdo do todo, além da utilizagc&o dos conhecimentos adquiridos
na UFFS aplicados na organizacdo em que estdo trabalhando. Destaca-se ainda que
somente 10,0% dos egressos que responderam a pesquisa discordam que a UFFS e
o curso de Ciéncias Econdmicas proporcionaram amparo para a atuagao profissional.

Outro ponto a ser destacado é de que conforme abordam Putnam (2006) e
Theis (2019) o compartilhamento de capital social € um dos fatores que possibilitam
o desenvolvimento regional de maneira digna para a populacdo. Dado que o capital
social surge como um facilitador sobre o desempenho dos cidadaos, proporcionando
a ajuda mutua dentro das sociedades e organizacdes. Melhorando as condi¢cdes
sociais como um todo.

Sobre as contribuicbes para a atuacdo profissional e desenvolvimento da
regido, Vila (2018) salienta que o desenvolvimento regional é dependente de dois
fatores essenciais: sendo o primeiro como a quantidade de conhecimento é utilizado
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dentro das regides constantemente; ja o segundo fator é a proporcdo de novos
conhecimentos que as regibes captam.

Serra, Rolim e Bastos (2018) consideram as universidades como "fabricas” de
conhecimento, formadoras de capital humano qualificado, fontes de inovacdo,
“‘motores” do desenvolvimento e disseminadoras culturais’, apontando que as
universidades constantemente vém desempenhando sua atribuicdo relevante no que
se refere ao desenvolvimento regional. Além de que, as inovacdes e conhecimentos
gue sao obtidos e aplicados sobre as organiza¢bes, sao fatores que auxiliam para o
sucesso do empreendimento e para a elevacdo a niveis mais altos das economias
regionais.

Ademais, o suporte dado pela universidade para 0S egressos possui sua
relevancia dado que dentro de uma economia mundial que esta globalizada e cada
vez mais competitiva, € perceptivel que as complexidades de desenvolvimento das
regides fiquem cada vez maiores. Assim, um dos fatores que auxilia para o
desenvolvimento das regides € a criagao de “vantagens” e dos efeitos encadeantes
gue promovem agueles que se capacitam, que ocorrem pela capacitacdo dos seus
cidaddos para assim se diferenciar, através da aplicacdo de conhecimentos e
inovacdo (SERRA, ROLIM e BASTOS, 2018).

Ainda sobre o suporte da universidade para a atuacdo profissional e
desenvolvimento regional, Vila (2018) aborda que esse suporte se evidencia por
intermédio da elevag&o da produtividade individual em si e através da interferéncia
sobre a produtividade do ambiente de trabalho do egresso, este Ultimo ocorre pela
mediacdo da atuacdo baseada na inovacéo e lideranca que o profissional exercera
no empreendimento em que trabalhar. Deste modo, as influéncias positivas das
instituicbes de ensino superior se concretizam na propor¢cao em que os graduados
sdo capacitados para a integracdo do sistema tendo a responsabilidade tanto
profissional quanto pessoal, além da participacdo ativa sobre a producdo e
organizacdo dos empreendimentos em que estiverem inseridos.

Aponta-se entdo a satisfacdo dos egressos em relacédo as contribuicbes que o
curso de Ciéncias Econdmicas e a Universidades Federal da Fronteira Sul Ihes
proporciona para o crescimento pessoal e profissional. Dado a elevacéo de renda, a
insercdo de novas habilidades e capacitacdes, mediante a solu¢cdes de problematicas

gue venham a surgir (VILA, 2018).
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Deste modo, se pode observar a relevancia do curso e da UFFS na vida dos
egressos, em gue no gréafico 13 fica evidente que 77,5% consideram que o curso de
Ciéncias Econbmicas e a UFFS possibilitaram amparo para a vida profissional dos
egressos analisados. Além de que, 75,0% apresentaram que a UFFS proporcionou
amparo para o mercado de trabalho, conforme o gréfico 11. Ademais, os dados da
tabela 1 apresentaram que a maioria dos egressos deram continuidade em seus
estudos procurando capacitacdo profissional continua.

Assim, aponta-se que o curso e a UFFS apresentam sua relevancia sobre a
disseminacdo de conhecimento e capacitacdo profissional, mesmo obtido um
percentual baixo de respostas negativas em relacdo ao curso e a UFFS. Assim, nota-
se que o curso e a universidade proporcionam sua colaboragcdo por intermédio do
amparo aos egressos para que assim, 0S egressos contribuam para o

desenvolvimento da regido em que irdo se inserir.
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5 Consideragdes finais

Nesta pesquisa se buscou efetuar uma investigacdo sobre o perfil dos
egressos do curso de Ciéncias Econbmicas da UFFS do campus de Laranjeiras do
Sul -Parand, graduados entre o segundo semestre de 2013 e o segundo semestre de
2019 e como sua inser¢&o profissional contribuiu para o desenvolvimento da regiéo
em gue esses egressos estao inseridos. Na pesquisa foram obtidas 40 respostas,
totalizando 46,5% de um universo de 86 egressos. Destaca-se ainda que os objetivos
gerais e especfificos desta pesquisa foram atingidos ao analisar a atuagéo profissional
e a contribuicdo perante o desenvolvimento regional dos egressos do curso de
Ciéncia Econdmicas da UFFS.

Os resultados da pesquisa mostram que o curso de Ciéncias EconGmicas e a
UFFS tém contribuido perante o desenvolvimento em nivel regional. Isso é enfatizado
principalmente por meio da transmissao de conhecimento entre professores e alunos,
assim, proporcionando a formacao de profissionais qualificados e capacitados para
atender as necessidades sociais existentes, proporcionando a contribuicdo perante o
desenvolvimento. Acarretando assim, em elevacao do capital social, proporcionando
profissionais aptos a identificar demandas presentes na sociedade e propiciar
solugBes viaveis, além de gerar renda e aprimorar a qualidade de vida regional.

Deste modo, considera-se que a formacado obtida com o curso de Ciéncias
Econbmicas da UFFS possui grande influéncia, impactando sobre a insercao
profissional dos egressos na regido de atuacdo e acarretando na promoc¢ao do
desenvolvimento regional. Proporcionando por meio dos egressos o capital humano
e social, além de egressos aptos a Identificar as necessidades da sociedade e propor
solugdes para gerar renda e melhorar a qualidade de vida da populacéo.

Ao longo dessa pesquisa foi possivel analisar o componente principal que
exemplifica a funcdo das universidades em prol do desenvolvimento regional.
Partindo de uma analise microeconémica abordando as regides, mostra-se a aptidao
gue os egressos possuem em modificar os fatores econdmicos e a sociedade como
um todo, ao se tornarem profissionais aptos a se inserir no mercado de trabalho.
Dadas as interacfes desses profissionais nas dinamicas de cada organizacdo. Essas
interacbes ocorrem por meio da inclusdo de pessoas com formacdo superior, de

caracteristicas como inovagao e poder de lideranca.
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Outro ponto que requer atencdo é o fato de que a conexdo entre investir na
educacdo e os beneficios que esse investimento traz a produtividade regional, séo
fundamentados em que o empenho e dedicacdo tempo, e recursos empregados a
capacitacao académica, comprovam a conduta dos profissionais dentro do mercado
de trabalho. Destacando que por intermédio da educacdo ocorre a formacao de
profissionais instruidos com maior grau de conhecimento para a atuacao profissional,
por intermédio da valorizacdo da capacitacdo profissional, proporcionando o
fortalecimento do capital social da regido e auxiliando no desenvolvimento regional.

Além de que, ao longo dessa pesquisa foi notavel uma associacdo entre o
curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS com o desenvolvimento regional. Dado que,
0S recursos presentes no ensino superior, além das metodologias de ensino e
aprendizagem empregados pela universidade, desenvolvem competéncias e aptiddes
aos egressos. E assim, esses egressos comecgam a disseminar seus conhecimentos
onde estéo inseridos, desenvolvendo a regiéo.

Investimento em educacdo, pesquisa e inovacao cientifica sdo fatores que
auxiliam o desenvolvimento regional. Essa € a caracteristica das melhores nacdes do
mundo desenvolvido. A elevacdo sobre os indices de desenvolvimento humano,
econdmico e social esta associada aos investimentos em educacdo. Nesse sentido,
também podemos destacar que por intermédio da educacdo superior se tem
profissionais que proporcionem eficacia de seus proprios recursos de conhecimento
perante o desenvolvimento da regido. Também h& organizacbes que optam por
profissionais que tenham investido em conhecimento e tecnologia. Assim a formacéao
possui propensao a crescimento e desenvolvimento.

Em relagdo aos pontos positivos do curso apresentados pelos egressos, e que
podem ser potencializados, aponta-se que 0 curso proporciona suporte para atuagao
profissional e desenvolvimento regional. Por intermédio do curso proporciona a
ampliacdo de conhecimentos, crescimento pessoal e profissional, estimulando a
atuacdo profissional dos egressos ao mercado de trabalho. Outro ponto positivo é o
fato de que grande parte dos professores estimulam os alunos ao estudo, juntamente
com as trocas de experiéncias com professores e demais alunos. Assim, havendo um
ambiente propicio para a construcdo de conhecimento e de capital social. Sendo
assim, estas séo as forcas apresentadas pelo curso.

Ja em relacdo aos pontos em que necessitam de melhorias, sendo as

fraquezas do curso, pode-se levar em consideracdo que, ainda existem disciplinas
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gque possuem aprofundamento superficial em assuntos relevantes para a formagéo
académica. Uma vez que, sdo aulas em grande parte baseadas em conceitos, sem
gue haja vinculo com a pratica, ou ainda, ndo se tem preparacdo das aulas a serem
lecionadas. Sendo assim, alguns CCRs deveriam ser repensados, ou até mesmo a
maneira como os conteudos sdo apresentados deveriam passar por reformulacéo.

Outro ponto negativo apresentado pelos egressos, € o fato de que existem
poucas organizacdes que se disponibilizam para a realizacdo de estagios. Sendo
decorrente da regido em si, assim, a universidade nao exige como obrigatério a
realizacdo dos estagios, dado o curso ser noturno e grande parte dos estudantes
serem trabalhadores durante o dia. E outro fato é que ndo possui dominio sobre este
fato, dado que séo as organizacdes que disponibilizam os estagios.

Ademais, no decorrer da coleta de dados por intermédio do questionario,
observou-se a auséncia de elaboracéo de perguntas que abrange os egressos que
se propunham a continuar na vida académica, e perguntas relacionadas a grade
curricular do curso. Ficando assim, como sugestdo a ser abordado em novos estudos

referentes aos egressos de Ciéncias Econdmicas da UFFS.
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Apéndice A —Questionério a ser aplicado aos egressos de Ciéncias
Econdmicas da Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Laranjeiras do
Sul/PR, graduados entre 2013 e 2019.

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Este estudo estd sendo desenvolvido por Vinicius Sachet Pazzini, estudante
do curso de Ciéncias Econdmicas da UFFS sob orientacdo da Professora Dra. Janete
Stoffel. O objetivo do estudo € analisar a atuagéo profissional dos egressos do Curso
de Ciéncias Econdmicas da UFFS no periodo de 2013 a 2019 a partir da formacéao
gue obtiveram na UFFS, e de que modo esta formacdo contribui para o
desenvolvimento regional.

O risco da pesquisa é minimo por envolver apenas a resposta ao questionario
online, o qual foi elaborado com o intuito de que o tempo gasto para seu
preenchimento seja de aproximadamente 10 minutos. Todos os dados obtidos na
pesquisa serdo utilizados, exclusivamente, com finalidades cientificas conforme
previsto no consentimento do participante. As respostas ao questionario ficardo sob
responsabilidade do autor e sua orientadora, sem divulgacéo de informacdes que
permitam identificar qualquer dos entrevistados.

N&o existe beneficio ou vantagem direta em participar deste estudo. Os
beneficios e vantagens em participar sdo indiretos, proporcionando retorno social
através da divulgacdo sobre a contribuicdo do curso e da universidade para o
desenvolvimento regional, de possiveis melhorias a serem implementadas no
curriculo do curso. A pesquisa resultara em uma monografia de conclusdo de curso
do autor, bem como h& a intencdo de divulgar os resultados em eventos e periédicos
cientificos.

Desde ja, agradecemos sua contribuicdo para o desenvolvimento desta
atividade de pesquisa e colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos por meio

do e-mail: pazziniuffs@outlook.com.
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Bloco 1 - Identificacao
1) Nome (opcional):
2) Género:

() Masculino () feminino () outro
3) Faixa etéaria

() até 25 anos

() entre 26 e 30 anos

() entre 31 e 35 anos

() entre 36 e 40 anos

() acima de 41 anos

4) Municipio e Estado onde reside atualmente
5) Qual o ano e semestre de concluséo do curso de Ciéncias Econdmicas

( )2013/2 ( )2014/1 ( )2014/2 ( )2015/1 ( )2015/2 ( )2016/1
( )2016/2 ( )2017/1 ( )2017/2 ( )2018/1 ( )2018/2 ( )2019/1
( )2019/2

Bloco 2 — Andlise da situagcao profissional atual

6) Atualmente vocé esta:
() trabalhando
() estudando
() trabalhando e estudando
() ndo esta nem trabalhando e nem estudando

7) Apds aconclusdo do curso de Ciéncias Econémicas vocé realizou ou esta
realizando cursos de qualificacdo ou de pés-graduacao? (podendo
assinalar mais de uma alternativa).

( ) aperfeicoamento/aprimoramento (cursos de curta duracéo)
( ) especializacdo

( ) mestrado

( ) doutorado

( ) outra graduacéao

( ) ndo

8) Em relagcdo a atividade profissional, vocé esta atuando:
() na area de formagé&o académica em Ciéncias Econbmicas
() fora da area de formacgéo académica em Ciéncias Econdmicas
() néo se aplica/ ndo estou trabalhando

9) O principal motivo pelo qual vocé NAO exerce atividade profissional na area
de formacao em Ciéncias Econdmicas é:
( ) ndo se aplica. Estou exercendo atividade profissional na area de formacao em
Ciéncias Econbmicas.
( ) ainda ndo consegui insercdo no mercado de trabalho
() encontrei emprego mas o salario ndo era compativel com minha experiéncia
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() consegui emprego na area de Ciéncias Econdmicas mas as atividades nao
corresponderam as minhas expectativas.
() OULIO: QUAIZ ... et et et e e et et e e e e eeesn e e sae s eane sneee e

10) Quanto tempo ocorreu entre a formatura e o inicio da sua atividade
profissional?
() ja atuava na atividade profissional antes de concluir o curso na UFFS
( ) menos de 1 ano
( ) mais de 1 até 2 anos
( ) mais de 2 até 4 anos
( ) mais de 4 anos
( ) ainda ndo consegui insercdo profissional

11)Qual a natureza do local onde vocé trabalha (da sua principal fonte de
renda)?
() instituicdo publica
( ) empresa privada
( ) empresa mista
( ) organizacdo ndo governamental (ONG)
() cooperativa
( ) autbnomo
[ T 18 11 = W o [T OSSR
( ) ndo estou trabalhando

12)Em relacao ao seu trabalho atual, como vocé obteve este emprego?
( ) Por concurso publico
() Por efetivacao de estagio
( ) Por selecao de curriculo
( ) Por indicacdo de pessoa(s) conhecida(s)
( ) A pergunta ndo se aplica a minha situacdo atual

13)Nas faixas abaixo assinale aquela que mais se aproxima de sua renda

mensal atual?

() Até R$ 1.045,00

() De R$1.045,01 até R$ 2.090,00

() De R$ 2.090,01 até R$ 3.135,00

() De R$3.135,01 até R$ 4.180,00

() De R$4.180,01 até R$ 5.225,00

() Acima de R$ 5.225,01

14)A partir das demandas profissionais que surgiram, vocé considera que
estava preparado para o mercado de trabalho quando se formou?
( ) Concordo totalmente
( ) Concordo parcialmente
( ) ndo concordo nem discordo
( ) Discordo parcialmente
( ) Discordo totalmente
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15)Caso considere que “discorda” (parcial ou totalmente) que estava
preparado para o mercado de trabalho quando se formou, indique ao
menos dois motivos

16)Sobre sua formacdo académica, aponte a0 menos um aspecto positivo,
podendo assinalar mais que uma alternativa.

( ) houve preparacédo para o mercado de trabalho;

( ) Proporcionou crescimento pessoal e profissional;

( )Professores atendem questbes levantadas pelos alunos estimulando ao
aprendizado e estudo;

( ) Houve muito aprendizado no relacionamento entre aluno e professor;

( ) Grade curricular adequada para a formacéao académica;

() outro: qual.......ccoeceveeeeiiiii e

17)Sobre sua formacdo académica, aponte ao menos um ponto negativo

() Aprofundamento insuficiente em assuntos importantes;

( ) Falta de participacdo em projetos de extensao e pesquisa

( ) Muitos professores do curso inexperientes e pouco abertos a opinides diferentes
das suas;

( ) Maioria das aulas baseadas em conceitos sem vinculo com a pratica;

() OUtro: qual.......ccceeeeiiiieee e e e e

18)Como a graduacdo no curso de Ciéncias Econémicas contribuiu na sua
vida profissional? (podendo assinalar mais que uma alternativa)
() Ampliou meus conhecimentos
() Melhorou minha condicéo financeira pessoal e/ou familiar
() Melhorou meu desempenho profissional
() Permitiu a mudanga para trabalho/emprego/ocupagao com mais realizagcéo
() Permitiu a mudanca para trabalho/emprego/ocupacao com maior renda
() Agraduacao nao alterou minhas condi¢cfes anteriores, pois me mantive ha mesma
situacao profissional e financeira de antes.

19)Vocé se considera empreendedor (seja em relacdo a possibilidade de ter
um negocio préprio ou quanto a ser um empreendedor colaborador que
trabalhe para outrem)?
() sim
(_ ) nao
20)Caso vocé tenha respondido sim naquestao 19, cite ao menos dois motivos
(ou exemplos) para que vocé se considere empreendedor.

21)De que modo seu trabalho contribui para o desenvolvimento do municipio
ou regido em que vocé atua profissionalmente? Dé exemplos de como vocé
tem contribuido.
( ) Através da geracdo de renda da regido em que resido;
( ) Através da educacdao, através do ensino, pesquisa e extensao;
( ) Melhorando os indicadores econémicos municipais. Como? .......
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( ) Aumentando a produtividade, e ampliando o mercado da regidao em que atuo
(  )Engajando atores regionais visando elaborar e solucionar problemas
regionais existentes e planejar futuros projetos para o desenvolvimento

( ) Contribuindo para os interesses da organizacdo em que trabalho, e assim,
essa organizagao contribui para o desenvolvimento regional.

( ) Mudando de regido, assim, auxiliando para o desenvolvimento da regido em
gue me inseri.

( ) Impactando sobre a economia regional através de minhas a¢cfes em relacéo
a outros atores ( organizacdes, ONGs, cooperativas, prefeituras, etc)

()OUtro ....ooeviiiiii

22)A UFFS e o curso de Ciéncias Econémicas |he proporcionaram suporte
para a atuacao profissional e para o desenvolvimento da regido em que
vocé estd inserido?

( ) Concordo totalmente

( ) Concordo parcialmente

( ) ndo concordo nem discordo
( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo totalmente

Em relacdo a sua resposta na questao 22, explique-
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