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APRESENTACAOQO

O material que ora é apresentado é derivado da pesquisa desenvolvida no ambito
do curso de mestrado do Programa de P6s-Graduagao Profissional em Educagéo
da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), campus Erechim. Por se tratar de

um programa de modalidade profissional, ha a exigéncia de que ainvestigagdo
realizada resulte em um material concreto com objetivo de sugerir melhorias
para o campo educacional. Assim se originou esta proposta.
O texto dissertativo intitulado “Integragdo curricular no ensino médio técnico:
concepgdes, pressupostos e possibilidades” teve como objetivo geral
compreender as concepcdes de integragao curricular dos professores do Ensino
Médio Integrado do campus Palmas do Instituto Federal do Parand (IFPR),
buscando alternativas para sua efetivagdo/fortalecimento.
Investigou-se, entdo, os dois cursos técnicos integrados existentes no l6cus
supracitado: Curso Técnico Integrado em Alimentos e Curso Técnico Integrado
em Servicos Juridicos, procedendo com analise dos projetos pedagégicos de
curso, e entrevistas com nove professores de ambos os cursos. Os resultados
encontrados indicaram a necessidade, principalmente, de momentos de
formacao sobre a tematica para os professores e, ainda, a caréncia de tempos de
planejamento coletivo.
Fundamentando-se nestes fatores, a proposta tem o intuito de colaborar com os
professores do EMI, suscitando a discusséo e produgio dos conhecimentos
necessarios paraa promogao de uma formagao humana integral, em uma
perspectiva omnilateral, que integre os componentes curriculares de forma
contextualizada e significativa. Ndo se pretende que seja algo pronto, inacabado,
imutavel; mas um produto que, além de proporcionar reflexdes acerca da
problematica e suas possibilidades de desenvolvimento, possa servir de base
para outros contextos educativos, com os devidos ajustes e adaptacdes, conforme
normativas institucionais e demandas locais.
Assim, espera-se com este material, contribuir de alguma maneira paraa
melhoria e para a efetivagio de agdes de integragao curricular desenvolvidas em
cursos de ensino médio integrado dos Institutos Federais.

Carine Piano

Ivan Carlos Bagnara



ENSINO MEDIO INTEGRADO NOS
INSTITUTOS FEDERAIS

Os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia (IFs),
criados pela Lei n° 11.892/08, sdo instituicdes de ensino presentes em
todo o Brasil e tém desempenhado um papel significativo no cenario
educacional do pais, tendo o compromisso de oferecer Educagio
Profissional e Tecnolégica (EPT) de qualidade, contribuindo para o
desenvolvimento social, cultural e econdmico das regides em que
estdo inseridos. Oferecem uma ampla gama de cursos técnicos,
superiores e de pds-graduagdo, abrangendo os mais diversos eixos
tecnoldgicos.

Essas institui¢des tém a obrigatoriedade — por lei — de garantir que

no minimo 50% de suas vagas sejam destinadas a oferta de cursos
técnicos de nivel médio, prioritariamente em sua forma integrada
(BRASIL, 2008), dai deriva a importancia de se realizar a discussdo
acerca do ensino médio integrado (EMI) no contexto dos IFs.
Desde a publicagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional
(LDB - Lei n® 9.394/96), o Ensino Médio (EM) se estabelece como a
ultima etapa da educagio basica, tendo como uma das possibilidades
de oferta a sua forma integrada a educagao profissional, o EMIL

Historicamente, de acordo com Ramos (2010), 0 EM sempre esteve
atrelado a preparacio de jovens para o mercado de trabalho, mas a
instabilidade econdmica na época de publicag¢io dareferidaleilevoua
uma mudanca de perspectiva, buscando preparar os estudantes para
a vida em geral. No entanto, o texto da legislagdo é minimalista e
fluido (RAMOS, 2010; SILVA, 2017), abrindo espaco para diferentes
interpretagdes e reformas, favorecendo a criagdo de diversas
discussdes sobre a finalidade, a qualidade e a identidade dessa etapa
da educagdo, permitindo, inclusive, que o EM se torne objeto de
interesse de 6rgdos internacionais.

Nessa conjuntura, quando o Decreton®5.154/04 é publicado torna-
se um marco nessas disputas, pois ao substituir o Decreto n° 2.208/97
permite a possibilidade de oferta do EMI, indo além de uma escolha
pedagdgica ao representar uma opgdo por uma sociedade
verdadeiramente democratica (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS,
2012).



Compreender o EMI em sua esséncia inclui considerar que a
sociedade brasileira é estruturada com base no capitalismo e dividida
em duas classes: uma que é detentora do capital e a outra que vive do
trabalho. Nas institui¢des escolares, sempre houve uma subordinagio
da educagdo a geracdo de riquezas monetarias — dai as disputas em
torno do EM citadas acima - que resultou em uma dualidade na
educagdo, com escolas privilegiando o ensino propedéutico, para os
filhos da classe detentora de capital; e escolas destinadas & formacao
de trabalhadores, priorizando o atendimento das demandas
mercadoldgicas. Essa dualidade tem raizes profundas na histéria e
constituicdo da sociedade brasileira, marcadas por séculos de
escraviddo e discrimina¢do do trabalho manual. Por essa razio,
durante a década de 1980, educadores e movimentos sociais lutaram
pela incorporagido do direito a educagdo publica, democratica e
gratuita, defendendo a perspectiva de uma escola unitaria que
abrangesse toda a educagdo basica, assumindo o trabalho como
principio educativo.

Adotar o trabalho como principio educativo significa reconhecer a
importancia do trabalho para a sobrevivéncia humana e orientar a
educacio de forma a desenvolver habilidades produtivas, cientificas e
culturais nos individuos - ou seja, entender o trabalho em sua
perspectiva ontoldgica. A escola desempenha um papel fundamental
nesse processo, com potencial para formar com base na politecnia em
vez de apenas técnicos especializados para o mercado de trabalho.
Uma educagdo unitdria, nesse contexto, necessita ser politécnica,
proporcionando aos estudantes a compreensdo dos principios
cientificos, tecnoldgicos e histéricos da produgido moderna. Todos os
estudantes, independente de classe social, devem ter acesso ao
mesmo tipo de conhecimento, reconhecendo que todos sdo capazes de
produzir e apreender conhecimentos.

A educagio escolar basica tem como fungio fornecer conhecimentos
e valores, estimulando os individuos a aprender a estudar, pensar,
comunicar-se e viver em sociedade. A democracia depende de uma
cidadania ativa e consciente de suas responsabilidades sociais.
Portanto, o EM deve restabelecer a relagdo entre conhecimento e
pratica do trabalho, fornecendo aos alunos o dominio dos
fundamentos das diferentes técnicas de producdo. O foco deve ser nas
modalidades essenciais que sustentam os diversos processos e técni-
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cas existentes. Essa abordagem contribuird para uma educagio
republicana e democratica, que busca promover a cidadania de todos
por meio de um projeto de educagao deliberadamente construido com
base em conhecimentos e valores democraticos.

Em suma, de acordo com Frigotto (2012), o EM, concebido como
parte da educagdo basica e conectado ao mundo do trabalho, da
cultura e da ciéncia, é um direito social e subjetivo, estando
intrinsecamente ligado a todas as esferas e dimensodes da vida. Ele
serve como uma base para o entendimento critico das rela¢des sociais
na sociedade humana e do funcionamento do mundo natural, do qual
somos parte. Para formar sujeitos emancipados, criativos e capazes de
interpretar criticamente a realidade em que vivem e de agir sobre ela,
€ essencial dominar essas duas dimensodes de conhecimento no mais
altonivel.

Nesse contexto, o EMI a educagio profissional, sendo uma
modalidade de oferta do EM, deve ter a educagdo basica como pré-
requisito e estar em sintonia com as mudancas técnicas e cientificas
do processo produtivo. Ciavatta e Ramos (2012), afirmam que a
expressdo “integrado” vai além do seu significado conceitual, pois
estd relacionada a luta pela superacdo da dualidade estrutural e
educacional existente no Brasil, & divisao de classes, & separacgdo entre
formagdo intelectual e manual, e a defesa da democracia e de uma
escola ptiblica de qualidade e igualitaria.

Ciavatta (2012) defende que, no caso da formagao integrada ou do
EMI, o objetivo é que a educagao geral se torne uma parte inseparavel
da educagdo profissional em todas as dimensdes em que ocorra a
preparacdo para o trabalho, seja nos processos produtivos, na
formagao inicial ou continuada, no ensino técnico, tecnoldgico ou
superior. Ramos (2010), por sua vez, acrescenta que, na perspectiva da
integragdo, ndo se trata apenas de somar ou sobrepor curriculos e
cargas hordrias da educagdo basica e profissional, mas sim de
relacionar, na organizagdo e desenvolvimento curricular, os
conhecimentos gerais e especificos, a cultura e o trabalho, o
humanismo e a tecnologia.

Ramos (2008; 2010; 2017) aborda os diferentes significados
atribuidos a integracdo: filoséfico, epistemoldgico, ético-politico e
pedagdgico. No primeiro sentido, o EMI é concebido como uma abor-

9



dagem abrangente da formagdo humana, que engloba de forma
unificada as dimensdes fundamentais da vida - trabalho,
conhecimento (ciéncia e tecnologia) e cultura. O sentido
epistemolégico expressa uma visdo do conhecimento na perspectiva
da totalidade, compreendendo os fendmenos sociais e naturais como
a sintese de mdltiplas determinagdes que o pensamento se esforca
para compreender. O sentido ético-politico refere-se a exigéncia de
que os filhos da classe trabalhadora estejam habilitados a exercer
uma profissio imediatamente apds a conclusdo da educagio basica; a
viabilizagdo disso por meio de legislacio confere um sentido politico a
integragdo. Por fim, o sentido pedagdgico expressa a necessidade de
integragdo entre conhecimentos gerais e conhecimentos especificos
dentro de um mesmo curriculo, o que esta diretamente relacionado ao
sentido epistemoldgico. Portanto, a adogao da politecnia e da escola
unitdria representa o meio para superacgio da dicotomia, permitindo
aos estudantes o acesso a cultura, a ciéncia, ao trabalho e a tecnologia,
englobando todas essas dimensdes de integragao.

Somado a todo o exposto, é importante ressaltar que os IFs
desempenham papel fundamental na promogao da inclusio social e
na democratizaciao do acesso a educagdo. Muitos desses institutos
estdo localizados em areas menos favorecidas, tendo uma ampla
oferta de cursos, foco na formagdo humana integral e estrutura
adequada, representando uma oportunidade tnica para os
estudantes brasileiros ao integrar formacao geral e profissional nos
cursos de EMI, ampliando as possibilidades de inser¢ao no mundo e
no mercado de trabalho - que é uma necessidade para os filhos
daqueles que vivem do trabalho, e ndo podem “se dar ao luxo” de ndo
trabalharem (MOURA, 2010), bem como possibilitando-os a
continuidade dos estudos em nivel superior.
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O CENARIO DO EMINO IFPR CAMPUS PALMAS

A pesquisa que deu origem a esta proposta foirealizada no Instituto
Federal do Parana (IFPR), campus Palmas, sendo um dos 26 campi da
institui¢do. Tendo por base os dados do Projeto Politico Pedagogico
(PPP - IFPR, 2022a), o campus Palmas teve sua origem em marco de
2010, a partir da conversdao do Centro Universitario Catélico do
Sudoeste do Parana (UNICS), uma institui¢do privada mantida pelo
Centro Pastoral, Educacional e Assistencial Dom Carlos (CPEA) de
Palmas, devido as dificuldades financeiras enfrentadas. Com o
intuito de ndo prejudicar os estudantes daquela instituicdo, e aregido
como um todo, o entdo governador do Estado do Parana, Roberto
Requido, decidiu desapropriar o prédio, os equipamentos e os
laboratodrios, e logo em seguida estabeleceu um acordo com o
Ministério da Educagio para a criacdo de uma instituicdo federal de
ensino, visando oferecer educagdo superior de qualidade e gratuita
para todos. Assim sendo, em 14 de junho de 2010, a Secretaria de
Educagio Superior do Ministério da Educagdo, por meio da Portaria n®
728/2010, aprovou a transferéncia dos cursos e estudantes para o IFPR
e oficializou o encerramento do UNICS.

O campus Palmas do IFPR é resultado da primeira etapa de expansao
dos IFs, ocorrida entre 2008 e 2010. Atualmente oferta 13 cursos
superiores, sendo sete bacharelados e seis licenciaturas; trés cursos de
especializagdo lato sensu; e dois cursos técnicos integrados ao EM.

O Curso Técnico Integrado em Alimentos foi criado pela Resolugio
n° 36 de 09 de dezembro de 2013 do Conselho Superior - IFPR, tendo
iniciado a sua primeira turma no ano seguinte. Sua duragao é de trés
anos, é ofertado em turno integral, tendo carga horaria total de 3.240
horas. Ja, o Curso Técnico em Servigos Juridicos foi criado pela
Resolugdo n° 44 de 17 de setembro de 2012 do Conselho Superior —
IFPR, iniciando a sua primeira turma em 2013. Atualmente o curso tem
duragdo de trés anos, também ¢é ofertado em turno integral, e totaliza
acarga hordria de 3.180 horas.

Inicialmente, procedemos com a analise dos Projetos Pedagdgicos
de Curso (PPC) vigentes, em um total de quatro documentos: dois para
o Técnico em Alimentos (2018 e 2022¢c), e dois para o Técnico em
Servigos Juridicos (2017 e 2022b). De modo geral, os documentos se as-
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semelham bastante em relagdo a estrutura textual e contetddo.
Optamos por examinar esses documentos por completo, excetuando
apenas os seus ementarios, buscando compreender de que maneira a
integragdo curricular se apresenta, e quais as concepgdes que 0s
embasam.

Nessa conjuntura, identificamos trés grandes tematicas sobre as
quais se alicer¢am os cursos: a formac¢ao humana integral, a adogio
do trabalho como principio educativo e a prépria integragdo
curricular. Compreendemos que sdo tematicas fundamentais e estdo
alinhados com a visdo de EMI que compartilhamos e defendemos
aqui.

A formagao integral do ser humano é baseada nas ideias de Marx
sobre a formagao do homem omnilateral e na proposta de uma escola
unitaria de Gramsci. Frigotto (2012) explica que o termo “omnilateral”
significa considerar todas as dimensdes da vida humana no processo
educacional, incluindo o desenvolvimento fisico, intelectual,
cultural, educacional, psicossocial, afetivo, estético e ladico. Silva e
Pacheco (2022) defendem que a formagdo integral humana requer
uma abordagem educativa que busque a compreensdo do mundo e
dasrelagdes sociais, visando a uma participacgio cidada na sociedade.

Na mesma dire¢do, Ramos (2012) discute a ideia da escola unitaria
de Gramsci, que busca superar a divisdo entre trabalho manual e
intelectual presente na sociedade de classes. Essa abordagem também
busca eliminar a separagdo entre conhecimentos gerais e técnicos na
educacdo. Ambas as teorias sdo complementares, pois surgiram da
observagdo dos impactos da divisdo do trabalho na sociedade
capitalista e sua influéncia na educacio, especialmente na formagao
da classe trabalhadora. De acordo com Silva e Pacheco (2022), no
campo da EPT, adotar essa concepcio implica propor abordagens que
contribuam para superar a divisao social do trabalho, que
historicamente separa os individuos entre aqueles preparados para
executar tarefas e os que sdo destinados a planejar e dirigir.

Essas caracteristicas sdo expressas claramente em diversos trechos
dos documentos. Assim, inferimos que o IFPR demonstra estar
comprometido com essa dimensao de formagao do EMI, sobretudo ao
assumir como pressuposto pedagdgico a Pedagogia Histérico-Critica
(PHC). Conforme mencionado por Saviani (2011), essa teoria tem como
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objetivo analisar de forma critica a realidade social, econdmica e
politica, com foco nos aspectos educacionais, buscando compreender
os fendmenos sociais relacionados a educagdo e, a partir dessa
compreensdo, propde uma pratica pedagégica transformadora.
Objetiva, ainda, combater as desigualdades sociais e construir uma
sociedade mais justa e igualitdria. Essa abordagem ressalta a
importancia da escola como um ambiente propicio para a formagao
critica dos individuos, estimulando a reflexdo e promovendo a
participagao ativa dos estudantes no processo educativo.

Seguindo essa mesma linha de pensamento, em um dos PPCs
encontramos que se “considera o trabalho como eixo norteador de
todas as relagdes que se estabelecem no processo de ensino-
aprendizagem e na discussdo do curriculo necessdrio para a
constitui¢do desse profissional (IFPR, 2017, p. 14, grifos nossos).
Entendemos que no EM, e também no EMI, é essencial estabelecer
uma relagdo explicita e direta entre trabalho e educacdo. Nessa fase,
de acordo com Saviani (2022, p. 04), ndo é mais suficiente ter dominio
apenas dos conceitos basicos e gerais do conhecimento, é necessario
explicitar como o conhecimento (objeto especifico do processo de
ensino), isto é, a ciéncia como poténcia intelectual se transforma em
poténcia material no processo de produgdo. A perspectiva que deve
guiar a organizagdo do EM € proporcionar aos alunos o dominio dos
fundamentos das diversas técnicas utilizadas na producao, em vez de
apenas adestra-los em técnicas produtivas superficiais.

Segundo Saviani (2022), entender o trabalho como principio
educativo envolve trés significados essenciais. Em primeiro lugar, o
trabalho é um principio educativo porque determina a natureza
global da educagdo. Ou seja, ao longo da histéria e de acordo com o
modo de producdo predominante, existe ou existiu uma forma
dominante de educagado. Em segundo lugar, o trabalho é um principio
educativo porque impde demandas especificas que a educagio
precisa abordar. Essas demandas sd3o determinadas pelas
caracteristicas e necessidades do trabalho na sociedade. Por fim, o
trabalho € um principio educativo porque estabelece a educagido como
uma forma especifica e distinta de trabalho: o trabalho pedagégico.
Nesse sentido, a atividade educacional é vista como uma forma
particular de trabalho com suas préprias caracteristicas e finalidades.
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Dessas duas temdticas emerge a terceira: integragio curricular. Em
uma formagdo integral, destinada aos que vivem do trabalho,
integram-se objetivos e métodos da formagao geral e da formagao
especifica, profissional (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012). Essa
relacio necessita também ser representada em um curriculo que
possua como eixo o trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura. Isso se
reflete nos PPCs analisados, ao percebermos que se da prioridade para
a “integragdo da formagdo humanistica e cultura geral & formagao
técnica, tecnoldgica e cientifica” para que os estudantes “sejam
capazes de se inserir no mundo do trabalho de modo ético e
comprometido com o desenvolvimento regional sustentdvel,
interagindo e aprimorando continuamente seus aprendizados” (IFPR,
2018, p. 13).

Ao adentrar a questdo da integragdo curricular, retoma-se a
dimensdo pedagdgica do EMI, abordado anteriormente por Ramos
(2008; 20105 2017), a partir da qual ha a necessidade de integrar os
conhecimentos de formagdo geral com os de formagdo especifica,
estabelecendo-se uma relagdo entre parte e totalidade, entre um
componente curricular com os demais, entre um contetido com os
demais, em um movimento dialético. Os documentos analisados,
assim como a Resolugdo CONSUP/IFPR n° 54/11, discorrem sobre tal
concepcdo em suas orientagdes metodologicas, estimulando,
principalmente, o emprego da interdisciplinaridade para materializar
o curriculo integrado.

Ao observarmos as matrizes curriculares de todos os PPCs,
constatamos que naquelas elaboradas em 2017 e 2018 ha uma clara
divisdo dos componentes em dois grupos: Formagdo Geral Basica e
Formacao Profissional. Assim, é importante ressaltar que, embora
haja mencdes a integracdo curricular nos documentos (IFPR, 2017;
IFPR, 2018), essa integracdo ndo estd evidente nas matrizes
curriculares. Nesse sentido, compreendemos que os cursos técnicos
sdo integrados ao ensino médio, porém a integragdo ndo estd
claramente expressa nos PPCs. Nao ha uma concretizagdo de um
curriculo que integre a formagao geral com a formagao profissional.

Diante disso, no decorrer de 2022, os PPCs passaram por ajustes,
criando-se, para além dos dois grupos de componentes ji existentes, o
Ntcleo Indivisivel, com o intuito de serum espago para que se organi-
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zem as disciplinas que possuam maior possibilidade de integragao
(IFPR, 2022b; 2022¢). Assim, de acordo com Ramos (2011), a concepgao
de um curriculo integrado, fundamentado nas ideias de Marx e
Gramsci, estd alinhada aos objetivos de uma formagao integrada e
integral, além de contribuir para superar a dualidade estrutural
presente na sociedade e na educagdo brasileira. Nesse sentido,
acreditamos que a organizagdo em ntcleos representa um avango
qualitativo para os cursos Técnico em Alimentos e Técnico em
Servigos Juridicos, especialmente no que dizrespeito as possibilidades
deintegracdo curricular.

Por fim, identificamos alguns trechos ao longo da andlise dos textos
que representam inconsisténcias se comparados ao que é defendido
no restante dos documentos, podendo interferir negativamente no
trabalho pedagdgico dos professores. Essas passagens reduzem a EPT
e, consequentemente, o EMI a wuma visdo utilitarista,
instrumentalizadora, adestradora de educagdo, pondo o foco de
formagdo no atendimento de demandas mercadoldgicas, como por
exemplo: “[...] organizar os componentes curriculares de forma
sistematizada, para que abranjam o maior namero de
competéncias, habilidades e conhecimentos necessarios aos
egressos do Curso. Dessa forma, eles poderdo concorrer ao mercado
do trabalho com qualidade” (IFPR, 2018, p. 11, grifos nossos).
Ratificamos que o intuito do EMI, e da educagio ofertada nos IFs, nao
deve ter por base apenas o desenvolvimento de competéncias para a
inser¢do no mercado de trabalho. Conforme citado anteriormente,
entendemos que é uma necessidade de grande parcela dos jovens
brasileiros essa inser¢do, porém, nio € sobre ela que a
educacio/formagio deve ser alicercada.

Isto posto, avancemos para a préxima etapa da pesquisa realizada.
Além de procedermos com a andlise dos PPCs, convidamos nove
professores para participarem de uma entrevista. Assim como
fizemos com os documentos, optamos por ampliar o horizonte, nio
restringindo a conversa apenas a questdo da integragdo curricular.
Assim, elegemos a entrevista semiestruturada, inferindo que ela
permite direcionar a pesquisa de acordo com o objetivo estabelecido,
ao mesmo tempo em que oferece aos entrevistados a liberdade para
que os participantes compartilhem suas perspectivas e experiéncias
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de maneira auténtica e aberta. Dessa forma, podemos obter
percepgoes significativas e enriquecer a pesquisa, considerando tanto
o direcionamento proposto quanto as contribuicdes individuais dos
entrevistados.

Os professores responderam a perguntas mais gerais, sobre o EMI e
sobre a integragdo curricular. E interessante observar, que mesmo
tendo dificuldades para definir conceitualmente essa modalidade de
ensino, utilizando-se das percepg¢des apreendidas ao longo dos anos
de trabalho, a maior parte dos participantes fez mengao, por exemplo,
a formacio integral. Expressdes como: formagdo abrangente;
formagdo ampla; formagido cidada, coletiva, auténoma
demonstraram a compreensdo do EMInessa perspectiva.

Além da referéncia ao sentido filosdfico do EMI, ainda foi possivel o
reconhecimento dos seus sentidos pedagdgico e epistemoldgico,
indicados em diversos momentos das falas, fazendo referéncia a
conversa e interagdo entre as disciplinas; as disciplinas e contetdos
basicos e especificos de cada curso; a contribui¢do dos componentes
para ampliagdo da visdo de mundo em geral, em especial aquilo que o
técnico que esta sendo formado precisa observar e se atentar desse
mundo. Essas compreensdes sdo essenciais e pertinentes para a
efetivagio do curriculo integrado, uma vez que ele se estabelece na
perspectiva de totalidade.

Ademais, sobre a sua dimensao ético-politico, um dos professores
afirmou que 0o EMI é “um trabalho de vida do professor”, referindo-se
sobretudo ao compromisso e responsabilidade demandados por essa
modalidade de ensino, demonstrando a complexidade do trabalho
desenvolvido junto a um curso integrado, precisando de tempo e
condi¢des adequadas para que possa coloca-lo em pratica.

Para mais, muitos destacaram a sobrecarga gerada nos estudantes
devido a carga horaria excessiva de aulas, ndo deixando espago para
que possam desenvolver outras atividades fora, e dentro, da
instituicdo. Ratificamos o enfatizado por Moll (2012), ndo basta
ampliar o tempo de estudo e permanéncia na institui¢do, € necessario
garantir que esse tempo seja de qualidade e favoreca o
desenvolvimento das diferentes dimensdes da vida humana, sendo
um tempo/espago propicio para a formagdo humana integral. Nesse
sentido, os professores acrescentam a necessidade da oferta de outros
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momentos de integragdo, momentos em que os alunos possam se
integrar e interagir entre os pares, assim como com os professores.

A comparagao entre o EM e o EMI trouxe para o debate o confronto
entre o ensino propedéutico e o ensino profissional. Esse ponto, em
especifico, ja foi discutido anteriormente, quando abordou-se a
dualidade que, historicamente, marca essa etapa da educagdo,
sobretudo quando se trata de educagdo profissional. E comum os
professores levantarem a discussdo, ao entenderem que em um curso
integrado nao haveria a preocupagdo com formagao académica, que
ndo haveria preocupagdo com o acesso desses estudantes no ensino
superior. Porém, uma das premissas adotadas no EMI é de preparagdo
tanto para a inser¢do no mundo do trabalho quanto para dar
prosseguimento aos estudos, por essa razao ele se torna importante,
sobretudo, aos filhos dos que vivem do trabalho.

No que concerne a integracao curricular, além de expressarem as
suas concepgdes sobre a temadtica, destacamos que os professores
elencaram alguns fatores que dificultam a sua efetivagdo. Em um
primeiro momento, os participantes evidenciaram que a integragao
curricular, e o EMI, nfo tem sido posta em pratica no locus da
pesquisa, como se vé: “[..] a gente nunca integrou. A gente s
convive.”; “As coisas nido conversam.”; “Fazemos na parte da
extensao, extra ementa.”. Assim, eles percebem esse distanciamento
que existe entre a teoria — aquilo que, como vimos, estd presente nos
documentos e orientagdes institucionais - e o que de fato acontece,
aquilo que é posto em prética, indicando, inclusive, que faltaria um
posicionamento institucional no sentido de avaliar em busca de
melhorias.

Um dos complicadores de tal situa¢do, conforme indicado pelos
professores, é a sua formacio inicial, que foi deficitaria nos quesitos
EPT, EMI e integragdo curricular, acarretando outro dificultador: a
resisténcia dos pares. Consideramos que estes dois fatores estdo
interligados pois viemos - e aqui nos incluimos - de um modelo
superespecializado e hierarquizado de formagio, em que nos
debrucamos apenas sobre aquele conhecimento especifico do qual
queremos nos apropriar, e apdés a conclusdo da formacao,
reproduzimos essas caracteristicas em nosso campo profissional,
“defendendo” anossadrea de atuagio, ndo cedendo espaco paraal-
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ternativas diversas de ensino-aprendizagem, para nada que possa
“invadir” a nossa area de conhecimento. Essa reproducio acaba por
ser acentuada quando nos deparamos com a estrutura organizacional
institucional, = que  possibilita  pouca, ou  nenhuma,
interagdo/integragio entre os profissionais.

Assim como foram apontados os complicadores, os participantes
também elencaram aquilo que, de acordo com a sua concepgio e
vivéncia, poderia favorecer, potencializar a efetivagdo da integracao
curricular, e esses fatores estdo correlacionados aqueles
complicadores. Retomando a temdtica de estrutura organizacional, a
principal queixa dos professores é de ndo terem tempo disponivel
para pensar o desenvolvimento de atividades em conjunto com outros
colegas. Em contraposi¢do, sugerem que haja tempos e espagos
garantidos institucionalmente para que isso aconteca, que faca parte
da sua carga horaria semanal de planejamento.

Para além de tempos e espagos coletivos de planejamento, sete dos
nove professores apresentaram a necessidade de processos de
formacdo continuada. Marcal e Ribeiro (2017) destacam que a
implementagdo do EMI requer a realizagdo de reunides regulares,
espacos e momentos de encontros coletivos. Sem essas atividades
continuas, torna-se inviavel o planejamento e desenvolvimento dessa
modalidade de ensino. Embora a auséncia desses elementos nao
assegure necessariamente a efetivagio da integracio curricular e do
EMI, é importante ressaltar que sua falta dificulta consideravelmente
a conquista desses objetivos. A promog¢do de reunides continuas,
espacos e momentos de encontros coletivos desempenha um papel
fundamental ao estimular a colaboragdo entre os educadores,
proporcionar a discussdo e planejamento de praticas pedagégicas
integradas, além de permitir o compartilhamento de experiéncias e o
alinhamento de estratégias. Essas atividades estabelecem uma base
solida para a construcdo do EMI, possibilitando que os professores
trabalhem de maneira integrada, desenvolvendo projetos
interdisciplinares e promovendo uma aprendizagem significativa
para os estudantes. Portanto, embora nido haja uma garantia
absoluta, a presenga constante desses elementos é de extrema
importancia para o €xito da implementagdo do EMI e efetivagdo da
integracdo curricular.
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Seguindo nesta diregdo é que nos preocupamos em criar uma
proposta de intervengdo, uma proposta de formacdo continuada,
buscando a promogio desses espagos e tempos coletivos, com base
nas necessidades e demandas identificadas neste contexto em
especifico.

Entendemos a formagio continuada com base em Libaneo (2018),
consistindo em acdes de formacdo dentro e fora da jornada de
trabalho. Para este autor, aprimorar-se na profissdo de professor
envolve dedicar-se ao estudo, a reflexio, a troca de ideias e a analise
das vivéncias, sobretudo, no ambiente institucional. Nesse contexto,
a formacao em servigo tem uma importéancia tao significativa que se
torna um elemento integrante das condi¢des de trabalho. Os sistemas
educacionais e as instituicdes de ensino devem garantir os recursos
institucionais, técnicos e materiais necessdrios para o constante
aprimoramento profissional do docente. E necessario “assegurar aos
professores horas remuneradas para a realizagio de reunides
semanais, semindrios de estudo e reflexdo coletivas, onde possam
compartilhar e refletir sobre a pratica com colegas” (LIBANEO, 2018,
p- 189). Acrescentamos ainda os dizeres de Fornari (2018, p. 86): “o
docente da educacgio profissional é um sujeito da reflexdo e da
pesquisa, aberto ao trabalho coletivo e & acgdo critica e cooperativa.
Esse pressuposto estende-se para o comprometimento com sua
atualizacdo permanente na d4rea de formacdo especifica e
pedagdgica”.

Assim, em nossa proposta, o enfoque esta, principalmente, na troca
de experiéncias e na producdo coletiva de conhecimento, pois
acreditamos que o didlogo entre os profissionais é enriquecedor e
pode contribuir significativamente para o aperfeigoamento do
trabalho pedagégico. Promover esse ambiente de trabalho, de
produgio de conhecimento, de aprendizagem beneficiara ndo apenas
os professores, mas também os estudantes e a comunidade como um
todo. Assim sendo, na sequéncia nos dedicaremos a esmiugar essa
proposta.
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A GENESE DO PROCESSO DE FORMACAO
CONTINUADA

A intervencio que ora apresentamos é uma proposta, flexivel,
baseada na premissa de que nfo se trata de uma solucio pronta e
imutéavel, mas sim de um eixo norteador para o aprimoramento
continuo. Entendemos que as necessidades dos professores do EMI
sdo diversas e em constante evolugdo. Por isso, nossa abordagem
busca proporcionar espagos e tempos dindmicos, nos quais novas
atividades possam ser organizadas e reorganizadas de acordo com as
demandas e desafios especificos de cada contexto.

Assim, objetivamos: Colaborar com os professores do EMI,
suscitando a discussdo e producdo dos conhecimentos necessarios
para a promogdo de uma formagdo humana integral, que integre os
componentes curriculares e os conhecimentos de forma
contextualizada e significativa.

Para atingir tal objetivo, baseamo-nos nos estudos de Sobrinho
(2017; 2019), sobretudo no roteiro criado por ele: “Sete Processos
Institucionais para Implementagdo do Curriculo Integrado”
(SOBRINHO, 2019, p. 144). Acreditamos que o0s processos vivenciados
pelas instituigdes em que ele trabalhou[1] se assemelham muito aos de
outros IFs, como é o caso do IFPR. Devido as suas caracteristicas
institucionais proximas, isso oferece um valioso apoio neste
momento. Assim, a andlise das experiéncias, desafios e solugdes
enfrentadas e descritas por ele, pode fornecer informacdes
significativas para a situagdo atual e orientar a tomada de decisdes em
institui¢des similares.

Além dos fatores indicados pelos professores que participaram de
nossa pesquisa, mencionados anteriormente, Sobrinho (2017)
acrescenta que em seus primeiros anos de existéncia, os IFs
receberam, e aindarecebem, uma grande quantidade de profissionais
vindos de diversas experiéncias, incluindo professores e técnicos,
alguns dos quais sem qualquer experiéncia prévia no campo da
educaco. Por essa razdo é imprescindivel o desenvolvimento de
acgoes de formagao continuada, em busca da construgio e do fortaleci-

[1] O autor esteve no Instituto Federal Farroupilha (IFFar) entre 2010 e 2018, sendo
redistribuido, posteriormente, para o Instituto Federal Sul-riograndense (IFSul), onde
trabalha atualmente.
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mento de uma identidade institucional, tendo em vista as
peculiaridades dos IFs. O autor ainda enfatiza que a formagio
continuada em servigo aparece como um espago para os profissionais
da educagdo discutirem as diretrizes e normativas que orientam as
atividades institucionais. Durante essas discussoes, eles tém a chance
de refletir sobre suas proprias préticas, compartilhar experiéncias,
aprofundar estudos para melhor compreensao das questdes e propor
diferentes abordagens de trabalho, entre outras possibilidades,
constituindo-se “como espaco de identificacio para a construgio da
identidade” (SOBRINHO, 2017, p. 109).

Este é o ponto de partida: conhecer a institui¢do, e o EMI,
conhecendo aquilo que os alicer¢a. Também concordamos com
Sobrinho (2019, p. 159), afirmando que 0o EMI e a integragao curricular
nio sdo temas exclusivos da area de ensino, mas envolvem
necessariamente todos os setores da instituicdo, como pesquisa,
extensdo, administracio e desenvolvimento institucional. Além
disso, também sdo relevantes para os estudantes e a comunidade
externa. Essas abordagens integradas requerem a participagio e
colaboragdo de todos os envolvidos, ampliando o alcance e o impacto
das agdes educacionais para além da sala de aula, pois ndo “havera
integracdo curricular nem formacao integral dos educandos sem
haver integracdo entre os profissionais da educagdo e a garantia de
espacos de identificagdo, para construcdo e consolidagdo da
identidade institucional”.

Além do debate para construgdo e fortalecimento da identidade
institucional, e profissional na institui¢do; e da promogio de
momentos de formagdo continuada em servigo, Sobrinho (2019)
sugere que o terceiro passo no processo para a implementagdo da
integracdo curricular é a definicdo de Diretrizes Institucionais
Indutoras (DIIns), ou seja, a partir da andlise da legislagdo
educacional atual e da compreensao filoséfica subjacente ao modelo
de educagdo profissional desejado — formagao integral/omnilateral —,
avanca-se em dire¢do tomada de decisdes. Nesse sentido, o autor
descreve momentos essenciais, dos quais destacamos:

a) esclarecer o que ndo estd sob autonomia institucional (poder

discriciondrio) e que, portanto, deve ser efetivado e, se
discordamos, questionado e proposto em outra esfera (externa),

21



como, por exemplo, mudanga da lei via Congresso Nacional
(agdo na qual o Conselho Nacional dos Institutos Federais
(CONIF) se faz porta voz da Rede Federal de EPCT][2], junto aos
parlamentares e MEC). (SOBRINHO, 2019, p. 166)

O estabelecimento das DIIns deve se dar em um nivel institucional
maior, devendo expressar de forma clara as decisdes institucionais,
dentro do ambito da autonomia didatico-pedagégica, e estabelecer
parametros especificos, como a carga hordria maxima dos cursos, a
presenca de exames finais, a possibilidade de progressdo parcial, a
duragdo dos cursos em anos, a obrigatoriedade de estagio, bem como
definir toda a organizagdo didatico-pedagdgica, normas para a
estruturagio dos PPCs e a delimitacdo dos componentes curriculares,
entre outros aspectos.

Reforga-se aideia de que todo esse movimento precisa ser feito com
base na gestdo democratica. A tomada de decisdes participativa nem
sempre é tranquila, o que é compreensivel, devido & diversidade e
complexidade de entendimentos, conhecimentos e experiéncias
envolvidas nesse processo. No entanto, é possivel que a maioria
acolha esse trabalho, sabendo que ele foi resultado de um esforgo
intenso, dialogado e participativo no contexto de um discurso
democratico. Essa abordagem permite que diferentes perspectivas
sejam consideradas e que o resultado represente uma sintese das
contribui¢des de diversos atores envolvidos no processo (SOBRINHO,
2017). Além de, conforme ja mencionado, auxilia no processo de
construgdo ereconhecimento da identidade institucional.

Inferimos que os trés processos até agora apresentados ndo sao
totalmente lineares, tendo que um estar completo para que se inicie o
proximo. Eles podem acontecer simultaneamente sem prejuizos ao
resultado. Porém, o préximo processo, de definicdo do perfil do
egresso dos cursos, exige que os anteriores estejam bem definidos,
caso contrario ndo é possivel dar o passo seguinte.

E preocupante constatar que o perfil do egresso nio é reconhecido
com a importancia que deveria. Com frequéncia, ele € simplesmente
copiado do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNTC) e inserido
nos PPCs sem discussdes aprofundadas ou o devido conhecimento por
parte dos profissionais responsaveis pelo curso. Essaabordagem

[2] Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT).
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negligencia a real compreensao e a adequagdo do perfil do egresso as
necessidades especificas do curso e dos estudantes, limitando seu
potencial e impacto positivo na formagdo. Sobrinho (2019, p. 170)
destaca que nele devem constar tanto os “elementos comuns a todos
os cursos, quanto os elementos proprios de cada habilitagdo
profissional especifica”. Assim, deve abranger nao apenas o perfil
profissional especifico da habilitagdo profissional, mas também a
formagao integral da pessoa, incluindo, entéo, a formagdo humana, o
exercicio da cidadania e a preparagao para o mundo do trabalho.
O perfil profissional do egresso, detalhado com as atribuicdes
inerentes a profissdo, é obtido por meio do didlogo entre os
docentes e as entidades vinculadas (ex.: Crea, empresarios
etc.), considerando as caracteristicas, as 4reas e os campos de
atuacdo, as competéncias necessdrias, 0s conceitos, os

principios e as técnicas especificas para determinada formagéo
(SOBRINHO, 2017, p. 122, grifos nossos).

Reforga-se, mais uma vez, a importancia de tomar decisdes de
forma coletiva, garantindo a participagao dos profissionais do curso
nas discussdes e definicdes dessas questdes. E essencial que haja um
processo consultivo com todos os envolvidos, a fim de garantir uma
visdo abrangente e representativa no processo decisdrio. O objetivo
desse processo € assegurar que os cursos sejam planejados,
implementados e conduzidos com base no perfil do egresso, em vez de
se basearem exclusivamente nos perfis individuais dos docentes ou
em interesses académicos que possam ndo estar alinhados com os
objetivos e finalidades especificas da Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica (RFEPCT). Em resumo,
Sobrinho (2019, p. 176) afirma que “o Perfil do Egresso é o ponto de
partida para manter a perspectiva da integracao curricular”.

Isto posto, compreendemos que sem o perfil do egresso bem
consolidado ndo é possivel iniciar qualquer processo de reformulagéo
de PPCs. Cada campi, de cada IF, deve pensar e elaborar esses
documentos em conformidade com as caracteristicas locais, sendo
necessdrio discutir cada um de seus elementos. Insistimos que para
isso hd que se ter a garantia de espacos e tempos disponiveis
institucionalmente.

Sobrinho (2017, p. 121) elenca algumas questdes que devem orientar
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€SS€e processo, a saber:

Que profissional se deseja formar? Qual serd o seu perfil? Onde
atuard (em que lugar, em que momento do processo criativo)?
Que conhecimentos tecnoldgicos e cientificos sdo necessarios a
esse profissional? Que valores éticos, estéticos e politicos
orientam a conduta da sociedade da qual esse profissional faz
parte?

Essas perguntas devem ser discutidas e respondidas em todos os
momentos referentes a elaboragao, inclusive guiando a elaboracio da
matriz curricular, que requer, de acordo com Sobrinho (2017; 2019), a
identificagdo dos contetdos e pré-requisitos pedagégicos, bem como
a constru¢do da ementa, que deve conter os seguintes elementos:
contetdos especificos, énfase tecnoldgica, areas de integragdo e
conceitos geradores. Além disso, é necessario elaborar uma matriz
curricular organizada em ntcleos, tais como nicleo basico, ntcleo
politécnico, nicleo tecnoldgico e nicleo diversificado. Devem ser
considerados ainda os componentes e métodos de flexibilizagio
curricular, as metodologias de interdisciplinaridade, as formas de
avaliacdo, a integracdo de praticas profissionais, bem como a
incorporagdo de projetos de pesquisa e extensdo. Esses projetos
devem ser integrados ao PPC de forma a promover a interagio entre
teoria e pratica. Além destes, outros elementos também podem ser
considerados, conforme a necessidade e caracteristicas locais.

Todos esses processos sdo dindmicos e ndo fixos, portanto, é
importante considerar diferentes metodologias para avaliar,
acompanhar e rever as decisdes institucionais. Com o objetivo de
promover avangos continuos, rumo a um curriculo mais integrado e a
uma formagdo verdadeiramente abrangente. Essa é a proposta do
sexto processo, de acordo com Sobrinho (2019, p. 181),
“implementagio, acompanhamento e avaliagdo”.

O intuito, ao se fazer uma avalia¢do, é obter subsidios para analisar
a continuidade aos processos, no sentido de rever aquilo que deu
certo, e aquilo que ndo. Sobrinho (2019) destaca que a implementagéo
de um curso de EMI requer uma avaliagdo continua para possibilitar
melhorias e ajustes necessarios, seja por obrigagdes legais ou pela
evolugdo natural do processo de ensino e aprendizagem. E inevitavel
que ocorram alteragdes nos PPCs, DIIns e outras normas institucio-
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nais, porém, é crucial que essas mudancas sejam realizadas de de
forma planejada e coerente. Somente através de uma abordagem
estruturada e articulada, serd possivel promover um ensino de
qualidade e adaptado as necessidades do contexto atual, contribuindo
assim para o desenvolvimento e aprimoramento do curso e,
consequentemente, dos estudantes envolvidos.

Em suma, a proposta de interven¢io para o EMI que aqui se
apresenta € flexivel e baseada na melhoria continua, reconhecendo as
diversas, e em constante evolucdo, necessidades dos professores do
EMI. Com base nos estudos de Sobrinho (2017; 2019), busca-se
contribuir para a formagao integral dos estudantes, integrando os
componentes curriculares e o0s conhecimentos de forma
contextualizada. A formacao continuada em servigo e a construgio da
identidade institucional s3o aspectos-chave nesse processo,
promovendo a reflexdo sobre praticas, compartilhando e avaliando as
experiéncias.

A partir deste ponto, nos dedicaremos a exposicio e
aprofundamento da estrutura para este processo de formacao.
Compreender e descrever adequadamente a estrutura é crucial para
garantir uma base solida no desenvolvimento do processo formativo.
Nossa intengdo é fornecer uma visio clara e abrangente de cada etapa
envolvida, fornecendo informacdes relevantes que possam orientar
os individuos envolvidos no processo.
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O PROCESSO DE FORMACAO CONTINUADA

A proposta a seguir foi elaborada para aproximadamente vinte
encontros, com uma frequéncia mensal, excluindo os meses de
recesso ou férias escolares. Os momentos de formacao destinados ao
EMI ndo devem ser incluidos no calendario geral de reunides do
campus, criando-se um especifico. Reiteramos que as temdticas
sugeridas sdo oriundas do cenario desvelado durante a realizagdo da
pesquisa, podendo ser adequado/adaptado de acordo com o contexto.

INTEGRANDO SABERES PARA UMA FORMACAO
HUMANA INTEGRAL NO ENSINO MEDIO INTEGRADO

Objetivo Geral: Colaborar com os professores do EMI, suscitando a
discussao e producao dos conhecimentos necessarios para a promogao
de uma formacdo humana integral, que integre os componentes
curriculares e conhecimentos de forma contextualizada e significativa.

Encontro 1: Fundamentos da Educacio Profissional e Tecnolégica e
introducio aos Institutos Federais

Objetivos: Analisar o contexto histérico e os marcos legais da EPT no
Brasil, Compreender a funcdo social dos IFs, bem como os
fundamentos e objetivos do EMI nos IFs, identificando o papel do
professor de EMIna promocgao de uma formagio humana integral.

Ementa: Contexto histérico e marcos legais da EPT no Brasil;
Integracdo entre a formacao geral e a formagao técnica no EMI a EPT.
Papel do professor de EMI na promocao da integracdo curricular com a
EPT e vice-versa; Historia, missdo e valores dos IFs; Fundamentos e
objetivos do EMI nos IFs; Reflexdes sobre a identidade e desafios dos
professores de EMInosIFs.

Possibilidades de efetivacdo: 1. Convidar um professor/pesquisador
(externo ou da institui¢do) que possua experiéncia de discussdo na EPT
e na criagdo dos IFs, para falar sobre a tematica. 2. Grupo de estudos
paraleitura e discussdo de textos sobre a tematica.
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Encontro 2: Pedagogia Histérico-Critica como fundamento para
uma formagio humana integral

Objetivo: Compreender os principios e conceitos da Pedagogia
Historico-Critica, relacionando-os a formagdo humana integral, para
explorar as possibilidades dessa teoria pedagégica no contexto do EMI.

Ementa: Principios e conceitos da Pedagogia Histérico-Critica; Relagdo
entre a Pedagogia Histérico-Critica e a formagio humana integral;
Possibilidades da Pedagogia Histérico-Critica no contexto do EMI.

Possibilidades de efetivacdo: 1. Convidar um professor/pesquisador
(externo ou da institui¢do) que possua experiéncia de discussio sobre a
PHC para falar sobre a temdtica e propor agdes com base nessa teoria. 2.
Leitura e discussdo de textos sobre a temadtica.

Encontro 3: Fundamentos do Ensino Médio Integrado e a
Integragio Curricular

Objetivos: Explorar os principios filoséficos e pedagdgicos que
sustentam o EMI, compreendendo a importancia da integragio dos
componentes curriculares e da contextualizagdo dos saberes para a
formacao integral dos estudantes; Proporcionar aos participantes uma
compreensio aprofundada sobre a integragdo curricular no contexto
do EMI.

Ementa: Principios filoséficos e pedagdgicos que sustentam o EMI;
Integragdo dos componentes curriculares e a contextualizagdo dos
saberes; Integragdo curricular; Fundamentos da integragao curricular;
Estratégias para  promover a  integracdo curricular;
Apresentacgio/andlise/estudos de exemplos de casos de integracdo
curricular.

Possibilidades de efetivagdo: 1. Convidar um professor/pesquisador
(externo ou da institui¢do) que possua experiéncia de discussdo sobre a
integragdo curricular no EMI & EPT para falar sobre a temadtica. 2.
Leitura e discussdo de textos sobre a tematica.
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Encontro 4: Projetos Interdisciplinares no EMI

Objetivo: ~ Compreender os  fundamentos  tedricos da
interdisciplinaridade, planejar e desenvolver projetos
interdisciplinares e refletir sobre estratégias para a continuidade e
aprimoramento da abordagem interdisciplinar.

Ementa: Fundamentos tedricos da interdisciplinaridade; O papel do
professor na promogdo da interdisciplinaridade; Planejamento e
desenvolvimento de projetos interdisciplinares; Avaliagdo da
aprendizagem em abordagens interdisciplinares.

Possibilidades de efetivagao: 1. Convidar um professor-pesquisador da
interdisciplinaridade para exposi¢do/discussdao dessa metodologia. 2.
Grupo de estudos para leitura e discussao de textos sobre a tematica.

Encontro 5: Pesquisa-Acio: Fundamentos

Objetivo: Compreender os fundamentos da pesquisa-agdo, e como
realiza-la.

Ementa: Conceitos basicos de pesquisa-agdo; Etapas e metodologias
para arealizacdo de pesquisa-agdo.

Possibilidades de efetivacdo: Convidar um professor-pesquisador
(externo ou da institui¢do) que possua experiéncia com esse tipo de
pesquisa para expd-la/discuti-la.

Encontros 6 e 7: Pesquisa-Acio: identificacio de fragilidades

Objetivo: Identificar problemas e desafios no trabalho pedagégico, no
contexto do EMIL

Ementa: Identificagdo de problemas e desafios no trabalho pedagégico.
Possibilidades de efetivagdo: Reunido coletiva com todos os

professores, podendo dividi-los em grupos para elencarem as
dificuldades, apontando possibilidades de solugdes para elas.
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Encontro 8: Pesquisa-Acio: Planejamento inicial

Objetivo: Planejar projetos de pesquisa-agio de forma estruturada e
coerente.

Ementa: Planejamento de projetos de pesquisa-agdo para o EMI.

Possibilidades de efetivagdo: Reunido coletiva com todos os
professores, dividindo-os em grupos (pode ser por drea do
conhecimento) para pensar em propostas de projetos de integracdo
curricular.

Encontros 9 e 10: Pesquisa-A¢io: Planejamento

Objetivo: Planejar um projeto de pesquisa-agdo de forma estruturada e
coerente.

Ementa: Planejamento de um projeto “guarda-chuva” de pesquisa-
agdo parao EMIL

Possibilidades de efetivagdo: Reunido coletiva com todos os
professores. Andlise das propostas elaboradas pelos grupos no
encontro anterior, e criagdo de um projeto de pesquisa-agdo, para ser
desenvolvido por todos os professores, de maneira individual e
coletiva, no Ambito do EMI.

Encontros 11 e 12: Planejamento de acdes de integracio curricular
no EMI

Objetivo: Delinear e desenvolver planos de acdo individualizados e
coletivos.

Ementa: Elaboracio de planos de ac¢do individuais e coletivos com
centralidade na integragao curricular ou no desenvolvimento de agdes
deintegragdo curricular.

Possibilidades de efetivacio: Reunifo e discussio entre os professores
damesma grande drea, retomando as discussdes dos encontros anteri-
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ores, para elaboragao de a¢des individuais e de area que auxiliardo na
efetivagdo do projeto “guarda-chuva”.

Encontros 13 e 14: Analise das propostas de acio

Objetivo: Apresentar e analisar propostas individuais e coletivas de
acdes integradoras para o EML

Ementa: Apresentagdo de propostas de agdo, discutindo-as e
analisando-as criticamente, visando a melhoria das a¢des.

Possibilidades de efetivagdo: Apresentagdo coletiva dos grupos e dos
participantes das propostas criadas no encontro anterior, discutindo e
sugerindo melhorias.

Encontros15a19: Trocas de experiéncia

Objetivo: Estimular a troca de experiéncias entre os professores,
analisando as a¢des em desenvolvimento, aquelas ja desenvolvidas, os
desafios enfrentados e estratégias bem-sucedidas.

Ementa: Apresentagio e troca de experiéncias; Analise coletiva das
agoes.

Possibilidades de efetivagdo: 1. Encontros em que os professores
possam contar as suas vivéncias, como tem sido implementar as agdes,
possibilitando uma analise-critica coletiva. 2. Fomentar a produgio
académica a partir da escrita dos relatos de experiéncia, apresentando-
as no evento Contextos e Conceitos que acontece anualmente no
campus.

Encontro 20: Encerramento e avaliacio
Objetivo: Realizar a avaliagdo do processo pelos participantes,
analisando os conhecimentos produzidos e as mudangas

implementadas, e discutir as possibilidades de melhorias no EMI.

Ementa: Avaliagdo do processo pelos participantes; Reflexdo sobre os
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aprendizados e mudangas implementadas; Possibilidades de
aprimoramento do EMI; Propostas de cronogramas futuros.

Possibilidades de efetivacdo: Reunido e discussdo coletiva para
avaliacdo do processo de formagdo continuada e das agles
desenvolvidas ao longo do ano, e propor cronograma de
reunides/agdes/planejamentos para o ano seguinte.

A proposta de formagdo pode ser adaptada de acordo com as
necessidades e realidades especificas dos professores de EMI, e dos
IFs, levando em consideragdo as diretrizes e demandas locais. A
adequagdo do processo é essencial para garantir que ele atenda as
necessidades dos participantes e seja relevante para o contexto em
que estdo inseridos, por essa razdo requer uma andlise cuidadosa das
necessidades especificas do contexto e uma abordagem colaborativa,
envolvendo professores, gestores e demais partes interessadas.
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CONSIDERACOES
FINAIS

O presente trabalho é fruto de uma pesquisa desenvolvida no ambito
do curso de mestrado do Programa de Pés-Graduagao Profissional em
Educacdo (PPGPE) da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS)
campus Erechim.

Considerando a proposta inicial, espera-se que o material possa
enriquecer o planejamento e efetivagdo de agdes de integragao
curricular em cursos de EMI desenvolvidos nos Institutos Federais. Os
encontros e as temdticas aqui apresentados sdo sugestdes que podem
serrevisadas, adaptadas, ajustadas, ampliadas por professores e
técnicos administrativos em educagio de acordo com as
especificidades de cadalocal.

Aintegragao curricular é uma abordagem que visa promover a
articulacdo entre os diversos componentes curriculares e as areas do
conhecimento. No entanto, € importante reconhecer que a sua
organizagao e efetivagdo apresentam desafios complexos,
principalmente em um cenéario educacional que ja é intrinsecamente
complexo. Ainda assim, o compromisso e o trabalho conjunto de
todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem podem ser a
chave para superar esses obstaculos e alcangar uma formacgio
humana integral, mesmo considerando as limitagGes impostas pela
sociedade contemporinea.
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