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RESUMO

Na perspectiva da Autodeterminacdo, as motivagdes sdo consideradas expressao,
emocao, significacdo, interpretacdo, relacdo ou regulacdo de uma troca, pois elas se
alteram conforme o publico e os contextos. Neste trabalho foi desenvolvida uma pesquisa
qualitativa que utilizou a teoria da Autodeterminagdo para entender as necessidades
psicoldgicas basicas e os principios das motivagdes intrinseca e extrinseca, bem como das
causas do desenvolvimento da depressdao e da ideacdo suicida em homens gauchos,
especialmente de uma populacéo especifica de homens pacientes de uma comunidade
terapéutica localizada em Passo Fundo/RS. Participaram da pesquisa 20 homens que
foram entrevistados por livre e espontanea vontade. Os dados foram coletados usando um
roteiro com questdes norteadoras, priorizando a seguranca dos participantes. Dessa forma,
as narrativas foram analisadas por meio da andlise tematica indutiva sugerida por Braun
e Clarke (2006), o que se refere a um grau de respostas ou sentidos, explicito ou implicito,
normatizado e relevante no agrupamento de informagdes que englobam essas respostas
em tematicas. A falta de satisfacdo das necessidades psicolégicas basicas de
pertencimento ficou evidenciada, quando relatado isolamento quando tinham ideac6es de
suicidio, e que todo esse processo negativo ocorre com o isolamento social, num
distanciamento da familia e dos amigos. A falta de satisfacdo das necessidades
psicoldgicas basicas da competéncia é um fator crucial a ser observado na prevencdo da
depressdo e na eventual ideacdo de suicidio, tornando a teoria da autodeterminacdo
importantissima ¢ mais da metade dos ‘participantes, evidenciaram uma incapacidade
pessoal de lidar com as suas emoc¢fes basicas como a tristeza. Na narrativa dos
entrevistados, observou-se a falta de uma autonomia, que lhe possibilitasse identificar a
solucéo de seus problemas e as alternativas de escolha, ndo conseguindo visualizar outras
opcdes sendo de ser punido, na auséncia do autoperddo, do amor proprio e do instinto de
preservacdo da vida. Além disso, quase todos os participantes deixaram evidenciada uma
desmotivacdo provocada externamente, que contribuiu para se instalar o estado
depressivo.

Palavras-chaves: Depressdo; Pertencimento; Competéncia; Autonomia; Suicidio;
Masculinidade; Autodeterminacao.



ABSTRACT

From the perspective of Self-Determination, motivations are considered
expression, emotion, signification, interpretation, relationship or regulation of an
exchange, as they change according to the audience and contexts. In this work, a
qualitative research was developed that used the theory of Self-Determination to
understand the basic psychological needs and the principles of intrinsic and extrinsic
motivations, as well as the causes of the development of depression and suicidal ideation
in men from Rio Grande do Sul, especially from a specific population of male patients
from a therapeutic community located in Passo Fundo/RS. A total of 20 men participated
in the study, who were interviewed of their own free will. Data were collected using a
script with guiding questions, prioritizing the safety of the participants. Thus, the
narratives were analyzed through the inductive thematic analysis suggested by Braun and
Clarke (2006), which refers to a degree of responses or meanings, explicit or implicit,
normalized and relevant in the grouping of information that encompasses these responses
into themes. The lack of satisfaction of the basic psychological needs of belonging was
evidenced when isolation was reported when they had suicidal ideations, and that this
whole negative process occurs with social isolation, in a distance from family and friends.
The lack of satisfaction of the basic psychological needs of competence is a crucial factor
to be observed in the prevention of depression and the eventual ideation of suicide,
making the theory of self-determination very important and more than half of the
participants evidenced a personal inability to deal with their basic emotions such as
sadness. In the narrative of the interviewees, it was observed the lack of autonomy that
would enable them to identify the solution to their problems and the alternatives of choice,
not being able to visualize other options than being punished, in the absence of self-
forgiveness, self-love and the instinct to preserve life. In addition, almost all participants
showed an externally induced lack of motivation, which contributed to the onset of
depression.

Keywords: Depression; Belonging; Competence; Autonomy; Suicide; Masculinity;
Self-determination.
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1. INTRODUCAO

Sou psicoélogo e iniciei minha formag&o em psicologia social em Porto Alegre,
no Centro Universitario Metodista — IPA (sou galcho, nascido na regido Noroeste do
estado, em Maximiliano de Almeida) e terminei a graduacdo no Nordeste do pais, no
Centro Universitario Mauricio de Nassau, em Jodo Pessoa/PB, em Psicologia Clinica.

Posteriormente, na especializacdo em Salde Publica, Saude Mental e
Dependéncia Quimica, na Faculdade de Ciéncias Humanas — ESUDA, em Recife/PE,
ficou patente a ocorréncia do suicidio indireto pelo uso abusivo de alcool e outras
drogas, grave problema de satde pablica em todo 0 mundo.

Desde a graduacdo pude perceber que a depressédo e a ideacdo suicida estdo
muito presentes na rotina dos atendimentos, pois ja nos estagios profissionalizantes
podem ocorrer atendimentos de pessoas que trazem consigo tais mazelas. Além disso,
tive a experiéncia de voluntariado e coordenacdo de uma Organizacdo ndo-
governamental (ONG) voltada para o atendimento através de plantdo telefénico para
acolhimento e escuta empatica, destinado as pessoas que tém ideacdao suicida.

Dessa forma, busquei investigar a depressao e o suicidio, e seu entendimento na
perspectiva da teoria da autodeterminacdo e da satisfacdo das necessidades
psicolégicas bésicas, desenvolvendo o pensamento critico-reflexivo para a
competéncia das praticas de cuidado; na reducdo da mortalidade e ampliar a
expectacdo de vida dessa camada da populacao.

Da mesma forma, a abordagem das masculinidades na area da Saude Publica,
Psicologia, Sociologia e da Antropologia neste trabalho consiste em um debate
direcionado a saude do homem, em especial para depressao e suicidio.

Este trabalho comeca expondo a problematica, as justificativas e os objetivos.
Em seguida € feita uma revisdo da literatura abrangendo o sofrimento do ponto de
vista social, o desamparo aprendido, a visdo comportamental do sujeito e a filosofia
eudaimonica, a qual esta vinculada & Teoria da Autodeterminagéo.

Posteriormente, distinguindo o significado da revisdo bibliografica com o
desenho metodoldgico da pesquisa, que consiste em definir a légica subjacente na
organizacdo e analise da investigacdo e as fases metodoldgicas a serem adotadas,
como: a Teoria da Autodeterminacdo aplicada a depressao e a ideacdo de suicidio,
assim como a cultura e as masculinidades gatchas implicadas nessa questdo. Por fim,
descrevemos a forma de coleta de dados e o local da pesquisa, concluindo com os

resultados obtidos.
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2. PROBLEMATICA

No contexto atual, em sua pesquisa, Franck (2020) aponta que no ano de 2018
para 2019, o indice medio anual de suicidios no Rio Grande do Sul foi de 11,8 casos
por 100 mil habitantes, com o acréscimo de 13,3%. Verificou-se a preponderancia do
sexo masculino, com indice de 79,8%, da raca branca com indice de 90,5%, do
mecanismo sendo o enforcamento com 73,0% dos casos e da frequéncia de 26,3% com
depressdo, segundo Franck (2020).

A pesquisa também traz que o alcool foi identificado em 28,7% das amostragens
examinadas, associadas a auséncia de medicamentos, aos adultos, ao periodo da noite,
aos finais de semana, a presenca de antecedentes criminais e a presenca de substancias
ilicitas. identificou-se também a presenca de farmacos em 29,8% dos casos, que
apresentou associagdo ao outono-inverno. Franck (2020).

Diante desta tematica e de todo o cenario epidemiologico apresentado, buscou-
se descobrir quais os fatores motivadores para desenvolver depressdo ou ideacao
suicida em homens galichos. A motivacdo apresentada é questdo norteadora, a qual
guiou a conducdo de todos os passos operacionais deste estudo, abordando uma
populacdo especifica de 20 homens de uma comunidade terapéutica, localizada em
Passo Fundo/RS.

O sujeito se caracteriza como componente de uma familia ou de um grupo social
em que partilha sentidos, e quando tenta suicidio introduz o discurso do sofrimento da
crise suicida na historia da sua familia.

O entendimento de estar passando por uma crise desencadeia um sofrimento no
sujeito, como consequéncia de diferentes falas sociais, concebidas na interacdo. Esse
sofrimento de crise tende a modificar a tonicidade das conexdes emocionais na familia
e dela com a sociedade, reduzindo a habilidade em diferenciar experiéncias, ideias,
pessoas e territdrios de forma reciproca. Familias colocadas no cenério da crise suicida
tém necessidade de apoio para que possam reorganizar-se como uma estratégia de
auxilio e amparo (KRUGER; WERLANG, 2010), corroborando a significancia da
pesquisa, que busca colaborar com a expansao do entendimento acerca desse fato para
programar intervencdes terapéuticas e praticas preventivas eficazes.

Portanto, as repercussdes do suicidio entre as familias, os amigos e na
comunidade sdo avassaladoras e de grande abrangéncia, embora também possamos
reflexionar em relacdo as repercussdes que a familia pode desencadear nas atitudes

suicidas (OMS, 2014). Presume-se que em condutas suicidas ocorram interferéncias nos
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relacionamentos com familiares, amigos e demais individuos com 0s quais a pessoa
com ideacdo suicida tenha relacbes afetivas significativas, de modo que a boa
vinculagdo familiar exerce a funcdo de proteger contra a conduta suicida, enquanto
vinculacbes familiares hostis e funcionamento familiar problematico sdo possiveis
componentes de risco (OLIVEIRA, et al., 2019; OMS, 2014; CASSORLA, 1992).

Na contemporaneidade, a delimitagdo das masculinidades e o entendimento
hegemonico impeliram as ciéncias sociais a focarem na busca pela compreenséo do
homem na condicdo de um ser cultural, munido de sentimentos de agéncia que lhe
permite sentir-se atuando, coordenando suas condutas e ndo somente como um ser
instintivo, retratado pela concepgéo da biologia.

Essa particularidade, segundo Anderson (2018), inovou as pesquisas em relacdo
as masculinidades e aos homens, propiciou um contexto gradativamente mais
enriquecido de conhecimentos, provocando interesses e estimulando transformagdes
politico-sociais.

E fato que o galicho contemporaneo revive os fundamentos de suas tradicoes
e da histdria de sua formacéo cultural, resultando em uma esséncia ideologica afetada
por reminiscéncias significativas para a formacdo e a conservacdo da identidade,
necessitando preservar suas tradicoes.
A cultura galcha envolve intensas implicacfes no que se refere ao evento da
morte. Ademais, 0 homem galcho raramente reconhece que o suicidio pode ser
provocado por transtornos mentais e em funcéo disso ndo procura a ajuda apropriada.
Contudo, pretende-se investigar os atributos das masculinidades, bem como a
depressdo e o suicidio, e seu entendimento na perspectiva da Teoria da
Autodeterminacdo e da satisfagdo das necessidades psicoldgicas basicas,
desenvolvendo o pensamento critico-reflexivo para a competéncia das praticas de
cuidado, buscando reduzir a mortalidade e ampliar a expectacao de vida dessa camada
da populacao.

Este trabalho tem como objetivo geral interpretar, na perspectiva da
Autodeterminacdo e das Masculinidades Galchas, o desenvolvimento de depressao
ou ideacdo suicida em homens.

E como objetivos especificos: identificar os fatores autodeterminantes para
depressdo ou ideacdo suicida entre os homens; descrever as emoc¢des masculinas
correlacionadas a estes fatores e interpretar, com base na Autodeterminacdo, como

esses fatores influenciam no desenvolvimento da depressdo ou da ideacao suicida.
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Da mesma forma, utilizando a abordagem das masculinidades na area da Salude
Publica, Psicologia, Sociologia e da Antropologia neste trabalho consiste num debate
direcionado a satude do homem, em especial no tocante a depresséo e ao suicidio.

Diante dessa tematica e de todo o cenario epidemioldgico apresentado, buscou-
se descobrir quais os fatores motivadores para desenvolver depressdo ou ideacao
suicida em homens galchos, trazendo o seguinte questionamento: - “Quais sdo os
fatores motivadores da depressdo ou ideagdo de suicidio em homens, na perspectiva

da Autodeterminagio e das Masculinidades Gatichas ?”
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3.REVISAO DE LITERATURA
3.1. Motivagdes Extrinsecas: Sofrimento Social e Vulnerabilidades.

A concepcdo acerca da vulnerabilidade social apresentada neste estudo
tangencia as relatadas pelos autores Gama et al. (2014), as quais retratam a incapacidade
do sujeito em reagir ao meio para atender as contingéncias do quotidiano, expondo-se,
seguidamente, a experiéncias de efeitos negativos devido a inexisténcia de perspectiva
ou de importancia (Gama et al., 2014).

Silva et al. (2021) comentam sobre as varias formas de vulnerabilidade:

“Sao varios os dominios que sofrem interferéncia
da pobreza e quando falamos de pobreza (...) estamos
retratando sobre a vulnerabilidade social (...). O ambiente
fisico (falta de saneamento, superlotacdo, poluicao,
preocupacOes com seguranca, falta de apoio comunitario
e transporte); a satde (mé nutricdo na gravidez, limitado
acesso a servicos de salde); o bem-estar emocional
(estresse, baixa autoestima, problemas de salude mental);
a educacdo (desenvolvimento cognitivo e académico,
habilidades sociais); a produtividade (formacéo
profissional, oportunidades de emprego) e a interacdo
familiar (interacdo entre pais e filhos, conflitos conjugais
motivados por dinheiro, impacto sobre a rotina, papéis,
comportamento). Outras situacdes, tais como, fome, dor,
trauma, disturbio, violéncia doméstica, estresse poés-
traumatico, humilhacdo, vergonha e falta de
reconhecimento vividos por categorias subalternizadas,
também caracterizam sofrimento social e acarretam no
agravamento da saide mental” (SILVA et al., 2021,
P.140).

Como descrito acima por Silva et al. (2021), ocorrem distintas condigdes que
interferem na vulnerabilidade, pois é um estado que ndo depende somente do sujeito,
mas das suas vinculagfes com agenciadores externos intricados, tais como: relagdes

afetivas, de estudo, de renda, trabalho, institui¢Ges religiosas, familia, etc.
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Ja Sanchez e Bertolozzi (2007) conceituam a vulnerabilidade social como
enfraguecimento dos agrupamentos sociais, a discriminacdo ou a exclusdo e ainda a
capacidade de reagir a isso tudo (Sanchez e Bertolozzi, 2007).

Por conseguinte, ao designar o sujeito como vulneravel, este estudo refere-se aos
sujeitos expostos a negativas situagdes sociais, que abrangem: marginalizagéo, situacdo
de rua e pobreza, que demandam atividades de motivadores externos, como, por
exemplo, as politicas governamentais direcionadas para os atendimentos clinicos.

A pesquisa de Karl Peltzer (2004) referiu que uma estrutura social esta
diretamente relacionada a uma acdo comportamental saudavel e, ao contrario, associada
a sintomatologias depressivas ou ao estresse (Peltzer, 2004). Seguindo esse mesmo
ponto de vista, Helen Margaret Stallman (2010), psicologa clinica e educadora
australiana, menciona a relevancia dos vinculos inter-relacionais na compreensao do
bem-estar psicoldgico do sujeito.

Petersen et al. (2010) buscaram compreender de que maneira aspectos
especificos dos sujeitos e a sua competéncia para enfrentar as diversas necessidades e
de sua conexdo com diferentes formas de suporte serdo importantes para o desempenho
e a adaptacdo na sociedade.

A proposito, a compreensdo do sofrimento foi expressa por diversos
pesquisadores da classica sociologia como: Marx, Weber, Engels, Durkheim. Contudo,
geralmente mantido somente como instigagcdo, como influéncia em suas pesquisas e ndo
como um parametro por si sé. Entretanto, o sofrimento social, do ponto de vista de
pesquisadores modernos, procura expandir tais formulac@es, encarando-o na qualidade
de enfermidade das sociedades modernas.

Assim sendo, embora a tematica do sofrimento seja compreendida
frequentemente abrangendo constituintes de dor fisica, a maior parte dos pesquisadores
que abordam esse assunto concordam que o sofrimento consiste em algo muito mais
além do que isso (WILKINSON, 2005).

Wilkinson (2005) comenta que os individuos padecem no momento em que
ocorrem situacdes de desprovimento material, com a permanéncia da discrepancia
social e com a auséncia da liberdade em quaisquer dos seus modos e manifestacoes.
Para ele, o sofrimento estaria evidente nos sentimentos ligados a depresséo, ansiedade,
culpa, humilhagdo e estresse, e ainda a perda de sentimentos e a isolamento social
(WILKINSON, 2005).
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Né&o obstante, o sofrimento, que é um tipo de sensacao subjetiva e psicoldgica,
vem sendo definido em contraposicdo a dor, que é uma resposta fisiologica. O
sofrimento tem sido retratado no decorrer dos tempos em VArias estruturas sociais, mas
foi na modernidade que conseguiu influenciar os sujeitos quando principiaram alguns
eventos que denunciaram a condi¢do de operarios nos espacos de trabalho.

Segundo Bourdieu (1997), a maior parte dos dispositivos sociais e econdmicos
que estdo na génese dos mais horriveis sofrimentos dificilmente podem ser remodelados
ou suspensos. Para ele, o contexto social ¢ fechado e tormentoso, intrincado e
ocasionador de quadros de insucesso, pobreza e miséria; o contexto social seria, entdo,
Visto como perverso com todas as pessoas que ndo conhecem as normas de conduta.
Desse modo, seria cruel com todas as pessoas que se movimentaram tardiamente, que
ndo se dedicaram a compreender 0 espago que ocupam, porquanto o lugar dos
vencedores € afunilado, cerrado, encontrando-se sob sentinela e demandando sacrificios
das pessoas que desejam estar naquela posi¢cdo. A meio desses sacrificios, defronta-se,
além de tudo, com o risco de autoexterminio (Bourdieu, 1997).

Bourdieu (1997) enfatiza que, eventualmente, o contexto social transforma-se e
com ele, os discursos das diferengas e violéncias, os quais assumem delineamentos
intrincados e complexos para serem contornados, perfilando lugares de exclusdo e
impactando o destino dos individuos em qualquer uma das suas dimens@es. Cita ainda
que o sofrimento vai obtendo o formato dos arcaboucos sociais violentos, propulsores
da vulnerabilidade em qualquer uma das suas dimensdes; aos propulsores da
vulnerabilidade, no que diz respeito aos sujeitos por ela impactados, incluem-se as
repercussdes com relacdo a todas as pessoas que aparentaram ter sido preservadas, pois
a vulnerabilidade em nenhum momento se deixa obliterar, ela esta vigente em cada um
dos instantes, em todas as mentes (Bourdieu,1997).

Além disso, Mendes e Werlang (2013) aduzem:

“Como Visto, a sociedade hodierna possui em seu cerne cariz
destrutivo, notadamente no que condiz aos processos, de aniquilamento
das condicdes em que a vida é capaz de se reproduzir. E neste contexto
quese sepoderefletir sobre sofrimento social. O conceito desofrimento
social designa uma imbricacdo complexa do psiquico e do social, do
biografico e do contextual, do estrutural e do circunstancial. E
somente a luz dessa imbricacdo que a ideia de fatores sociais do
sofrimento ganha sentido. Haveria, assim, um continuum entre um
sofrimento patogeno e um sofrimento decarater patologico, vinculados
a questdo da precariedade exacerbada presente no social
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contemporaneo. Importante destacar que o sofrimento &, de fato, parte
constituinte da existéncia humana, todavia, hoje em dia, seus
contornos tém impedido de viver e, ademais, de agir contra tudo aquilo
que desmantela a vida. O sofrimento tem vindo acompanhado de um
retraimento das relacdes sociais edeuma falta de perspectivas acerca do
futuro” (MENDES e WERLANG, 2013, P.131).

Todavia, Soulet (2009) afirma que tal conjuntura ocasiona consequéncias, pois
a contemporaneidade foi ao @mago do sujeito dizendo: vocé é responsavel, livre e
autbnomo; porém, simultaneamente, remove 0s suportes sociais e 0s mecanismos de
estruturacdo do proprio sujeito. Constitui-se, entdo, um cenério de uma vulnerabilidade
especifica, atinente a respectiva conjuntura social. Conforme o autor, o sofrimento
social provém dessa condi¢do contraditdria, decorrente de uma autonomia imposta ao
sujeito, sem sustentacGes socialmente a disposicdo; as manifestagdes de sofrimento
social se constituem na resultante do nosso contexto social, ndo interessando se 0s
modos extremos de sofrimento social, tal como o suicidio, sdo expressados e se
intensificam num conduzir-se em relacdo ao mundo, no intimo da familia ou no
ambiente de trabalho (Soulet, 2009).

Assim sendo, a génese do sofrimento social estaria estruturada num contexto
social especifico, o qual originaria enfermidades sociais peculiares, desenvolvidas nos
sujeitos. Apesar de opinido sua singular, Soulet (2009) seguira outros pesquisadores no
que concerne ao sistema de desagregacao social, que esta em andamento e que se
configura por estar concentrada no sujeito e, concomitantemente, ndo valida os
mecanismos de constituicdo e suporte desses sujeitos na conjuntura social (Soulet,
2009).

J& Stéphane (2007) salienta que a origem do sofrimento social seria o resultado
de uma circunstancia construida pela imposicao insensata de uma autonomia obrigatdria
sem a sustentacdo social a disposicdo, sem prote¢des sociais, instituigdes reguladoras
coletivas de trabalho, que amenizariam os resultados negativos dessa autonomia
responsavel. Apesar das diversas perspectivas a respeito do sofrimento social, o autor
afirma que o nucleo do debate se concentra no ponto de vista de que estd em andamento
uma decomposicao dos vinculos sociais, um sistema de vulnerabilidade das vinculagdes
sociais gque gera o sofrimento (Stéphane, 2007).

Logo, consoante Stéphane (2007), o sofrimento procederia exatamente do
sistema de vulnerabilidade, especialmente no que concerne ao assunto da

empregabilidade. Para ele, o desemprego ocasionaria um sentimento de degradacao
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porque o sofrimento colocaria um espaco significativo entre as normas sociais que o
sustenta e a autopercepcdo, aflorando sentimentos de inutilidade, relegacdo, negacao,

auséncia de reconhecimento e dor (Stéphane, 2007).

3.2. Desamparo Aprendido, Depressao e Suicidio

O Desamparo Aprendido consiste na intervencdo de uma experiéncia ocorrida
anteriormente em situagdes aversivas incontrolaveis, nas aprendizagens futuras, momento em que
as situacOes poderiam ser controlaveis. Essas influéncias das intervencGes ocorrem quando o
sujeito, ao passar pelas experiéncias com situagdes incontrolaveis, compreendem que nao existe
relagcdo do que fazem com as repercussdes ambientais de algo que ocorreu anteriormente
(CAPELARI e HUNZIKER, 2005).

Conforme estudos conduzidos por Aaron Temkin Beck, a matriz cognitiva foi construida
originalmente para compreender a depressdo e 0s processamentos psicoldgicos que estdo
envolvidos, com o objetivo de comprovar a hipdtese freudiana da depressdo como sendo uma
hostilidade reprimida e retro refletida (Beck, 1997).

Porém, Beck acabou propondo que alguns sintomas da depressao seriam elucidados
somente pelos padrdes cognitivos, como as interpretacdes tendenciosas dos eventos conferidas aos
estimulos das conceituacoes negativas sobre o futuro, sobre si mesmo e sobre 0 mundo pessoal, a
triade cognitiva, fundamentado em pesquisas clinicas e estudos sistematicos (Beck, 1997).

Beck continuou seu questionamento quanto ao método terapéutico e ao modelo
inconsciente de motivagdes da psicanalise, particularmente quanto ao fato de que a psicanalise
desconsidera os fatores cognitivos, conceitualizagdes motivacionais e afetivas como causadores
dos transtornos emocionais, como foi constatado em seus achados acerca da depressao. A premissa
de vulnerabilidade a depressdo de Beck foi burilada propondo que as crengas propiciam,

primeiramente, disfungdes autondmicas ou sociotropicas® (Beck, 1997).

Embora néo pretendesse delinear um modelo-padréo para a depressdo, Martin Seligman
(1975) observou em sua pesguisa uma série de comportamentos semelhantes aos de um sujeito
deprimido. Do mesmo modo, no padrdo de desamparo aprendido, o sujeito deprimido passa por
um aprendizado que faz com que ele acredite que 0s seus comportamentos ndo produzirdo
nenhuma consequéncia e por esse motivo ndo os realiza. Nesse caso, as alteracdes no ambiente
conduzem o sujeito a demonstrar uma reduzida sequéncia de comportamentos reativos,

particularmente sobre aqueles que causariam reforgadores (Seligman, 1975).
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Quando em desamparo, o sujeito pode ndo encontrar o reforcamento com respostas que
anteriormente geravam tais reforcos comportamentais e, portanto, realiza parcos comportamentos,
sucedendo na diminuicéo de reforcadores.

O entendimento da depressdo na direcdo desse paradigma traz a compreenséo de que ndo
seria somente na inexisténcia de reforcadores que consistiria a origem da depressao, mas sim na
incapacidade de antever esses reforcadores e a falta de controlabilidade. Portanto, a pesquisa do
desamparo aprendido iniciou com a teoria e a metodologia referencial da analise funcional
comportamental, a qual investiga as vinculagGes entre contextos do ambiente (S) e do organismo
(R). Os pressupostos operantes séo definidos pela exequibilidade da ocorréncia dos estimulos (S),
posteriormente a emissao de um grupo de repostas especifica (R), isto &, (S/R).

A depressdo, segundo Beck (1976), € um distdrbio do humor que se distingue pela
tristeza e pela auséncia de entusiasmo nas tarefas que antes eram prazerosas, seguidas
normalmente de um imenso derrotismo e perspectivas negativas sobre si mesmo. Para o
autor, o sujeito deprimido pode expressar pouca energia, participa de menos
incumbéncias e ndo se acha muito producente, podendo cursar com modifica¢es do sono
e do apetite e reducédo da libido. Outras peculiaridades distintas da depressao, conforme
esse autor, sdo 0 pensamento negativo, abrangendo expectativas no que se refere ao
insucesso pessoal, auséncia de esperanca e sensacOes de perda (Beck (1976).

Além disso, a Associacdo Americana de Psiquiatria (APA, 2013) define que, das
doencas psicologicas, a depressao é classificada entre os transtornos do humor, que
podem variar de grau leve a moderado ou grave. Traz como aspectos clinicos da depressdo
a demora e a reducgéo de processamento do pensamento, morosidade e decrescimento da
espontaneidade da conduta, declinio das relagfes sociais. E mais: 0s transtornos
depressivos estdo inseridos nos transtornos de humor, desmembrados em cinco categorias
ou tipos de manifestacdo: episddio maniaco, transtorno afetivo bipolar, episddios
depressivos, transtornos do humor persistentes e outros transtornos do humor, conforme
0 Codigo Internacional de Doengas (CID-10, 1993).

N&o obstante esses aspectos gerais trazidos pela APA, é necessario ponderar que
0 vocabulo depresséo abarca diversos disturbios, que se diferenciam pela severidade, pela
quantidade de sintomas depressivos, duragéo, e presenca ou auséncia de variacbes com
ciclos de euforia.

Contudo, determinados tipos de depressdo configuram meramente sintomas ou
sinais depressivos, enquanto em distintas ocorréncias caracterizam o distdrbio depressivo

clinico, costumeiramente demarcado pelo atendimento aos critérios para definir Episodio
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Depressivo Maior (APA, 2013), pois a depressao sucede da correlacdo de um amplo
conjunto de aspectos sociais, psicossociais e bioldgicos. Para Paykel (1994), as
tribulacdes infantis, por abuso sexual, emocional ou fisico, assim como fatos danosos ao
longo da existéncia, podem ser aspectos significativos de vulnerabilidade para doenca
mental. Ja as informacdes, conforme o autor, indicam que a depressdo se desenrola no
panorama ndo unicamente de estressores, como de tensdes mais agudas e de condi¢cdes
reduzidas para enfrenta-las e auséncia de amparo social (Paykel, 1994).

No entanto, os homens sdo menos propensos a reconhecer doencas do que as
mulheres; além disso, a depressdo masculina estd associada ao uso de alcool, drogas e
cardiopatias (APA, 2013).

Sintomas da depressao, conforme Rabinowitz e Cochran, (2008), podem ocorrer
em homens e mulheres, embora cada um possa vivencia-la de maneira distinta e encontrar
estratégias diversas de coping; entretanto, tendo em vista que a depressao € um transtorno
do humor que acomete os sentimentos e comportamentos do individuo, muitas vezes 0s
homens tém dificuldade em procurar ajuda e admitir sintomas depressivos. Os autores
ainda dizem que cerca de sete por cento da populacdo masculina dos Estados Unidos é
afetada pela depresséo, o que equivale a mais de seis milhdes de homens (Rabinowitz e
Cochran, 2008).

Acerca desse assunto, Cochran e Rabinowitz (2000) comentam:

“Os médicos que atendem homens em ambientes de
assisténcia a saude muitas vezes se deparam com a dificil
tarefa de tentar avaliar e tratar a depressdéo em seus
pacientes. Proibicdes culturais contra a exibicdo de tristeza,
medo e ansiedade tém sido freqiientemente descritos como
motivos pelos quais 0s homens podem ser menos propensos
a mostrar sua angustia no ambiente social e mais propensos
a comunicar seus sintomas depressivos de maneira nao
6bvia ou mascarada” (Cochran & Rabinowitz, 2000, p.10).

Esses autores ressaltam ainda que, em quadros de depressdo, ao invés de
sentimentos de tristeza, desanimo, baixa autoestima e culpa, alguns homens podem
apresentar fadiga, irritabilidade, perda de interesse pelo trabalho e distdrbios do sono;
além do mais, muitos passam a ter atitudes e comportamentos que 0s colocam em situagao
de risco, como o uso de alcool ou de drogas, condutas agressivas, promiscuidade, conflito

no trabalho e na familia, dentre outros.
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Ademais, em determinados graus a depressdo pode tornar-se incapacitante, o que
consiste numa das mais importantes causas de busca de atendimento psicoldgico; apesar
disso, acredita-se que alguns deles padecam silenciosamente, sem buscar alguma espécie
de socorro (CAMPOS; GONCALVES, 2009).

Mais ainda: os quadros depressivos podem ser extremamente incapacitantes,
convertendo-se eventualmente em condutas suicidas. A depressao compreende o quarto
motivo de incapacidade, inferindo-se que em 2020 atingisse a segunda posicao
(MURRAY:; LOPEZ, 1997). Os sintomas e sinais depressivos danificam sobremaneira a
existéncia dos sujeitos, particularmente as vinculacdes sociais; eles aparecem comumente
relacionados a condutas de risco de atos suicidas (NEMEROFF et al., 2001).

N&o raramente, algumas pesquisas apresentam conexdes relevantes entre
depresséo e as condutas suicidas. A proporcao de sujeitos que denotam ideacéo suicida e
sintomas de depressdo é demasiadamente consideravel, em virtude de que, conforme
intensifica-se a gravidade de sintomas depressivos, também se intensificam as ideacoes
suicidas (ARRIA et al., 2009; GARLOW et al., 2008).

Verifica-se, igualmente, que os individuos com grau elevado de depressao
alcancam péssimos indicadores, em quaisquer das esferas, de contentamento com a sua
vida (ARSLAN et al., 2009). Além do mais, 0s sujeitos que demonstram graus maiores
de desesperanca correm o risco de passar por alguma situacéo de ansiedade e risco maior
de conduta suicida (BEAUTRAIS, 2003).

Portanto, a relacdo entre a depressao e o suicidio ndo € casual, pois dentre 0s riscos
mais relacionados aos estados depressivos estdo as frequentes tentativas de suicidio,
acentuando-se quando se apresenta de modo mais intenso a perspectiva negativa em
relacdo ao futuro e que pode levar a consumacdo do suicidio (BORGES; WERLANG,
2006).

Ao longo do tempo observou-se que jovens com depressdo apresentam a
possibilidade nove vezes maior de ter pensamentos suicidas do que outros sem depresséo,
e gque jovens com desesperanca demonstram uma possibilidade sete vezes maior de ter
ideacdes de suicidio do que outros que ndo demonstram aquele sentimento (BORGES e
WERLANG, 2006).

Considerando a ligacéo entre desesperanca e depressao, em que 0 sujeito em dado
instante apresente ambas as circunstancias, ele tem maior possibilidade de ter graves
ideias de suicidio, e também de suicidar-se, independentemente da gravidade dos
sintomas (ARRIA et al., 2009).
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Borges e Werlang (2006) relatam:

“Uma vez que individuos que chegam a consumar o
suicidio ndo podem ser tratados, consideravel empenho tem
sido realizado no sentido de identificar fatores de risco para
tal comportamento. Assim, as investigagfes tém
possibilitado estabelecer que, entre os fatores que
contribuem para o comportamento suicida, ttm um peso
primordial os comprometimentos psicoldgicos. Dentre eles,
a depressdo € a que com mais frequéncia se associa ao
suicidio, seja como diagndstico e/ou como sintoma”
(BORGES e WERLANG, 2006, p50).

Porém, a depressdo ndo gera por si sO a ideacdo de suicidio, porque em algumas
situacBes ocorrem variaveis que cooperam de modo relevante para que o sujeito tenha
pensamentos ou ideacdes suicidas. Arria et al. (2009) mencionam que somente 40% dos
sujeitos com ideias suicidas se aproximavam dos critérios basicos para terem diagnostico
de depressdo; nos sujeitos com grau inferior de depressdo, os preditivos béasicos da
ideacdo de suicidio eram a auséncia de apoio social e a instabilidade emocional (Arria et
al. (2009).

Nesse sentido, pesquisas sobre depressdo apontam sua estreita ligacdo com o
suicidio. Dados preocupantes, segundo Almeida et al. (2010), comprovam a importancia
de ser observada a depressdo em homens, apesar dos poucos diagnésticos, porque alguns
homens, quando procuram ajuda, mencionam principalmente aspectos fisicos, uma vez
que a depressdo é percebida no universo masculino com muito preconceito, prejudicando
o diagndstico (Almeida, et al., 2010).

Além disso, Ribeiro et al. (2006) lembram que os dados do Centro Brasileiro de
Informacdes sobre Drogas Psicotropicas (CEBRID) mostram que o uso abusivo de alcool
e drogas ocorre mais em homens do que em mulheres, exigindo mais estudos que
analisem o uso dessas substancias como sintoma “mascarado” da depressdo em homens
e porque é comum a coexisténcia dessa condicéo (Ribeiro et al., 2006).

No Rio Grande do Sul ocorrem altos indices de depressdo e suicidio, como ja
visto, decorrentes de varios fatores psicobioldgicos e influéncias da cultura, da histéria
da regido e da manutencdo de hébitos e posturas diante da vida. A masculinidade

hegeménica ainda se destaca na cultura gaucha: apesar de alguns indicios de uma
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masculinidade positiva despontando, ainda existem alguns tabus acerca da depressao

como sendo fraqueza e do ato suicida como sendo um ato de coragem.

3.3. Cognitivismo Social, Agéncia, Autoeficacia e Motivacao.

Para a maior parte das pessoas, 0 meio ambiente € somente uma possibilidade,
com exequibilidade e obstaculos, muito além de pardmetros punitivos e reforgcadores. O
meio ambiente inexiste até ser escolhido e acionado por atos pertinentes. Quando isso se
estabelece, 0 meio ambiente é selecionado.

Assim sendo, a parcela do meio ambiente que podera passar a ser 0 meio que a
pessoa experiencia efetivamente dependerd do que os individuos produzem e dele
escolhem. Sendo oferecido um meio ambiente potencialmente igual, pessoas com um
grande significado de eficacia se centram nas possibilidades que este pode proporcionar,
enguanto a autoeficacia é reduzida, com riscos e problemas (KRUEGER e DICKSON,
1993).

Partindo desse pressuposto, Bandura (2008) comenta:

“O funcionamento humano estd enraizado em
sistemas sociais. Portanto, a agéncia pessoal opera
dentro de uma ampla rede de influéncias
socioestruturais. Nessas transagOes agénticas, as
pessoas criam sistemas sociais para organizar, guiar
e regular as atividades humanas. As préaticas dos
sistemas sociais, por sua vez, impdem limitacdes e
proporcionam recursos e estruturas de oportunidade
para o desenvolvimento e o funcionamento pessoais.
Como decorréncia dessa bidirecionalidade dindmica
de influéncias, a teoria social cognitiva rejeita o
dualismo entre a agéncia pessoal e uma estrutura
social desconectada da atividade humana”
(BANDURA, 2008, P.18).

A crenga do sujeito sobre sua eficacia, sejam elas pessoais ou coletivas, realiza
uma fungdo que influencia o0 modo como se originam, desenvolvem e como sdo
estruturados os contextos da existéncia, forjando as veredas que direcionam e aquilo em
que se convertem.

Bandura (2008) comenta sobre as crencas:

“J& revisamos pesquisas que demonstram como as
mesmas consequéncias ambientais tém efeitos
notavelmente diferentes sobre o comportamento,
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dependendo das crengas das pessoas sobre a
natureza das relacdes entre acdes e resultados e do
significado dos resultados. Quando a crenca difere
da realidade, o que é comum, o comportamento €
pouco influenciado por suas consequéncias reais, até
que se desenvolvam expectativas mais realistas por
meio das experiéncias repetidas. Porém, nem
sempre séo as expectativas que mudam na direcéo
da realidade social. A agdo com base em
expectativas errdneas pode alterar a maneira como
0s outros agem, moldando assim a realidade social
na direcdo das expectativas” (BANDURA, 2008,
P.63).

Em sua andlise acerca da origem do autocontrole e em suas pesquisas
laboratoriais, Bandura (1997) estudou os processos da autorregulacdo. Suas préaticas
sociais se transpuseram da teoria para a pratica (Bandura,1997).

Para realizarem ingeréncia sobre si, as pessoas monitoram 0 seu préprio
comportamento, julgando-se no que se refere a determinado modelo pessoal de
capacidade e reagindo a ele, se autoavaliando. Algumas das pesquisas evidenciaram como
0s modelos pessoais sdo originados com base numa diversidade de intervencdes sociais.
Alguns comprovaram a forca reguladora das intervencdes autor reativas.

Os padrdes racionais dos comportamentos humanos indicam a essencialidade do
agenciamento, porém até eles propiciaram uma perspectiva imperfeita da autorregulacéo,
assentada na alegoria do mercado. Os defensores do comportamento operante apontam a
autorregulacdo externamente a vida, a renomeando de controle de estimulos e
posicionando-a no meio externo (CATANIA, 1975).

Em suas argumentagdes, Bandura (1971) reintroduziu o autocontrole como
agenciador suscetivel e reexaminou a progressiva estrutura das pesquisas acerca dos
recursos nos quais o autodirecionamento € exercido pelas pessoas. No entanto, com base
numa alegoria com a computacdo foi formada a revolugdo cognitiva. E esse conceito
privava a humanidade das habilidades de agenciamento, de identidade e de consciéncia.
A psique foi considerada como forjadora de alegorias, analogamente a linearidade como
a da computacdo, convertendo-se no padrdo conceitual da época (BANDURA, 1971).

Contudo, Bandura (2008) afirma acerca do feedback instrutivo:

“A acdo controlada com feedback instrutivo, serve
como um veiculo para converter concep¢fes em
desempenhos proficientes. O feedback que
acompanha as acdes proporciona as informacdes
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necessarias para detectar e corrigir diferencas entre
concepgoes e agdes. Dessa forma, o comportamento
Bandura (1965) confirmou € modificado com base
nas informacgOes comparativas, de maneira que as
competéncias desejadas sejam dominadas. Os
resultados desses experimentos contribuiram para o
nosso entendimento de como as representacoes
cognitivas, realizacbes monitoradas e o feedback
instrutivo atuam em conjunto no desenvolvimento
de competéncias” (BANDURA, 2008, p 18).

A teoria social cognitiva preconiza uma metodologia de gerenciamento em dobro
da autorregulagéo: de um lado, um proativo processo que produz discrepancias, e de
outro, um reativo processo que reduz as discrepancias (BANDURA, 1991).

Numa diversidade de pesquisas, Bandura (1965) confirmou que os individuos
foram considerados mecanismos organicos proativos e vorazes, ndo somente reativos.
Além disso, suas aptiddes de antever circunstancias propiciam a realizagdo prévia do
controle, ao contrario de meramente reagir aos resultados de suas ac6es. Eles sdo guiados
e movidos pela pressuposicdo de objetivos e ndo simplesmente pelo exame das limitac6es
(BANDURA, 1965).

Como parcela dessa categoria de estudos, quanto a evolucdo e ao desempenho do
agenciamento pessoal, Bandura (1965) criou maneiras novas de terapéutica, utilizando as
pesquisas de dominio como instrumento primordial de mudancas (BANDURA, 1965).

O comeco de Bandura (2004) na esfera de estudos da autoeficacia ocorreu
casualmente. Na progressdo e no valoramento da terapéutica de controle direcionado,
concentrando-se em trés processamentos basilares: a forga da terapéutica para oportunizar
transformacdes psicossocioldgicos, a universalidade ou consecucdo das transformacdes

realizadas e sua manutenc¢do ou constancia (BANDURA, 2004).

3.4 Motivacao Intrinseca, Bem-estar e a Teoria da Autodeterminagao
3.4.1. Motivo e Agéo

Os sujeitos se diferenciam ndo somente em relagdo a capacidade, mas também
pela vontade de realizar algo, ou seja, pela motivagdo. As motivages dos sujeitos
decorrem da tonicidade dos propios motivos, os quais sdo estabelecidos como impulsos,
necessidades ou desejos provenientes do sujeito e direcionados a propoésitos, que podem

A9

ser objetivos ou subjetivos. Os motivos do sujeito sdo 0 “porqué” da acdo
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comportamental. Eles possibilitam e preservam as ac6es e definem a direcdo global do
comportamento dos sujeitos. Em sintese, as necessidades ou 0s motivos sdo 0S
propulsores da atividade. (HERSEY; BLANCHARD, 1977).

Maximiano (2014) descreve assim a etimologia do vocabulo motivagéo:

“A palavra motivagdo deriva do latim motivus, movere,
que significa mover. Em seu sentido original, a palavra
indica o processo pelo qual o comportamento humano é
incentivado, estimulado ou energizado por algum tipo de
motivo ou razdo. Motivo, motor e emogao Sdo outras
palavras que tém a mesma raiz. O comportamento humano
sempre € motivado. Sempre ha um motor funcionando,

que movimenta 0  comportamento  humano”.
(MAXIMIANO, 2014, p. 238).

Por conseguinte, a motivacao relaciona-se a energias que revigoram, sustentam
e orientam as atividades de um sujeito, porque cada comportamento carrega consigo
alguma motivacdo. O sujeito fortemente motivado manifesta capacidades que s&o
adequadas ao espaco em que esté inserido, empenhando-se com tenacidade para alcancar
objetivos (BATEMAN; SNELL, 1998).

Segundo Chiavenato (2009):

“A  motivagdo constitui um importante campo do
conhecimento da natureza humana e da explicacdo do
comportamento  humano. Para compreender-se 0
comportamento das pessoas torna-se necessario conhecer
sua motivagdo”. (CHIAVENATO, 2009, p.121).

O vocébulo motivacao, do latim “motivus”, refere-se a movimento, algo movel.
O verbo motivar tem o significado de: expor motivo, dar motivo, causar. Pode-se
considerar como sindnimo de “motiva¢do”: causa, razdo, portanto o vocabulo
“motivagdo” origina-se de “motivo” com a adi¢do do sufixo “acdo”, que quer dizer

manifestacdo, movimento, atuagdo, um agente, uma energia (Nakamura, 2005).

A poténcia de um motivo tende a reduzir se esta for satisfeita ou ainda se sua
satisfagdo estiver bloqueada. Um motivo obstruido € uma acdo comportamental
alternativa que ndo atinge éxito. Quando a satisfacdo de um motivo é impedida ou é
transferida para outro proposito (compensada), o bloqueio ao alcance do propdsito é

denominado frustracéo.
Conforme Hersey e Blanchard (2004):

“Os motivos ou necessidades sao as raz0es subjacentes ao
comportamento. Todas as pessoas tém centenas de
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necessidades e todas estas competem pelo seu
comportamento. As necessidades satisfeitas perdem a
intensidade e normalmente deixam de motivar as pessoas
a procurar objetivos para satisfazé-las” (Hersey e
Blanchard, 2004, p. 12).

Quando a necessidade depara com o seu fator de satisfacdo correlato, ocorre o
ato motivacional, que, em consequéncia, determina o surgimento de um momento

determinado de satisfacdo, gerado porque a necessidade em questéo foi satisfeita.

No entanto, quando ocorre a satisfagdo de determinada necessidade, esta néo
imobiliza a acdo do sujeito, mas ao contrario: da mesma circunstancia onde é saciada
determinada necessidade, manifesta-se outra, da qual fluira uma conduta nova em
perspectiva na dire¢cdo a uma nova estrutura produtora, com uma meta motivacional

nova a ser alcancgada.

Constantemente a pressdo causada pela eclosdo de uma nova necessidade,
quando ocorre um ciclo motivacional, depara-se com um obstaculo ou barreira para
seu desencadeamento. Isso porque, ndo detectada uma vasdo normal a tensdo retida, o
individuo busca um artificio indireto de escapatéria, seja através de repercussdes
digestivas, cardiacas ou tensdo nervosa (fisioldgicas), ou ainda manifestando
descontentamento, indiferenca, apatia, tensdo emocional, agressividade (psicolégicas)
(CHIAVENATO, 2004).

Considera-se que a motivacdo do sujeito esta subordinada a intensidade de seus
elementos e aspectos, 0s quais sdo estabelecidos como impulsos, desejos ou
necessidades, provenientes do sujeito e orientado para metas. Os motivos (motivacdes)
sd0 0 porgué das acdes comportamentais. Esses motivos proporcionam e conservam as
acOes, definindo direcdo genérica do comportamento dos sujeitos (HERSEY,
BLANCHARD, 2004).

Sob outra perspectiva, quando a necessidade ndo é frustrada, nem satisfeita,
mas compensada ou transferida, porque ocorre a satisfacdo de uma outra necessidade

que diminui ou abranda a poténcia de determinada necessidade que néo foi satisfeita.

As nogOes de necessidade permeiam a maioria das concepgOes na esfera da
motivacdo. Apontada como etapa inicial da motivacdo do comportamento, a
necessidade, utilizada com o significado de condigéo de caréncia, faz parte de um grande

contingente de teorias (Bergamini, 1997).
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3.4.2. A teoria da Piramide das Necessidades Basicas

O psicologo norte-americano Abraham Maslow (1970) apontou que o aspecto
da motivacdo humana estd estruturada em gradacGes hierdrquicas que podem ser
representadas no formato de uma piramide. Inclusive, conforme o pesquisador, as
necessidades requerem ser satisfeitas do alicerce (base) para o cume (topo) da piramide,

pois sem o intervalo que antecede uma ndo é possivel galgar a proxima (Maslow, 1970).

A teoria da Piramide das Necessidades Basicas € uma das hipoteses que mais se
destacam atualmente, talvez por explicar de maneira ldgica e simples que gquando
determinado nivel de necessidade é atendido, ela deixa de existir como fator
motivacional. No entanto, cogita-se que 0s sujeitos estdo vinculados a mais de uma
forma de motivacdo concomitantemente, coordenando a escalada hierarquica para

satisfazé-las a contento.

Cada sujeito tem necessidades, todas elas com intensidades e especificidades
diferentes. Tendo em vista esse fato, eles estdo sempre buscando a satisfacdo dessas
necessidades. O motivo (ou motivacgdo) é a forca propulsora que instiga os sujeitos a
procurarem a satisfacdo e enquanto permanece o contexto de necessidade a motivagao
perdura. Ao suprir determinada necessidade, termina a sua motivacdo. Contudo,
imediatamente surge uma necessidade nova, dela decorrendo uma forca propulsora
nova que impulsiona o sujeito a procurar de novo mais uma satisfacdo. E assim, um
movimento constante se estabelece num ciclo interminavel, gerando a dinamica

motivacional-dialética (Marras, 2011).

Para esse autor, cada uma das necessidades representa falta de alguma coisa ou
caréncias que o sujeito vai buscar no meio externo maneira de supri-las, exceto a Gltima
camada da pirdmide, da autorrealizacdo. Tal camada de necessidades é somente
intrinseca e, geralmente, se expressa em sujeitos que sdo autbnomos, autogovernam-se

ou que dispdem de dominio préprio (Marras, 2011).

Para Maslow (2000), as necessidades ndo supridas motivam ou influenciam o
comportamento do individuo. Assim, constitui-se uma ordem hierarquica das
necessidades, pois conforme as necessidades basicas sdo supridas, necessidades novas
advém. Para esse autor, serdo desenvolvidas necessidades mais elaboradas & medida
que o sujeito muda de nivel na escalada piramidal. Nessa hierarquia, sendo um

elemento de comunidade ancestral primeva, ou de categorias sociais renomadas, em
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nenhum momento 0s sujeitos estardo plenamente satisfeitos com os elementos

primordiais dos quais ja dispdem (Maslow, 2000).

Maslow formulou uma escala hierarquica porque o ser humano se estabelece
como um sujeito que reconhece as suas necessidades no decorrer da vida. Conforme o
sujeito supre as suas necessidades basicas, outras superiores assumem o prptagonismo

da acdo comportamental (Chiavenato, 2010).

Uma piramide representa a teoria da hierarquia das necessidades, subdividindo-
se em: primarias, as quais estdo localizadas na base e relacionadas diretamente a

sobrevivéncia, enquanto as secundarias compdem o cume da piramide.

O desmembramento da piramide em duas areas € estabelecido devido a distingdo
da origem dos aspectos que as suprem. As necessidades de grau inferior séo supridas
com base em aspectos extrinsecos. Um ambiente laborativo seguro e apropriado,
remuneracdo satisfatoria para suprir as mais basicas necessidades, podem ser

considerados como exemplos de aspectos extrinsecos (Robbins, 2002).

No entanto, necessidades de grau mais elevado serdo supridas por intrinsecos
aspectos, relacionados a autorrealizacdo, que consiste na individualizacdo, a maior
realizacdo buscada pelo homem, desfrutando da totalidade do seu potencial, sendo o que
ele mesmo € individualmente. (Bergamini, 2008). Algumas necessidades de grau
elevado em nenhum momento serdo integralmente supridas, Maslow também admitiu
que elas se manterdo de modo permanente como forcas motivacionais. (Bergamini,
2008).

Robbins (2005) da o seguinte significado para as cinco classes de necessidades

humanas:
1 - Fisiologicas: necessidades de sobrevivéncia béasica do sujeito;

2 - Seguranca: necessidades de defesa de ameacas e protecdo de riscos em 0posi¢éo a

prejuizos emocionais e fisicos;
3 - Sociais: sentimento de pertencimento e aceitagdo a algum grupo social,
4 - Estima: relacionado a status, amor préprio e autorrespeito;

5 - Autorrealizacgéo: atos e atividades que oferecem crescimento, sensacdo de prazer e

realizacéo pessoal (Robbins, 2005).

De acordo com (Robbins, 2005):
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“A medida que cada uma dessas
necessidades vai sendo atendida, a proxima
torna-se a dominante. Do ponto de vista da
motivacao, essa teoria sugere que, embora
praticamente nenhuma necessidade seja
jamais satisfeita completamente, uma
necessidade substancialmente satisfeita
extingue a motivacdo. (ROBBINS, 2005, p.
152).

De acordo com Chiavenato (2003), a acdo comportamental humana é sempre
motivada. E uma tensdo pertinaz da motivagao que transporta o sujeito a determinada
configuracdo de comportamento aspirando a satisfazer diversas ou mesmo uma unica
necessidade (Chiavenato, 2003).

Suprir uma necessidade estad diretamente proporcional a condi¢do de
estabilidade. Todavia, nem todos os sujeitos logram atingir o pico da piramide ou de
algum dos demais niveis, porque surgem obstaculos que os impossibilitam de satisfazer
as necessidades bésicas, e assim ficam estacionados nos niveis mais inferiores da

piramide; a vista disso, encontram-se insatisfeitos e sem motivacdo (RAMOS, 2007).

Contudo, no momento em que um ciclo motivacional fica incompleto, essa

controvérsia pode ser resolvida levando em conta trés formas (Moraes, 2004):
- Satisfacdo: Ocorre quando o ciclo (da necessidade) se fecha plenamente.

- Frustracdo: A partir do estado de tenséo no organismo, o ciclo é bloqueado impedindo
a satisfacdo (da necessidade) e provocando a frustracao.

- Compensacdo: Quando o ciclo (da necessidade) é bloqueado, impedindo a satisfacdo
que € compensada por um desvio para aliviar a tensédo (Moraes, 2004).

3.4.3. Uma Nova Divisdo das Categorias Motivacionais

Como otimizagdo da tese de Maslow, propbe-se a Teoria da existéncia,
relacionamento e crescimento — ERG (existence, relatedness e grow). Tal hipdtese
converte as cinco categorias motivacionais de Maslow em somente trés: existéncia
(existence), relacionamento (relatedness) e crescimento (grow) conforme figura 2
(Alderfer e Scheneider, 1973).
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A Tese da ERG foi apoiada e fundamentada na hipdtese da Hierarquia das
Necessidades, com o propésito de melhorar o tracado dos estudos empiricos (Robbins,
2002).

As trés categorias da ERG sdo definidas de modo subsequente: a necessidade de
existéncia compreende cada uma das necessidades materiais e psicologicas: sede, fome,
do mesmo modo que as demais necessidades pessoais como recebimento de remuneragéo
relativo ao labor e a protecdo material, por exemplo (Alderfer e Schneider, 1973).

A necessidade de Relacionamento se refere a vontade que o sujeito tem de
relacionar-se com os demais e essas interag0es se traduzem por uma coparticipacdo de
ideias mutuas e sentimentos.

Os imperativos do Crescimento abrangem a vontade de ter uma atuacao
estimulante e fecunda em relacédo a si préprio e a respeito do meio onde se encontra. O
suprimento da necessidade de crescimento pode dar-se quando o sujeito se empenha na
solucdo de reveses, para o que precisa aplicar integralmente as suas capacidades e dispor
de aptiddes novas (Alderfer e Scheneider, 1973).

3.4.4. A Teoria da existéncia, relacionamento e crescimento — ERG e a Inversao da
Piramide de Maslow

Frederic Laloux (2017) aponta que a hierarquia de escalacéo de classes ndo segue
critérios estaticos. A Teoria da existéncia, relacionamento e crescimento — ERG
demonstra correspondéncias com a hipotese de Maslow. No entanto, apesar de Alderfer
igualmente ter sugerido a conexao de uma série de necessidades a serem supridas, alega,
de acordo com Robbins (2002), que tais necessidades, quando se apresentam em nivel
inferior, induzem a uma vontade de suprir necessidades de nivel superior (Robbins,
2002).

Destoando da tese de Maslow, a hipdtese da Teoria da existéncia, relacionamento
e crescimento — ERG afirma que mais de uma das necessidades podem ser ativadas
simultaneamente; no caso de uma necessidade de nivel superior ter sido refreada, a

vontade de satisfazer outra necessidade de nivel inferior se intensificara.

Denominada frustracdo-regressao por Robbins (2002), a segunda distin¢éo vai
na direcdo contraria ao pensamento defendido por Maslow, ao enunciar que um sujeito
permaneceria em dado nivel de necessidade até 0 momento em que este € suprido em
sua totalidade (Robbins, 2002).

Ndo obstante, a Teoria da existéncia, relacionamento e crescimento — ERG é

mais congruente com a nossa nogdo das divergéncias entre 0s sujeitos. Fatores como
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ambiente cultural, educacéo e antecedentes familiares podem deslocar a relevancia que

0s grupos de necessidades tém para cada sujeito (Robbins, 2002).

Os indicadores comprovam que em diferentes culturas os sujeitos identificam as
necessidades de distintos modos. Além disso, Maslow em dado momento argumentou
que, em alguns eventos, determinada necessidade somente emerge depois de uma

necessidade da camada piramidal abaixo estar, pelo menos, em parte satisfeita.

Conforme Sampaio (2009) em inimeras palestras, Maslow em pessoa salientava
que os sujeitos apresentam necessidades distintas de motivacdo. Para esse autor, certos
sujeitos ndo procuram a autorrealizacdo no espa¢o do trabalho, optando por alcanca-la
em outro ambiente social. Condicionar o delineamento de realizacdo através do trabalho,
colocando-a em paralelo com os propoésitos de determinada corporacgéo especificamente,
corre 0 risco de causar indignacdo e resisténcia (Sampaio, 2009). Inclusive podem
ocorrer varios eventos em que é possivel observar a inversdo dessa escalada hierarquica.
Por exemplo: por vezes os sujeitos sentem a necessidade da autoestima antes da
necessidade do amor, porque entendem que é mais plausivel um sujeito poderoso ser
amado. Entretanto, para outros sujeitos, a area da aspiracao podera ser desconsiderada,
como em acontecimentos de pessoas que vivem longo periodo de desemprego, mas ja
se contentam com a garantia de ter comida que o satisfaca inteiramente e a sua familia

com auxilio governamental ou filantrdpico.

Certamente um dos eventos mais correntes € aquele cujos parametros sociais
representam um proposito na existéncia humana e o sujeito faz qualquer coisa para
atingir seus objetivos. Na identificacdo das necessidades bésicas, a cultura da sociedade
em questdo igualmente devera ser levada em consideracdo. No entanto, em pesquisas
antropoldgicas foi constatado que, embora participem de distintas sociedades, 0s

sujeitos sdo muito parecidos, no minimo no primeiro ato de estabelecer comunicagéo.

As nogdes de necessidade permeiam a maioria das concepgOes na esfera da
motivacdo. Apontada como etapa inicial da motivacdo do comportamento, a
necessidade, utilizada com o significado de condigdo de caréncia, faz parte de um grande
contingente de teorias (Bergamini, 1997).

Quando se encontra motivado intrinsecamente, 0 sujeito € movido para o prazer,
que esta relacionado com a execucdo de determinada acdo ou atividade de lazer, porém

sem necessidade de recompensas ou pressdes externas para executar tal atividade,
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representando, portanto, uma motivacdo configurada com maior grau de autonomia
(Edmunds et al., 2006; Deci & Ryan, 2000).

O desenvolvimento da motivagéo intrinseca ocorre através da satisfacdo das trés
necessidades psicologicas basicas de relacdo, de competéncia e de autonomia. Contudo,
existem determinados estratagemas que determinam o curso da percepcdo destss
necessidades, que sdo determinados por uma sequéncia de instrugcdes baseadas na Teoria
da Autodeterminacgdo (Self-DeterminationTheory — SDT) para consubstancializar-se a
motivacao intrinseca (Murcia & Coll, 2006; Kilpatrick, Hebert, & Jacobsen, 2002).

3.4.5. A Teoria da Autodeterminacédo (SDT) e o bem-estar Subjetivo

Ryan e Deci (1987) desenvolveram a Teoria da Autodeterminagéo (SDT) com o
intuito de atender aos questionamentos éticos e epistemoldgicos do principio
eudaimdnico, que considera o bem-estar e a salde psicol6gicos como uma consequéncia

do engajamento com os propositos e desafios da existéncia (RYAN e DECI, 1987).

Segundo Wehmeyer (1992), a Autodeterminagdo reproduz um grupo de
habilidades e comportamentos que munem o sujeito da aptiddo para tornar-se o agente
causal no tocante ao seu futuro, isto &, de ter comportamentos propositados (Wehmeyer,
1992). Assim sendo, esta hipotese estabelece o propdsito de pesquisa das circunstancias
do cenario social, as quais podem facilitar a satude e o bem-estar psicoldgicos, além de
desenvolver como tese central a concepcdo de que o sujeito pode alcancar o bem-estar
psicologico com base na Autodeterminacdo (Ryan & Deci, 1987).

Acima de satisfazer aos ideais eudamonicos, a Teoria da Autodeterminagéo
buscou ultrapassar um ponto de vista individualista ao pesquisar o sujeito em determinada
cultura, estabelecendo como hipotese uma ecologia focada no sujeito em mutualidade
dindmica com o meio social em que vive; designou-se como sendo dialética em razdo de
privilegiar a vinculag&o sujeito/contexto social enquanto condicdo de fomento a satide ou

ainda de sua vulnerabilidade (Deci & Ryan, 1995).

O entendimento sobre a felicidade concebida como sendo Eudaimonia tem sido
desenvolvido em ampla pesquisa e numa multiplicidade de protétipos, em que as
conclusBes empiricas encontradas indicam que geralmente o seu aperfeicoamento (seja
no sentido da existéncia, seja nas virtudes) e a longo prazo promova a felicidade. De

maneira oposta, no hedonismo, a curto prazo, tem-se nos propdsitos de existéncia uma
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vinculacgéo positiva e ativa com o contexto social em que esta inserido. Em concordancia
com o que Aristoteles defendia, esse conhecimento filoséfico leva o sujeito ndo somente
a sentir-se bem, mas também a produzir o bem e a contribuir positivamente com a
sociedade (RYAN et al., 2008).

As ciéncias psicoldgicas tém evidenciado expressivo entusiasmo acerca do tema
“bem-estar”, particularmente na perspectiva da psicologia positiva, a partir das obras de
Martin Seligman (Seligman e Csikszentmihalyi, 2014) propondo-se a pesquisar com dois
sentidos: 0 bem-estar subjetivo (a heddnica) e o bem-estar psicoldgico (a eudaimonica)
(Deci & Ryan, 2008; Ryan & Deci, 2000).

Tal proposta refere-se a uma esfera de pesquisa bastante extensa, que, como
consequéncia de muitas pesquisas realizadas no decurso do tempo, evidenciou distintas
concepgdes operacionais e tedricas (Novo, 2003). Porém, entre essas diferencas, o autor
apresenta um espacgo de concordancia no que se refere a proveniéncia da concepcgao, que
traz na sua esséncia um debate filoso6fico Novo, 2003).

No estudo dessa tematica encontram-se diversas concepcdes, entre as quais a
de que “bem-estar subjetivo” & uma expressao utilizada na esfera da psicologia, que €
sindnimo do termo “felicidade”. Essa mudanga da terminologia aconteceu devido aos
anseios impelidos pela utilizagdo do vocabulo felicidade, por seu conceito ser
considerado muito complexo e de dificil explicacdo como modelo psicolégico
(Seligman et al., 2011).

Novo (2005) comenta a esse respeito:

“O conceito de Bem-Estar, outrora so
temerariamente aceito como tema de investigacéo,
veio a impor-se na Psicologia com a forga de um
movimento de fundo orientado para redefinir
objetivos cientificos e diversificar alvos de estudo.
Diferentemente de outros alvos, que sendo
potencialmente importantes ndo encontraram ainda
uma via cientifica para os abordar, o Bem-Estar
constitui um dos temas para os quais a psicologia
tem fundamento epistemoldgico e caminhos
metodologicos ja percorridos. Ele tem também a seu
favor o fato de estar enraizado em modelos tedricos
diversos, de integrar contributos de areas de
investigacdo distintas e de estar em vias de
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caracterizar, integradamente, maltiplas valéncias do
bem-estar” (NOVO, 2005, P.199/200).

Aristoteles foi um dos precursores desses estudos, entre diversos filosofos que
se predispuseram a estudar a tematica com o propdésito de compreender e elucidar a
correlagéo entre a hedonia e a eudaimonia (Huta, 2016).

Outro estudo que traria unanimidade seria que o “bem-estar hedonico” e o
“bem-estar eudaimonico” ndo devem ser vistos como opostos. Para Ryan et al. (2000),
as duas concepcoOes se dividem por apresentarem objetivos distintos: a eudaimonia
estaria voltada para a forma como se vive, direcionada ao processo em si mesmo,
enguanto a hedonia segue uma orientacdo para as consequéncias imediatas (Ryan et
al., 2000).

Segundo Huta et al. (2014) a hedonia diz respeito aos resultados imediatos,
ndo sendo necessario promover averiguaces, enquanto na eudaimonia ha um
interesse em alcancar as respostas a longo prazo, procurando logra-las de modo
substancial (Huta et al., 2014).

O vocébulo hedonismo é originario de hedoné, uma palavra grega cuja
significacdo alude ao prazer. Segundo esse ponto de vista, 0 sujeito tende a procurar
elevar a0 méaximo o prazer e reduzir as experimentac6es de dor e sofrimento, ao passo
que a felicidade é a consequéncia dos instantes hedénicos vivido pelos sujeitos
(Peterson et al., 2005 e Ryan & Deci, 2001).

Huta (2016) comprova a veracidade dessa interpretacdo determinando de
modo preciso tal concepcdo como sendo relacionada ao prazer, seja ele orientado para
a diversdo, a alegria, a satisfacdo fisica, mental ou emocional. Além disso, conforme
a autora, deve-se ter prudéncia para ndo situar o hedonismo como sendo negativo,
tornando-se indispensavel, da mesma forma, compreender as perspectivas saudaveis
e positivas dessa conceituacdo (Huta, 2016).

J& eudaimonia tem uma fungdo significativa que se revela nas emocdes que se
constituem como resposta das acOes e experiéncias do sujeito; elas se inclinam a ter
um entendimento pessoal, amplo e relacionado aos recursos de significancia para cada
individuo (Huta & Ryan, 2010). Para que isso acontega, & importante que 0 sujeito
seja capaz de conduzir a vida de modo congruente, em consonancia com seu
verdadeiro eu (Ryan & Deci, 2001; Waterman, 1993).

Huta e Ryan (2010) dizem que as atividades eudaiménicas, quando frequentes,

podem influir e possibilitar um elevado grau de bem-estar. Os autores apontam que as
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praticas fundamentadas nesse paradigma manifestam resultados a longo prazo, porque
esses resultados se comprovam em resolucdes atinentes a compreensdo do processo
em si.

E importante salientar que no direcionamento eudaiménico ndo ¢ a totalidade
daquilo que o sujeito deseja que podera gerar bem-estar quando for conquistado
(Mauss e Tamir, 2011), pois 0 bem-estar significa muito mais do que apenas
“felicidade” (Ryan & Deci, 2001).

Embora com predominio preliminar da perspectiva hedénica nos estudos
acerca do bem-estar, varios filésofos discutiram o bem-estar sob a Optica da
eudaimonia. Aristdteles advogava que cada atitude tem um propdsito, em que o sujeito
deve procurar na sua vida seu auténtico daimon ou auténtico self e refletir acerca da
sua existéncia como tendo um sentido (Freire, et al., 2013).

Assim, a eudaimonia inclina-se aos sentimentos que assomam no momento em
que o sujeito se direciona para a autorrealizacdo (DELLE FAVE et al., 2011).

Segundo Huta et al. (2014), a eudaimonia pode produzir mais do que frutos
individuais, produzindo também frutos a coletividade a que o individuo pertence,
porque a grande gama de conflitos de um sujeito eudaiménico podera promover frutos
para outros sujeitos da mesma esfera de convivio, da mesma maneira que para a
coletividade de modo geral e, em derradeiro, para o ecossistema (Huta et al., 2014).

Outra razdo que justificaria a mudanca de terminologia seria uma melhor
receptividade, na esfera académica e cientifica, de um vocabulario mais cientifico para
elucidar o que o sujeito entende por “felicidade” (Camalionte e Boccalandro, 2017).

A despeito das diferencas no que se refere & concepgdo, é indispensével
salientar que ha um lugar determinado de centralizacdo: a maior parte dos
pesquisadores concorda que o “bem-estar subjetivo” ¢ uma ponderagao particular do
sujeito (Camalionte e Boccalandro, 2017; Huta, et al., 2014; Galinha & Ribeiro, 2005;
Ribeiro & Cummins 2008).

Essa conceitualizagdo conecta dois pontos de vista da psicologia:
primeiramente a que trata da perspectiva emocional, isto é, as consequéncias
emocionais que tém relacdo com o0s sentimentos, consistindo tais afetividades em
positivas ou negativas; e 0 segundo ponto de vista tem as suas proposi¢fes sobre a

visdo da cognicdo, que estabelece a proposic¢do do contentamento com a existéncia.
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Acerca do contentamento (ou da satisfacdo com a vida), este representa a
averiguacdo da sua propria vida, de modo geral, que o individuo efetua, estando ele
satisfeito ou ndo (Siqueira & Padovan, 2008).

De acordo com Diener e Lucas (2000), € relevante considerar que cada sujeito
tende a efetuar a sua averiguacao baseado nos seus saberes e experiéncias subjetivos,
além do meio em que esta vinculado.

No que se refere a ética eudaimonica, é necessario examinar de modo preciso
0 vocédbulo eudaimonia para nos certificarmos da natureza teleoldgica® dessa
abordagem. Sua matriz de origem foi a expressdo: “ter um bom daimon”, utilizada
primitivamente para intitular individuos que desfrutariam de favores dos deuses em
sua existéncia (JAEGER, 2001). A eudaimonia seria uma existéncia que valeria a
pena, uma vida que foi desejada e conseguida, ou um florescimento, uma boa vida.

A ética antiga encontrava-se enfocada notadamente nas concep¢des segundo
as quais somos capazes de alcancar a nossa prépria felicidade (eudaimonia). Sendo
mais exato, quaisquer das perspectivas da filosofia antiga seguiram as referéncias
preliminarmente desenvolvidas por Platdo e Aristoteles, que apresentam no minimo
um dos componentes a seguir:

a) Qualquer atividade pode ser direcionada para um bem particularmente ou para uma
finalidade intrinseca.

b) Qualquer finalidade pode ser direcionada a um bem patente ou, na pior das
hipGteses, a um bem imaginario.

c) Objetivos e Fins podem ser categorizados em bens intrinsecos e instrumentais;
geralmente e coerentemente se escolhem os segundos em razdo dos primeiros. O que
é produzido quando um agente busca bens instrumentais em razéo de bens intrinsecos
é denominado cadeia teleoldgica.

d) No agenciamento se tem cadeias teleoldgicas, umas mais curtas, outras mais longas.
A maior parte das a¢des do individuo consiste numa parcela de uma teia teleoldgica,
e as teias, por sua propria natureza, sdo interconectadas.

e) Em ualtima analise, qualquer atividade se vincula a um continuo de objetivos e de
fins que englobam toda a existéncia de um sujeito.

f) Tal continuo de objetivos e de fins é direcionado, por si mesmo, a um fim definitivo,
compreensivo e ultimo.

g) O fim definitivo, compreensivo e Ultimo de um sujeito, sera a sua eudaimonia
(felicidade) ou o seu bom-sucedimento (HILL, 2003).
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Na visdo de Pereira (2018), seria relativamente comum que cada sujeito fosse
compelido a considerar ou a preservar e promover esses valores.

O elenco de tais valores comumente abrangem educacéo bésica, participacao
politica, reconhecimento social, certa quantidade de propriedade, uma renda
suficiente, a saude psicofisica, a autonomia psicofisica, a vida ou a integridade da
fisica, entre outras coisas afins.

Alguns autores mais modernos tendem a compreender a traducdo do vocabulo
eudaimonia como “felicidade”, porque, segundo eles, a tematica primordial da ética
grega era: “‘como eu devo viver”, e a resolucdo geralmente era: “uma vida virtuosa”,
apesar de varios temas paralelos, como: “que sdo as virtudes” ou ainda: “como elas
sdo granjeadas” (PLATAO, 2006).

Assim, a eudaimonia é apresentada como sendo “o sumo bem”, aquilo de
acordo com o que é cada uma das nossas atividades ou como deveria ser realizada. A
essencialidade da definicdo de “Bem” era, assim, nitidamente determinada,
caracterizando o aspecto teleolégico dessas perspectivas. No conceito dos antigos, a
eudaimonia era compreendida como certa forma de atividade, enquanto na perspectiva
moderna, e especialmente nos pontos de vista consequencialistas, a felicidade é
compreendida como um “estado de coisas” (VLASTOS, 1991).

Para Aristoteles, a felicidade da coletividade decorre da felicidade de seus
componentes. E possivel afirmar que se apresenta uma renovada metafisica do bem,
pois quando se levam em conta os anseios particulares da vida de cada um, alcanca-

se 0 bem. Portanto, diversamente de Platéo, que entendia a felicidade como harmonia
da alma, Aristdteles entendia a felicidade como sendo prosperidade ou bem-estar, que
seriam contemplados como sendo o maior propo6sito do ser ético, isto é, da existéncia
pratica, em que os fundamentos do bem pratico se sobrepdem ao bem transcendente.

Direcionando-se pelo conhecimento grego, Cicero ndo separa a felicidade do
sujeito da felicidade da “polis”, dizendo que, em sintese, ndo existe felicidade sem
uma bem-intencionada estrutura politica; ndo existe paz, nem existe uma felicidade
viavel, se ndo houver uma bem organizada e sabia Republica (CICERO, 2001).

A vinculagéo do individuo com a cidade se acha assentada num conjunto de
valores, 0s quais, segundo ele, possibilitam uma existéncia feliz, pois numa
coletividade em que se tem todos os recursos almejados, a alegria, a tranquilidade e a
honestidade da alma, todos os recursos transformam a vida em felicidade, sem o que
ela ndo existiria (CICERO, 2001).
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Entre varios romanos que ofereceram componentes para desenvolver a
concepcao de felicidade de Santo Agostinho, temos o posicionamento de Séneca (4
a.C. a 65), corroborando a maioria das definicdes essenciais, partindo do preceito
estdico primordial de que devemos buscar viver em concordancia com a natureza. E
para o estoicismo, o ser humano faz parte dessa natureza, sinonimia de uma intrinseca
ordenacdo cosmica da realidade de equilibrio norteado pelo logos universal, e dela
depende para compreender e exercer sua finalidade, seu propésito (BERALDI, 2010).
Conqguanto exista uma obstinacdo de que deveriamos viver em concordancia

com a natureza, para um estoico o bem-estar ndo equivale a uma existéncia cheia de
prazeres, mas a uma condicdo de harmonia da alma que se fundamenta huma conexao
equilibrada com a natureza, porque ela em si mesma era compreendida como sendo

uma natureza légica.

3.5. A Teoria da Autodeterminacéo Aplicada a Depresséo e ao Suicidio
3.5.1. A Teoria da Autodeterminagéo

A Teoria da Autodeterminacéo (Self-DeterminationTheory — SDT) foi concebida
por Richard Marshall Ryan e Edward Lewis Deci, professores da Universidade de
Rochester, Estados Unidos, do Departamento de Psicologia — Departamento de Clinica e
Ciéncia Social, com o objetivo de atender aos questionamentos éticos e epistemoldgicos
da ideologia eudaimdnica, a qual supde o bem-estar e a salde psicolégica como
resultantes do comprometimento com os propoésitos e desafios da existéncia (Deci e Ryan,
1995).

Essa teoria é baseada na hipétese de que o individuo pode ser bem desenvolvido
em sua biologia, ser predisposto a integracéo e a progressao dos componentes psiquicos,
de maneira que surge uma percepcdo de seu Self (Eu); e a conexdo com um sistema social
mais amplo (Ryan & Deci, 2000b).

Segundo a Teoria da Autodeterminacéo, o sujeito estd motivado intrinsecamente
para efetuar certa acdo espontaneamente pelo prazer de executa-lo. Assim sendo, Deci e
Ryan (1995) contradizem as pesquisas realizadas por Burrhus F. Skinner (1938), quando
afirmam que comportamentos intrinsecamente motivados seriam livres e independentes
de suas consequéncias, pois a execucao da acdo ja é a recompensa.

No entanto, a motivacao extrinseca € relacionada a um provavel desfecho que o
sujeito venha obter como consequéncia da execucdo ou ndo da acdo, e por isso esta
motivado para realiza-la (KELLY; SHOGREN, 2014; WELTERS; MITCHELL;
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MUYSKEN, 2014; GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004; FERGUSON et al.,
2015).

Naquela época, entre as conceituacdes referentes a motivacao, sobressaiam-se as
teorias referidas como “de processo”, especialmente a teoria da expectativa de Vroom,
que constituiu parametros para a progressao da teoria da autodeterminagéo, suscitada por
Deci e Ryan (1995), procurando pesquisar, mediante a definicdo de um continuum os
tracos dos graus motivacionais com menor autonomia até os graus com mais autonomia
de motivacdo dos sujeitos (GAGNE; DECI, 2005; MORAN, 2014; LEAL; MIRANDA;
CARMO, 2013).

A aplicabilidade da teoria da autodeterminacdo ocorre através de miniteorias
produzidas por meio de estudos de campo e em laboratério: teoria da integracdo
organismica, teoria das orientacOes de causalidade, teoria da avaliagdo cognitiva e teoria
das necessidades basicas (Deci & Ryan, 2002).

Contudo, ficou evidente para varios autores, como: Araujo, Silva & Franco, 2014;
Leal, Miranda e Carmo (2013); Boruchovitch, 2008; Lens et al. (2008); Wronski,
Rohenkohl e Kroenke (2017); Sobral (2008); Santos, Mognon, Alcara e Lemos (2011);
Clement, Custodio, Rufini e Filho, 2014 e Oliveira et al. (2010), que a Autodeterminacéo
é uma teoria motivacional concernente a abordagem sociocognitiva e cognitivista.

Ainda de acordo com Deci e Ryan (1995), a Autodeterminacdo é uma
caracteristica do ser humano que abrange uma capacidade de escolha consentanea com a
compreensdo interna do sujeito associada a comportamentos motivados intrinseca ou
extrinsecamente (Deci e Ryan, 1995). Portanto, a teoria da Autodeterminacdo conduziu-
se pelas perspectivas humanas da heterodeterminacdo e Autodeterminacdo, isto é,
motivada pelas circunstancias socioculturais e disposi¢es bioldgicas, mas capacitado
para realizar modifica¢fes do contexto no qual esta inserido (Deci e Ryan, 1991; Ryan e
Deci, 2000a; Deci e Ryan, 2002).

A Autodeterminagdo € uma teoria com grande potencial na busca de solugdes para
diversos problemas, uma vez que, com base num conjunto de conceitos basicos, ajuda a
organizar e a compreender 0S processos motivacionais, 0s seus determinantes e
resultados, em mdltiplos contextos de vida (VALLERAND et al., 1993).

O estudo no campo da teoria da autodeterminagéo firmou-se e se desenvolveu
mais aceleradamente no meio cientifico na tltima década. Foi nos anos 80, com os estudos

de Deci e Ryan (1995), que a Teoria da Autodeterminacdo se consolidou no
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mundo. Porém, foi nos anos 70 que surgiram os primeiros trabalhos com base nessa teoria
(RYAN e CONNELL, 1989).

A motivacdo ¢ um dos conteudos principais da Teoria da Autodeterminacao.
Algumas teorias da motivacdo concentram-se na intensidade da motivacdo, como por
exemplo: pouca, muita; contudo, a Teoria da Autodeterminagdo agrega mais
profundidade a classificacdo das propriedades da motivacgao. 1sso porque 0s sujeitos nao
se diferenciam somente no grau de motivagdo, mas também no sentido da motivacao, ou
na qualidade da motivacéo, que podemos resumir em o “porqué” de acdo (RYAN e DECI,
2001).

Assim, a teoria da autodeterminacéo vai além da diferenciagdo reducionista entre
motivacdo intrinseca e extrinseca e considera, sobretudo, as variadas categorias de
motivacado que compdem o tipo de motivacdo extrinseca, sendo que algumas consistem
em modelos mais frageis de motivacao, e outras constituem contextos mais ativos (RYAN
e DECI, 2001).

A autodeterminacdo é uma teoria dialética na qual a conceituacéo de ser humano
¢ de um ser proativo, é de um sistema vivo e dindmico, direcionado para o
desenvolvimento, expansao do self e conexdao com as configuracGes sociais; e 0s estuda
para compreender como eles produzem efeito para satisfazer as necessidades psicoldgicas
basicas internamente numa configuracdo social, que podera dar apoio ou contrariar a
demanda de realizacdo (Deci e Ryan 2014; Deci e Ryan, 1995; 2000; Ryan e Deci, 2000a;
2000b).

A Teoria da Autodeterminacdo foi criada com o propésito de entender os
principios da motivacéo intrinseca e da motivago extrinseca e as causas referentes ao
seu desenvolvimento. Tal ponto de vista alude a personalidade e a motivacdo humana,
levando em conta o ser humano como ativo, observando as necessidades psicoldgicas
naturais, as predisposicdes de desenvolvimento, as circunstancias contextuais
propicias a motivacao, performance social, 0 bem-estar pessoal e o Self (SILVA et
al., 2005).
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Figura 1: Continuum da Autodeterminacéao

Fazendo parte do processo de Autodeterminacdo, as necessidades psicoldgicas
basicas sdo compreendidas como condicBGes energéticas que, quando sdo satisfeitas,
conduzem ao bem-estar, & satde, a integridade e ao crescimento psicoldgico.

A Teoria da Autodeterminacdo esboga um padrdo tedrico para modelos
reguladores (como exemplificado na Figura 1), com categorias que sédo fundamentadas
na associacao das necessidades basicas com a internalizacdo das determinacdes sociais,
com a finalidade de delimitar campos entre as categorias da motivacdo e da causalidade,
que formam os modelos reguladores ou que direcionam a intensidade do comportamento
autodeterminado do sujeito.

A Teoria da Autodeterminacdo busca suprir as necessidades psicolégicas basicas;
conforme Ryan e Deci (2001), uma necessidade bésica, tanto fisiolégica como
psicoldgica, é um estado energético o qual, quando satisfeito, direciona para o bem-estar
e a saude; poréem, colabora com o mal-estar e o desenvolvimento de doencas, se nao
satisfeito.

Como ja se viu aqui, sdo trés as necessidades psicologicas basicas necessarias
(competéncia, autonomia e pertencimento) relevantes para o desenvolvimento de
habilidades naturais dos sujeitos para executarem certas a¢oes, de modo a direcionar a

Autodeterminagdo como o principal fator da motivagéo.

3.5.1.1. Pertencimento, Resiliéncia e Redes de Apoio
No amago do pertencimento s8o examinadas perspectivas relacionadas aos
vinculos sociais, as redes institucionais/comunitarias e a rede familiar. A rede dos

familiares, que sdo cuidadores primarios, podera achar-se em vulnerabilidade. Todavia,
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h& vestigios de um revigoramento dessa rede, a comecar pelo robustecimento das
relacBes, da introducdo dos sujeitos na rede da comunidade e de novas relacbes com a

familia extensa.

Cairrdo (2012) relata da necessidade de harmonia entre estas trés necessidades:
“Existe uma correlagdo positiva significativa entre
as trés necessidades psicologicas basicas. Em
termos teoricos, estes resultados podem ser
justificados através dos proprios fundamentos
subjacentes a SDT, pois segundo (Ryan e Deci,
2007) so se pode alcancar uma fungdo motivacional
ideal com a satisfacdo simultanea da autonomia,
competéncia e relacionamento, que funcionam
como uma necessidade psicoldgica bésica global, o
que pressupBe que existe uma relacao positiva entre
as trés. Esta tese tem sido comprovada
empiricamente em varios contextos da atividade
fisica” (Cairrdo, 2012, P.10)

No entender de Bronfenbrenner (1996), a nocéo de rede de apoio deve ocupar-se
das transformacdes que ocorrem no decurso da existéncia, ndo somente no sujeito, mas
também em seu meio ambiente, em seus vinculos e na sua progressiva competéncia de

encontrar, segurar ou modificar as caracteristicas do ambiente e de suas vinculacgdes.

A designacdo de apoio social alude a convivios pelos quais um sujeito ou
comunidade proporciona de modo direto aos outros: assisténcia instrumental, conselhos,
informacao (conexao e recursos) e consciéncia de que o sujeito € compreendido e cuidado
e que tem suas percepcdes, sentimentos, comportamentos e pensamentos valorizados

(validacéo e afirmacédo) (Bates e Toro,1999; Brito e Koller, 1999).

A rede de apoio necessita de uma visdo como sendo um sistema continuo, tendo
em vista que o sujeito se inclui em distintas e inovadas ecologias. O sujeito pode sofrer
influéncia da rede de apoio, assim como pode influencia-la, inclusive contribuindo para

sua constituicdo (Bronfenbrenner, 2005).
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Como exemplo, aspectos individuais e menos disponibilidade de apoio em grupos
ou na familia podem colaborar para que na crianga ou no adolescente ndo despontem
habilidades sociais (Samuelsson, Thernlund & Ringstrom, 1996; Siqueira, Tubino,
Schwarz & Dell”Aglio, 2009).

Duas perspectivas teoricas evidenciam os dispositivos em que o apoio social atua
como protecao de um episddio estresse: a primeira hipdtese ¢ denominada “buffering
model” (modelo amortecedor) e a segunda, “direct/main-effect model” (modelo do efeito

direto ou principal).

Na hipotese do “buffering model”, o apoio social oportuniza resultados salutares
de ajustamento/adaptacdo somente em condi¢des em que 0s sujeitos sdo submetidos a
enormes indicadores de estresse ou acontecimentos de elevado e frequente impacto
(Cohen & Wills, 1985; Samuelsson, Thernlund & Ringstrém, 1996; Bates & Toro, 1999).

J& na hipotese do “direct/main-effect model”, o apoio social atua sem considerar
o nivel de estresse a que 0s sujeitos sdo submetidos. Por conseguinte, para esta hipotese
0 apoio social é salutar para cada um dos participantes do grupo, estando relacionada ao
bem-estar e a salde dos sujeitos, tornando-se um aspecto essencial para a protecdo a
enfermidades emocionais e fisicas, bem como para a resiliéncia ao estresse (Samuelsson,
Thernlund & Ringstrém, 1996; Masten & Garmezy, 1985; Rutter, 1987).

Pesquisa sobre a relacdo através da rede de apoio e dificuldades de conduta em
criangas e adolescentes em condicdo de rua constatou que o abuso fisico e sexual,
delinquéncia, depressdo e uso de substancias sdo pertinentes com aspectos da rede de
apoio social (Johnson, Whitbeck e Hoyt, 2005).

Essas criancas e adolescentes revelam ter redes transitorias e pequenas, que
investem mais em condutas de alto-risco, embora essas criangas e adolescentes estejam
mais expostos a esses riscos. Portanto, quando adequada, a rede de apoio social para essas
criancas pode “amortecer” 0 estresse e as ameacas da rua. Mas quando inadequada, expde
as criangas a vitimizacdo e condutas de risco. Entretanto, torna-se dificil determinar como
seria uma rede mais apropriada, porquanto os adolescentes comumente escapam de suas
casas quando pertencem a familias disfuncionais e abusivas. Os estudos descrevem suas
redes de apoio social com insuficiente interacdo familiar, estruturadas aos pares, ainda

que transitérias, direcionadas a rua, apesar de serem homogéneas por sua natureza.

46



Sdo aspectos de uma rede de apoio social: estar disponivel e oferecer protecdo aos
sujeitos desfavorecidos financeiramente, de conduta inadequada e comportamentos
violentos, condutas sexuais nocivas e uso abusivo de drogas (Fergus e Zimmerman,
2005).

Assim, a afericdo de determinada rede de apoio social/afetiva deve ser realizada
por meio de extensas pesquisas que levem em conta o aspecto dindmico da evolucdo e o
desempenho do sujeito em eventos singulares no transcorrer da sua existéncia. Considera-
se que a demanda de apoio é maior em certos contextos e etapas da existéncia, como: no
decorrer de significativas transformacdes ambientais; em eventos de traumas, perdas e
enfermidades cronicas; ou ainda na terceira idade (BRONFENBRENNER, 1996).

Esses contextos podem indicar um risco, dependendo do cenério associado a
crencas e percepgdes pessoais produzidas nos distintos espacos culturais a que 0s sujeitos
e comunidades pertencem. Produzir e alicercar redes s&o modos de agir profundamente
relacionados ao convivio. A convivéncia com 0s demais humanos tem o significado de
relacionar-se de modo reciproco, com base em trocas, em especial afetivas, as quais
oportunizam, dentre outros componentes, na dependéncia das circunstancias: a expansao
na multiplicidade de func¢bes, mudanca e equiparacdo de poderes, sincronia de pontos de

vista, aproximacao fisica e deferéncia mdtua.

3.5.1.1.1. Redes de Apoio Familiar

Pode-se dizer que a familia ndo se estabelece como sendo um nucleo, porém
tornando-se uma rede, com um rizoma que circunda a teia parental integralmente,
constituindo um arranjo de necessidades que enredam seus componentes, com significado
em dobro, ao obstaculizar a individualizacdo e, simultaneamente, possibilitar a sua
existéncia como suporte e auxilio essenciais. A rede familiar refere-se, em Gltimo caso, a
uma rede muito consistente de necessidades as quais sdo inevitaveis, descomedida a sua

relevancia como forma de esquivar-se dos obstaculos a sua existéncia (SARTI, 1996).

Seja qual for o seu estagio, o ciclo familiar instiga seus componentes a elaborarem
mudangas para encarar exigéncias novas. O reconhecimento e a procura das vinculagoes
de suporte igualmente mostram-se distintos no decorrer do tempo, com a finalidade de

auxiliar as adequacOes familiares (Wrzus et al., 2013; Minuchin, 1982).
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A familia € um constructo vulneravel que estad em continuo curso de adequacdo e
readequacao conforme eventos normativos ou nao normativos apropriados com a sua
progressdo como um grupo. Tais eventos produzem impactos distintos na rede de apoio
social, tanto em seu arcabougo como na percep¢do do suporte obtido. Ao mesmo tempo
que os eventos normativos tém potencial para ampliar a rede de relagdes, os eventos nao
normativos, ao que tudo indica, provocam sua reducao. Assim, 0s eventos ndo normativos
ndo se predispdem a um padrdo de faixa etaria, oposto aos normativos (Wrzus et al.,
2013).

A familia é um laco determinador das redes sociais primarias em determinada
cultura, € um mecanismo significante para o sujeito, tanto em sua realizacdo no cotidiano
como na esfera afetiva e das metodologias educativas, porque é justamente no seio
familiar que ele experimenta o mundo dos relacionamentos. Esse campo relacional
vivenciado primeiramente na familia norteard ou definird suas relacfes posteriores.
(Sanicola, 2008).

Por exemplo: a busca por referéncias € um objetivo na adolescéncia, exercendo
influéncia na procura por recursos e relacdes novas. Nessa fase, assim como na juventude,
a rede tende a expandir-se. Porém, no decorrer da fase adulta, ocorre uma diminuicéo na
rede, e mais ainda da fase adulta até a idade madura, quando o0s idosos passam a ser mais
seletivos nos relacionamentos e tendem a soliddo. (Carstensen, Isaacowitz, & Charles,
1999; Lang & Carstensen, 1994).

Os sujeitos comecam a focalizar mais os padrdes emocionais das relacdes e 0s
relacionamentos mais estaveis e mais proximos. Na fase adulta, alguns eventos
normativos geralmente ocorrem ao mesmo tempo, como por exemplo, entre outros:
entrada/troca de trabalho ou casamento, o que implica igualmente um aspecto distinto de

rede de apoio social (Wrzus et al., 2013).

As particularidades da rede de vinculos familiares conduzem as movimentagdes
de ajustamento de fases novas no ciclo vital. Por conseguinte, estar alerta as distintas fases
vivenciadas pela familia revela-se expressivo para o entendimento das mudancas no
reconhecimento e na descoberta de vinculagdes de apoio. Ademais, € importante conhecer
a rede de apoio social de maneira ampla, devido ao carater dinamico dessas relaces.
(Wrzus et al., 2013).
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Nesses estudos, os relatos de componentes a respeito da tematica da rede familiar
referem-se a uma interrupcdo ou atenuacdo prematura das relacbes com cuidadores
precipuos, acelerados devido a negligéncia ou maus tratos. Compreende-se que a rede de

apoio é reestruturada entre vinculos novos com uma extensao familiar.

O percebimento do declinio da rede familiar ¢ igualmente corroborada por
profissionais de assisténcia a saude e que, por esse motivo, apontam a relevancia do
fortalecimento das relacbes com a familia. Esses profissionais, no entanto, ndo
especificam a dimensdo de vinculos novos para recontextualizar a rede de apoio,

especialmente com a familia extensa, como foi identificado naqueles relatos.

No nucleo familiar, € notério que cada familia provavelmente seja abalada de
algum modo por eventos estressores ou crises. Muitos eventos sdo designados como
previsiveis e normativos, provenientes, dentre outros, da velhice, da aposentadoria, da
saida dos filhos, filhos adolescentes, filhos pequenos, do nascimento do primeiro filho
(ciclos de vida familiar) e outros, como desemprego, doencas, divércio, falecimento de

algum membro, etc. (inesperados e imprevisiveis ou ndo-normativos) (Kreppner, 2000).

O que diferencia uma familia da outra néo é falta de adversidades ou de estressores
ndo-normativos ou normativos, porém o modo como cada uma encara esses problemas e
a sua habilidade para soluciona-los. As crises tém potencial de incentivar o arranjo

familiar a elaborar recursos e capacidades (Walsh, 2005).

Quando a familia busca vencer obstaculos, a sua performance esta associada a
competéncia para enfrentar episddios estressantes e vencé-los de maneira salutar. Desse
modo, a temaética da resiliéncia também pode ser utilizada em ndcleos familiares, de
acordo com a forma como busca caracteristicas sadias da familia para compensar as
apreensdes peculiares a respeito de seus proprios desarranjos (Yunes, 2003; Antonovsky
e Sourani, 1988; McCubbin e McCubbin, 1996).

Portanto, a resiliéncia familiar diz respeito as metodologias de confrontacdo e
adequagdo da familia como tendo uma funcionalidade singular: o que permite distinguir
uma familia das demais néo é a falta de dilemas, mas 0 modo como cada uma encara tais
adversidades e sua habilidade para soluciona-las. Os problemas podem inclusive causar
estimulo ao grupo familiar para obter recursos e executar capacidades. A resiliéncia na

familia sinalizou uma expectativa nova para compreender as familias, a comecar pela
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visdo dos recursos je das capacidades de que elas dispdem para suplantar obstaculos
(Juliano & Yunes, 2014; Walsh, 2005; Walsh, 1998).

Até o0 presente momento, essa concepcdo € atravessada por distintos
conhecimentos. Investigadores empregam visdes diferentes, mas paulatinamente se tem
percebido a resiliéncia familiar, tal e qual a individual, como um mecanismo e n&o como
uma caracteristica. Entender a resiliéncia familiar como um mecanismo sugere que as
familias ndo serdo obrigatoriamente resilientes a cada momento do ciclo vital familiar

bem em todas as contingéncias (Seibel & Koller, 2015; DeHaan, Hawley e Deal, 2012).
De acordo com Walsh (1996):

“O foco da resiliéncia em familia deve procurar identificar
e implementar os processos-chave que possibilitam familias
ndo sé a lidar mais eficientemente com situagdes de crise
ou estresse permanente, mas sairem fortalecidas das
mesmas” (Walsh, 1996, p. 263).
Quanto ao modo como a familia percebe e supera certas dificuldades, devem ser
considerados trés campos que Ihe sdo inerentes: 0os modos de comunicacdo familiar, o

sistema de crencas e os padrdes de organizacao (Walsh, 2005).

Além disso, varias pesquisas tém corroborado a conexao entre resiliéncia e apego.
Sobre essa tematica, a teoria do apego, segundo Bowlby (1988), assevera que 0s sujeitos
tém preméncia de desenvolver relagfes afetivas permanentes e que conflitos e
intermiténcias podem resultar em transtornos psicossomaticos, psicossociais ou

psicologicos.

Esse autor destaca a relevancia da vinculagdo primaria da crianca com seus
cuidadores iniciais, como o pai e a mae, atestando que a crianga com apego seguro Vé no
comportamento da sua mae ou cuidadora, ou ainda de outra figura que a representa

(substituta), um reflexo de si mesma.

No periodo da adultez os sujeitos igualmente desenvolvem condutas de apego aos
grupos de trabalho, grupos politicos, grupos religiosos ou a alguma instituicdo, o que nos
orienta a discutir o constructo da resiliéncia no seu aspecto relacional, porquanto seus

atributos excelentes e atividades adequadas de determinada rede de vinculages podem
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beneficiar o desenvolvimento salutar de sujeitos e comunidades (BOWLBY, 1988;
FONAGY, 2003; GANDRA; FARIAS, 2003; VERGARA, 2008).

Todavia, ndo existe um padrdo fixo de resiliéncia familiar. Esses mecanismos
podem estar estruturados e se manifestar de varias maneiras e graus, por se enquadrarem
entre os desafios, recursos e valores de alguma familia (Walsh, 1998). Por esse motivo,
saber do historico familiar é essencial para apreender o que significa alguma dificuldade
efetiva para a familia, considerando-se que algumas circunstancias “impossibilitam” ou
“induzem” sujeitos ou coletividades a procurarem resolugdes (Yunes & Szymanski,

2005).

Determinar por suposicado o que seria uma ameaca significativa para determinada
familia pode tornar-se a negacdo em avaliar apropriadamente a familia acerca de uma
crise, o que deveria ser compreendido como individual e conjuntural (Seibel & Koller,
2015). Os mecanismos familiares podem manter-se como causas da vulnerabilidade ou

da resiliéncia de seus componentes em tempos de crise (Walsh, 2005).

N&o obstante, cogitar somente o microssistema familiar e 0 modo como a familia
reage as dificuldades seria por demais reducionista, porque sdo 0s meios das distintas
configuracdes relacionadas a familia que poderdo constituir uma ambiéncia ecolédgica de
adequacdo dos sujeitos. Em tal cenario, tais vinculagfes poderdo diminuir ou aumentar a
repercussao de condicionantes de risco (Juliano & Yunes, 2014), enquanto a rede de apoio
social pode ser vista como uma das indispensaveis propriedades determinantes da
resiliéncia (Brito e Koller, 1999; Yunes, 2003). Dispor de uma rede acessivel para apoio
na resolucdo de crises que fatalmente acontecerdo no decorrer da existéncia € um aspecto
protetor ao desenvolvimento dos componentes da familia. Ademais, pesquisas vém
demonstrando importante acréscimo da influéncia de vinculag¢bes préximas e de suporte

social em periodos de estresse (Guiaux et al., 2007; Morgan, Neal e Carder, 1997).
3.5.1.1.2. Rede de Apoio Social como Fator de Protecdo

O suporte oferecido através das redes sociais tem-se tornado motivo de pesquisa
na psicologia, por sua atuagdo no bem-estar subjetivo e no desenvolvimento dos sujeitos
ao longo da vida (BRONFENBRENNER, 1996).

Seguidamente s&o consideradas como origens mantedoras de uma vida sadia dos

sujeitos: amigos, lideres, bons professores e a familia, pois sdo significantes para o
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amadurecimento da crianca, seja afetivo ou social (YUNES, 2010; BRITO; KOLLER,
1999).

Rede de apoio social é um agrupamento de estruturas e de sujeitos significativos
que constituem as conexdes e interatividades estabelecidas e percebidas pelas pessoas. O
item afetivo foi adicionado a esta concepgdo, de acordo com o reconhecido e indiscutivel
valor da relagéo de afetividade para estabelecer e preservar a protegéo e o apoio (BRITO;
KOLLER, 1999; Taylor e Taylor, 2002).

O apoio social refere-se as vinculagGes que um sujeito estabelece na sua existéncia
e que podem influir de modo significativo na delimitacdo do seu desenvolvimento e de
sua personalidade. As particularidades das relagcbes em distintas configuracfes sociais
tém-se tornado propdsito de pesquisas de diversos estudiosos que corroboram as
consequéncias positivas ou negativas sobre a saide emocional e fisica dos sujeitos. Os
elos sociais perenes sao significativos porque ofertam auxilio em momentos de
necessidade, possibilitando confronto e superacdo em episddios de crise (BARUDY,
DARTAGNAN, 2010; BRITO; KOLLER, 1999; Taylor e Taylor, 2002; BRITO;
KOLLER, 1999; CYRULNIK, 2004; YUNES; GARCIA; ALBUQUERQUE, 2007).

Estudos apontam a importancia das redes de apoio afetivas na construcdo de
estratagemas eficientes em estados de crise. A eficiéncia da rede manifesta-se através das
resolucdes com importante diminuicdo de sintomas psicoldgicos, especialmente
sentimento de desamparo e depressdo. Na falta de tal rede, é possivel perceber o
desenvolvimento da vulnerabilidade dos sujeitos perante um contexto de risco. Estudiosos
modernos ressaltam a funcdo essencial de cuidados, de bons tratos, de vinculos
significativos, como apoio afetivo e social para o crescimento salutar da crianca e sua
propagacao nos outros ciclos da existéncia (BAUMAN, 2004; RODRIGO, PALACIOS,
1998; RODRIGO; MAIQUEZ, MARTIN; MARRERO, 2008; CYRULNIK, 2004;
BRONFENBRENNER, 1990; BARUDY; DANTAGNAN, 2010; BYRNE E FLOOD,
2008)).

Uma rede de apoio social/afetiva eficaz esta relacionada ao robustecimento de
capacidades e a acOes preventivas acerca da violéncia, como também de mais exceléncia
nos vinculos e no senso de pertenca (Bowlby, 1988). O arcabouco do apoio social
geralmente € subdivido entre: apoio emocional, apoio de informacdes e apoio material,

tangivel e instrumental, de acordo com o aspecto funcional.
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Os seres humanos sao biologicamente esbogados para serem sociais e preservarem
vinculagdes as quais, por seu turno, igualmente sdo instigadas por seus fatores bioldgicos.
Esses fatores estruturantes relacionados com os ambientais tém potencial, contudo, de
serem protetores e incentivadores de resiliéncia. (Yunes, 2003; Taylor (2002).

A presenca de relacionamentos e interacOes, a performance de distintas funcdes
possibilita que o sujeito faca progressos social e emocionalmente e consiga mais meios

para sua saude mental e seu bem-estar (Brito e Koller, 1999).

3.5.1.1.3. Religido como Apoio

Ha de ser reconhecido o mérito da religido, porque se refere a uma linguagem a
qual, tendo existéncia prdpria, desempenha determinada fungdo, ou seja: tem a
capacidade de simbolizar o contexto e ainda de proporcionar paradigmas diretores da
conduta coletiva, atuando de forma continua, seja para oportunizar uma compreensao do
mundo como ele se apresenta, ou como ele poderia talvez ser, também para purgar a dor

ou para apontar os aspectos ontoldgicos da existéncia humana (SILVA, 1995).

Distante de ser simplesmente um oportunismo para explorar a credulidade do
povo, que muitos acreditam ser a religido, como dispositivo para mitigar o sofrimento e
tratar moléstias, as religides consistem numa rede de apoio importante onde outras
instituicdes falharam como rede: os obstaculos burocraticos que se interpdem entre 0s
doentes e a cura, o elevado custo das medicagdes e dos servicos clinicos, a falta de acesso
aos agentes de salde (ALVES, 1984).

Quando o governo nédo exerce o seu papel de defensor da cidadania e dos seus
direitos, mostra-se um lugar para a atividade das religides e de suas praticas. E nesse
espaco que as religibes entram em cena. Dessa forma, a religido é considerada como um
meio quando ndo se encontra mais nenhuma alternativa, quando se tem salvaguarda
infima de sobrevivéncia moral e econémica (SCHWEICKARDT, 2002).

Conforme Pierucci e Prandhi, (1996), igualmente a religido pode ser a maneira
descoberta para se apresentar em publico, um lugar de lazer aos destituidos de algum tipo

de recursos para tal:

“em outros tempos a Igreja Catolica foi — e ainda &, em
muitos lugares, sobretudo nas cidades menores — um lugar

publico por exceléncia, aonde se vai para ser visto e para
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ver 0s demais, onde cada um se apresenta, se faz publico,
aonde se vai com a ‘roupa de domingo’” (PIERUCCI &
PRANDHI, 1996, p. 267).

Sob outra perspectiva, de acordo com (SART]I, 1996:

“no mundo dos pobres, a ‘lei justa’ vem antes de Deus que
dos homens. E a justica divina que os iguala enquanto filhos
de Deus (...) entre ricos e pobres existe, no entanto, uma
igualdade mais fundamental, no outro mundo, no reino de
Deus, j& que somos todos filhos de Deus, fazendo com que
a ordem sobrenatural seja, para os pobres, parte constituinte
de sua ordenacdo no mundo” (SARTIL 1996, p. 71 e §83).

As organizagdes religiosas estdo profundamente conectadas a rede comunitéria,
da mesma maneira que os servicos publicos. Entre estes, encontram-se o CRAS, o0s
servigos de educacdo, habitacdo e salde. As entidades religiosas estdo ligadas ao apoio
material. A esfera publica pode ser considerada um ponto importante para o exercicio de

apoio social no arranjo comunitario.

E mais: quando se refere a comunidade que se depara com a opressao, o resultado
é que em cenério de fungdes como de associacdes esportivas, familia extensa e igreja,
entre outras instituicOes, tais coletividades produzem senso de comunidade, senso de
pertencimento, participacdo e consciéncia, indicando estarem aptos para se
salvaguardarem como grupo e difundir o que é fundamental para sua sobrevivéncia e
reconhecido pelo grupo. O que 0s pesquisadores presumem com isso € que essas
organizac0es e 0s sujeitos associados a elas dedicando-se a uma comunicacdo de maneira
colaborativa e proativamente, com a finalidade comum de proteger e acolher aos que

precisam ser resguardados (Yunes, 2001).

Tendo a religido como apoio, uma conduta patente entre sujeitos que buscam certa
religido € a procura por solucgdes imediatas para adversidades igualmente repentinas. Por
exemplo: enfermidades usualmente sem cura, que apenas algo sobrenatural poderia

recuperar, ou ainda a dor pelo falecimento de um ente amado. (NOVAES, 1985).

3.5.1.1.4. Networking
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Baseado nas indicagdes profissionais e técnicas em funcdo das competéncias de
que se tem conhecimento uns dos outros, o Networking consiste numa rede de
vinculagdes, em que 0s sujeitos que a constituem permutam conhecimentos e
informagdes, buscando desenvolvimento profissional, ndo significando somente permutar
vantagens; € um instrumento de reciprocidade onde 0s sujeitos recomendam e séo
recomendados, oferecem e obtém contribui¢cdes positivas na carreira profissional. Tal
rede é aproveitada quase sempre na perspectiva de negdcio ou emprego novo. Essas redes
de vinculagdes ampliam as capacidades e as oportunidades dos sujeitos.

O networking afigura-se relevante atualmente, tornando-se um expediente
determinante no sistema socioecondmico nos tempos modernos, em virtude da reducédo
de interagdes sociais, tornando-se complexa a criacdo de uma rede satisfatdria de contatos

para chegar aos clientes e expandir as atividades. (Quaresma e Gongalves, 2013).

O networking retrata a formacdo de uma producdo de contatos que fornecerdo

informac0es, recursos, perspectivas, feedback e apoio (Ibarra e Hunter, 2007).

Destarte, Kramer (2012) salienta que o networking se estabelece como uma forma
habitual de desenvolver vinculos com os sujeitos que permutam ndo so ideias, conexdes

e informacdes, mas também sentimentos. (Kramer, 2012).

Da mesma forma Misner et al., (2010) estabelecem que o networking é acessivel,
mas se pode apresentar algumas dificuldades, porquanto, assim como nas demais praticas,
tais acbes inscrevem-se como capacidades e envolvem esforco, compromisso e

conhecimento (Misner et al., 2010).

A premissa fundamental de uma rede de networking é: quanto maior for a rede de
contatos, maiores serdo as oportunidades. (Peters, 2000). Na mesma direcdo, Carrera
(2011) assegura que debater sobre networking é abordar uma impulséo social, que sera

responsavel pelo futuro sucesso pessoal e profissional do sujeito (Carrera, 2011).

Pode ocorrer uma das cinco espécies de comportamentos de networking:
primeiramente com a finalidade de monitorar 0s contatos ja existentes, em segundo para
sociabilizar, ou para desempenhar tarefas laborativas, ainda para atuar em ages coletivas,
ou, por fim, para ser mais visto pelos outros. Cada uma das situagdes relacionadas tem
subentendido um modo de ser diante do networking, na esfera de mentalidades, atitudes

ou estratégias (Forret e Dougherty, 2001).
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As redes possuem existéncia propria, e ao compartilhar os saberes com o outro de
nossa rede, em certa hora o sujeito retornara com maiores saberes ou mais possibilidades
de trabalho (Carrera, 2011).

Assim, mediante a formacéo de vinculos de ampla confiabilidade com os sujeitos
com 0s quais troca saberes, o sujeito se torna um individuo que os demais reconhecem

como sendo considerado pela comunidade (Turner, 2010).

Relativamente a constituicdo de alguma rede de networking, caso seja composta
somente por uma espécie de agenciadores, a conexdo a meios significativos, como
conhecimentos e pessoas, se apresentara muito restringida, por isso é fundamental que a
rede seja diversificada. Portanto, o éxito de uma rede também emolda com grande
destaque a quantidade e a categoria dos individuos participantes da rede, porque somente
por intermédio do Networking seria viavel o0 acesso a maiores recursos intelectuais ou

financeiros (Kramer, 2012).

Pode-se dizer que o networking consiste em concentrar recursos produzidos na
esfera social, incluindo: conhecimentos, contatos, referéncias, oportunidades, ideias ou

informacdes (Misner et al., 2010).

Além disso, em conformidade com esse ponto de vista, o networking é o campo
em maior progressdo nos estudos sobre as redes, tratando-se esta concepgdo
afirmativamente associada com a performance laborativa ou de atingir vantagens que

facilitem a concorréncia com os demais (Borgatti e Foster, 2013).

Por isso, essa espécie de networking pode produzir vantagens para os sujeitos ou
para a coletividade porque se fundamenta no pressuposto de que as melhores respostas
sdo obtidas pelos sujeitos ou pela coletividade a qual se acham mais vinculados, mais
conectados (Ribeiro, 2012).

E possivel estipular o networking pelas vinculagBes sociais que ocorrem
voluntariamente entre os sujeitos que facilitam ou contribuem com seus atributos e
capacidades reconhecidos pela comunidade em que estdo inseridos (Loury, 1992).
Convém acrescentar que o networking se retrata numa rede de relacionamentos sociais 0s
quais motivam comportamentos dos sujeitos em prol do desenvolvimento

socioeconémico (Carneiro et al., 2014).
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Nessa conjuntura, € oportuno e relevante definir os propdsitos que orientam a
realizacdo de networking, como a busca por contatos de amizade, 0 acesso a
conhecimentos novos, a procura de emprego ou novas perspectivas de trabalho (Carrera,
2011).

Considerando o exposto sobre o networking, convém salientar que este
proporciona ao sujeito obter muitos beneficios, pois permite o0 acesso a informacdes
privadas e a novos métodos de trabalho, enquanto se comprova uma “expansao de poder”
por ampliar a identificagdo do campo de atividades. Algumas vantagens mais evidentes
alcancadas através de acfes de networking sdo: a conquista de éxito profissional,
ampliacdo da capacidade de trabalho, o crescimento pessoal e 0 aumento da rede de
contatos, assim como 0 acesso a um grande nimero de oportunidades e de conhecimento
(Carrera, 2011).

3.5.1.1.5. Rede de Apoio Comunitaria e Resiliéncia

As elaboragfes teoricas acerca da resiliéncia comunitaria sdo o resultado de
observacBes em calamidades ocorridas em comunidades na América do Sul por Elbio
Néstor Suarez Ojeda (2005). Esse autor desenvolveu um constructo ao verificar que,
concomitantemente a dor, a perda de recursos e vidas, frequentemente essas proprias
causas estabeleciam uma forca mobilizadora de habilidades altruisticas que colaboravam

para recompor danos, auxiliando a recuperacao.

Na maioria dos estudos acerca da resiliéncia, ela tem-se destacado em
comunidades atingidas pela discriminacdo e pela pobreza, no cenario da América Latina,
prevalecendo as intervencdes direcionadas para uma significacdo social. Assim sendo, as
pesquisas acerca da resiliéncia comunitaria sdo tratadas com maior destaque e
demonstram um aporte basicamente na Ameérica-latina para compreender essa tematica,
na medida em que esse territorio é tipicamente foco de injusticas sociais e de constantes

desastres naturais com efeitos sociais.

Além do mais, na realidade as redes de apoio e politicas publicas de assisténcia as
comunidades de risco sdo pouco eficientes e frageis, 0 que propicia a pesquisa da aptiddo
dessa populacdo, dos membros de uma nacéo ou de uma cidade para superacéo coletiva
de eventos adversos (OJEDA; LA JARA; MARQUES, 2007, ROCCA, 2007).
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As explicacdes irrefutaveis acerca da resiliéncia ndo se acham nas particularidades
pessoais, mas nos vinculos grupais, nos valores de cada comunidade, em caracteristicas
culturais e nas circunstancias sociais. Essa caracteristica se constitui num robusto indicio
do campo de interagdo de uma estrutura de resiliéncia comunitaria com o ambito

relacional ou ndo de redes de suporte afetivo e social (Ojeda, et al., 2007).
Nesse sentido, (Vergara, 2008) comenta:

“Se existem condigdes internas a cada pessoa que tornam
possivel a construgdo da resiliéncia, esta pode também se
dar na coletividade, pela influéncia reciproca individuo-
coletividade” (VERGARA, 2008, p. 707).

Esse autor faz mencgdo a sociedades e grupos que na historia da humanidade
reuniram-se coletivamente para suplantar obstaculos, suscitando a resiliéncia
comunitaria, como os povos da América do Sul e Central; nos campos de concentracdo
nazista, o povo judeu; e apds a segunda Guerra Mundial, o Japdo. Cada um deles
demonstrou resiliéncia para permanecer vivo e se expandindo com o apoio dos demais
sujeitos e organizacBes, componentes que asseguram a necessidade de vinculos

significativos e, sempre que possivel, organizados em rede (Landau e Saul, 2004).

A vinculacdo com os assistentes sociais integra os servicos da rede de apoio aos
usuarios, tornando-se importante fonte de apoio emocional. No entanto, eventualmente o
usuario pode estar olhando o assistente com descrédito ou como um intruso, embaragando
avinculagdo. Esses profissionais se referem ao relacionamento com o usuario como sendo
elemento essencial do seu desempenho e tem funcdo significativa para a eficiéncia em
suas praticas na assisténcia social. A vinculacdo igualmente é referida no papel de
propiciar apoio emocional. Assim sendo, 0s assistentes sociais acabam por se inserir na

rede de apoio dos usuarios.

Os profissionais referem-se ao apoio emocional como uma necessidade que
frequentemente os usuarios manifestam quando recorrem ao apoio de informag6es ou ao
apoio material. Eles entendem que a circunstancia em que o usuario procura ajuda é de
enorme vulnerabilidade e que o apoio emocional exerce um papel de amortecimento e de
natureza protetiva diante de eventos estressores. Em referéncia a rede comunitaria, o
apoio emocional vincula-se com a ajuda oferecida por meio da troca de experiéncias e

dos auxilios prestados.
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Quanto ao apoio de informacGes, 0 usuario percebe essa espécie de auxilio como
uma oportunidade para entender e se favorecer dos recursos que antes eram estranhos
para ele. N&o obstante, essa difusdo de informacdes igualmente gera desapontamento
perante expectativas fracassadas em relacdo a certos assistentes sociais, 0s quais se

encontram frustrados e limitados a frente desse papel.

Alguns usudrios apresentam a emergéncia e a necessidade de alguma espécie de
apoio material oferecido pela assisténcia social, que frequentemente é a Unica ajuda em
contextos de vulnerabilidade social. Destarte, inconstancias no beneficio podem provocar
ou impelir tais contextos de vulnerabilidade, devendo os usuarios ser bem preparados para

evitar que isso ocorra.

Quando se trata de vinculos e redes, usuarios e trabalhadores referiram-se a
situacOGes de maus tratos, negligéncia, violéncia e abandono na fase da infancia ou da
adolescéncia e associadas aos cuidadores primordiais. Com o0 advento da Constituicdo de
1988, essas condicdes constituem dispositivos de intervencdo do poder publico, com a
producdo de uma rede de protecdo da infancia e da adolescéncia e com a elaboracdo de
politicas sociais. Ainda assim, ocorreu um aumento da rede de apoio informal como
estratagema para superar as condi¢fes mais dificeis, com suporte da familia consanguinea

extensa e também de amigos e conhecidos da familia ou vizinhos e comunidade.

3.5.1.1.6. O Senso de Pertencimento

Por meio das suas relacdes, 0s sujeitos obtém apoio, vencendo obstaculos para
executar uma atividade, oferecendo suporte emocional em seu cotidiano e solidariedade
em acoes partilhadas.

De acordo com Reeve (2006), o pertencimento é um constructo causal
significativo no intimo da teoria da autodeterminacdo, pois quando os relacionamentos
entre sujeitos sdo adequados, eles mostram desempenhos superiores, denotam resisténcia
maior ao estresse e revelam dificuldades psicolégicas menores, promovendo positivas
respostas emocionais (REEVE, 2006).

Figura 2: Senso de Pertencimento
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SENSO DE

PERTENCIMENTO

INTERACAO PERCEPCAO

COMO0s DO VINCULO
OUTROS SOCIAL

A necessidade de pertencimento trata do sentimento de fazer parte integrante de
uma acao coletiva, onde todos os sujeitos sdao conduzidos a buscar e preservar relagoes
mutuas significativas. No entanto, caso essa necessidade ndo seja atendida, as
consequéncias impactam negativamente o bem-estar e o equilibrio emocional do sujeito
(GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004).

Como necessidade, o0 pertencimento retrata um desejo de ser percebido, valorizado
e vinculado a um grupo definido. Na indicacdo de hipdtese fundamental, a necessidade
de pertencer do sujeito € igualmente descrita como necessidade de pertenca, necessidade
de relacionar-se ou mesmo de estabelecer vinculo (Deci; Ryan, 2000).

O pertencimento abrange aspectos fundamentais da interacdo com 0s outros e a
percepcdo de vinculo social. Conforme Reeve (2006), a interacdo com 0s outros € a
condicdo inicial que compreende a necessidade de pertencimento, porque é por meio dela
que o sujeito desenvolve afetividades, matuos anseios e relagdes sociais.

Ao agirem dessa forma, o sujeito tem a perspectiva de identificar a sua
necessidade psicoldgica bésica de pertenga. Embora a interacdo seja satisfatoria para que
0 sujeito se sinta ligado aos demais, a satisfacdo da necessidade de pertenga exige o senso
de uma vinculagéo social através dos demais e também do self (Reeve, 2006).

A identificacdo da percepgéo de vinculo social sucede quando determinado sujeito
se percebe vinculado aos demais sujeitos, ou ainda quando compreende que 0s sujeitos

se importam com o bem-estar do préximo ou existe afetividade de uns com os demais.
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Conforme Reeve (2006), esse entendimento se verifica quando os relacionamentos
podem satisfazer um auténtico self, ou seja, 0s sujeitos percebem internalizada a

vinculagéo social e a reconhecem como verdadeira (Reeve, 2006).

3.5.1.2. Necessidade Basica da Competéncia
3.5.1.2.1. Inteligéncia Emocional

Anteriormente a tentativa de entendermos em que consiste a competéncia,
precisamos entender o que € inteligéncia, mais precisamente o que seria a denominada

“inteligéncia emocional”.

Pode-se afirmar que uma das esferas essenciais dos executores mentais sao as
emocOes, em conjunto com a motivacdo e a cognigcdo. Observa-se que a solugdo dos
eventos que vivenciamos ou de problemas ndo é somente norteada pela razdo, mas

também conta com a participacdo da emocdo (Hilgard, 1980; Damasio, 2005).
Conforme Damésio, 2005:

“Nao ha decisbes puramente l6gicas € nem puramente emocionais
e sim ha um elo entre as duas vertentes a fim de tomar decisdes
adequadas” (Damésio, 2005, p.154).

Logo, nds somos “razdo” e “emocao”, de tal maneira que empregamos a razao
para nivelar as emocgfes e recorremos as emocBes harmonizadas para tomar decisGes
adequadas. N&o obstante, a no¢do acerca da emocdo € mais profunda e permanece aberta,
tendo em vista a insuficiéncia de consenso entre 0s pesquisadores, como reiteram varios
autores (Gusmao, 2011; Davidson, Scherer e Goldsmith, 2003; Lazarus, 1991; Levenson,
2001. Roazzi et al., 2001; Ekman e Davidson, 1994).

Alguns autores constataram que esses impasses nas concepgdes se apresentam
devido as alteragdes das condigdes emocionais, que se sucedem nas vivéncias do sujeito
ao longo de sua existéncia. Eles descrevem a emogdo como sendo uma disposi¢édo
contingente de origem profunda que surge de experiéncias emocionais que acarretam
mudancas nas atividades fisiologicas e psicoldgicas, capacitando o sujeito para atuar
diante das circunstancias com as quais se depara (Frijda, 2008; Gazzaniga, Heatherton,
2005; Levenson, 1999; Atkinson et al., 2002; Davis e Lang, 2003).
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Somos classificados como seres humanos racionais, e essa afirmacéo fez com que
o foco do homem fosse direcionado para desenvolver suas habilidades cognitivas. E
notadvel como a humanidade progrediu em termos materiais, intelectuais e em varias
outras &reas. Porém, no campo emocional e moral, ndo ocorreu evolucdo relevante. Isto
é, 0 ser humano dissociou a razdo da emocao e assim nos assumimos como criaturas
racionais. Melhor dizendo, ao nos anunciarmos individuos racionais, nutrimos e
experienciamos determinada cultura que desconsidera as emocgdes. Dessa forma, desde
entdo, ndo foi reconhecida a conexao prosaica entre razdo e emocgédo, que compde a
existéncia humana, nao levando em consideracédo que o0 processo racional tem um alicerce
emocional (MUTURANA, 2002).

Quando o sujeito mergulha na colera ou na raiva, revela-se uma vulnerabilidade
interna e externa: seja na dimensdo cognitiva, pois o raciocinio é inflexivel e pouco
elaborado, seja na dimensdo subjetivo-experiencial, pois ocorrem diversas modificacfes
neurovegetativas enormemente intensificadoras de agressividade; ou ainda na dimenséo
comportamental, visto que esta € um efeito tangivel das dimensfes anteriores, e por isso

primaria, estando proxima da inconsciéncia.

A vulnerabilidade também ¢é resultado da atividade neuroquimica que ocorre de
forma progressiva que transforma o sujeito em vitima padecente da amigdala, ap6s o
descarregamento de horménios (catecolaminas), os quais se deslocam para as glandulas
suprarrenais corticais do Sistema Nervoso. O organismo também “sente-se preparado”
para uma atividade irrefletida, com muita forca, vigor e intensidade, ficando a mente
emocional num estado de alerta incomum. Esse disparo energético é de dificil controle.
Os sujeitos se acham invulneraveis e convertem-se em sujeitos implacaveis nos seus

comportamentos, e portanto, na percepgdo dos seus estimulos.

Em suas investigaces, Izard (2009) assevera que o exame do elo entre a cognicao
e a emocao possibilita um entendimento mais claro dos eventos e das distintas espécies
de emocdes no transcorrer do desenvolvimento humano, na evolugéo das vérias gradacoes

de comportamento e de consciéncia (lzard, 2009).

Nas pesquisas mencionadas, nota-se que a cognicao e a emocao tém atuacao

significativa na direcdo que tomamos e nas escolhas que fazemos na vida.
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Embora anteriormente houvesse uma enorme inquietacdo com a producdo de
métodos eficazes para aprimorar a cognicao, estudos vém indicando que € tao relevante
ter entendimento em certa &rea como também é importante aperfeicoar habilidades

emocionais.

Em vista disso, deve-se considerar que a falta de habilidades para tratar com as
emoc0Oes tem-se tornado a razdo de enormes sofrimentos. Desse jeito, compreender para
que servem, conhecé-las, identificar quando e em que contexto elas ocorrem ¢é
fundamental para conseguirmos nos expressar de maneira harménica fisica e moralmente,

sem perturbarmos nossos vinculos.

Isso pode ser atribuido a diversos motivos, uma vez que ocorre ha dezenas de anos
0 debate sobre a necessidade da compreender a inteligéncia emocional. Ademais, na
bibliografia cientifica estudada acerca da competéncia emocional, vimos debates de
constructos com a hipotese da teoria da inteligéncia emocional, porque, para que se
encontre o entendimento da competéncia (emocional), sera necessario compreender o que

seja a inteligéncia emocional.

Com o desenvolvimento do conhecimento cientifico, em particular no campo das
neurociéncias, e as reflexdes praticas sobre a aplicabilidade desse conhecimento em
distintos contextos, essa concepcdo experimentou certas alteracbes com o intuito de
contemplar os demais fatores, de modo que caracteriza a inteligéncia como sendo a
habilidade da aprendizagem com base na capacidade de resolver problemas, de usar o

conhecimento para se adequar a novas situagdes e novas experiéncias (Meyers, 2014).
De acordo com GROP (2016):

“A inteligéncia emocional ¢ formada por um conjunto de
competéncias relacionadas a capacidade de administrar de
forma adequada as proprias emogoes” (Grop, 2016, p. 59).

Partindo dessa compreensdo, € possivel reafirmar o pensamento de que a
inteligéncia como constructo ¢ uma variante de tal maneira que a sociedade julga
inteligente qualquer propriedade que contribua para o resultado favoravel e vitorioso
nessas sociedades (STERNBERG; KAUFMAN, 1998).
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Embora as concepcgdes arcaicas de inteligéncia superestimem os fatores
cognitivos, diversos investigadores renomados na esfera da inteligéncia reconheceram a
relevancia de fatores ndo-cognitivos. Por exemplo: Robert L. Thorndike (1920) usou o
termo “inteligéncia social” para retratar a habilidade de conhecer e dar motivagdo aos

outros (Thorndike, 1920).

Ao descrever a interferéncia dos aspectos nao-intelectuais sobre 0 comportamento
inteligente, David Wechsler (1950) argumentou que 0s moldes de inteligéncia ndo seriam
plenos enquanto esses aspectos nao fossem devidamente representados (Wechsler, 1950).

As emocdes intensamente negativas criam bloqueios concretos, deslocando a
atencdo para as estimulagdes e os eventos que as desencadeiam, interferindo na
concentracdo em outro objeto ou fato. Ou seja, sentimentos negativos, pelas suas
peculiaridades neurobioldgicas, sdo intrusos quando sabotam e prejudicam as tentativas

de focar a atengdo em outros eventos ou objetos.

As emogdes controlam a concentracdo e escravizam as faculdades mentais
(autores da perspectiva neurofisiologica a denominam memoria de trabalho), as quais
desempenham, no &mbito do funcionamento mental, o papel de execucéo por exceléncia,

tornando plausiveis todos e quaisquer esforcos intelectuais (Damasio, 2.000).

Quando os circuitos limbicos confluem no cortex pré-frontal, estdo sob o controle
da energia emocional e afetam a memdria de trabalho, ficando dificil pensar correta e

claramente, suscitando uma motivacao negativa.

De maneira oposta, a forca da motivacdo positiva, impulsionada com base na
confianca e no zelo, traduz-se em sentimentos de entusiasmo, em mais motivacdo, mais
tenacidade e mais eficacia na realizagéo de objetivos definidos, o que vem de certa forma
ratificar as Leis do Exercicio e do Efeito de Thorndike® (1874-1949).

Outro mecanismo do autocontrole emocional é ser capaz de dominar o impulso e
optar pelo adiamento de recompensas, através da determinacdo e do autocontrole pessoal

referente a essa escolha (Goleman, 1995).

Uma das qualidades essenciais da autorregulacdo emocional € a protelacdo de

gratificacdo autoimposta, orientada para um propdsito. Contudo, mais do que adiar
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recompensas, 0 otimismo, a ansiedade e a esperanca também cooperam com esta

competéncia de motivar a si proprio.

A primeira vez que foi usada a expressao inteligéncia emocional ¢ atribuida ao
autor Wayne Payne (1985), que a mencionou em sua tese de doutorado em 1985. J& na
década de 1990, as pesquisas acerca da inteligéncia emocional comegaram a ganhar mais
destaque e validacdo na area académica e na midia (Payne, 1985).

Naquele periodo, alguns pesquisadores como Peter Salovey, John D. Mayer
(1990) e Daniel Goleman (1990) instauraram a introdugéo e o desenrolar da conceituagéo

da Inteligéncia Emocional, desenvolvendo-a em distintos contextos.

A inteligéncia emocional, conforme Salovey e Mayer (1990), seria alusiva a
habilidade em identificar e expressar as emocdes, incorpora-las ao pensamento, raciocinar
e compreender com ela, e ser capaz de aplica-la em si mesmo e nos outros (Salovey e
Mayer, 1990).

Tais autores desmembraram a inteligéncia emocional em quatro niveis, 0s quais
podem ser compreendidos primeiramente como a Percepcdo das emocdes, que abrange a
habilidade em identificar as emocdes e 0 seu conteddo emocional, examinando-as de
varias maneiras, como na expressao fisiondbmica, no tom da voz, etc. Sujeitos com essas
habilidades podem diferenciar entre expressdes de sentimentos desonestas ou honestas.
Por exemplo: percebem quando um sorriso pode ser amarelo ou ainda quando as lagrimas

de alguém sdo falsas (Fonseca, 2015).

Temos na sequéncia o raciocinio intermediado pelas emocdes, sendo que isto é
fundamental na habilidade de utilizar os dados emocionais para auxiliar o raciocinio e o
pensamento. Consolidar essa dimensdo da inteligéncia pode caracterizar maior
rendimento e reducdo consideravel do estresse, tendo em vista que se capacita para

manejar as emoc0es, focando no que é mais importante.

Em seguida, com a compreensdo e exame das emocg0es, temos a capacidade de
analisar as alternancias emocionais, que sdo menos evidentes, como por exemplo,
distinguir medo de nojo, raiva de irritacdo, e entender suas conexdes com O0s
acontecimentos da vida. Inclui-se nessa perspectiva que é possivel perceber uma relagéo

entre medo e ameaca, raiva e injustica, perda e tristeza, entre outros.
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E por quarto e ultimo, o gerenciamento das emocdes, que consiste em ocupar-se
das emoc0Oes pessoais, fator que é facilmente comprovado na inteligéncia emocional.
Consiste na habilidade de distinguir a emog¢do do comportamento. Por exemplo: quando
0 sujeito sente medo, porém n&o paralisa; sente raiva, mas ndo parte para a agressividade.
No entanto, passa a refletir acerca do que ele mesmo sente, ocorrendo um

amadurecimento com as suas vivéncias.

Desse modo, compreendida a ligacdo entre o comportamento relacional, a
neurofisiologia e a emocédo, torna-se necessario entender as maneiras como essa
emocionalidade pode ser regulada com o intuito de ser alinhada na esfera relacional, para

efetivar comportamentos competentes.

A esse respeito, Mayer e Salovey (2007), com fundamento nas quatro habilidades,
conceituam inteligéncia emocional como a aptiddo de valorar e perceber com precisao a
emocao; a capacidade para despertar ou conectar sentimentos quando esses motivam e
influenciam o pensamento; a habilidade para compreender a emocdo e o0 devido
conhecimento emocional, e a competéncia para regular as emog6es que promovam o
desenvolvimento intelectual e emocional. (MAYER, SALOVEY, 2007, p. 32).

A conceituacdo acima mencionada direciona para a capacidade mental,
demonstrando um funcionamento mental de interacdo entre cognicdo e emogdo, em que
um aspecto se vincula ao outro. Isto é, uma acdo conjunta direcionada para o

aprimoramento da inteligéncia emocional, como sendo uma aptiddo cognitiva.

Alguns autores como Bar-On (1997) e Goleman (1995) elaboraram um formato
denominado “modelos mistos”, em que sao combinados fatores da personalidade com
habilidades cognitivas. Dessa forma, eles levam em conta outros fatores, como a
motivacao, as atividades sociais, e certos aspectos pessoais, como determinacgdo, empatia,

autoestima e outros (Bar-On, 1997; Goleman, 1995)

Para ser reconhecida como tal, a inteligéncia deve seguir rigorosamente
determinados parametros baseados na experiéncia, e acredita-se que um modelo de
capacidades mentais seja o formato de medidas ou parametros de referéncia da
inteligéncia emocional, por ser um dos mais rigorosos em relacdo aos critérios

desenvolvimentais, conceituais e correlacionais (Mayer, Caruso e Salovey, 1990).
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Com o padréo desenvolvimental, segue-se o parametro de que a inteligéncia pode
ser aperfeicoada no decorrer do tempo. Quanto ao padrdo conceitual, relaciona a
inteligéncia a uma progressdo mental, e ndo a uma configuragdo de conduta. J& o
correlacional se reporta a um agrupamento de habilidades similares, mas que né&o

integram as demais inteligéncias (Mayer, Caruso e Salovey, 1990).

De maneira sucinta, a inteligéncia emocional € uma area de pesquisa incipiente, a
qual busca aprimorar a concepc¢éo tradicional sobre a inteligéncia, inserindo em seus
constructos 0s sentimentos e as emog0es. A inteligéncia emocional define as capacidades
possiveis de que cada sujeito dispde para obter determinadas habilidades vivenciais

designadas de competéncias emocionais (Pavédo, 2003).

A competéncia emocional busca identificar o ponto maximo em que um sujeito
pode valer-se dessas habilidades no cotidiano da sua vida. Contudo, se 0 sujeito
manifestar algum nivel de inteligéncia emocional, ndo se deve concluir que ele ja tenha
internalizado competéncias emocionais para agir em determinados espacgos singulares,

como, por exemplo, numa escola ou huma empresa (Pavao, 2003).

A autora acima salienta que a inteligéncia emocional se relaciona mais
especificamente a compreensao das emocdes e seus fatores, ou seja, 0 autoconhecimento.
No entanto, isso ndo atribui ao sujeito a capacidade de manejar integralmente o
conhecimento emocional com sucesso. Ja a competéncia emocional é a pratica de tal

conhecimento de maneira eficiente (Pavao, 2003).

No que se refere a questdes emocionais, 0 sujeito deve ter abertura para
transformacgdes e ingressar num sistema de renovacdo constante que atravessa 0

autoconhecimento e produz mudancas profundas no contexto da educagcdo emocional.

Todavia, a metodologia de obtencéo e solidificacdo das habilidades que tornam
determinado sujeito competente emocionalmente € incumbéncia individual de cada um.
Inegavelmente é uma trajetdria lenta e ardua, que, em primeiro lugar, transita pelo

autoconhecimento e demanda mudancas.

Acredita-se em certos ganhos que a educacdo emocional pode trazer a vida dos
sujeitos, pois, de acordo com o0s estudos, sujeitos emocionalmente competentes
conseguem atender de maneira mais adequada aos eventos mais adversos, sao mais

empaticos, resilientes, solidarios e compreensivos. Esses sdo aspectos que o corpo social

67



tem demandado, e, nesse cendrio, as perspectivas da educacdo tendem para o

desenvolvimento desse sujeito de modo holistico.

3.5.1.2.2. Competéncia Emocional

Desta forma, a Competéncia Emocional é uma aptiddo formada com base na
inteligéncia emocional, definida como a capacidade do sujeito de motivar a si mesmo em
circunstancias desfavoraveis com que se defronta na vida; de conduzir o pensamento de
maneira a controlar o desanimo ocasionado pelas frustracdes; de revelar a faculdade de
gerir o seu estado de animo de modo a proceder de forma adequada com ele mesmo e

com os demais (Goleman,1998).

A capacidade de gestdo de relacionamentos em grupos retrata a habilidade
emocional que ocasiona a sequéncia entre a capacidade de distinguir os sentimentos de

outro sujeito e comportar-se de forma a influencia-los.

Conseguir administrar as emocg6es dos demais sujeitos em grupos (turma,
subalternos, entre outros) exige empatia e autocontrole. Exteriorizamos mensagens
emocionais e sinais, os quais presumivelmente influenciam aqueles que interagem
conosco, 0 que comprova a forca contagiosa das emogdes. Contagiamo-nos com 0S
sentimentos uns dos outros, como se eles fossem algum tipo de “virus social” (Goleman,
1995).

Podemos destacar a importancia da perspectiva sociocultural na forma utilizada
pelos sujeitos para exprimirem os seus sentimentos, deduzindo que existem regras de
expressao vinculadas a fendmenos circunstanciais ou de natureza sociocultural, os quais

podem ser utilizados de maneira estratégica (Ekman e Friesen, 1975; Goleman, 1995).

Tais regras fundamentais, que sdo aprendidas no decurso da existéncia
sociocultural do sujeito, através da educacdo, explicita ou implicitamente, apenas
imitando os comportamentos dos antepassados, configuram maneiras de gestdo das

emoc0es e de autocontrole.

Na educagéo de sentimentos, as emog¢des S40 a0 mesmo tempo uma mensagem e
um recurso, e as interagdes que ocorrem na convivéncia em sociedade comprovam que as
emocOes, mais do que expressivas, sdo contagiantes (Hess, Philippot, Blairy, 1998;
Goleman, 1995).
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Sujeitos emocionalmente competentes no ambito da gestdo de emocgdes sociais
tendem a ser lideres espontaneos, naturalmente; logram articular e expressar 0S
sentimentos coletivos, de maneira a direcionar 0 grupo rumo aos seus objetivos; estimam
estar com os demais, difundem bem-estar, sdo capazes de governar as suas expressoes
individualizadoras das emocdes, sejam ndo verbais ou verbais; correspondem-se com as
acOes e respostas dos demais membros de um grupo; alinham a todo momento a sua
performance social em relagcdo a um propdsito; sdo leais a si mesmos, isto é, funcionam

conforme as suas ideias e ndo para agradar os outros ou obter admiragéo.

3.5.1.2.3. A teoria das inteligéncias multiplas

Da mesma forma, para melhor compreendermos as Competéncias, necessitamos
saber sobre a Teoria das Inteligéncias Multiplas. Com a teoria das inteligéncias mdaltiplas,
Howard Gardner (1983) sinalizou a intengéo de agregar as concepcdes sobre a capacidade
de conhecer a si proprio e de levar em consideracdo as suas motivacoes, seus medos e
sentimentos (inteligéncia intrapessoal), assim como também da habilidade de perceber as

motivacodes, intengdes e o desejo dos outros (inteligéncia interpessoal) (Gardner, 1983).

Para esse autor, parametros de inteligéncia como o QI ndo demonstram
integralmente as capacidades cognitivas. Desse modo, embora as designacGes dadas a
essa concepcao tenham se diversificado, existe uma crenca habitual cujas nogdes classicas
de inteligéncia ndo oferecem uma elucidacdo completa acerca dos seus atributos
(Gardner, 1983).

A teoria das inteligéncias multiplas sustenta um entendimento bioldgico para cada
capacidade mental, considerando somente as capacidades globais pertencentes ao ser
humano. Ademais, na vinculacao entre aspectos biolégicos e determinado procedimento
cognitivo, é incorporada a cultura. No reconhecimento de uma inteligéncia, geralmente
devem ser considerados dois aspectos fundamentais: as exigéncias e as premissas de

inteligéncia (Almeida, Guisande, e Ferreira, 2009).

Quanto aos pré-requisitos ou exigéncias, deve-se levar em conta que uma
habilidade intelectual engloba um conjunto de competéncias aptas para resolver
problemas e auxiliar 0s sujeitos a supera-los, gerando, circunstancias que podem ser o

elemento fundamental na conquista de novos saberes, numa certa cultura.
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Das inteligéncias examinadas, ndo foram todas que satisfizeram os requisitos e
sendo assim, eram desconsideradas; porém, das inteligéncias reconhecidas, que
preenchessem os requisitos elencados, foram definidas sete espécies de inteligéncias
(Gardner, 1999): musical; linguistica; espacial; corporal-quinestésica; l6gico-

matematica; intrapessoal e interpessoal.

A inteligéncia musical possibilita aos sujeitos que compreendam, estruturem,
reconhecam e comuniquem as significacdes por meio de sons. Quanto & inteligéncia
linguistica, foi a mais examinada e apresenta a capacidade de formar e coordenar as
funcBes e os significados de vocabulos e da linguagem. J& a inteligéncia espacial é
compreendida como uma aptiddo para entender determinados dados informacionais e,
dessa maneira, recompor cenas para receber um estimulo fisico. A inteligéncia corporal-
quinestésica é considerada como a capacidade para valer-se do seu corpo ou fragmentos
dele para solucionar problemas ou construir algo, enquanto a inteligéncia légico-
matematica abrange a aplicacdo e o exame de composicdes abstratas. A inteligéncia
intrapessoal agrega um encadeamento de processos que dao aos sujeitos a manifestacao
das emocdes pessoais, como fraquezas, desejos e forgas.

Finalmente, a inteligéncia interpessoal consiste na capacidade para perceber os
demais, em especial, as interacdes, 0s seus sentimentos, motivagdes e temperamentos.
Esta inteligéncia envolve da mesma forma a capacidade de participar em grupos,
possibilitando a distincdo entre cargos e papéis. De inicio, essas inteligéncias nao foram
reconhecidas. Porém, recorrendo a novas pesquisas, Gardner (1999) considerou que
existiam mais trés distintas inteligéncias: inteligéncia naturalista; inteligéncia espiritual e

inteligéncia existencial (Gardner, 1999, p.47).

A hipétese das maltiplas inteligéncias contribuiu em dois aspectos centrais, que
foram averiguados por testes e podem ser sintetizados primeiramente considerando-se
que a base de problemas relacionada com o cenario no qual se desenrolam e as suas
devidas solucdes se manifestam conforme a cultura do meio em que 0s sujeitos vivem.
Outro aspecto relevante a ser considerado é que cada cultura possui fungdes que irdo
requisitar diversificadas inteligéncias, o que consiste no entendimento de que 0s sujeitos
sdo condutores de um grupo de competéncias e ndo somente de uma Unica, as quais

solucionam determinados problemas (Almeida, et al., 2009).
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3.5.1.2.4. A Competéncia Percebida

A necessidade basica da competéncia revela que os sujeitos tém desejo de ver
reconhecidas suas competéncias nos espacos sociais e na convivéncia com outros sujeitos,
abrangendo a sobrevivéncia e a realiza¢do de suas acOes préaticas. (APPEL et al., 2010).

Conforme a Teoria da Autodeterminacdo, a competéncia € conceituada como
sendo uma necessidade psicologica basica de todo e qualquer sujeito. A competéncia
tange a premissa de obter determinada repercussao na extensao de um meio social para
atingir os objetivos almejados. Essa necessidade é configurada pelo desejo do sujeito de
poder exercer as suas capacidades, procurando administrar os desafios em nivel 6timo e
lograr um feedback positivo (REEVE, 2006).

Figura 3: Competéncia Percebida

COMPETENCIA
PERCEBIDA

/\

DESAFIO EM FEEDBACK
NIVEL 6TIMO POSITIVO

Sdo desafios em nivel 6timo aqueles em que o sujeito é capacitado para
desenvolver determinada acdo para a qual o nivel de obstaculos e profundidades situam-
se exatamente no grau de suas capacidades peculiares. A pesquisa empirica demonstra
que para determinado sujeito perceber-se competente, a atividade deve estar num grau
intermediéario de dificuldade. Atividades demasiadamente dificeis ou faceis ndo oferecem
uma perspectiva para a expressao da competéncia, porque o éxito identificado em

atividades mais faceis ou a impresséo de fracassar devido a ndo realizacéo de determinada

71



atividade dificil, ndo sdo aspectos para perceber a capacidade, necessarias para o sujeito

perceber-se competente (Reeve, 2006; Lens e Decruyenaere, 1991).

Contudo, o feedback é definido pelos conhecimentos oferecidos por um agente
social acerca das perspectivas de um entendimento ou desempenho. O feedback é
apontado como a avaliacdo do resultado de um desempenho definido, que pode ser de
dois tipos: negativo e positivo. O primeiro ocorre com a redu¢do da compreenséo da
competéncia, e o segundo relaciona-se ao conhecimento afirmativo acerca da
competéncia, ampliando, a compreensdo da competéncia do sujeito (Hattie e Timperley,
2007).

No entanto, para Ryan e Weinstein (2009), as avaliacbes e feedbacks tém
potencial de dispor significados funcionais diferentes e, por conseguinte, efeitos
diferentes com relacdo a motivacdo. Geralmente, um feedback negativo tende a desalentar
em vez de inspirar o sujeito a envidar um esforgo maior (Ryan e Weinstein, 2009).

Desse modo, conforme os autores da Teoria da Autodeterminacdo, oferecer um
feedback é relevante por transmitir de modo direto as consequéncias de um conhecimento

que, quando positivado, ira satisfazer a necessidade da competéncia (Deci; Ryan, 2008b).

Sob outro ponto de vista, a competéncia ndo é apenas um agrupamento de
compreensdes técnicas, porém consiste no discernimento produzido no decorrer da vida,
com a bagagem das vivéncias repetidas e variadas, as quais 0 sujeito adere de modo
positivo, empenhando-se para perceber os acontecimentos e igualmente perceber-se. Ou,
por outra maneira, é nesse continuo desempenho, no decurso do tempo que o0s saberes se

solidificam e, por conseguinte, compdem suas competéncias (Perrenoud, 2000).

E ainda se pode também conceitualizar competéncia como a capacidade do
sujeito de mover total ou parcialmente os préprios recursos afetivos e cognitivos para
encarar um conjunto de eventos intrincados, 0s quais requerem a nogdo exata dos
recursos, dos vinculos que deverdo ser estabelecidos entre eles e da esséncia das

habilidades em mobilizar-se (Perrenoud, 2000).

Refletir levando em conta a competéncia significaria, portanto, considerar a
participacao, a estrutura de varios recursos afetivos e cognitivos para lidar com uma série
de situacBes que apresentam semelhanca de estrutura. Sem duvida, a concepcao sobre

competéncia, segundo o referido autor, esta associada a emogéo: existe uma vinculagdo
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entre fatores cognitivos e emocdes nas decisdes e nas escolhas para conseguir regular as

emoc0es e utilizar conhecimentos de maneira apropriada a situacéo.

Em face do exposto, é relevante que a aprendizagem intelectiva ocorra
concomitantemente com a educacao das emocdes. Contudo, € oportuno evidenciar que a
competéncia se apresenta e se desenvolve com base em diversas vivéncias, utilizando

analogas emocdes e conhecimentos no decurso da existéncia.

Por exemplo: em entrevista concedida a revista Neuro educacéo, o estudioso Filip

de Fruyt (2022), em relagcdo ao desempenho escolar, declarou:

“A capacidade de cada aluno de gerenciar suas emocoes
desde cedo vai ajuda-lo a lidar com adversidades do seu
cotidiano, e também isso tera impacto direto em seu
aprendizado” (FRUYT, 2022, p. 13).

Conceitua-se também competéncia como uma capacidade de manifestacdo sobre
certas tematicas que consentem a rememoracdo de uma pluralidade de saberes e
conhecimentos, de natureza polissémica, da mesma forma que suas variadas
procedéncias, da academia ou outras fontes de aprendizado (Marinho-Araujo e Rabelo,
2015).

Na percepcdo desses pesquisadores, a competéncia presume um conjunto de
saberes assimilados, assim como atitudes e habilidades que devem ser incorporadas para
serem utilizadas com eficacia na solucéo de alguns eventos. Assim sendo, a competéncia
estd geralmente associada a capacidade e a inteligéncia de pér tais saberes em efetiva
acdo. E por isso que essa série de habilidades abrangem uma pluralidade de escolhas e
decises, as quais poderdo ocorrer a partir do exame de circunstancias para verificar o

ambiente até funcionar com agilidade e de modo eficiente.

Segundo Almeida, Guisande e Ferreira (2009), a inteligéncia € caracterizada

como:

“Uma habilidade ou um conjunto de habilidades que
permite a um individuo a resolucdo de problemas ou
realizar produgdes caracteristicas de uma dada cultura”

(Almeida, Guisande e Ferreira, 2009, p.131).
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3.5.1.2.5. As habilidades ou competéncias sociais

Outro fator importante com relacdo as capacidades ou competéncias que o ser
humano dispde, séo as habilidades de convivéncia em sociedade. As habilidades ou
competéncias sociais podem apresentar diferentes sentidos, de acordo com o ponto de

vista conceitual sob o qual sdo abordadas.

Presentemente, na &rea da Psicologia, tem-se estendido um campo de prospeccao
que procura pesquisar a performance social com base num exame psicologico das
vinculacdes sociais e das habilidades atribuidas para instaurar relacionamentos e vinculos
de qualidade e efetivos. Tal area vem sendo designada “campo pratico-teorico das

habilidades sociais” (DEL PRETTE e DEL PRETTE, 2017).

Em concordancia com esse ponto de vista tedrico, o funcionamento social pode
abranger duas dimensdes tipicas: a) condutas habilidosas socialmente. b) condutas ndo
habilidosas socialmente

As condutas habilidosas socialmente — denominadas habilidades sociais — sdo
aquelas requisitadas para a competéncia social, que sdo reconhecidas por determinada
cultura ou subcultura® e que apresentam maior perspectiva de provocar repercussdes
favoraveis, tanto para o sujeito que as manifesta quanto para a comunidade social a que
pertence (DEL PRETTE e DEL PRETTE, 2010).

Jé& as condutas ndo habilidosas sdo aquelas que apresentam maior perspectiva de
diminuir a potencialidade dos vinculos interpessoais e poderdo abranger lagos ndo-
habilidosos operantes, sobretudo: coercdo, autoritarismo, ironia, agressividade verbal ou
fisica, gerando respostas ndo-habilidosas e passivas, como: ansiedade, magoa,
ressentimento e fuga ou esquiva das necessidades sociais, em vez de enfrenta-las (Del
Prette e Del Prette, 2010; Turini, Bolsoni-Silva e Carrara, 2010).

Portanto, as habilidades sociais séo atitudes e agdes granjeadas na vida, que o
sujeito aprende a se comportar de maneiras distintas durante o seu amadurecimento
pessoal e seu aprendizado resulta das diversas circunstancias a que € exposto durante a
sua existéncia, proporcionando (ou ndo) condicdes para que tais habilidades sejam
alcancadas e fortificadas (Del Prette, Ferreira, Dias e Del Prette, 2015; Del Prette e Del
Prette, 2009).
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Pesquisas tém indicado que, em cada etapa do amadurecimento pessoal,
determinadas categorias das habilidades sociais se afiguram fundamentais para a boa
disposicéo fisica e mental do sujeito. Elas sdo reconhecidas como condigdo de bem-estar
fisico, social e psicoldgico. Porém, quando sucedem lacunas no sistema de aprendizado
do sujeito, ou mesmo problemas para satisfazer necessidades novas — tipicas de
determinada fase da vida — poderdo ocorrer ou se associar a déficits nas habilidades
sociais e a falta de adaptacédo, que pode tornar-se muito complexa e prejudicar o sujeito,
ocasionando impactos negativos na sua qualidade de vida e na sua saude (Del Prette,
Ferreira, Dias e Del Prette, 2015).

Dessa maneira, 0s pesquisadores tém mencionado que foram constatadas
repercussdes de um cabedal dessas habilidades sociais suficientemente estruturadas, o
que tem sido indicado como sendo um aspecto de qualidade de vida e da promocéo de
salde (Silva, Bolsoni-Silva, Rodrigues e Capellini, 2015).

Em pesquisa com turmas de estudantes com deficiéncia ou de espacos de recursos
polivalentes, em que integraram docentes de um curso de desenvolvimento (EAD) do
ensino regular, os autores acima investigaram tendéncias e correspondéncias entre os
fatores, como por exemplo: as praxis educativas, o conjunto de habilidades sociais e 0s
desvios de conduta dos estudantes; ambientes de trabalho e indicios de Sindrome de
Burnout. As respostas acrescentaram que padrdes negativos de atitudes, classificados
como condutas que ndo definiam habilidade social, causam influéncia no nivel de

Burnout, que parece exercer interferéncia nas metodologias de trabalho.

3.5.1.3. A Necessidade Psicologica Basica da Autonomia

Quanto a autonomia, no decorrer do tempo, com o controle de competéncias de
aprendizagem social e emocional, vai sobressaindo-se um avango no processo que
direciona a transformagdes, em que o sujeito ndo é mais controlado por aspectos
exteriores, gradualmente passando a agir conforme os valores e as crencas internalizadas,
a e zelar e importar-se com o0s outros, para tomar decisbes boas e assumir a
responsabilidade pelas consequéncias de seus comportamentos e escolhas (Durlak,

Weissberg, Dymnicki, Taylor e Schellinger, 2011).

A autonomia tem o significado etimoldgico de: por si mesmo (autos) e lei
(nomos), ou seja, a capacidade de conceder a si lei propria. Ndo se considera tal

capacidade como alguma coisa ilimitada e absoluta, assim como néo se considera sendo
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expressdo com sentido aproximado de autossuficiéncia, pois aponta um campo peculiar
do qual a existéncia é assegurada intrinsecamente na fronteira que diferencia a sua
capacidade com a capacidade dos demais. Porém, mesmo sendo diferentes, ndo séo

inconcilidveis com as demais leis.

3.5.1.3.1. A autonomia como uma capacidade

Uma capacidade de tomar decis6es responsaveis, abrangendo o exame de eventos,
entendendo com exatiddo 0 momento em que uma decisao devera ser adotada, analisando
aspectos que sejam capazes de influir nas respostas; apropriando-se de responsabilidades
pessoais, compreendendo e chamando para si a obrigacdo de comprometer-se com
condutas éticas e seguras; respeitando os demais, considerando que 0s outros devem ser
vistos com compaixdo e bondade, achando-se instigados para cooperar com o bem
comum e com a solucéo de problemas, criando, processando e averiguando resolucdes de

modo positivo e orientado (Feinstein, 2015; Hutzel et al., 2010).

Pode-se entender a autonomia como uma capacidade que € orientada por normas
proprias. Sugere-se ainda, para a expressdo “autonomia”, o significado ontologico que
alude a determinadas instancias de contextos 0s quais sdo autdbnomos em referéncia as
demais (Mora, 2001).

Assim como todas as coisas importantes na vida, a liberdade pode exteriorizar-se
de fato, comprovando por si mesmo, através do ato em si. Isto é, por meio da escolha de
determinada acdo, das tomadas de decisdo. Portanto, ser livre € efetuar escolhas
verdadeiras, e inclusive a desisténcia e a inacdo também sdo espécies de escolha. Néo se

conheceria a liberdade sem poder fazer escolhas (Perdigdo, 1995).

Sartre era um pensador que procurou entender como podemos desenvolver
consciéncia da propria concepgédo e 0s tornarmos responsaveis por causa disso, baseados
nas oportunidades que o sujeito tem para ser o proprio agente na estratégia de se fazer
guem deseja ser diante das oportunidades de escolhas que se lhe apresentam, acarretando

um recome¢o com uma realidade nova (Sartre, 2015).

A liberdade, por esse angulo, desempenha a fungdo somente da autonomia de
escolha, o que presume a aptiddo de tomar o comando em relagcdo ao que ocorre com 0

proprio caminho, em relacdo as escolhas que fazemos. Perante o real que o ser humano
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vivencia, as coisas tornam-se, para ele mesmo, da maneira como ele escolhe que se

tornardo, reformulando a sua visao de sociedade e o seu jeito de ser (Sartre, 2014).

Toda escolha que um sujeito faz leva dentro de si mesmo a gravidade de
incumbéncias, por ser ele mesmo o agente responsavel por desenvolver as tomadas de
decisdo e com isso tornar-se responsavel pela sua existéncia (PERDIGAO, 1995; Sartre,
2015).

A cada instante temos diante de nos decisdes a tomar, umas mais simples, outras
que poderiam inclusive determinar se permaneceremos Vivos ou ndo. Associando as
emocdes ao sistema de aprendizagem e a maneira como essa conexdo influencia na
tomada de decisao, as emoc¢es positivadas desempenham uma funcdo relevante para o
sujeito, pois influenciam de modo direto 0s processos motivacionais de prazer e de
recompensa (DORNELES, 2014).

3.5.1.3.2. A Autonomia Percebida

Quanto a necessidade de autonomia proposta pela teoria das necessidades
psicolOgicas béasicas, ela é essencial para compreender as propriedades de um
comportamento. A autonomia relaciona-se ao desejo de conseguir administrar seu proprio

comportamento, possibilitando uma percepc¢éo de ser independente nas suas escolhas.

A necessidade de autonomia demonstra que os sujeitos podem escolher as agdes
que poderao realizar, isto €, reproduz o desejo de conduzir-se conforme a sua prépria
escolha; o sujeito vivencia seu comportamento que foi concebido por ele mesmo, e ndo
por circunstancias externas (CAVENAGHI, 2009).

O comportamento é apontado como sendo autbnomo quando as vontades, 0s
interesses e as preferéncias conduzem a uma sistematica de tomada de escolhas acerca da
participacdo ou ndo de determinada tarefa. Sendo uma perspectiva baseada na experiéncia
para a personalidade e motivacgéo, a teoria da autodeterminagdo empenha-se ndo apenas
em entender a origem e as repercussfes da autonomia, mas tambem a descricdo da
maneira como se produz, da mesma forma como suas interferéncias séo concebidas por

circunstancias sociais e biolégicas.

As caracteristicas empiricas utilizadas conjuntamente para determinar o
conhecimento subjetivo da autonomia sdo trés: o locus de causalidade percebido, a

voligéo e a escolha percebida (Ryan; Deci, 2006; Reeve, 2006).

77



Figura 4: Autonomia Percebida
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O lécus de causalidade percebido é uma caracteristica fundamental para a
necessidade psicoldgica da autonomia, porque é ele que torna possivel a um sujeito
concluir se dispde de dominio em relacdo a sua propria existéncia ou se 0s demais sujeitos

a manipulam (Reeve, 2004).

A volicdo esta relacionada a vontade que determinado sujeito tem de aderir a
determinada acdo sem ser compelido a fazé-lo (Reeve, 2004). Assim sendo, a volicdo esta

associada ao senso de liberdade de escolha, ao contrario de ser coagido.

Quando o sujeito se dedica a uma tarefa e, concomitantemente, vivencia a
percepcao de liberdade, de vontade e de realiza-la, a volicdo é aumentada. Se o sujeito se
envolve numa tarefa achando-se coagido ou pressionado a contribuir, ndo existe volicdo,

ou ela € minima.

A escolha percebida concerne ao senso de decisdo que o sujeito sente quando se

acha em espacos que oferecem uma versatilidade para adotar escolhas.

Quando o sujeito argumenta que age pela sua vontade propria, experiencia a
liberdade em seu ato; mas se o sujeito expressa ou faz algo porque tem que fazer, é porque
experiencia certo grau uma coacao para realizar aquela tarefa (Reeve, 2006; Ryan;
Koestner; Deci, 1999).
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O contrario de escolha percebida é a sensacédo e o sentimento de obrigatoriedade,
onde, de modo inflexivel e rigido, o sujeito & compelido a realizar certa atividade.
Todavia, ndo sdo todos sentimentos de escolha experimentados que promovem a

necessidade psicoldgica da autonomia.

O senso de escolha apenas sera distinguido quando o sujeito for capaz de decidir
sobre suas proprias atitudes. A vista disso, escolher entre duas alternativas é insuficiente

para satisfazer a necessidade de autonomia (Reeve, 2006; Deci e Ryan, 2000).

3.5.1.4. A SDT e seus Trés Aspectos

Deci e Ryan (2002) alegam que a estrutura das necessidades bésicas de
competéncia e pertencimento desenvolvem necessidade de autonomia, favorecendo a
regulacdo do comportamento.

Como exemplificado na figura 1, a Teoria da Autodeterminacdo compreende trés
aspectos distintos: a motivacgdo intrinseca, que utiliza a motivacao interna, uma motivacao
originaria do seu préprio desejo, de sua personalidade.

Dessa forma, a propria pessoa competentemente se satisfaz com suas préprias
acOes comportamentais, extraindo disso prazerosas sensacfes que essa dindmica interna
proporciona (BALBINOTTI, et al., 2011).

Contudo, essa disponibilidade para agir ndo fica restrita somente a dindmica
interna da propria pessoa, devendo-se fazer a distingdo entre as motivagdes intrinsecas e
as motivacdes extrinsecas.

Na motivacdo intrinseca, o sujeito pretende executar uma atividade ou atingir um
objetivo porque € importante ou satisfatorio para ele, correspondendo a um auténtico
desejo, a uma inata predisposi¢do do ser humano, ou seja, sua personalidade (MINER,
2015).

A motivagdo intrinseca € uma espécie de motivacdo considerada quase que inata,
e se expressa na propensdo em realizar a acdo em si, buscando a realizacdo e satisfacdo
pessoal ou ainda pelo prazer obtido com a atividade.

Portanto, quando a realizacdo da atividade origina-se no interesse particular do
sujeito, ndo havendo pressdes externas nem prémios para sua execucdo, ele vivencia mais
autonomia na sua execucdo, internalizando com maior facilidade um comportamento
novo em algum ponto no decorrer do continuum motivacional, conforme os atuais fatores

situacionais e as vivéncias anteriores (RYAN; DECI, 2000b).
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Na motivacdo extrinseca o sujeito estd externamente pressionado para a acéo.
Uma pessoa motivada extrinsecamente € aquela que inicia uma acdo com perspectiva de
repercussdes vantajosas a diferentes acontecimentos, ndo obrigatoriamente vinculados a
mesma ac¢ao (RYAN; DECI, 2000a).

Atitudes motivadas extrinsecamente podem apresentar quatro variacOes:
regulacdo integrada; regulacéo identificada; regulacéo introjetada; regulacdo externa. Na
regulacdo integrada, por mais que a motivacdo a principio tenha se originado
externamente,

No momento em que as regulacdes sdo integradas, o0 sujeito as tera reconhecido
completamente, de maneira equilibrada com os valores* e as demais dimensdes de sua
identidade, significando que eles foram analisados e adotados, pois apresentam
equivaléncia com alguns valores seus (SEVERO, 2014).

A regulacdo integrada se assemelha a motivacdo intrinseca, porém ndo se lhe
equipara, pois 0 que a sustenta no cumprimento da acdo € 0 Seu engajamento para 0O
cumprimento de metas e a obtencdo de valores internalizados. Ainda que esse estagio da
motivacdo extrinseca tenha sido bem determinado na esfera tedrica, na esfera empirica a
motivacao intrinseca e a regulacdo integrada sdo indissociaveis na prética, pois 0 seu
I6cus de causalidade acaba sendo motivado por elementos pessoais (STANDAGE et al,
2005).

Com a Regulacéo identificada, a motivagdo origina-se de um elemento externo
onde o sujeito a reconhece como significativa, de modo inconsciente a converte em
regulacdo interna e a aceita em particular. Para Deci e Ryan (2000), a identificacdo é a
valorizagéo consciente de um comportamento externo. Com essa postura, o sujeito efetua
a acao por compreender que € significativo, ou seja, a pessoa realiza a acdo por acreditar
ser importante para ela, reconhecendo a relevancia da atividade a ser realizada, embora
esta ndo Ihe pareca relevante, prazerosa nem agradavel (DECI e RYAN, 2000).

A regulacdo introjetada refere-se a acdo para uma regulagem internalizada, porém
ndo decidida pessoalmente, pois o sujeito desenvolve a atividade somente para nédo se
culpar por néo realiza-la ou para comprovar aos demais que € capaz de executa-la, mesmo
gue ndo esteja em conformidade com o0s seus valores, porém somente para contentar outra
pessoa ou ainda para evitar contrariedades.

A regulacdo externa retrata a condigdo menos autbnoma de motivagdo extrinseca,
pois 0 sujeito motiva-se por fatores como punigdes e recompensas, completamente

externos. Ela acontece quando o comportamento se torna regulado por mecanismos que
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podem variar desde as provaveis recompensas até o receio de algumas consequéncias
inconvenientes (RYAN; DECI, 2000).

Na teoria da autodeterminacdo, além das motivacbes extrinseca e intrinseca,
considera-se que a amotivacdo igualmente afeta 0 comportamento das pessoas. Trata-se
de uma circunstancia motivacional que pode ser encontrada em pessoas que nao estdo
aptas o suficiente para identificar motivos positivos para realizar determinada agédo
(RYAN; DECI, 2000).

Conforme Ryan e Deci (2008), a amotivacdo é condizente com a inexisténcia de
desejo, pois a pessoa ndo considera e nem valoriza 0 comportamento ou até mesmo o
resultado decorrente dele, ou ainda, ndo se acha competente para realizar tal acdo,
demonstrando um vazio motivacional e revelando uma ociosidade com relacdo a mesma.
Com isso, essa acdo somente sera realizada casualmente para agir em resposta a
exigéncias externas (BALBINOTTI et. al., 2011).

A amotivacdo sofre uma orientacdo impessoal, ou seja, desenvolve tendéncias
comportamentais sem direcionalidade intencional. As pessoas com elevada orientagcéo
impessoal tendem a experimentar sensacdes de ineficacia e ansiedade, acreditando que
ndo possam modificar o contexto em que vivem (KASSER; RYAN, 1996).

A Teoria da Orientacdo Causal é uma subteoria da teoria da autodeterminacéo
segund a qual a acdo comportamental é explicada pela origem de trés necessidades: uma
de fonte externa, exigida pelos outros, outra de fonte interna, que a pessoa deve a si
mesma, e por Ultimo de fonte impessoal, que consiste naquilo que € categoricamente
conveniente, como ilustra a figura 1 (PERRON, 1987).

As prerrogativas da causalidade movem motivacdes, expectativas e emogdes das
pessoas, mas € o equilibrio de tal causalidade que define as possibilidades fracasso ou
sucesso no futuro. (WEINER, 1985).

Podendo-se definir como sendo a localizagdo de uma causa, a dimensdo Ldcus de
causalidade, pode estar estabelecida no interior (dentro) ou no exterior (fora) da pessoa.
Como exemplo podemos citar: uma pessoa que tenha fracasso ou sucesso em matematica
em virtude da sua aptiddo ou inteligéncia (I6cus de causalidade interno) ou ainda em
virtude da ajuda de seu professor (I6cus externo).

Conforme Ryan e Deci (2000), quando a pessoa dispde de um Iécus de causalidade
interno, com base nas suas escolhas particulares, este ¢ admitido como sendo um agente

de transformacdo social. O I6cus de causalidade é interno no momento em que a pessoa
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é ela mesma a causa da acdo comportamental e estd agindo por sua propria vontade,
percebendo que a escolha é sua e sem pressdo externa.

De outro modo, quando o lécus é externo, as pessoas que se inter-relacionam com
0 meio social o fazem por acreditar que estdo sendo pressionadas por agenciadores
externos. O locus de causalidade esta associado a sensacéo da autodeterminagdo: a pessoa
percebe-se como sendo causadora da acgao e que a resolugdo encontra-se no seu intimo
(REEVE; DECI; RYAN, 2004; BORUCHOVITCH et al., 2010).

Pesquisadores como Ganda (2011), Cornachione Junior et al. (2010) e Almeida et
al. (2008) destacam que as a¢des motivadas com l6cus de causalidade interna a propria
pessoa sdo apontadas como elucidativas a capacidade, ao esforco e ao sucesso e acoes
motivadoras com lécus de causalidade externa a propria pessoa podem levar ao fracasso,
dificuldade nas tarefas e influéncia negativa nas pessoas.

A Teoria da Autodeterminacdo pode contribuir para os estudos sobre suicidio e
depressdo, considerando-se que a (des)motivacdo e a ndo regulacdo das necessidades
bésicas sdo os principais atributos que pode desencadear os comportamentos depressivos
e consequentemente suicidas. Além disso, ela propbe bases tedricas para a analise dos
comportamentos humanos em diversos contextos, sendo considerada uma metateoria.

Ao mesmo tempo que ela reconhece por um lado que por natureza o ser humano
é curioso, interessado, ativo e automotivado, de outra forma estabelece que o sujeito pode
tornar-se passivo, desinteressado e alienado (RYAN et al., 2000a).

3.5.1.5. A SDT aplicada a Depressao e ao Suicidio

Além dos argumentos de fatores hereditarios ou hormonais, da insuficiéncia de
substancias quimico-cerebrais, das imperfeicdes organico-fisioldgicas, existem
influéncias das tradi¢6es familiares, socioculturais, da educacdo e de comportamento, as
quais também devem ser consideradas como determinantes de quadros de ansiedade,
depressdo e possiveis ideacfes de suicidio. Além disso, a eventualidade do
comportamento suicida é em demasiado intrincada e de complexa abordagem,
considerando que é complexo de abordar o tema da prépria morte em si, nos varios
circulos sociais, como no local de trabalho, na escola, na familia ou nos diversos meios
sociais a que estamos vinculados.

A Teoria da Autodeterminacdo (Self-DeterminationTheory — SDT) é uma teoria
organico-dialética. Ela supbe que as pessoas Sdo organismos ativos com tendéncia a

evoluir, crescer e dominar os desafios do ambiente, de maneira a integrar e dar sentido as
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novas experiéncias. Ainda assim, essas tendéncias naturais do desenvolvimento nao tém
funcionamento automatico. Elas carecem de direcionamento e precisam ser socialmente
alimentadas e suportadas, de modo que a relagdo dialética entre o organismo ativo e o
contexto social torna-se a base para as teoriza¢6es sobre a motivacdo (DECI; RYAN,
2002).

Para melhor compreender a relagdo existente entre a Autodeterminacdo, a
depressédo e a ideacdo suicida, como se vé na figura 2, salienta-se que o continuum das
necessidades psicologicas basicas e da Autodeterminacdo sdo inversamente proporcionais
a depressdo e ao suicidio, pois quanto menos satisfeitas as necessidades psicologicas
bésicas e consequentemente menos Autodeterminagdo, mais propensdo a pessoa terd a
pensamentos negativos, ou depressdo, ou ainda de ideagéo suicida.

Figura 5: Falta de Autodeterminacéo, o suicidio e a depressdo, Erechim, Rio Grande do
Sul, Brasil, 2022.
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Fonte: Produzido pelos autores.

As necessidades basicas (autonomia, capacidade e pertencimento) sdo condigdes
energéticas psicoldgicas que, quando satisfeitas, conduzem a pessoa ao bem-estar, a
salde, a integridade e ao desenvolvimento psicologico e a prevencéo tanto da depresséo
quanto do suicidio (RYAN; CONNELL, 1989). Em contrapartida, a ndo satisfacdo ou
autorregulacdo dessas necessidades bésicas podem contribuir com o surgimento de

pensamentos depressivos ou ideagdes suicidas.
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Santos et al. (2017), afirma:

“Diversos sdao os fatores que tém sido
apontados na literatura associados a ideacao suicida,
0 que demonstra ser esse um evento multifatorial ou
multidimensional. Aspectos mais subjetivos como
desesperanca, impulsividade, agressividade,
percepcao do corpo, dificuldades de comunicagéo e
falta de pertencimento social tém sido apontados
como possiveis fatores que desencadeiam o
processo de ideacdo suicida” (SANTOS et al, 2017,
P 02).

A autonomia tem significado de autogovernar-se, abrangendo uma caracteristica
de formacao da pessoa que define suas normas préprias e seus valores. Pode-se dizer, em
contrapartida, que na heteronomia a pessoa ndo se governa pela sua propria consciéncia,
mas pela consciéncia dos outros, anulando a sua acdo como pessoa. Com o
desenvolvimento pessoal, espera-se que o ser humano alcance a autonomia, pois este
processo floresce em conjunto com o principio de desenvolvimento da autoconsciéncia,
visto que eles sdo facultados pelas vinculagdes sociais (LEPRE, 2005).

A autonomia implica respeito mutuo, coeréncia interna, cooperacdo e
reciprocidade. Ao se autogovernar, a pessoa possui consciéncia das regras por si mesma,
e ndo por imposicao de outrem, porque entende o significado e as necessidades da regra
(MENIN, 1996).

O sentimento de ndo ser capaz ou a sensacao de estar aquém das exigéncias sociais
e pessoais pode gerar emocgdes negativas, partindo da interpretacdo de possibilidade de
insucesso nas acdes e levando a falta de comprometimento com a atividade, acreditando
ndo ser possivel ter sucesso nas suas acdes. Além disso, a percepcdo de um ambiente
competitivo pode restringir a sua participacdo do sujeito nas atividades, porque avalia que
a sua competéncia ndo condiz com as exigéncias das atividades e se priva de participar
delas, com receio de ser ridicularizada pelos outros (HENRIQUE, 2005).

Fatores que afetam a satisfagdo da competéncia, como sentimento de inexisténcia
de desafios nas atividades, sensagao de pouco progresso, devido a comparacao social, ou
receber um feedback negativo, passando a ter uma percepgéo interna de incapacidade,
resultam em poucas interagdes sociais e podem desenvolver sentimentos depressivos
(WHEELER, et al., 1983).

Algumas pessoas solitarias, embora interajam com o meio social e mantenham
contato assiduamente com outras pessoas, reconhecem a inexisténcia de relagdes de afeto
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seguras com pessoas mais proximas ou intimas. Assim, ndo estabelecem vinculos
emocionais que fornecam os elementos fundamentais que a tornam apta para atender a
sua necessidade de pertencimento. Desse modo, a necessidade de relacionar-se fica
prejudicada levando as pessoas a maior vulnerabilidade para desenvolver comportamento
depressivo e suicida, porque os relacionamentos que ndo envolvem apreciacgéo, afeto,
aceitacdo e valorizacdo nao atendem a necessidade de apoio social, afeto e pertencimento
(WHEELER, et al., 1983; REEVE, 2011).

Arria et al. (2009) relacionam a falta de satisfacdo da necessidade de
pertencimento e apoio social como importantes fatores de ideacdo e ato suicida:

“(...) Em segundo lugar, no presente estudo, a falta
de apoio social foi um fator de risco proeminente
para 0 suicidio ideacdo nesta fase de
desenvolvimento da idade adulta jovem,
independentemente da presenca de sintomas
depressivos. A nocdo de que pertencer poderia
proteger contra o suicidio é apoiada por evidéncias
de que os estudantes universitarios que eram
membros de uma irmandade ou fraternidade eram
menos propensos a relatar ideacdo suicida (Brener
etal., 1999). Também é possivel, como sugerido por
Van Orden e colegas (2008), que as mudancas
observadas na ideagdo suicida ao longo dos
semestres (ou seja, maior no periodo de verdo) pode
ser atribuido a mudangas concomitantes no
ambiente  social composicdo dos  campi
universitarios e pertencimento” (ARRIA et al.,
2009, P.08).

O isolamento social e a retencdo social sdo algumas das causas principais de
depressdo, ideagdes, pensamentos, tentativas ou atos suicidas (SANTOS et al., 2017;
SILVA etal., 2015).

De acordo com Fagundes (2015) e Hernandes et al. (2019), as dificuldades para
se inter-relacionar de modo mais afetivo e significativo emocionalmente, fornecem
relagcbes incapazes de propiciar emocdes positivas, gerando sentimento de soliddo e

inexisténcia de suporte emocional, dificuldade em manter relacbes de apego mais

85



estaveis, 0 que acaba resultando na falta de reciprocidade, afeto, preocupacdo mdtua e
escassa interacdo social, de modo a afetar a satisfacdo da necessidade de pertencimento
(PIERETTI, 2010).

Ja Reifman e Windle (1995) alertam sobre a importancia do apoio e do
pertencimento social:

“O suporte social pode ter um efeito protetivo direto,
mas pode, principalmente, amenizar os efeitos da
desesperanca ou da depressdo no comportamento
suicida. Relacionamentos de confianca e suporte
familiar afetivo e social (principalmente dos pais)
ajudam no crescimento socioemocional e no
desenvolvimento da autoestima e da sensacédo de
bem-estar geral. Pertencer e compartilhar recursos
de uma rede social ou comunidade evita atitudes
egoistas e  excessivamente  autocentradas,
prevenindo comportamentos de risco,
principalmente entre os jovens” (Reifman e Windle,
1995, P32).

Com a falta de motivacdo intrinseca, a pessoa se sente incapaz de satisfazer-se
com suas préprias acdes comportamentais, ndo conseguindo obter as prazerosas
sensacOes que esse funcionamento interno pode proporcionar, ndao desenvolvendo
diversas estratégias internas e externas de enfrentamento para buscar o equilibrio de suas
emoc0des (DECI; RYAN, 2002).

A propria depressdo pode ser um fator de motivacdo intrinseca em relacdo ao
suicidio, pois quando grave e ndo tratada, pode provocar sentimentos como culpa, perda
de valor e tristeza profunda (ORMEL et al., 2019).

Estas sensacOes podem desencadear um sentimento de que os problemas
vivenciados ndo tém solucdo, o que pode levar a pessoa a nutrir pensamentos suicidas,
como a Unica forma para acabar com o sofrimento (ORMEL et al., 2019).

Outros potenciais fatores de motivacao intrinsecos a considerar sdo: o diagnostico
de doencas graves, estigmatizadas e com forte potencial de desencadear a morte
(SANTOS et al, 2017); a esquizofrenia (pois causa sintomas como alucinacdes, delirios

e confusdo mental) (BRESSAN, 2000) e de maneira geral os traumas emocionais, devido
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a situacOes de estresse intenso que podem causar, pois a pessoa pode sentir-se culpada,
estressada e ansiosa ao lembrar dos eventos que causaram o trauma (WIN et al., 2021).

Diante desses fatores, algumas pessoas podem apresentar dificuldade para lidar
com a realidade e o sofrimento, o qual pode ser intenso e levar ao desenvolvimento de
sentimentos depressivos e suicidas.

Com relagdo a motivacdo extrinseca, podemos dizer que o preconceito (social), 0
abandono familiar ou pela sociedade, as desigualdades sociais, a crise econdémica, 0
desemprego e até a fome séo fatores externos que podem levar a depresséo ou a ideagédo
suicida.

Outros potenciais fatores motivadores extrinsecos consideraveis sdo: o0
alcoolismo, o uso de drogas ilicitas (pois podem afetar a capacidade de julgamento e
comportamento da pessoa, que os utiliza para esquecer 0s problemas e sentimentos
(KING et al., 2006); o bullying, pois pode causar sofrimento emocional intenso
(PIMENTEL et al., 2020); a sindrome de Burnout, que pode provocar sintomas como
sensacdo de fracasso e desgaste emocional (CARRO; NUNES, 2021) e outras situagdes
que também podem provocar angustia intensa e reagcdes impulsivas em algumas pessoas,
levando-as a um maior isolamento ou a vontade de néo existir.

Sabemos que ha vulnerabilidades no cotidiano que podem aumentar o risco de
desenvolver depressao e levar ao suicidio; contudo, os fatores que ndo incentivam essas
acOes sao interpretados como fatores amotivacionais. Conforme a teoria da
autodeterminacdo, trata-se de uma circunstancia presente em pessoas que ndo estdo aptas
o suficiente para identificar motivos positivos para efetivar determinada acdo (DECI;
RYAN, 2008).

Assim, idealiza-se que existam o fortalecimento de fatores motivacionais em
grupos de matua-ajuda, centros de tratamento psicolégico, clinicas de reabilitacdo, lacos
sociais bem estabelecidos com familia e amigos, crencas religiosas, locais em que se
reproduzam acGes de combate e enfrentamento da depresséo e do suicidio, valorizagdo da
vida e outras que incentivam praticas saudaveis.

As motivacgdes intrinsecas e extrinsecas estdo intimamente relacionadas com as
emoc0Oes, verdadeiro combustivel que impulsiona o ser humano a buscar viver com
intensidade e preservar sua propria existéncia através da satisfacdo das necessidades
béasicas, fisicas e psicoldgicas.

Segundo Prinz (2004), é dificil separar emocdo e motivacao, pois tendem a vir

juntas. As emocdes geralmente causam motivacdes e as motivacGes geralmente séo
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causadas pelas emocdes. A raiva pode causar uma motivacao para agredir. A fome pode

ser causada pela aflicdo acerca da falta de comida.

3.6. A depresséo como sintoma social

Socialmente, muitas emocdes que sdo peculiares a espécie humana, como a tristeza,
resultaram inconvenientes em termos culturais ou perda em termos pecuniérios, pois o
sofrimento causa prejuizos financeiros, porque o sujeito entristecido ndo consome, por
isso deve ser desconsiderado, conforme trazem Queiroz e Pinheiro (2006).

Em contrapartida, as autoras destacam que a nossa cultura maximiza os prazeres,
exaltando e aceitando o gozo individual, ndo apenas como modo de contiguidade com a
felicidade, mas como um tipo de direito adquirido.

Modernamente, com a expansdo do capitalismo, torna-se indispensavel
intensificar o consumo para assegurar o desenvolvimento do mercado e da producao.
Entdo, de acordo com Ribeiro (2010), os parametros persuasivos tradicionais sao
modificados pelas prédicas midiaticas hegemonicas, que proclamam como valor o0 gozo
das coisas/objetos, 0 que se converte em sinénimo de obter felicidade e sucesso; assim
sendo, da contencdo do gozo de outrora, seguiu-se na atualidade para a superposicao de
gozo.

Sob o mesmo ponto de vista, Bauman (1998) refere-se a concepcdo de
modernidade liquida ao mencionar as transformacdes aceleradas e sucessivas em varias
dimensfes do existir social. Segundo ele, os vinculos humanos seguem o mesmo
silogismo do consumismo, no qual predomina a inconstancia, o desinteresse em meio a
ambiguidade e o proposito continuo de um infindavel recomeco; com essa inovagdo na
composicao social, 0s sujeitos ressurgem como agenciadores de mercadorias, assim
como sdo propriamente as mercadorias.

Atualmente, as relagdes ndo tém em vista 0 comprometimento e a continuidade;
ao esquivar-se do compromisso com o outro, mantém-se em aberto as oportunidades,
tornando possivel alcancar o desejado prazer momentaneo, isento de consequéncias.

Entdo, é desnecessario entender a histéria da outra pessoa, conhecé-la
pessoalmente, assim como seus planos e sua atividade profissional; essas coisas
tornaram- se dispensaveis, inclusive devem ser evitadas efetivamente; portanto, em uma
forma de relagbes em que a primazia é experienciar inconsequente e instantaneamente,

0 conhecer o outro € uma intimidacao a liberdade pessoal (BAUMAN, 1998).

88



Isso porque a procura constante pelo prazer coloca no outro a condi¢do de
mercadoria, que em breve se mantera defasada, isto €, apressadamente descartavel como
objetos de consumo. A outra pessoa é depressa esquecida apds a relagdo conveniente;
afinal de contas, frequentemente é mais facil e oportuno descobrir 0 novo do que
recuperar o antigo.

Por conseguinte, estimula-se a procura por novidades em relacionamentos
passageiros, por extravagancias, em vez de relac6es duradouras que exigem dedicacao.
Ademais, em ligacdes amorosas corre-se 0 perigo de causar sofrimento, o que é
desencorajado na época atual.

Bauman (1998) também pressupde que o tempo liquido-moderno é caracterizado
por interrupgdes e rupturas; nele ha perspectiva ocasional, isto é, refere-se a delineacéo
da histdria como sistema aberto e indeterminado, no qual aquilo que interessa é o dia de
hoje. Assim sendo, planejamentos mais longos nao sao esperados e tudo que envolve
duracdo extensa retrata uma decadéncia se confrontada a processo demasiadamente
acelerado da sociedade (BAUMAN, 1998).

Isto ocorre porque a narrativa capitalista se compde de extremos nos quais 0
individuo se entrega na investida de preencher o seu vazio existencial pessoal; por
conseguinte, 0 consumo se converteu numa obstinagéo na qual se compra apesar de ndo
necessitar e nem dispor de tempo para desfrutar, como trazem Cougol e Tfouni (2011).
Para essas autoras, a dialética capitalista vem a coincidir com a cultura da imposi¢do do
gozo porque os individuos nao tém limitador ao prazer, uma vez que esse paradigma
preconiza que ndo existe obrigacdo de nos limitarmos.

Porém, antes de o capitalismo tomar forma e influenciar a vida de todos os
seres humanos, o colonialismo plantou sua semente com o “racismo estrutural”,
dividindo, classificando e privilegiando uns em detrimento de inimeros outros,
estabelecendo também o patriarcado e a masculinidade hegeménica. E nds somos
herdeiros dessa cultura, desse tipo de masculinidade toxica, prejudicial a toda a

sociedade.

3.7. Masculinidades Gauchas, Depressao e Suicidio
Do gaucho originario, proveniente do campo em tempos iniciais, até o
momento presente, diversas perspectivas dessas categorias de territorio tornam-se
diferenciadas no Rio Grande do Sul: o gatcho do “Norte”, 0 gadcho das “Missdes”, 0

gaucho da “Campanha” e o gaucho de “Porto Alegre”.
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Contudo, para determinar a demarcacéao preliminar das tradi¢oes e valores do
povo gaucho, resta ponderar que 0s primevos habitantes do territério que atualmente
constitui o estado sul-rio-grandense: os povos indigenas nativos que percorriam o
Pampa livremente, subdivididos em tribos: Kaingang, Guarani, Charrua e Xokleng,
cada uma praticando seus costumes tipicos.

A concepcéo e o desenvolvimento da cultura gaicha foram demarcados pela
inclusdo de vérias etnias, as quais, no decorrer dos tempos, entraram no Rio Grande
do Sul e atualmente compdem o povo gaicho. Por conseguinte, representando “a
unidade na diversidade”.

Costuma-se dizer que os habitantes do territorio sul-rio-grandense se
identificam como sendo galchos e, de certa maneira, reverenciam 0s preceitos
culturais pelos quais sdo reconhecidos como galchos. Concomitantemente, ainda
preservam vinculacGes com a sua cultura de origem, com aquela cultura que nutriram
nos seus paises de origem e gque 0S Seus sucessores conservaram como patriménio
cultural, como heranga.

Na atualidade, pensar no gadcho como um sujeito sorvendo o chimarréo,
usando bombacha e botas, seria, francamente, concebé-lo com base num rotulo,
fundamentado na sua proveniéncia do campo. Mas ha que se ponderar que ao longo
do tempo tais preceitos culturais que foram conservados remetem ao passado do Rio
Grande do Sul, a populacéo inicial.

Dessa forma, compreender a estruturacdo da cultura campeira consiste em
pressupor sua origem socioldgica e espacial no decorrer dos tempos, a partir dos povos
iniciais nativos, e considerando o periodo de colonizagdo e repovoamento, com 0s
espanhois e os portugueses, até aquele momento da insercdo da enorme comunidade
de imigracdo italiana e alema, que foram trazidos para colonizar o estado do Rio
Grande do Sul.

Tal cenario foi demarcado pela conexdo espacgo-tempo-cultura. Considera-se,
portanto, que a integracdo das etnias singulares em certos intervalos de tempo,
promovendo o desenvolvimento cultural do estado. Por esta razdo, destaca-se a
intervencdo dos colonizadores na constituicdo da cultura gaucha, decompondo-os
conforme o nivel de relevancia, de acordo com a sua participacdo neste transcurso
(LAYTANO, 1984).

Consideram-se as principais etnias que fazem parte da cultura gadcha: o

portugués, o espanhol, o indigena e o0 negro, porque povoaram o estado por primeiro
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e constituiram a sociedade gaiucha. Como habitante nativo do Rio Grande do Sul, o
indigena, por meio de seus costumes e habitos ancestrais, estreou a origem da cultura
do gaucho, enquanto o africano e o portugués sdo apontados como demarcagdes
efetivas do repovoamento da Provincia de S&o Pedro, por meio de atividades que
realizavam nos campos. Destarte, considera-se a constituicdo do Estado do Rio
Grande do Sul por meio das heterogéneas etnias: luso-acoriano e luso-brasileiro.

Evidencia-se que, no decorrer do encadeamento socioespacial progressivo do
Estado Gaucho, essa diversidade de povos resultou, em maior ou menor grau, na
constituicdo do Rio Grande do Sul, tipificando a inclusdo de convencgdes culturais
singulares, que, ao se reunirem, enriqueceram a cultura gaucha.

Todo espaco cultural concretiza delineamentos e aplicabilidades conforme as
suas tradicdes e seus costumes, conforme seu estilo de vida. Fazer parte de um espaco
cultural n&o significa ser definido pelo lago cultural; de maneira oposta, as tradi¢oes e
valores de um povo sdo construidos pelos sujeitos e se modificam no decorrer do
tempo, numa metodologia de desenvolvimento natural com o meio social no qual
efetiva suas vinculacdes.

O territorio gaucho foi sendo estruturado por entre uma razdo estabelecida
através das etapas das politicas de incentivos econémicos e de ocupacdo, as quais
aspiravam as movimentacdes humanas que cativam a sua atencdo, como no episodio
da ocupacdo, em que foram oferecidos pelo governo subsidios para a sua retencao no
territorio, tanto agricultores como pecuaristas, no sistema de coloniza¢ao “dirigida”
como enfatiza Roche (1969).

Examinando as etapas da colonizacdo e povoamento do territério gadcho, é
possivel distinguir o interesse na restauracdo da cultura e, concomitantemente, essas
etapas possibilitam identificar o desenvolvimento cultural no decorrer do tempo,

em todo e qualquer espaco, através das mudancgas de determinadas normas com o
objetivo de facilitar a adaptacdo dos migrantes a uma realidade nova. E possivel afirmar
que tais mudancas foram sendo vivenciadas por cada etnia que constituiu 0 povo
gaucho, a comegar pelo nativo e terminando com a parcela final dos imigrantes
europeus.

Assim como os indigenas nativos representados pela figura lendéaria de Sepe
Tiaraju, chefe indigena guerreiro dos Sete Povos das Missdes Orientais do Uruguai
(regido integrada hoje ao estado do Rio Grande do Sul) €é visto como herdi guarani

missioneiro rio-grandense, a chegada dos imigrantes foi essencial para o
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desenvolvimento da cultura gadcha. Eles legaram significativos valores aos galchos,
como a importancia da familia, o associativismo e 0 empreendedorismo. A vinda dos
portugueses, entre tantas outras coisas, assegurou a propagacéo da lingua portuguesa;
ja os africanos que vieram pelo holocausto da escraviddo, nos transmitiram 0s seus
costumes, inclusive de alimentacéo.

Os imigrantes que chegaram no Brasil conservaram essas conviccles e as
transmitiram a seus descendentes, que na atualidade ainda trazem grande influéncia
daquela ideologia, como trazem Maneghel e Moura (2018) e Toénel (2020): a
relevancia do trabalho, o empenho sistematico na busca da prosperidade por meio do
labor ininterrupto, da economia e poupanca, da aquisi¢cdo de bens e no aumento do
patriménio para contentar a Deus. As autoras ainda salientam que em municipios de
colonizacdo germanica, seus descendentes ainda preservam muitas caracteristicas da
cultura alema de seus antepassados, 0s conceitos da ética protestante fundamentados
na livre iniciativa e na meritocracia guardam em seu cerne o entendimento de que o
lucro estd profundamente ligado a ideia de predilecdo espiritual, em que as
retribuicGes divinas seriam predeterminadas.

De acordo com a pesquisa de Maneghel e Moura (2018), estudos indicam a
cultura germanica decorrente da colonizacdo alema no Estado do Rio Grande do Sul
como uma das explicacbes para 0s recorrentes casos de suicidio no estado. Elas
também consideram que entre 0s municipios galchos que apresentam as mais
elevadas taxas de suicidios se caracterizam pela predominancia da colonizacdo alema,
talvez porque as novas geracdes dos colonos alemdes que surgiram no Brasil
conservam 0s costumes, as tradi¢fes e os modos de pensar do periodo da imigracao,
dentre os quais uma perspectiva de mundo arcaica, consentanea com sociedades de
honra, onde prevalecia a ética do trabalho dos primitivos luteranos que parece vigorar
até agora.

Além disso, Hobsbawm (1996) lembra que alguns imigrantes vieram fugindo
das guerras e da pobreza na Europa, como os italianos, que eram arraigados a tradicao
de um solido vinculo familiar; como os alemaes, que difundiram valores
corporativistas, cooperando também com o desenvolvimento do tradicionalismo.

Nesse contexto, 0 autor traz que a significativa parcela de responsabilidade da
estruturacdo das tradicdes galchas designa a presenca da cultura germanica,
porquanto o gaucho primitivo, nativo dos pampas, era itinerante, tinha paradeiro

impreciso e ndo podia ter em mente o0 associativismo. Cabe salientar que grande parte
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dos alemées era de agricultores que encontraram terra fértil no Rio Grande do Sul em
1824 quando chegaram, e se dedicaram a agricultura, promovendo o desenvolvimento
da economia da regido. O autor destaca, ainda, que a partir de 1848 o perfil de grande
parte dos imigrantes alemdes mudou, sendo constituido por assalariados urbanos e
rurais e artesos.

Para Michel Foucault (1984), na heterotopia existiriam lugares efetivos (e
reais), estabelecidos nos vinculos com a respectiva constituicdo da sociedade.

Encontram-se também contra-locais, 0s quais sdo variedades de locais que
estdo afastados dos demais locais e, ainda que se encontrem na préatica localizaveis,
oferecem a perspectiva da concretizacdo factual das utopias. Essa proposta de debate
espacial requisita a analise referente ao espaco como estruturado por inter-relacdes,
estabelecido em conformidade com as diversidades sociais e sempre em construcao,
de acordo com seu vinculo a suposicdo de pertencer a um modo de tencionar() o
espaco de modo performético (MASSEY, 2008; ROSE, 1999).

Nesse sentido, tal performance associa-se ao debate produzido por Butler
(2003), em que expde a concepcao do género ser um construir constante, um contetdo
constituido por um sujeito que ndo existia antes da escrita. Segundo ela, 0 espaco
sustentado nessa proposta igualmente se faz conforme um fazer, ndo havendo um
sujeito antecedente a esta atividade, “fazer” estd associado a estruturacdo de
desempenhos relacionais segundo as mais diversas espacialidades.

Ja Rose (1999) ndo compreende o espaco como flexivel incessantemente, pois
determinadas espacialidades sdo elaboradas como consequéncia da recorréncia de
relaces de poder, conforme a hip6tese de Valentine (1993) no que se refere aos
lugares heterossexuais.

O arcabouco dessas culturas e dos comportamentos, das relacdes de poder, dos
conceitos e preconceitos, traz consequéncias a saude fisica e mental dos componentes
da sociedade, seja qual for seu género, causando a depresséo e até ideacOes suicidas
devido a distor¢Bes cognitivas, emocionais e estruturais de cunho social. Segundo
Tonel e Balin (2022):

“Dentro de cada cultura € possivel observar
determinado conjunto de valores que fazem com
que a vida valha a pena ser vivida, definindo com
precisdo os significados que tanto a vida como a
morte representam” (Tonel e Balin, 2022, p 07).
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Segundo Grossi (2004), debater sexualidade leva aos conhecimentos de
Geografia, Historia, Biologia, Anatomia, Filosofia ou Linguas, entre as numerosas
perspectivas interdisciplinares de acordo com o ambiente interno ou pelo cenario
externo. Por esse angulo, conforme a autora, sobre masculinidades, notam-se distintos
modos de tornar-se homem na sociedade.

Para Freitas et al. (2020), a masculinidade € uma construcéo social:

“Conclui-se entdo, que a masculinidade é uma
construcdo social e por isso tem consigo a
caracteristica de ser mutavel, uma vez que 0s
ideais sociais séo definidos a partir de um processo
socio-historico e a sociedade estd em constante
readaptacdo. Percebe-se a infancia como melhor,
mas ndo Unico, momento da vida do ser humano
para agregar conceitos e transforma-los em
atitudes praticas. Sendo assim o foco nas criangas
e no ambiente escolar faz sentido e é eficaz, mas
em contrapartida, é preciso dar as pessoas em
outras fases do desenvolvimento a oportunidade
de entrar em contato com 0s novos e emergentes
ideais sociais, uma vez que ainda fazem parte
dessa sociedade e podem contribuir de forma
expressiva no bem-estar social” (Freitas et al.,
2020, p.15).

Em virtude dos conceitos de masculinidade ainda vigentes, existe a concepc¢ao
de masculinidade hegemonica, compreendida como a conformacgédo de uma conduta
de género que implica a argumentacdo que reconhece a incognita da validade do
patriarcado, que assegura a posi¢éo de subordinagdo das mulheres e de dominante dos
homens (CONELL, 1995).

Desse modo, alicercado nesse conceito, entende-se que a concepgdo de
masculinidade hegemodnica, da mesma maneira que a concepcdo de género, €
produzida histérica e socialmente nos vinculos estabelecidos pelos sujeitos em seus
diversos lugares de inser¢cdo (ORANSKY; FISHER, 2009).

Sobre este aspecto, Almeida (2022) diz:
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“A masculinidade manteve seu status hegemonico
através de um todo complexo de discursos e
praticas reproduzidas por agentes e instituicoes
diversas — a religido, a ciéncia, a familia, o Estado
e a escola foram usadas para a manutencdo da
dominagao e hegemonia masculinas”
(ALMEIDA, 2022, p.29).

E também porque a concepcdo de masculinidade foi concebida por meio de
referéncias de homens tradicionais, que se tem expectativa de ser machista, viril, que
prove incessantemente sua masculinidade por conduta destrutiva ou de perigo em seu
diaadia, além de sugerir certa indiferenca emocional em suas atitudes (SILVA, 2006).

Além disso, Pinto et al. (2007) afirmam que esse modelo de se configurar a
masculinidade integra um sistema histérico e se difunde ao méximo com as incipientes
associagdes burguesas nos séculos XIX e XX. Nesse sentido, as autoras trazem que as

figuras de linguagem negativas ou positivas sdo dois topicos principais que se
associam aos tragos de um homem na sociedade patriarcal, sendo que 0s primeiros
representam aquelas peculiaridades que um “legitimo” homem n&o poderia
apresentar: um homem ndo manifesta seus sentimentos, ndo chora, ndo pode ser
covarde nem fraco; os segundos, de outro modo, indicam as condutas consideradas
como tradicionalmente masculinas e que, desse modo, devem estar habitualmente
vigentes: 0 homem deve ser viril, forte, corajoso, agressivo e provedor e , além disso,
dispor de dinheiro, forga e mulheres.

E pertinente salientar que a no¢do de masculinidade expressa aos individuos
de dada sociedade quais sdo os modelos comportamentais concebiveis para homens.
Esses modelos sdo completivos e valorizados em um processo de crencas e cultura,
alicercado na interagéo entre os sexos (O'NEIL, 2012).

Tais crengas motivam a conduta de varias maneiras. Homens que ostentam
maior integracdo de modelos masculinos arcaicos, por exemplo, sexual, forca fisica,
agressdo, dominancia e maior experiéncia, inclinam-se a ostentar condutas sexuais de
risco, principalmente maior nimero de parceiros, baixo indice de uso de preservativos
e sexo casual, maximo grau de ingestéo de alcool, condutas de homofobia e bullying,
buscaram instrumentalizar este constructo, sugerindo uma dimensao dos conceitos de
masculinidade (OLMSTEAD et al., 2013).
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Assim sendo, a masculinidade hegemonica é a consequéncia de composicdes
de relacdes de poder, direcionando sujeitos no que se refere as condutas de género.
Nesse sentido, a masculinidade hegemonica, demarcada como formato atual da
conduta, quer justificar a postura dominante dos homens na sociedade e alega a
subordinacdo das mulheres e diferentes delineamentos marginalizados de ser um
homem; da mesma forma, se verifica nas vinculagGes sociais rotineiras, componente
este que deve ser considerado na avaliacdo da peculiar proposicédo do autor (HALE,
2012).

Segundo Meneghel et al. (2004), o comportamento masculino abrange
condutas que fomentam o suicidio, compreendendo impulsividade, competitividade,
facilidade de acesso a armas de fogo e tecnologias letais.

Para eles, o fracasso em exercer 0s arcaicos papéis de género, que para 0S
homens representa ser o provedor financeiro da casa, € motivo de geracdo de muito
estresse; além disso, estando no ndcleo da cultura patriarcal, homens e mulheres sdo
frageis em relacdo aos problemas econdmicos, tais como empobrecimento e
desemprego, estando eles mais inclinados ao suicidio por esse motivo.

Luvizotto (2010) enfatiza que, levando em conta a perspectiva antropoldgica, a
cultura gadcha dispBe de intensas implicacfes no que se refere ao evento morte; e
também o gaucho raramente reconhece que o suicidio pode ser provocado por
transtornos mentais, e em funcao disso ndo procura ajuda apropriada.

A autora ainda ressalta que os antigos valores caracterizam a esséncia do velho
gaucho, o “centauro dos pampas”, como a masculinidade, a honra, individualismo,
liberdade, a coragem, o tradicionalismo, mas que ainda permanecem na mdusica, na
poesia, na linguagem atuais, mantendo a contemplacao e a resisténcia a vida de perigos
e desafios, mesmo que isso possa lhe causar a morte (LUVIZOTTO, 2010).

Em sua pesquisa Leal (2019) comenta:

“Quando eu fazia perguntas diretas sobre suicidio,
os gauchos insistiam que se tratava de uma “coisa
comum”. Um deles respondeu-me que era “uma
destas coisas que acontecem no dia a dia”, ao que
ele imediatamente acrescentou: “Bem, ndo todos os
dias, mas se escuta sobre isto todos os dias”. Eu
expandi meu questionamento sobre morte e suicidio
aoutras estancias e recebi 0 mesmo tipo de respostas
e ouvi as mesmas histérias tanto no lado do Brasil
quanto no Uruguai. O suicidio tipico era assim
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descrito: um homem vai ficando mais e mais
pensativo sobre a vida, quieto, “s6 em sua soliddo”.
Um dia, ele faz tudo o que faz todos os dias e o que
sempre fez sua vida inteira, monta seu cavalo e sai a
camperear, carrega uma corda  consigo,
cuidadosamente feita em couro — provavelmente o
laco que sempre carrega consigo para lagar recolutas
—, procura uma arvore (tarefa dificil na pradaria do
pampa) e se enforca” (LEAL, 2019, pp.35/36).

Além disso, conforme trazem Maneghel et al. (2004), a tematica da morte e do
suicidio é habitual na tradicdo cultural galcha, ela faz parte desse universo de sentidos
que inclui o convivio com a morte como parte do contexto da vida organizada. A titulo
de exemplo, segundo os autores, muitas vezes era necessaria a decisdo de matar um
velho cavalo que estava doente enfraquecido, o que era considerado como um evento
corriqueiro da vida no campo (COLUCCI, 2013).

Entdo, salientam os autores que as emocdes e crencas sobre a morte do gaicho
sdo substancialmente distintas das de uma comunidade que sé excepcionalmente se
ocupa disso. Portanto, necessitamos pesquisar o suicidio sob diversos angulos, e a
matriz étnica é uma das particularidades admitidas e analisadas na avalia¢do do risco
de suicidio e na elaboracéo de possiveis intervencdes (TONEL, 2019).

Leal (2019) ainda comenta:

“As narrativas apresentavam uma configuracao
clara e repetitiva de sintomas e circunstancias,
compondo o que ouso chamar de a “sindrome do
suicidio campeiro”: os suicidas eram homens,
moravam ou advinham da zona rural, eram gadchos
que “estavam ficando velhos e cansados para o
trabalho”, homens que estavam perdendo la gana de
vivir, eram solteiros ou sem familia descendente e,
sobretudo, eles escolhiam como forma de morrer o
enforcamento” (LEAL, 2019, p. 37).

Luvizotto (2010) salienta que os galchos contemporaneos repetem 0s
fundamentos da sua historia, deparando-se sua esséncia ideologica afetada por
reminiscéncias significativas para a construcdo da identidade singular do gaucho, com
a aspiracdo de evocar tradicdes e costumes do passado realizando intenso poder de
agregacdo. Desse modo, a formacdo e a conservacdo da identidade do gaucho

necessitam da preservacédo das tradi¢des. A autora relembra a lenda do gadcho herdico,
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caucasiano e elitizado, a qual é em demasiado distinguida no espaco masculino, e a
estampa feminina da “prenda”, que fora criada como um contraste do gaticho: docil,
recatada, fragil; muito pertinaz no espaco regional e que deve ser desconstruido, pois
0 machismo restringe os vinculos interpessoais e tende, algumas vezes, a violéncia
fisica ou simbdlica (LUVIZOTTO, 2010).

E preciso compreender as masculinidades expressas na cultura gatcha, as
quais sdo praticas sociais e culturais como: performances, atos, aprendizados, cddigos
e ritos, blogueando a expressdo do sofrimento.

Nessa regido evidencia-se 0 apego ao solo conquistado e as condutas geradas
em decorréncia da coexisténcia entre a sociedade e a natureza como atributos culturais
relevantes. Essa coexisténcia é manifestada por intermédio da musica, em letras e
versos tradicionalistas e espalhada em cada fracéo do territorio sul-rio-grandense, por
todos aqueles que se qualificam como sendo gadcho.

Como exemplo das manifestacfes culturais sobre a morte e o suicidio, traz-se
a letra da cancdo gaucha “Floréncio Guerra”, de autoria de Luiz Carlos Borges e

Mauro Ferreira:

(Floréncio afiou a faca
Para sangrar seu cavalo
Floréncio afiou a faca
Para sangrar seu cavalo
Floréncio afiou a faca

Para sangrar seu cavalo)

Floréncio Guerra das guerras
Do tempo em que seu cavalo
Pisava estrelas nas serras

Pra chegar antes dos galos
Floréncio Guerra das guerras
Do tempo em que seu cavalo
Pisava estrelas nas serras

Pra chegar antes dos galos

(Floréncio afiou a faca
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Pensando no seu cavalo
Floréncio afiou a faca

Pensando no seu cavalo)

Parceiro pelas lonjuras

Na calma das campereadas
Barco em tardes serenas

E um tigre numa porteira
Pechando boi pelas primaveras

Sem mango... sem nazarenas

(Floréncio afiou a faca
Para sangrar seu cavalo
Floréncio afiou a faca
Para sangrar seu cavalo
Floréncio afiou a faca
Para sangrar seu cavalo)

O patrdo disse a Floréncio
Que desse um fim no matungo
"Quem ja ndo serve pra nada
N&o merece andar no mundo™
A frase afundou no peito

E o velho ndo disse nada

E foi afiar uma faca

Como quem pega uma estrada

Acharam Floréncio morto

Por cima do seu cavalo
Alguém que andava no campo
Viu um centauro sangrado
Caidos no mesmo barro
Voltando pra mesma terra

Que deve tanto ao cavalo
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E tanto a Floréncio Guerra.
(BORGES; FERREIRA, 2018).

Constantemente os homens sdo subjetivados na cultura gaticha com o imaginério
prevalente de virilidade, de onde devem excluir a manifestacédo de fragilidade, o que os
impelem a s6 excepcionalmente chorar em publico ou na presenca de outra pessoa. Pelo
fato de ndo reconhecer esse sintoma, ocorre a auséncia do diagndéstico de depressao em
muitos homens, devido a tristeza reprimida, imperceptivel.

Além disso, tendo em vista a enorme mescla cultural cuja estrutura a populacao
gaucha apresenta em costumes e particularidades especificas (OLIVEN, 1992), 0 nosso
estado, tal qual os restantes do pais, carrega consigo as tradi¢des cultivadas pelo povo,
estimuladas pela cultura e pela sua histéria, portando-se e manifestando seu sentimento
de pertenca ao local de sua origem ou adotado para morar.

MIRANDA (2000) acrescenta a perspectiva da identidade cultural:

“Levando em consideragdo, portanto, que sera
necessario planejar as agdes que conduzem a
producdo e distribuicdo de conteddos que sirvam aos
interesses das identidades culturais do pais, e
entendendo por identidade cultural a soma de
significados que estruturem a vida de um individuo
ou de um povo, parte-se do principio de que sera
necessario ter em mente, antes de mais nada, que a
identidade cultural ndo é mais uma, porém multipla
(MIRANDA, 2000, p. 83)".

Ademais, certos objetos podem carregar memorias de varias espécies, referentes
a algum evento vivenciado, desejado, ou ainda sonhado pelo sujeito, assim como podem
estimular o sentimento de pertenca a determinado lugar.

Douglas e Isherwood (2004) entendem que o consumo esta vinculado ndo somente
ao evento “comprar”’, ou “gastar dinheiro”: pode estar atrelado ao pertencimento a
determinado grupo, assim como certa espécie de identificacdo e simultaneamente
diferenciacdo, em que 0s sujeitos sdo somente distinguidos, ndo sdo nem piores nem
melhores (DOUGLAS e ISHERWOOD, 2004).

No momento em que O sujeito pertence a um grupo e sua respectiva cultura,

recorre a artefatos simbdlicos para comprovar sua presenca e insercdo na sociedade. E
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por conseguinte, € motivado ao consumo de objetos pertencentes a cultura de que se trata,
indiretamente. Isto €, o ambiente no qual estd inserido podera estimuld-lo ou nao,
determinando a maneira como o consumo ocorrera, ndo dependendo somente dos
rendimentos dos sujeitos, como ocorre normalmente (DOUGLAS; ISHERWOOD, 2004).

Segundo Hauschild (2017):

“De fato, o sentimento de pertencimento a
cultura se torna o principal fator que estimula e
instiga as pessoas a procurarem objetos que
demonstrem este sentimento, algumas desejam fazer
esta demonstracdo e outras ndo, sdo mais discretas
(...) Para esta demonstragdo a moda acaba sendo
mais democratica. Ou seja, as roupas mais modernas
com referéncias a cultura gaicha podem agradar
tanto as pessoas mais tradicionalistas como as que
ndo fazem parte deste meio, mas sdo galchas e
apreciam a cultura de forma geral. De forma geral,
é possivel dizer que a moda pode e é utilizada como
forma de expressdo de identidade cultural e do
sentimento de pertencimento dos individuos
(HAUSCHILD, 2017, p. 96)”

Assim como podemos observar que as necessidades psicoldgicas basicas se
apresentam enormemente intensificadas na cultura galcha, tornando-se ainda mais
relevante o pertencimento, a competéncia e a autonomia para estabelecer aptiddes dos
sujeitos para realizarem diversas acdes. A identidade cultural dos sujeitos geralmente é
constituida como estes sendo agentes sociais, estando relacionada ao ambiente ao qual
estdo vinculados, sendo estruturada com alicerce no pertencimento a determinada cultura
(HALL, 2006). No caso, a cultura gaicha.

A cultura gaucha evidencia demasiadamente uma sensagdo de pertencimento e
uma conduta de “superioridade”, consequéncia de conferir um novo significado atribuido
a uma tenacidade, somatorio de histdrias épicas do estado do Rio Grande do Sul. Ou seja,
existe uma preocupacdo constante em salvaguardar a identidade regional e em comprovar
a sua suposta superioridade (GOLIN, 2004).

Contudo, desenvolve-se um obstaculo emocional, erguido pela sensacdo de ter

uma virtude “superior”, que é exaltada constantemente na masica regional gaulcha, e que
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acaba cooperando com o desabono ou ainda em estigmatizar as demais possiveis
masculinidades, como também a cultura de outras regifes, induzindo uma impresséo de
adquirir atributos da cultura de um lugar que se sobressai (DIAS e CARDIN, 2022).

Portanto, na cultura galcha observa-se que o pertencimento é supervalorizado,
ocasionando um excesso, uma espécie de “bairrismo” e “orgulho de ser gaucho” a beira
do separatismo, existindo inclusive movimentos sociais reivindicando a separacdo do
resto do pais, dando margem ao racismo estrutural, a xenofobia e ao narcisismo
patologico.

O que tem importancia nas pesquisas € como 0s gauchos experienciam 0 pampa
propriamente dito. Esse “pampa” € retratado pelos gauchos como “pago”, trazendo uma
concepcao de lar, moradia, abrigo, no sentido de terra natal. As concepcdes sobre
infinitude, imensid&o, de terra sem fronteiras, sem limites, sem fim, sdo utilizadas pelos
gauchos para delinea-lo. Siléncio, soliddo e inexisténcia de limites sdo tematicas
costumeiras que os gauchos utilizam para comentar sobre 0 pampa.

Da mesma forma, no que se refere a concepcao sobre tradicionalismo, Celso

Konflanz (2013) menciona:

O “Tradicionalismo Gatcho” pode ser descrito
como um Movimento cultural originado no Rio
Grande do Sul que expressa 0 apego de parte da
populagdo do estado pelas coisas do campo e por
episddios histéricos mitificados da regido. Além
disso, tem como representacdo simbdlica os antigos
gauches — um tipo social do pampa (que também
serve como representacdo mitica dos habitantes do
estado) — sendo por isso, também essa manifestacao
chamada de “gauchismo”. (KONFLANZ, 2013, p.
22).
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4. METODOLOGIA
4.1. DESENHO DA PESQUISA
O desenho da pesquisa consiste em definir a logicidade subjacente na
organizacdo dos diferentes instrumentos da analise e investigacdo, das fases
metodologicas da escrita e do ponto de vista a serem adotados. Melhor dizendo, busca-
se compreender as distintas formas de desenho de pesquisa procurando atender aos
diversos questionamentos acerca dos objetivos do estudo (VASCONCELOS, 2002).
Este trabalho € uma pesquisa descritiva, com abordagem qualitativa,
fundamentada na perspectiva tedrica da autodeterminacdo e das masculinidades
gauchas, para interpretar a autodeterminacdo emocional de homens e o

desenvolvimento de depressdo ou ideacdo suicida.

4.2. Participantes

Participaram deste estudo 20 homens que darem entrevista. O tamanho da
amostra é justificado pelo referencial teérico adotado como o mais indicado para a
conducdo de estudos em profundidade, como a presente proposta de pesquisa. As

entrevistas com os participantes ocorreram por indicacdo da comunidade terapéutica.

4.3. Critérios de Incluséo e de Excluséo
4.3.1. Critérios de Incluséo

Foram incluidos pacientes do sexo masculino que estivessem internados na
comunidade terapéutica, independentemente do nivel de escolaridade e
socioeconémico, que se autodeclararam em bom estado fisico e mental para participar

da pesquisa.

4.3.2. Critérios de excluséo
Foram excluidos homens que ndo estivessem internados no consultorio, que
fossem menores de 18 anos ou que nao se autodeclararam em bom estado fisico e mental

para participar da pesquisa.

4.4. Coleta de Dados
Tanto a coleta quanto a analise dos dados ocorreram concomitantemente na
metodologia interpretativa: a propor¢do que as informagdes foram coletadas nas

entrevistas, foram transcritas integralmente e comega a producéo do texto narrativo.
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Foi utilizado como instrumento de coleta de dados um roteiro de entrevistas
semiestruturadas, aplicado pelo pesquisador principal (Luiz Carlos Dias Lima de
Oliveira). Ressalva-se que esse roteiro de entrevistas ndo ficou com os entrevistados, e
foi aplicado uma Unica vez, servindo apenas para que o pesquisador pudesse conduzir
0 momento interativo estabelecido entre ele e 0 pesquisando na discussdo das tematicas
centrais da pesquisa.

Para coletar os dados foi utilizado um roteiro com questdes norteadoras
(Apéndice B) com a seguinte estrutura: caracteristicas sociais € mentais dos homens,
seguido de perguntas norteadoras, tais como: “Vocé pensa ou j& pensou que a vida ndo
vale a pena? Comente sobre isso”, “Aconteceu alguma mudanga que vocé considera
significativa que o levaram a desenvolver sentimentos/emocdes que vocé considera
ruins para sua vida?”, entre outras.

Concluidas as entrevistas, foram examinados 0s conteldos excedentes que
geralmente se formam, porque na narrativa construida como resultante do contato do
entrevistado com o entrevistador comumente ocorre 0 comentario de eventos que nao
foram demandados, e também ocorrem digressdes, ou ainda a necessidade retificacdes.

Portanto, a minha intervengdo como pesquisador aconteceu, também, no instante
em que, conforme os parametros definidos preliminarmente, realizei a analise e escolha
de algumas partes em relacdo as outras que entendo como néo significativas. Podemos
dizer entdo, que a entrevista ndo é o cerne da analise, mas o lugar de fluxo de algumas
narrativas e que esse lugar sera delineado de acordo com a pesquisa e seus propositos.

Visando ao fortalecimento do rigor cientifico da pesquisa, foram realizadas
entrevistas, registros em diario de campo e observacdo participante. Na observacao
participante o pesquisador participa coletando os dados a serem analisados, e no final
de cada entrevista realiza descri¢des qualitativas narrativas com o objetivo de obter as
informagdes observadas mais relevantes para o processo da investigagdo (MONICO,
2017).

Considera-se a entrevista, adotada em seu significado abrangente na
comunicagéo verbal, e na significancia exclusiva de levantamento de dados acerca de
alguma temaética cientifica, 0 método mais usado no desenvolvimento de trabalho de
campo (MINAYO, 2008). E também um momento de didlogo presencial empregado
para delinear e captar o universo da vida dos participantes, elaborando as informacdes

bésicas para um entendimento minucioso das atitudes, valores, motivacGes e crengas no

104



que se refere aos agentes e ambientes sociais, em contextos singulares (CERVO et al.,
2007; MINAYO, 2008).

Da mesma forma, € um mecanismo para alicercar diversos episodios de
expressao, nos quais a comunicacgdo estabelecida entre entrevistado e entrevistador é
patente, e a reproducdo textual é o resultado que se distingue como coproducéo de
ambos, pois ocorre uma comunicagdo na entrevista que é coconstruida entre os dois
sujeitos. Porém, esse tipo de comunicagado direciona-se a um terceiro sujeito virtual, que
ndo esta presente no instante da comunicacao: o leitor ou ouvinte.

Conforme Lakatos e Marconi (2010), a entrevista possibilita: conhecer o
sentimento da pessoa sobre o fato ou seu significado para ela; descobrir fatores que
influenciam 0s pensamentos, sentimentos ou acgdes das pessoas; averiguar fatos
ocorridos; descobrir quais foram, sdo ou seriam as condutas das pessoas, sejam elas
passadas, presentes ou planejadas (futuras); e conhecer a opinido das pessoas sobre 0s
fatos. Os dados foram coletados por meio de entrevistas e aplicacdo de gquestionarios

pelo pesquisador principal na comunidade terapéutica.

4.4.1. Entrevista Semiestruturada

Na entrevista semiestruturada, na condicdo de entrevistador, segui um roteiro de
perguntas preliminarmente elaboradas (Apéndice B). No entanto, as vezes ndo foi
necessario segui-las rigorosamente, pois na entrevista tive a possibilidade de combinar
perguntas preliminarmente definidas com outras espontaneas, que surgiram somente no
instante da entrevista, porque essa espécie de entrevista se equipara ao cenario de um
didlogo informal. Todavia, como entrevistador, estive empenhado em conduzir o debate
no assunto de interesse a pesquisa. Com esse fim, realizei perguntas complementares,
em adicdo as questdes que ja haviam sido estabelecidas no roteiro.

O maior beneficio da entrevista semiestruturada é a oportunidade de mais
proximidade e de uma interagdo maior entre mim, como entrevistador, e o entrevistado.
Como consequéncia, surgem oportunidades de abordar tematicas mais complexas, com
relacdo as acepgdes particulares do sujeito entrevistado.

Assim, optei por essa estratégia de coleta de informacdes, por ndo se restringir
a uma so, podendo ser utilizado mais do que um processo de busca de dados na mesma

pesquisa e, posteriormente, na analise, extrair a contribui¢cdo de cada uma.
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4.4.2. Local da Pesquisa

A Comunidade Terapéutica consiste no tipo de estabelecimento conhecido como
casa de apoio a saude, tipo da unidade: polo de prevencdo de doencas e agravos e
promocdo da saude; sua atividade principal: internacdo; de atendimento continuo de 24
horas/dia (plantao: inclui sdbados, domingos e feriados): Convénio, Particular, Plano De
Saude Privado, Plano de Saude Publico. Essa comunidade abriga e acolhe muitos
necessitados da regido, todos os anos, sem Onus para o Poder Executivo. Equipe:

Psicologos, Nutricionista; Psiquiatra, Terapeuta Ocupacional, Enfermeira e Monitores.

4.5. Procedimentos na Anélise de Dados

A narrativa foi construida na primeira pessoa do singular, usando um padréo
centrado na experiéncia, em conformidade com os fatos reconstituidos de modo
sequencial e significativo. Contemporiza uma representacdo, expressa a experiéncia dos
fatores relacionados aos Componentes Mental (CM) e Fisico (CF) da Qualidade de Vida
Relacionada a Saude (QVRS) e permite compreender a modificacdo ou transformacéo
de vida dos participantes; desse modo, foi construida uma narrativa com
desenvolvimento congruente, suficiente para expor o modo como 0s participantes
interpretam os fendémenos vividos (SQUIRE; TAMBOUCOQU, 2012).

Dessa forma, as narrativas foram analisadas por meio da analise tematica
indutiva sugerida por Braun e Clarke (2006), que se refere a um grau de respostas ou
sentidos, explicito ou implicito, normatizado e relevante no agrupamento de
informacdes que agrupam essas respostas em tematicas.

Para usar esse processo de analise, foram realizadas nas fases subsequentes:

1. Ambientacdo e leitura ativa das informacGes de forma a estrutura-las e
converté-las em narrativa. Nessa fase, foram produzidos os textos
narrativos individuais dos participantes.

2.Em seguida a estruturacdo dos textos narrativos, uma continuidade factivel
foi identificar os pontos de vista relevantes e comuns da experiéncia,
codificando as informagdes indutivamente.

3.Logo apds, com base nos codigos identificados na fase anterior, foi
desenvolvida uma sintese narrativa agrupando a colaboracéo de cada um
dos participantes.

4.Com base na teia estrutural do referencial tedrico e nos panoramas das

narrativas, os temas identificados foram interpretados.
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5.Por ultimo, foram refinados os temas e conformados as significacfes de

acordo com o referencial teérico.

4.6. Aspectos Eticos

Para priorizar a seguranca do participante na pesquisa, foram respeitados os
preceitos éticos da Resolucdo do Conselho Nacional de Salde 466/12 que trata sobre as
pesquisas com seres humanos, seguindo os principios da autonomia, beneficéncia e ndo
maleficéncia. Os nomes reais dos participantes foram substituidos por nomes ficticios
para que suas verdadeiras identidades ndo fossem expostas; eles receberam um oficio
com o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido previamente submetido a
apreciacdo do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade da Federal da Fronteira
Sul (CEP-UFFS). O Termo de Consentimento Livre e Esclarecido tem como fungdo
defender os interesses, a integridade e a dignidade dos individuos envolvidos na
pesquisa, contribuindo para desenvolvé-la dentro dos padrdes éticos.

O TCLE foi entregue aos participantes (Apéndice A), a0 mesmo tempo em que
a equipe da pesquisa explicou cada topico com a finalidade de dar-lhes ciéncia da
pesquisa, bem como dos riscos e beneficios a que estariam sujeitos caso aceitassem
participar, sem dnus e com a garantia do sigilo e a liberdade para retirar-se da pesquisa
a qualquer momento de sua execucao.

O audio e os TCLEs gerados na coleta de dados serdo guardados em local seguro
durante cinco anos, sob a guarda do pesquisador responsavel pelo estudo e sera utilizado
somente para fins de estudo; apds esse periodo serdo destruidos do banco de dados da
pesquisa armazenado no notebook institucional do professor/pesquisador, de acesso
restrito a ele e apenas para quando houver alguma davida sobre o material transcrito
para retornar a gravacao, jamais divulgando qualquer arquivo.

Destaca-se que os resultados desta pesquisa serdo apresentados pelo pesquisador
num semindario abordando os resultados e as principais questdes investigadas e suas
contribuicbes para o avango na discussdo da depressdo e do suicidio entre homens, em

local a ser definido, em Passo Fundo/RS.
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5. RESULTADOS
5.1. Caracteristicas Sociais e Clinicas dos Pacientes

Os entrevistados tinham idade entre 20 a 61 anos e eram na maioria de cor
branca, solteiros, com escolaridade desde a 3 série fundamental até nivel superior. A
religido da maioria é evangélica, seguida da catolica.

As ocupagdes profissionais relatadas foram: Agougueiro, Advogado, Atendente
de Clinica Veterinaria, Auxiliar de Servicos (Frigorifico), Gari/servente, Instalador de
ar condicionado, Microempresario da Construcdo Civil, Motorista, Pastor, Pintor,
Pedreiro, Representante Comercial, Servente de Obra e Técnico em Refrigeracéo.

A maioria reside em casa propria e depois em casa cedida. Quanto ao niumero
de filhos, a metade ndo tem filhos e dos que tém é de 1 a 3 filhos, com renda familiar
entre R$1.200,00 e R$8.000,00.

As drogas mais usadas eram a cocaina, ou cocaina e crack, depois o alcool, ou
alcool e cocaina; alcool, cocaina e crack e Lsd; alcool, cocaina e crack e maconha;
cocaina, maconha e Lsd; maconha, crack e cola.

A grande maioria se autodeclara saudavel e apenas 3 se autodeclaram doentes,
sendo que 2 declararam que possuiam alguma doenca prévia e a grande maioria também
declarou-se sem doenca prévia. As doencas prévias citadas foram a Diabetes e

Convulsoes.

5.2. Analise dos Dados da Pesquisa

5.2.1. Fatores Autodeterminantes Depressao e Suicidio

Muitos fatores influenciam na construcdo de estados psicoldgicos que levam a
depressdo e a ideacdo de suicidio. Estes se dividem em intrinsecos e extrinsecos; 0s
primeiros se subdividem em necessidades psicolégicas basicas de pertencimento,
competéncia (especialmente competéncia emocional) e de autonomia, como ilustra a
Tabela 1: Visdo geral dos temas e subtemas e dos Fatores Indicativos de

Autodeterminagéo para a Depressdo e o Suicidio.
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Tema Subtemas Exemplo De Citacgdes De Suporte Entrevistas de Suporte % das
Citacdes
FATORES INTRINSECOS: E1LE2,E3.34 ES.E9E10,E1 LEI2.E13, 85%
;-: - Falta Necessidade Psicolégica :Tvn_ln) {/(/i(‘li/dm/&' de falar com a mae, pai e EI4,E15EI16,E17EI8E19,E20
w»  Basica de Pertencimento fitho™ (E17)
4
. z © - Falta Necessidade Psicologica “Eu tive um sentimento profundo, que iria morrere  E2,E3,E4,E5 E6,ETES EQ.EI0EILE 90%
£ $'% Basica de Competéncia que ndo tinha jeito, solugdo” (E9) 12,E13.E14,E15,E16 E17,EI8E19
& S 4 (Emocional)
cEx
.: = = - Falta Necessidade Psicologica “A pessoa ndo tem vontade panada. Desanimado, E2,E3,E4,E5.E6,E7.ES.E9.EI0EILE 95%
= 2 Basica de Autonomia perde sentido da vida, tristeza, ansiedade”.(E19) 12,E13,E14E15.E16,E17,EI18,E19,E2
E 0
i; FATORES EXTRINSECOS “Quebrei, perdi meu negocio por causa da E2,E3.E4 ES.E6,ET.ES EQ.EIOEILE 90%
5 crise "(E3) 12EI3,E14,E15E16,E17,EI8EI9
FATORES INTRINSECOS: E2,E3,E4 ES E6,E7ES EQ.EILEI2ZE 90%
: - Falta Necessidade Psicologica “Tentar se matar por que ndo merecia viver, para 13.E14.E15.EI16,E17.EI8.E19,E20
; Basica de Pertencimento ndo incomodar ninguém".(ES)
-
- v
.{. z 2 - Falta Necessidade Psicolégica “Ja pensei, que a vida ndo valia a pena quando E1LE2.E3.34 ES.E9.EI0.E1LEI12.E13, 70%
i z: Basica de Competéncia usava droga".(E13) EI4,EI5EI6EI7EI8
b= =
- -
< = % -Falta Necessidade Psicologica ‘As vezes sinto que merega ser punido por alguma  E3,E4.ESE6E7T.ES8EI0EILEI2EI3 50%
= 2 £ Bisica de Autonomia coisa na vida. Algumas vezes me sinto
e castigado".(E6)
= FATORES EXTRINSECOS: “Sim, ja tentei tirar a minha vida algumas vezes, E2,E3,E4 ESE6,ETE8 EQEIOEILE 75%

por causa da droga e perdas”.(E15)

12.E13.EI4,EI5El6

Tabela 1: Vis&o geral dos temas e subtemas e dos Fatores Indicativos de
Autodeterminacéo para a Depressao e o Suicidio

5.2.1.1. Fatores Autodeterminantes para a Depressao
5.2.1.1.1. Fatores Intrinsecos da Depressdo 5.2.1.1.1.1.

Falta de Satisfacdo NPB de Pertencimento

A falta de satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas de pertencimento
ficou evidenciada através da fala dos entrevistados: E1, E2, E3,E4, E5, E9, E10, E11,
E12, E13, E14, E15, E16, E17, E18, E19, E20, perfazendo um total de 85%. Refere-se
as respostas a questdo: “As vezes vocé sente falta de alguém verdadeiramente proximo
que o compreenda e com quem possa desabafar sobre coisas pessoais?”.

Tanto a questdo levantada quanto as respostas dadas conduzem diretamente a
necessidade psicoldgica basica do pertencimento e a falta de sua satisfacdo. Isso porque
0 acolhimento e a escuta empatica sdo algumas das principais caracteristicas do senso
de pertenca. Faz parte da esséncia humana gostar de ser ouvido e sentir-se
compreendido, aceito e amado pelos outros, apesar dos seus defeitos, suas falhas e suas
fraquezas. E em se tratando da depressao, isso se torna fundamental para atuacdo dos
profissionais da area da saude mental, dos familiares e amigos da pessoa em sofrimento
psiquico.

Certos participantes deixaram bem clara essa necessidade através das suas

respostas: “as vezes sinto falta de alguém verdadeiramente proximo que me compreenda
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e com quem possa desabafar sobre coisas pessoais, principalmente minha esposa e meu
filho” ou “sinto falta de alguém que me compreenda e que eu possa desabafar sobre
assuntos pessoais como a minha mae e o pai”.

Alguns entrevistados citaram a familia genericamente, porém a maioria
especificou: “a irma, ou “a ex-mulher”, “esposa”, tio”, “sobrinho”. Ou seja, a grande
maioria focou na familia como suporte e fator de pertencimento, e consequentemente,
a sua necessidade e a sua falta, conforme a Tabela 1: Visdo geral dos temas e subtemas
e dos Fatores Indicativos de Autodeterminacdo para a Depressdo e o Suicidio, pois
muitos fatores influenciam na construcao de estados psicoldgicos que levam a depressao
e a ideacdo de suicidio.
5.2.1.1.1.2. Falta de Satisfacdo NPB de Competéncia

Quase todos os participantes (90%) deixaram bem clara certa incapacidade
pessoal de lidar com as suas emoc¢des basicas, como: medo, raiva e tristeza,
evidenciadas em suas falas: “j4 tive alguns sentimentos que ia morrer: tristeza, medo,
raiva...” “Raiva, tristeza...” “Angustia, tristeza...”

A necessidade psicoldgica béasica da competéncia geralmente pode ser
focalizada na competéncia em lidar com as prdprias emogdes, em se conhecer e
administrar seus sentimentos, evitando, por exemplo, os maleficios do horménio
cortisol no corpo fisico (causador do estresse) e dos conflitos de relacionamento gerados
guando uma pessoa fica em estado de cdlera. Se essa pessoa souber administrar suas
emocdes basicas como a raiva, ela poder evitar inimeros sofrimentos psiquicos para si
mesmo e para as demais pessoas com as quais ela convive. E também com o medo, a
tristeza, a propria depresséo e a ideacdo de suicidio; além de afetar o proprio individuo,
esses estados emocionais afetam seus familiares, amigos, colegas de trabalho e até
pessoas estranhas com as quais ele mantenha contato por algum motivo.

Portanto, a falta de satisfacdo das necessidades psicoldgicas bésicas da
competéncia é um fator crucial a ser observado na prevencédo da depresséo e na eventual
ideacédo de suicidio, tornando a teoria da autodeterminacdo importantissima néo so na
vida diaria dos entrevistados, mas também na de todos os seres humanos.
5.2.1.1.1.3. Falta de Satisfacdo NPB de Autonomia

A necessidade psicoldgica bésica da autonomia diz respeito principalmente ao
modo como se tomam decisdes na vida. E isto temos que fazer a todo momento. A cada
instante estamos fazendo escolhas, sejam elas explicitas ou implicitas, indiretamente.

Diante disso, a nossa percepcdo de mundo e a nossa capacidade de administrar nossa
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vida e nossas emocdes (além de relacionamentos e pertenca, como ja se viu aqui) irdo
culminar no exercicio do livre arbitrio da escolha. Embora parecendo um pouco
estranho, os estados depressivos também envolvem, em certo grau, aceitar o resultado
das escolhas pessoais realizadas sem se culpar.

Ademais, apesar de todas as influéncias, intrinsecas e/ou extrinsecas, 0S
caminhos que vamos seguir também dependem das nossas escolhas emocionais: em
buscar ajuda, de se integrar ao ambiente social em que estamos inseridos, de se
conhecer, de identificar razdes para viver. Nesse sentido, ndo é que se toma a deciséo
de ficar depressivo, mas a questdo € que ndo se consegue enxergar outras op¢des sendo
ficar depressivo e desesperancoso. Entdo, a autodeterminacdo e a necessidade
psicoldgica basica de autonomia tornam-se fundamentais na prevencao da depressdo e
da ideacdo de suicidio.

Certos participantes deixaram bem clara a falta dessa necessidade basica através
das suas respostas: “Quando a gente ndo esta bem. N&ao sente ser alguém. Que o0 amanha
se exploda”. (E2). Porque para enxergar outras possibilidades e a solu¢dao para os
motivos causadores do sofrimento, o0 sujeito necessita sentir-se alguém capaz de tomar
decisbes. Portanto, estdo implicitas também outras caracteristicas: da autonomia como
sendo uma capacidade e a autonomia como resolucdo de problemas.

Na sua resposta, o entrevistado 11 disse: “Tristeza profunda. Dor profunda,
vazio existencial, desanimo, s6 dormir, ndo fazer nada”. Isso nos fala ndo s6 de uma
incapacidade emocional (“tristeza profunda”, “dor profunda”, “vazio existencial”), mas
também da falta de pertencimento pois, em face do “desanimo”, de querer “s6 dormir,
ndo fazer nada”, observa-se a falta de uma autonomia que Ihe possibilitasse identificar
a solucdo de seus problemas e as alternativas de escolha.
5.2.1.1.2. Fatores Extrinsecos da Depressao

Quase todos os participantes (90%), em suas respostas deixaram evidenciada
uma desmotivagdo provocada externamente, que contribuiu para se instalar seu estado
depressivo, como revela a fala do entrevistado (E10): “Minha made morreu quando eu
tinha 11 anos e fiquei desiludido com Deus. Ela era uma pessoa boa e Deus a levou;
tem tanta gente ruim na vida e ele ndo leva, ndo acredito mais em Deus”.

A falta de motivacdo ou desmotivacao extrinseca decorre de fatos externos ao
sujeito, que ndo dependem da sua vontade e ndo estdo no seu controle, como no caso do
entrevistado 10: a morte da sua mée quando ele tinha 11 anos. Esse fato ndo dependia

absolutamente da sua vontade. Porém, essa falta ndo foi bem elaborada na sua infancia
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nem na sua vida adulta, atualmente. Ai se cruzam as motivacOes extrinsecas com as
motivacdes intrinsecas. Ou seja, passa a ocorrer o processo de internalizacdo pelas
quatro fases, desde a regulacdo externa, passando pelas regulagdes introjetada e
identificada até tornar-se integrada, confundindo-se ou “misturando-se” as motivacdes
intrinsecas, ficando dificil de defini-la como interna ou externa, pois ja originou
motivacdes e/ou crencas nucleares negativas.

O entrevistado 19 disse em sua resposta a esta questdo: “Foi a droga que foi
destruindo a familia”. Nesse caso, a droga foi considerada pelo pesquisado como um
fator externo, pois, apesar de ter uma representatividade interna, de uma necessidade
pessoal, a droga foi oferecida como uma solucdo (precéria) para os seus conflitos
internos. Eximindo-se ou ndo da sua responsabilidade quanto ao uso abusivo da droga,
o fato ¢ que a droga representa para ele um “mal externo” que lhe aciona impulsos
destrutivos de si mesmo e de sua familia. Até porque, atualmente, no meio académico,
a hipdtese mais corrente sobre a drogadicéo refere-se ao lugar que ela ocupa na vida do

dependente: ela substitui uma falta, um vazio (como também citou o entrevistado 10).

5.2.1.2. Fatores Autodeterminantes do Suicidio
5.2.1.2.1. Fatores Intrinsecos do Suicidio
5.2.1.2.1.1. Falta de NPB Pertencimento
Segundo o participante E13, o suicidio acontece em momentos como este:

“Quando tentei, ndo via mais motivos para viver, ndo tem ninguém

proximo”.

Geralmente, quando o sujeito comega a ter ideacBes de suicidio ele se isola, fica
pensando sozinho sobre o assunto. Posteriormente, se continuar alimentando essas ideias,
podera comecar a planejar, igualmente sozinho, algum jeito de concretiza-las, culminando
num ato de autoexterminio, também isolado, sozinho, sem ninguém para impedi-lo.
Portanto, podemos observar que todo esse processo negativo ocorre num isolamento
social, num distanciamento da familia e dos amigos. E isto foi evidenciado pelo

entrevistado 13 quando mencionou: “...ndo tem ninguém proximo”.
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Esse sentimento € exatamente o oposto do sentimento de pertenca, do desejo
natural que o ser humano tem de vincular-se aos outros. Ou seja, ocorre a falta de
pertencimento, seja pela vontade do sujeito que esta em estado de desesperanca, seja ainda
devido a fatos anteriores com relacdo a sua socializacdo que geraram a depressao ou

ideacdo de suicidio.

E sendo o pertencimento um dos mais intensos sentimentos, quando o sujeito sente
sua falta, geralmente a revela em sua fala, como menciona também o entrevistado 13:
“ndo via mais motivos para viver’. Tanto ¢ verdade isso que alguns sujeitos, quando
relatam os motivos da sua tentativa, chegam a dizer: “Se eu morresse ninguém iria sentir

a minha falta”.
O entrevistado 16 segue na mesma direcao, falando sobre a morte:

“Morrer, Ndo existe céu, ndo existe Deus, paraiso. Inferno.

Apagar. E passa dois dias todo mundo te esquece”.

Como se pode observar, a falta do suprimento da necessidade psicologica basica
do pertencimento fica evidente na frase: “E passa dois dias todo mundo te esquece”. Além
disso, ele menciona que ndo existe “céu”, como sendo um lugar positivo, de bem-estar,

ndo mais merecido.
5.2.1.2.1.2. Falta de Satisfacdo NPB de Competéncia

Estados emocionais como a tristeza e a prdpria depressao afetam o individuo,
podendo leva-lo a ideacdo de suicidio por algum motivo pessoal. Nesse sentido, vemos
que a necessidade psicologica basica da competéncia geralmente pode ser focalizada na
competéncia de lidar com as proprias emocoes, além de lidar com as emocgdes dos outros

também.

Um pouco mais da metade dos participantes, totalizando o percentual de 70%,
evidenciaram uma incapacidade pessoal de lidar com as suas emocdes basicas, como a

tristeza, demonstrada assim na fala do entrevistado 17:

“Ja pensei muitas vezes, pela tristeza”.
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Portanto, se o sujeito souber administrar suas emocoes, ele tera condi¢des de evitar
inimeros sofrimentos psiquicos para si mesmo e para as demais pessoas com as quais ela
convive. No entanto, se ndo desenvolver um autoconhecimento e a consciéncia de crencas
disfuncionais e/ou pensamentos distorcidos, ele podera trilhar caminhos &arduos de

angustia e sofrimento psiquicos, ou até de transtornos mentais mais graves.

Quanto a esta incapacidade de administrar suas emocdes e a distorcdo dos
pensamentos e das emocdes, vemos na resposta do entrevistado 19 que estar “planejando”

seria uma forma de administrar (distorcida ou disfuncional) suas emocoes:

“Varias vezes ja estive planejando”.

Dessa forma, torna-se um fator primordial na prevencdo da ideacdo de suicidio a
satisfacdo da necessidade psicologica basicas da competéncia tornando a teoria da

autodeterminagdo fundamental no cotidiano dos seres humanos.

5.2.1.2.1.3. Falta de Satisfacdo NPB de Autonomia

Metade dos participantes manifestaram a falta dessa necessidade béasica através da

sua resposta:
“Estou sendo punido, preso por trafico” (E5)

Entdo, a necessidade basica da autonomia foi relacionada a privacdo da liberdade,
tanto fisica quanto “espiritual”, como veremos na citagdo a seguir. Esse entendimento,
seja materializado na prisdo fisica, seja na “cobranga” subjetiva pela divindade, retrata
uma punicdo, um sentimento de culpa, uma falta de livre arbitrio, de escolha e tomada de
decisdo, onde ocorre um julgamento externo e uma imposi¢do unilateral de leis,

caracteristica da sociedade humana:

“Sim, se Deus existe, ele vai fazer a cobranga” (E7).

Dessa forma, a capacidade de administrar a vida e as emocdes (percepgdo do
mundo e percepgdo de si mesmo), irdo culminar no exercicio do livre arbitrio e das
escolhas realizadas pelo sujeito. Os estados emocionais também envolvem aceitar o
resultado das escolhas pessoais realizadas sem culpabilizar-se severamente nem sentir-se

merecedor de uma punicéo, divina ou pela lei dos homens.
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A necessidade psicoldgica basica da autonomia diz respeito principalmente ao
modo como se tomam decisdes na vida. E isso devemos fazer a todo momento. A cada
instante estamos fazendo escolhas, de maneira explicita ou implicita. Porque para
enxergar outras possibilidades e a solugéo para os motivos causadores do sofrimento, o
sujeito necessita sentir-se merecedor de compreensdo, de perddo e de uma nova

oportunidade, ndo desistindo de si mesmo, nem da sua prépria vida.

Portanto, apesar de todas as influéncias, internas ou externas, a jornada que o
sujeito seguird também depende das suas escolhas: em buscar ajuda, de identificar razdes
para viver e se integrar ao ambiente social em que esta inserido. Nesse sentido, a questdo
€ que ndo se consegue enxergar outras opcbes sendo de ser punido, na auséncia do

autoperddo, do amor préprio e do instinto de preservacdo da vida.
5.2.1.2.2. Fatores Extrinsecos do Suicidio

Um pouco mais da metade (75%) dos participantes, atraves das suas respostas,
deixaram evidente a desmotivacdo provocada externamente, que contribuiu para a

ideacdo de suicidio, como revela a fala do entrevistado (E16):
“Tentei, eu estava drogado e lembrei do pai que se matou”.

Outro entrevistado (E4) também atribuiu ao uso abusivo da droga como fator

externo das possiveis causas para ter ideagdo de suicidio:
“Ja vérias vezes, desde os 18 anos, usando droga”.

A falta de motivagdo ou desmotivacdo extrinseca decorre de fatos externos ao
sujeito, pois a morte do pai ndo dependia absolutamente da sua vontade. Além do mais,
como j& comentamos anteriormente, a drogadicdo envolve fatores intrinsecos, mas
também fatores extrinsecos, como as condic¢des sociais do ambiente, a oferta facilitadora
de “solugdes faceis” dos problemas pessoais, anestesiando ou amortecendo o sofrimento,

oferecida como opc¢éo de escolha imediata para lidar com conflitos intimos.

Contudo, isto se deve ao fato de que as motivacgdes extrinsecas e as motivagoes
intrinsecas se cruzam. Ou seja, passa a ocorrer num processo, pelas fases de internalizagdo

desde a regulagdo externa, introjetada, identificada até se tornar integrada, fundindo-se as
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motivacdes intrinsecas, originando motivagdes ou crencas nucleares negativas, como ja

foi dito anteriormente.

Seria uma espécie de apologia invertida, oriunda de uma distorcdo cognitiva de
que “a droga é a solugdo para seus problemas, para relaxar e ficar de boa”. E ao constatar,

posteriormente, que tudo era irreal, entra em depressdo e emerge a ideacao de suicidio.

5.3. Discussao

Ao mesmo tempo que a teoria da autodeterminacdo reconhece, por um lado, que
por natureza o ser humano é curioso, interessado, ativo e automotivado, de outra forma
estabelece que o sujeito pode tornar-se passivo, desinteressado e alienado (Ryan et al.,
2000a). Por isso, ela pode contribuir para os estudos sobre suicidio e depressao,
considerando-se que a desmotivacdo e a ndo regulacdo das necessidades basicas sao 0s
principais atributos que podem desencadear 0s comportamentos depressivos e
consequentemente suicidas.

Na motivacdo extrinseca 0 sujeito estd externamente pressionado para a acao.
Uma pessoa motivada extrinsecamente é aquela que inicia uma agdo com perspectiva de
repercussdes vantajosas a diferentes acontecimentos, ndo obrigatoriamente vinculados a
mesma acao (Ryan e Deci, 2000a).

Outros potenciais fatores motivadores extrinsecos consideraveis sdo: o0
alcoolismo, o0 uso de drogas ilicitas (pois podem afetar a capacidade de julgamento e
comportamento da pessoa as quais sdo geralmente consumidas com o objetivo de
esquecer os problemas e sentimentos dolorosos) (King et al., 2006), o bullying ( pois
pode causar sofrimento emocional intenso) (Pimentel et al., 2020), a sindrome de Burnout
(pode provocar sintomas como sensacdo de fracasso e desgaste emocional) (Carro e
Nunes, 2021) e outras situacdes que também podem provocar angUstia intensa e reacdes
impulsivas em algumas pessoas, levando-as a um maior isolamento ou ao desejo de nédo
existir.

A Teoria da Autodeterminacdo pode contribuir para os estudos sobre suicidio e
depressdo, considerando-se que a (des)motivacdo e a ndo regulacdo das necessidades
basicas sdo o0s principais atributos que podem desencadear 0s comportamentos
depressivos e consequentemente suicidas. Além disso, ela propde bases tedricas para a
analise dos comportamentos humanos em diversos contextos, sendo considerada uma

metateoria.
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Na teoria da autodeterminacdo, além das motivacbes extrinseca e intrinseca,
considera-se que a amotivacdo igualmente afeta 0 comportamento das pessoas. Trata-se
de uma circunstancia motivacional que pode ser encontrada em pessoas que nao estao
aptas o suficiente para identificar motivos positivos para realizar determinada agdo (Ryan
e Deci, 2000).

Conforme Ryan e Deci (2008), a amotivacdo é condizente com a inexisténcia de
desejo, pois a pessoa ndo considera e nem valoriza 0 comportamento ou até mesmo o
resultado decorrente dele, ou ainda, ndo se acha competente para realizar tal acdo,
demonstrando um vazio motivacional e revelando uma ociosidade com relacdo aquela
acdo. Com isso, ela somente sera realizada casualmente para responder a exigéncias
externas (Balbinotti et al., 2011).

A amotivacdo sofre uma orientacdo impessoal, ou seja, desenvolve tendéncias
comportamentais sem direcionalidade intencional. As pessoas com elevada orientacéo
impessoal tendem a sensagdes de ineficacia e a ansiedade, acreditando que ndo possam
modificar o contexto em que vivem (Kasser e Ryan, 1996).

Sabemos que ha vulnerabilidades no cotidiano que podem aumentar o risco de
desenvolvimento de depressao e suicidio, mas os fatores que nao incentivam essas acoes
sdo interpretadas como fatores amotivacionais. Conforme a teoria da autodeterminacao,
trata-se de uma circunstancia presente em pessoas que nao estdo aptas o suficiente para
identificar motivos positivos para efetivar determinada acéo (Deci e Ryan, 2008).

A teoria da autodeterminacdo é uma teoria organico-dialética e supde que as
pessoas sdo organismos ativos com tendéncia a evoluir, crescer e dominar os desafios do
ambiente, de maneira a integrar e dar sentido as novas experiéncias. Ainda assim, essas
tendéncias naturais do desenvolvimento ndo tém funcionamento automatico. Elas
carecem de direcionamento e precisam ser socialmente alimentadas e suportadas, de
modo que a relacdo dialética entre o organismo ativo e o contexto social torna-se a base
para as teorizacOes sobre a motivacdo (Deci e Ryan, 2002).

De acordo com o estudo bibliogréafico realizado, a falta de motivacdes intrinsecas
faz com que o sujeito se sinta incapacitado para satisfazer-se com seu proprio
funcionamento interno (Deci e Ryan, 2002), ndo conseguindo obter as prazerosas
sensacOes que suas proprias acdes comportamentais possibilitam, ndo desenvolvendo
assim estratégias diversas de enfrentamento, internas e externas, para buscar o equilibrio
emocional.

Cairrdo (2012) relata a necessidade de harmonia entre essas trés necessidades:
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“Existe uma correlacdo positiva significativa entre as trés necessidades psicologicas
basicas. Em termos tedricos, estes resultados podem ser justificados através dos proprios
fundamentos subjacentes & SDT, pois segundo (Ryan e Deci, 2007) s6 se pode alcancar
uma funcdo motivacional ideal com a satisfacdo simultanea da autonomia, competéncia e
relacionamento, que funcionam como uma necessidade psicologica béasica global, o que
pressupde uma relacdo positiva entre as trés. Esta tese tem sido comprovada
empiricamente em varios contextos da atividade fisica. (Cairrdo, 2012, p.10)

Deci e Ryan (2002) alegam que a estrutura das necessidades bésicas de
competéncia e pertencimento desenvolvem necessidade de autonomia, favorecendo a
regulacdao do comportamento. Dessa forma, a propria pessoa competentemente se satisfaz
com suas proprias acGes comportamentais, extraindo prazerosas sensacdes que
proporciona esta dinamica interna (Balbinotti, et al., 2011).

Na motivacdo intrinseca, o sujeito pretende executar uma atividade ou atingir um
objetivo porque Ihe é importante ou satisfatorio, correspondendo a um auténtico desejo,
a uma inata predisposicdo do ser humano, ou seja, sua personalidade (Miner, 2015).
Inclusive, para Pieretti (2010) e Ormel et al. (2019), o suicidio e a depressao propriamente
dita poderdo tornar-se fator de motivacao intrinseca, porque quando de grave intensidade
e sem tratamento, podera ocasionar sentimentos como tristeza profunda, perda de valor
ou culpa. A satisfacdo da necessidade de pertencimento € afetada pelas dificuldades em
manter vinculacdes de apego mais sélidas, o que acaba restando na inexisténcia de afeto,
reciprocidade, escassa interacdo social e preocupacdo mutua.

Segundo D' Ambrosio (1997), estamos estabelecidos no mundo e “...somos tudo
isso a0 mesmo tempo, uma realidade individual, uma realidade social, uma realidade
planetéria, uma realidade cosmica. Temos que entrar em harmonia com tudo isso. Temos
que entrar em harmonia com a gente mesmo, em harmonia com a sociedade, com 0
planeta e com o cosmos.” (D'AMBROSIO, 1997, p. 33).

Para Amaral (2006), o sentimento de pertencimento “¢ a crenga subjetiva numa
origem comum que une distintos individuos. Os individuos pensam em si mesmos como
membros de uma coletividade na qual simbolos expressam valores, medos e aspiracfes
(...) a comunidade se autodefine e estabelece as suas fronteiras, bem como estabelece
meios de diferenciacdo tanto interna como externa. Os costumes que essa comunidade é

capaz de gerar podem garantir a sua sobrevivéncia e reproducao.” (Amaral, 2006, p. s/n)
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Segundo Braga e Gastaldo (2019): “Empregamos o termo ‘pertencimento’ como
tradug¢ao de ‘membership’, o ato ou a condi¢ao de ser membro, de ‘pertencer’ a uma
instituicdo ou grupo. Vista como um principio elementar da vida em sociedade, a nogao
de pertencimento define a ontologia de cada ser humano. Afinal, o que alguém ¢’ define-
se pela adesdo — voluntaria ou atribuida — a categorias de pertencimento. Assim,
pertencimento implica vinculacdo a um sistema amplo de classificacfes e hierarquias, a
matriz mesma da cultura de uma sociedade [...] A nogdo de pertencimento, o ato de
pertencer, de fazer parte, de ser membro continuam a ser poderosos elementos de
socializacdo, vetor tanto de inclusédo social quanto de preconceito e estigmatizacéo. [...].”
(Braga e Gastaldo, 2019, p. 01 e 15).

De acordo com Cousin (2010), “O pertencimento pode ser compreendido como
uma crenca ou ideia que une as pessoas, e € expresso por simbolos e valores sociais,
morais, estéticos, politicos, culturais, religiosos e ambientais dentre outros de um lugar”

(Cousin, 2010, p. 94).

Cousin (2010) também alerta que o sentimento de pertencimento pode ser
fortalecido pela utilizacdo do tempo para dedicar-se a relagdes saudaveis, num grupo
depositario de crencas subjetivas semelhantes, as quais procura dar significado e torna-
las préticas e objetivas. Cousin (2010) acrescenta: “inoportuno pensar na importancia de
despertar o sentimento de pertencimento na sociedade sem considerar as interferéncias
que essas estdo sofrendo cotidianamente pela globalizagdo da economia” (Cousin, 2010,
p. 130).

Como necessidade, o pertencimento retrata um desejo de ser percebido, valorizado
e vinculado a um grupo definido. Na indicacdo de hipdtese fundamental, a necessidade
de pertencer do sujeito € igualmente descrita como necessidade de pertenca, necessidade
de relacionar-se ou mesmo de estabelecer vinculo (Deci; Ryan, 2000).

Na pesquisa realizada sobre esse entendimento, & questdo: “As vezes vocé sente
falta de alguém verdadeiramente préximo que o compreenda e com quem possa desabafar
sobre coisas pessoais?”’, encontramos as seguintes respostas: “minha esposa e meu filho”
ou “a minha made e o pai”. Outros responderam ainda: “a irma, ou “a ex-mulher”,

2

“esposa”, tio”, “sobrinho”. Uma grande maioria conceituou depressdo como sendo
tristeza, angustia, ansiedade, agonia, doenga, desédnimo, frustracdo e vazio. Ja os conceitos

de suicidio mencionados foram: “Se matar”, Final/Fim, Inferno, Covarde/Covardia,
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Coragem, “Tirar a propria vida”, “Se destruir’, Loucura, Droga, Diabo, Medrosa,
hipdcrita, incapacitada”. E por fim, mais da metade nao usou nem usa algum tipo de

medicacdo para depressdo ou transtornos mentais.

Diante do exposto, nota-se que grande maioria focou na familia como suporte e
fator de pertencimento, e consequentemente a sua necessidade e a sua falta, sendo que
muitos fatores influenciam na construcao de estados psicologicos que levam a depressao
e a ideacdo de suicidio. Porém, a maioria indicou que sente falta de apoio (da familia),
pois sente falta de alguém verdadeiramente proximo que o compreenda e com gquem
possa desabafar sobre coisas pessoais. E a pessoa que escolheria para conversa seria:
maée, pai, filho, irmé, esposa, ex-esposa.

A familia é um laco determinador das redes sociais primarias em determinada
cultura, € um mecanismo significante para o sujeito, tanto em sua realizacao no cotidiano
como na esfera afetiva e das metodologias educativas, porque € justamente no ambito
familiar que ele experimenta o mundo dos relacionamentos. Esse campo relacional
vivenciado primeiramente na familia norteard ou definira suas relacbes posteriormente.
Conforme Heilborn (1997), ocorre na familia uma primazia do todo sobre as partes, uma
forma de existir que ndo considera a individualidade: “A énfase no valor da familia exibe
seu maior vigor no que se refere a prevaléncia do grupo sobre o individuo na constitui¢ao
da identidade social dessas pessoas” (HEILBORN, 1997).

Porém, atualmente as relacbes ndo tém em vista o comprometimento e a
continuidade; ao esquivar-se do compromisso com 0 outro, mantém-se em aberto as
oportunidades para alcancar o desejado prazer momentaneo, isento de consequéncias.

Sigmund Bauman (1998) refere-se a concep¢do de modernidade liquida ao
mencionar as transformacdes aceleradas e sucessivas em varias dimensdes do existir
social. Segundo ele, os vinculos humanos seguem o mesmo silogismo do consumismo,
no qual predomina a inconstancia, o desinteresse em meio a ambiguidade e o propdsito
continuo de um infindavel recomegco. Com essa inovacdo na composi¢do social, 0s
sujeitos ressurgem como agenciadores de mercadorias, assim como Sao propriamente
as mercadorias.

Bauman (1998) também pressupde que o tempo liquido-moderno é caracterizado
por interrupgdes e rupturas; nele ha perspectiva ocasional, isto €, refere-se a delineacdo
da histéria como sistema aberto e indeterminado no qual aquilo que interessa é o dia de

hoje. Assim sendo, planejamentos mais longos ndo séo esperados e tudo que envolve
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duracdo extensa retrata uma decadéncia se confrontada a processo demasiadamente
acelerado da sociedade (BAUMAN, 1998).

Para Wrzus et al. (2013), a familia é um constructo vulneravel que esta em
continuo curso de adequacéo e readequacdo em conformidade com eventos que produzem
impactos distintos na rede de apoio social, tanto em seu arcabougo como no percebimento
do suporte obtido.

Seja qual for o estagio em que se encontra, o ciclo familiar instiga seus
componentes a elaborarem mudancas para encarar novas exigéncias. O reconhecimento
e a procura das vinculag@es de suporte igualmente demonstram-se distintas no decorrer
do tempo, com a finalidade de auxiliar as adequacdes familiares (Wrzus et al., 2013;
Minuchin, 1982).

A familia torna-se uma rede, com um rizoma que circunda a teia parental
integralmente, constituindo um arranjo de necessidades que enredam seus componentes,
com significado em dobro, ao obstaculizar a individualizacdo e, simultaneamente,

possibilitar a sua existéncia como suporte e auxilio essenciais (SARTI, 1996).

Os seres humanos sdo biologicamente esbogados para serem sociais e preservarem
vinculagfes as quais sdo igualmente instigadas por seus fatores bioldgicos. Esses fatores
estruturantes relacionados com os ambientais podem ser incentivadores de resiliéncia e
protetores (Yunes, 2003; Taylor (2002).

Nos dias atuais, a resiliéncia familiar é atravessada por distintos conhecimentos, e
os investigadores empregam visdes diferentes, mas paulatinamente se tem percebido a
resiliéncia individual como um mecanismo e ndo como uma caracteristica. Entender a
resiliéncia familiar como um mecanismo significa que as familias ndo serdo
obrigatoriamente resilientes a cada momento do ciclo vital familiar nem em todas as
contingéncias. De acordo com Walsh (1996), “O foco da resiliéncia em familia deve
procurar identificar e implementar os processos-chave que possibilitam familias ndo sé a
lidar mais eficientemente com situagOes de crise ou estresse permanente, mas sairem
fortalecidas das mesmas” (Walsh, 1996, p. 263).

Vergara (2008) também comenta: “Se existem condigdes internas a cada pessoa
que tornam possivel a construcdo da resiliéncia, esta pode também se dar na coletividade,

pela influéncia reciproca individuo-coletividade” (Vergara, 2008, p. 707).
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Dispor de uma rede acessivel para apoio na resolucdo de crises que
impreterivelmente acontecerdo no decorrer da existéncia € um aspecto protetor ao
desenvolvimento dos componentes da familia. Ademais, pesquisas vém demonstrando
importante acréscimo da influéncia de vinculagdes proximas e de suporte social em
periodos de estresse. Segundo a bibliografia referencial, trés perspectivas sao
fundamentais para o “progresso adaptativo”: a) especificidades individuais do sujeito,
como autonomia, orientacdo social positiva e autoestima; b) espaco familiar permeado
por lagos afetivos que provoguem coesdo familiar; ¢) uma rede de apoio social a

disposicao para ajudar a superar crises que costumam acontecer durante a existéncia.

Rede de apoio social ¢ um agrupamento de estruturas e de sujeitos significativos,
que constituem as conexdes e interatividades estabelecidas e percebidas pelas pessoas. O
item afetivo foi adicionado a esta concepgdo, de acordo com o reconhecido e indiscutivel
valor da relacdo de afetividade para estabelecer e preservar a protecao e o apoio (Brito e
Koller, 1999; Taylor e Taylor, 2002).

Conforme Bronfenbrenner (1996), a rede de apoio deve ocupar-se das
transformagOes que ocorrem no decurso da existéncia, ndo somente no sujeito, mas
também em seu meio ambiente, em seus vinculos e na sua progressiva competéncia de

encontrar, segurar ou modificar as caracteristicas do ambiente e de suas vinculagdes.

Seguidamente sdo consideradas como origens mantenedoras de uma vida sadia
dos sujeitos: amigos, lideres, bons professores ou a familia, que significam muito para o
amadurecimento afetivo e social da crianca (Yunes, 2010; Brito e Koller, 1999). Tais
perspectivas se coadunam com o que na década de 1980 Masten e Garmezy (1985)

denominavam “fatores de prote¢do” quando investigavam o constructo de resiliéncia.

Dispor de uma rede acessivel para apoio na resolucdo de crises que fatalmente
acontecerdo no decorrer da existéncia € um aspecto protetor ao desenvolvimento dos
componentes da familia. Ademais, pesquisas vém demonstrando importante acréscimo
da influéncia de vinculagdes proximas e de suporte social em periodos de estresse (Guiaux
et al., 2007; Morgan, Neal e Carder, 1997).

O apoio social refere-se as vinculagdes que um sujeito estabelece na sua existéncia
e que podem influir de modo significativo no seu desenvolvimento e na sua personalidade.

As particularidades das relagdes em distintas configuragdes sociais tém-se
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tornado tema de pesquisas de diversos estudiosos gque corroboram as consequéncias
positivas ou negativas sobre a salude emocional e fisica dos sujeitos. Os elos sociais
perenes sdo significativos porque ofertam auxilio em momentos de necessidade,
possibilitando o confronto e a superacdo em episodios de crise (Barudy, Dartagnan, 2010;
Brito e Koller, 1999; Taylor e Taylor, 2002; Cyrulnik, 2004; Yunes, Garcia e
Albuquerque, 2007).

Sob o ponto de vista dos fatores de ideacdo de suicidio, a questdo: “O que ¢
suicidio para vocé€?”, um dos participantes da pesquisa respondeu: “Quando tentei, ndo

via mais motivos para viver, ndo tem ninguém proximo”.

Vemos na literatura estudada que para Santos et al., (2017) e Silva et al., (2015),
o isolamento social e a retencdo social sdo algumas das causas principais de depressao,
ideacOes, pensamentos, tentativas e/ou atos suicidas. lgualmente, conforme Fagundes
(2015) e Hernandes et al. (2019), as dificuldades para se inter-relacionar de modo mais
afetivo e significativo emocionalmente geram relagdes incapazes de propiciar emogdes
positivas, provocando assim sentimento de solidao e inexisténcia de suporte emocional,
dificuldade em manter relacdes de apego mais estaveis, o que acabam resultando na falta
de reciprocidade, afeto, preocupacdo mutua e escassa interacdo social, afetando assim a
satisfacdo da necessidade de pertencimento.

Da mesma forma, quase todos os participantes (90%) deixaram bem clara nas suas
declaracGes certa incapacidade pessoal de lidar com as suas emocdes basicas, tais como:
medo, raiva, tristeza: “ja tive alguns sentimentos que ia morrer: tristeza, medo, raiva...”

Pode-se afirmar que uma das esferas essenciais dos executores mentais sao as
emocBes, em conjunto com a motivacdo e a cogni¢do. Observa-se que a solucdo dos
eventos que vivenciamos, ou de problemas, ndo é somente norteada pela razdo, mas conta
também com o componente emocdo (Hilgard, 1980; Damasio, 2005). Conforme
Damasio, 2005: “Nao ha decisdes puramente l6gicas e nem puramente emocionais e sim
ha um elo entre as duas vertentes a fim de tomar decisdes adequadas” (Damaésio, 2005,
p.154).

Logo, nds somos “razdo” e “emocao”, de tal maneira que empregamos a razao
para nivelar as emocgOes e recorremos as emogdes harmonizadas para tomar decisoes
adequadas. Nao obstante, a nogdo acerca da emocdo é mais profunda e permanece aberta
tendo em vista a insuficiéncia de consenso entre 0s pesquisadores, como reiteram varios

autores. De acordo com GROP (2016): “A inteligéncia emocional ¢ formada por um
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conjunto de competéncias relacionadas a capacidade de administrar de forma adequada

as proprias emogdes” (Grop, 2016, p. 59).

As emocdes controlam a concentracdo e escravizam as faculdades mentais
(segundo autores da perspectiva neurofisiolégica € denominada memaria de trabalho), as
quais desempenham, no ambito do funcionamento mental, o papel de execugéo por

exceléncia, tornando plausiveis todos e quaisquer esfor¢os intelectuais (Damasio, 2.000).

Para Salovey e Mayer (1990), a inteligéncia emocional seria alusiva a habilidade
em identificar e expressar as emoces, incorpora-las ao pensamento, raciocinar e

compreender com ela, sendo capaz de adequa-la em si mesmo e nos outros.

A Competéncia emocional é uma aptiddo formada com base na inteligéncia
emocional, definida como a capacidade do sujeito de motivar a si mesmo em
circunstancias desfavoraveis que enfrenta na vida, sendo capaz de conduzir o pensamento
de maneira a controlar o deséanimo ocasionado pelas frustracoes; e revelar a faculdade de
gerir o seu estado de animo de modo a proceder de forma adequada consigo e com 0s
demais (Goleman,1998).

Além disso, com a teoria das inteligéncias maltiplas, Howard Gardner (1983)
sinalizou a intencédo de agregar as concepcdes sobre a capacidade de conhecer a si proprio
e de levar em consideragéo as suas motivagdes, seus medos e sentimentos (inteligéncia
intrapessoal), assim como também da habilidade de perceber as motivacdes, intencdes e

o0 desejo dos outros (inteligéncia interpessoal) (Gardner, 1983).

A necessidade basica da competéncia revela que os sujeitos tém desejo de
reconhecimento sobre suas competéncias no espaco social e na convivéncia com outros
sujeitos abrangendo a sobrevivéncia e a realizacdo de suas acgdes préaticas. (Appel et al.,
2010).

No entanto, a maioria pensa ou ja pensou que a vida ndo vale a pena, assim como
grande parte dos entrevistados ja teve alguns sentimentos profundos de que iria morrer
por algum motivo, significando maior indicio de depressédo e ideacdo de suicidio, com
sentimentos de Tristeza (5), Raiva (2), Angustia (2), Sofrimento/Sofrer (2), Panico,
Morrer, Desigualdade, Abandono, Depressédo, Ansiedade, Medo (1).

Segundo Mussak (2003), “postura” refere-se a tomar uma atitude no espago no

qual se encontra. Ela consiste num modo de se comunicar atraves do qual manifesta seu
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comprometimento com os principios profissionais e a maneira como deseja ser
reconhecido no seu campo de atividade. Mussak (2003) define: “postura ¢ a maneira
COmo nos posicionamos perante 0 mundo, e isso vale tanto para atitudes corporais como
mentais.” (Mussak, 2003, p. 171).

Conforme a teoria da autodeterminacdo, a competéncia é conceituada como sendo
uma necessidade psicoldgica bésica de todo e qualquer sujeito. A competéncia parte da
premissa de obter determinada repercussao na extensédo de um meio social para atingir 0s
objetivos almejados. Esa necessidade é configurada pelo desejo do sujeito de exercer as
suas capacidades, procurando administrar os desafios em nivel 6timo e lograr um
feedback positivo (Reeve, 2006).

E pode-se também conceituar competéncia como a capacidade do sujeito de mover
total ou parcialmente os préprios recursos afetivos e cognitivos para encarar um conjunto
de eventos intrincados, 0s quais requerem a noc¢do exata dos recursos, dos vinculos que
deverdo ser estabelecidos e da esséncia das habilidades em mobilizar-se (Perrenoud,
2000).

Essa capacidade de mover os recursos afetivos e cognitivos proprios ficou patente
na pesquisa realizada quando os pesquisados relataram que ndo vém tendo pensamentos
de se machucar, ndo se tratar ou ficar doente, indicando menos propensao para depresséo
e ideacdo de suicidio, satisfazendo a necessidade psicoldgica basica de competéncia, na
atualidade, diferentemente de quando iniciaram o tratamento.

Para Goleman (1998), a competéncia emocional consiste numa aptiddo formada
com base na inteligéncia emocional, definida como a capacidade do sujeito de motivar a
si mesmo em circunstancias desfavoraveis com que se defronta na vida, sendo capaz de
conduzir o pensamento de maneira a controlar o desanimo ocasionado pelas frustraces
e revelar a faculdade de gerir 0 seu estado de animo de modo a proceder de forma

adequada consigo e com os demais.

Para esse autor, conseguir administrar as proprias emogdes e entender as dos
demais sujeitos em grupos exige empatia e autocontrole. Exteriorizamos mensagens
emocionais e sinais, 0s quais presumivelmente influenciam aqueles que interagem
conosco, 0 que comprova a forca contagiosa das emocgdes. Contagiamo-nos com 0S
sentimentos uns dos outros, como se esses fossem algum tipo de “virus social” (Goleman,
1995).
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Além disso, as condutas ndo habilidosas sdo aquelas que apresentam maior
perspectiva de diminuir a potencialidade dos vinculos interpessoais e poderdo abranger
lagos nédo-habilidosos operantes, sobretudo: coercdo, autoritarismo, ironia, agressividade
verbal ou fisica, como sendo respostas ndo-habilidosas e passivas, que abarcam:
ansiedade, magoa, ressentimento e fuga ou esquiva das necessidades sociais, em vez de
enfrenta-las (Del Prette e Del Prette, 2010; Turini, Bolsoni-Silva e Carrara, 2010).

Ja condutas habilidosas socialmente, denominadas habilidades sociais, sdo
aquelas requisitadas para a competéncia social, as quais sdo reconhecidas por determinada
cultura ou subcultura e que apresentam maior perspectiva de ocasionarem repercussdes
favoraveis, tanto para o sujeito que as manifesta quanto para a comunidade social a que
pertence (Del Prette e Del Prette, 2010).

Quanto a falta de satisfacao das necessidades psicoldgicas basicas da autonomia,
esta ficou evidenciada por 95% dos entrevistados, que a questao: “O que é a depresséo
para vocé?” responderam como segue. Certos participantes deixaram bem clara a falta
dessa necessidade béasica através das suas respostas: “Quando a gente ndo esta bem. N&o
sente ser alguém. Que o amanha se exploda.”

De acordo com Dorneles (2014), a cada instante temos diante de nds decisdes a
tomar, umas mais simples, outras tao sérias que poderiam determinar se permaneceremos
Vivos ou ndo; as emocdes positivadas desempenham uma funcéo relevante para o sujeito,

pois influenciam de modo direto os processos motivacionais de prazer e de recompensa.

O senso de escolha é distinguido somente no momento em que o sujeito é capaz
de decidir sobre suas proprias atitudes. A vista disso, escolher entre duas alternativas no
basta para satisfazer a necessidade de autonomia (Reeve, 2006; Deci e Ryan, 2000). A
necessidade de autonomia demonstra que 0s sujeitos tém a possibilidade de escolher as
acOes que poderdo realizar, isto €, reproduz o desejo de conduzir-se conforme a sua
propria escolha; o sujeito vivencia o comportamento que foi concebido por ele mesmo,

e ndo por circunstancias externas (Cavenaghi, 2009).

Quando o sujeito argumenta que age pela sua vontade propria, experiencia a
liberdade em seu ato, enquanto se o0 sujeito expressa ou faz algo porque tem que fazer,
sob pressdo, é porque experiencia certo grau de coacao para realizar determinada tarefa
(Reeve, 2006; Ryan; Koestner; Deci, 1999).
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A falta de satisfacdo da necessidade psicoldgica basica da autonomia ficou
evidenciada através da fala dos entrevistados. Refere-se as respostas dadas a questéo:
“Vocé sente que mereca ser punido por alguma coisa da sua vida?”. A metade dos
participantes manifestou a falta dessa necessidade bésica através da sua resposta: “Estou

sendo punido, preso por trafico.” (E5); “Sim, se Deus existe, ele vai fazer a cobranga”

(E7).

Para a grande maioria, algumas mudancas consideradas significativas que 0s
levaram a desenvolver sentimentos/emoc¢des consideradas ruins para sua vida,
desenvolvendo maior indicio de depressao e ideacdo de suicidio, foram causadas por
fatores extrinsecos.

Ryan e Deci (2000) ressaltam que a regulacdo externa retrata a condicdo menos
autbnoma de motivacao extrinseca, pois 0 sujeito motiva-se por fatores como punicdes e
recompensas, ou seja, completamente externos. Ela acontece quando o comportamento
se torna regulado por mecanismos que tém potencial de variabilidade desde as provaveis
recompensas até o receio de algumas consequéncias inconvenientes.

A maior parte dos entrevistados tem pessoas da familia ou amigos com quem
pode contar quando tem sentimentos/emoc@es ruins, um maior indicio de que contam
com a familia no caso de depresséo e ideacdo de suicidio.

Caso esses planos ndo se realizem, pretendem seguir em frente, continuar
tentando, e acham que ainda irdo conseguir atingir seus objetivos a longo prazo, indicio
de resiliéncia a depressdo e ideacdo de suicidio, embora uma minoria dissesse que
ficaria frustrado e ndo iria fazer nada.

Dentre 0s motivos que eles tém para viver, responderam que contam com a familia
(ou refamilia) e depois a religido. Ha de ser reconhecido o mérito da religido, porque
refere-se a uma linguagem a qual, tendo existéncia propria, desempenha determinada
funcdo: tem a capacidade de simbolizar o contexto e ainda de proporcionar paradigmas
diretores da conduta coletiva, atuando de forma continua, seja para oportunizar uma
compreensdo do mundo como ele se apresenta, ou como ele poderia talvez ser, também
para purgar a dor ou para apontar aos aspectos ontologicos da existéncia humana. (Silva,
1995).

Distante de ser simplesmente um oportunismo de aproveitar a credulidade do
povo, como muitos acreditam, ou um dispositivo para mitigar o sofrimento e tratar

moléstias, as religides consistem numa rede de apoio importante onde outras instituicdes
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falharam como rede: os obstaculos burocraticos que se intercalam entre os doentes e a
cura, o elevado custo das medicacOes e dos servigos clinicos e a falta de acesso aos

agentes de saude, entre outros (Alves, 1984).

Quando o governo nédo exerce o seu papel de defensor da cidadania e dos direitos
do cidaddo, cede lugar para a atividade das religides e suas praticas. E nesse espaco que
as religiGes entram em cena. Dessa forma, a religido é considerada como um meio quando
tudo falha, quando nédo se encontra mais nenhuma alternativa, quando se tem salvaguarda

infima de sobrevivéncia moral e econémica (Schweickardt, 2002).

Além do mais, na realidade as redes de apoio e politicas publicas de assisténcia as
comunidades de risco sdo pouco eficientes e frageis, como revela pesquisa da aptiddo
dessa populacdo, dos membros de uma nagéo ou de uma cidade para superacéo coletiva

de eventos adversos (Ojeda, La Jara e Marques, 2007, Rocca, 2007).

Mais da metade dos entrevistados ultimamente ndo vem sentindo ou esta
sentindo algum sentimento que acha que ndo consegue suportar, indicio de melhora ou
remissdo na sua adiccdo, depressao e ideacdo de suicidio.

De maneira oposta, a maioria se sente insatisfeito com alguma coisa no decorrer
da sua vida, indicio de insatisfacdo com a vida em geral. Apesar disso, mais de 50% dos
entrevistados ndo sente que merec¢a ser punido por alguma coisa da sua vida,_maior

indicio da auséncia do sentimento de culpa.

Podemos dizer que as pessoas se distinguem ndo somente pela capacidade, mas
também pela vontade de realizar algo, ou seja, através da motivacao para fazer ou deixar
de fazer alguma coisa. A motivacdo dos sujeitos decorre da tonicidade dos préprios
motivos, 0s quais sdo estabelecidos como impulsos, necessidades ou desejos
provenientes do sujeito e direcionados a propdsitos, que podem ser objetivos ou
subjetivos. Os motivos do sujeito sdo os “porqués” da acdo comportamental. Eles
possibilitam e preservam as ac¢des, definindo a dire¢do global do comportamento do
sujeito. Em sintese, as necessidades ou 0s motivos sdo os propulsores da acéo.

Segundo Prinz (2004), é dificil separar emocdo e motivacao, pois tendem a vir
juntas. As emocgOes geralmente causam motivacOes, e as motivacdes geralmente sdo
causadas pelas emoc0es. A raiva pode causar uma motivagéo para agredir. A fome pode
ser causada pela aflicdo acerca da falta de comida.

Conforme Hersey e Blanchard (2004): “Os motivos ou necessidades sdo as
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razdes subjacentes ao comportamento. Todas as pessoas tém centenas de necessidades
e todas estas competem pelo seu comportamento. As necessidades satisfeitas perdem a
intensidade e normalmente deixam de motivar as pessoas a procurar objetivos para
satisfazé-las” (Hersey e Blanchard, 2004, p. 12).

O maior indicio de que alguém consegue expressar suas emocdes € quando
consegue chorar. Relacionado a sua masculinidade, maior indicio de que o homem sente
necessidade de mudancas é quando considera que alguma coisa da sua vida ndo esta
correta ou que poderia melhorar.

Ja outros autores, como Maneghel; Moura (2018) e Ténel (2020), destacam a
relevancia do trabalho, o empenho sistematico na busca da prosperidade por meio do
labor ininterrupto, da economia e da poupanca, da aquisicdo de bens e no aumento do
patrimonio para contentar a Deus por parte dos imigrantes que chegaram no Brasil e
conservaram estas convicgdes e transmitiram a seus descendentes, que na atualidade
ainda trazem grande influéncia dessa ideologia. As autoras ainda salientam que em
municipios de colonizacdo germanica, seus descendentes ainda preservam muitas
caracteristicas da cultura alema de seus antepassados; 0s conceitos da ética protestante
fundamentado na livre iniciativa e na meritocracia guardam em seu cerne o entendimento
de que o lucro esta profundamente ligado a ideia de predilecdo espiritual, em que as
retribui¢des divinas seriam predeterminadas.

E ainda de acordo com Maneghel e Moura (2018), estudos indicam a cultura
germanica trazida pela colonizacdo alema para o Estado do Rio Grande do Sul como
uma das explicacdes para 0s recorrentes casos de suicidio no estado. Elas também
consideram que entre 0s municipios gatchos que apresentam as taxas de suicidio mais
altas estdo os caracterizados pela predominancia da colonizacéo alema, talvez porque
as novas geracdes dos colonos alemdes que surgiram no Brasil conservam o0s
costumes, as tradicGes e os modos de pensar correntes desde o periodo da imigracéo,
dentre os quais uma perspectiva de mundo arcaica, coadunavel com sociedades de
honra, onde prevalecia a ética do trabalho dos primitivos luteranos, que parece vigorar
até hoje.

Além disso, Hobsbawm (1996) lembra que alguns imigrantes vieram fugindo
das guerras e da pobreza na Europa, como os italianos, que eram arraigados a tradicao
de um sélido vinculo familiar; e também os alemdes, que difundiram valores

corporativistas e também cooperaram com o desenvolvimento do tradicionalismo.
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Na pesquisa realizada, constatou-se que todos tém planos para o futuro, maior
indicio de que tém esperanca, principalmente de trabalhar e desejo de poder contar com
a familia, o que vem a corroborar o entendimento dos autores acima sobre a importancia
do trabalho e da familia para os gadchos.

Assim, a respeito do trabalho e a sua respectiva rede de contatos, Carrera (2011)
assegura que debater sobre relaces de trabalho ou networking é abordar uma impulsdo
social responsavel pelo sucesso pessoal e profissional futuro do sujeito. Da mesma forma,
Misner et al. (2010) estabelecem que o networking é acessivel, embora possa encontrar
algumas dificuldades, porque, assim como nas demais praticas, essas acdes inscrevem-se
como capacidades e envolvem esforco, compromisso e conhecimento. Segundo Peters
(2000), a premissa fundamental de uma rede de networking é que quanto maior a rede de
contatos, mais oportunidades surgirdo. Na mesma direcdo, Kramer (2012) salienta que o
networking se estabelece como uma forma habitual de desenvolver vinculos com o0s

sujeitos que permutam inclusive sentimentos, além de ideias, conexdes e informacdes.

A temética da morte e do suicidio é habitual na tradicdo e na cultura galcha, ela
faz parte desse universo de sentidos que inclui o convivio com a morte como parte do
contexto da vida organizada, conforme trazem Maneghel et al. (2004). A titulo de
exemplo, segundo Colucci (2013), muitas vezes era necessaria a decisdo de matar um
velho cavalo que estava doente e enfraquecido, o que era considerado como um evento
corriqueiro da vida no campo. Como diz na letra da mdsica galcha tradicionalista:
“Floréncio afiou a faca, para sangrar seu cavalo, o patrdao disse a Floréncio, que desse um
fim no matungo, quem ja ndo serve pra nada, ndo merece andar no mundo™.

Da mesma forma, Toénel (2019) salienta que as emogdes e crencas sobre a
morte do gaucho sdo substancialmente distintas das de outras comunidades (que s6
excepcionalmente se ocupam disso). Portanto, necessitamos pesquisar o suicidio sob
diversos angulos, pois, segundo esse autor, a matriz étnica € uma das particularidades
admitidas e analisadas na avalia¢do do risco de suicidio e na elaboracéo de possiveis
intervencoes.

No gquestionamento realizado aos participantes da pesquisa, a maioria, no decorrer
da sua vida ja pensou ou chegou a tentar tirar a sua vida em algum momento, com maior
indicio de depressdo e ideacdo de suicidio. Desses, 7 tentaram 1 vez na vida, outros 3
tentaram 4 vezes e um ja tentou cerca de 10 vezes suicidar-se. O percentual dos

participantes que ja tentaram pelo menos uma vez cometer suicidio chegou a trés quartos
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da populacéo estudada (75%), um indice que pode ser considerado extremamente alto em
relacdo aos dados divulgados pelo Ministério da Saude e pela Secretaria Estadual de
Saude, o que legitima a posicdo dos autores estudados em relacdo ao comportamento

autodestrutivo na cultura gaucha.

6. CONSIDERACOES FINAIS

Os homens, ainda somos subjetivados na cultura gaucha com o imaginério
prevalente de virilidade, de onde devem excluir a manifestacao de fragilidade. Em virtude
dos conceitos de masculinidade ainda vigentes, permanece a concep¢do de masculinidade
hegeménica, compreendida como a conformacdo de uma conduta de género que implica
a argumentacdo que reconhece a incégnita da validade do patriarcado, que assegura a
posicdo de subordinacdo das mulheres e de dominante dos homens. Pelo fato de ndo
reconhecer esse fato, ocorre a auséncia do diagnéstico de depressdo em muitos homens,
devido a tristeza reprimida, as vezes imperceptivel para nos.

Na pesquisa realizada ndo foi possivel desenvolver este assunto tanto quando era
almejado, apesar de se ter obtido o dado de que os entrevistados conseguem expressar
suas emoc0des, conseguindo chorar espontaneamente, sem receios, maior indicio de que
estdo ocorrendo mudancas. Porém, em quaisquer outras questdes relacionada a
masculinidade, tais como posturas ou pensamentos machistas, ndo houve abertura ou
disposicéo para levar a diante nenhum dialogo. Entretanto, foi possivel identificar que
este € um tema de grande importancia, que em estudos sobre a saide do homem, em
especial em relacdo a satde mental, sempre devera ser incluido.

Podemos reafirmar que a tematica da morte e do suicidio € habitual na tradi¢céo e
na cultura gaicha, fazendo parte desse universo de sentidos que inclui o convivio com a
morte como parte do contexto da vida organizada. A Teoria da Autodeterminacdo pode
contribuir para os estudos sobre suicidio e depressdo, considerando-se que a
(des)motivacéo e a ndo regulacdo das necessidades basicas sdo os principais atributos que
podem desencadear 0s comportamentos depressivos e consequentemente suicidas. Além
disso, ela propde bases tedricas para a anélise dos comportamentos humanos em diversos
contextos, sendo considerada uma metateoria.

A teoria da autodeterminacdo supGe que as pessoas sdo organismos ativos com
tendéncia a evoluir, crescer e dominar os desafios do ambiente, de maneira a integrar e

dar sentido as novas experiéncias. Ainda assim, essas tendéncias naturais do
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desenvolvimento ndo tém funcionamento automatico. Elas carecem de direcionamento e
precisam ser socialmente alimentadas e suportadas, de modo que a relacéo dialética entre
0 organismo ativo e o contexto social torna-se a base para as teorizagdes sobre a
motivagé&o.

Neste estudo, ficou evidenciado, tanto pela pesquisa tedrica, quanto pelas
entrevistas realizadas, que a falta de satisfacdo das necessidades psicolégicas basicas do
pertencimento, da competéncia e da autonomia realmente influenciam os transtornos
depressivos e as ideagcOes de suicidio, sendo um fator importantissimo, que deve ser
considerado quando na determinacdo do atendimento e do diagnostico de pacientes em
tais sofrimentos psiquicos, além dos argumentos de fatores hereditarios ou hormonais, da
insuficiéncia de substancias quimico-cerebrais, das imperfeicdes organico- fisiologicas.
Portanto, necessitamos pesquisar a depressao e o suicidio sob diversos angulos, pois, as
questdes socioculturais devem ser uma das particularidades admitidas e analisadas na
avaliacdo do risco de suicidio e na elaboracao de possiveis intervencdes em transtornos

depressivos.
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APENDICES

Apéndice A: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

2

UFFS

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO TITULO DA
PESQUISA: “AUTODETERMINACAO MASCULINA PARA DEPRESSAO E
SUICIDIO NA PERSPECTIVA DA ANTROPOLOGIA DAS EMOCOES’.

Pesquisador Responsavel: Luiz Carlos Dias Lima de Oliveira.

CAAE: 64013722.0.0000.5564
N° Parecer de Aprovacao: 5.737.276

Na perspectiva da Autodeterminacdo, as motivacdes sdo consideradas
expressao, emocao, significacdo, interpretacdo, relacdo ou regulacdo de uma troca,
pois elas se alteram conforme o publico e os contextos. Neste trabalho sera
desenvolvida uma pesquisa qualitativa que utilizara a teoria da Autodeterminacéo e
das Masculinidades para entender as necessidades psicologicas basicas e 0s principios
das motivac@es intrinseca e extrinseca, bem como das causas do desenvolvimento da
depressao e da ideacdo suicida em homens gauchos.

Dessa forma, vocé estd sendo convidado para participar de uma pesquisa que
tem como objetivo interpretar, na perspectiva da teoria da autodeterminagdo: como o
pertencimento, as competéncias e a autonomia estdo relacionadas com o
desenvolvimento de depressdo ou ideacdo suicida. Informamos que a sua participacdo
é voluntéria e que vocé poderéa sair do estudo a qualquer momento que solicitar, sem
prejuizos de nem um 6nus.

Para participar, vocé precisara responder a algumas perguntas, as quais serao
gravadas (em dispositivo de midia digital), ao assinar este documento, vocé declara
estar em concordancia com este procedimento. Assim, toda vez que estivermos juntos,
poderei fazer anotacdes em um diario que irdo me ajudar a pensar sobre a pesquisa.
As informacgdes que voceé der, em nossas conversas, serdo utilizadas para esta pesquisa
e serdo mantidas no sigilo para que vocé nao seja identificado.

Ao falar sobre depresséo e suicidio relacionados a satde do homem, aspectos
psicolégicos e emocionais podem ser acessados de modo a causar incdmodo no
momento da entrevista e iSso pode representar um risco para Vocé. Entretanto, caso
iSSO ocorra, a conversa serd interrompida e sera reiniciada quando vocé julgar
pertinente. Neste caso Ihe ofertarei amparo por meio de uma escuta terapéutica, a fim
de superar o sentimento causado pela lembranca, caso julgue necessério, um
profissional terapeuta podera acompanhé-lo na oferta de um suporte psicologico (o
préprio pesquisador € um psicologo treinado e com expertise para fornecer todo
suporte psicologico necessario, caso necessite.

Outro risco eminente diz respeito a identificagdo e quebra de sigilo de
informacdes. Esse sera previamente evitado, uma vez que vocé sera encorajado a
utilizar nomes ficticios para a entrevista e também sera assegurado o arquivo em midia
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sendo os dados de responsabilidade do pesquisador por um periodo de cinco anos e,
apos esse periodo serdo descartados.

Caso qualquer medida de risco ocorra durante ou depois de qualquer
entrevista, os pesquisadores informaréo imediatamente ao local de coleta de dados.

Quanto aos beneficios desta pesquisa, ao fornecer o seu relato, vocé podera
refletir sobre suas experiéncias de vida, podera apresentar suas queixas, algo
motivador no auxilio para o seu processo de recuperacéo e reabilitacéo.

Os resultados deste estudo serdo analisados, publicados e apresentados em
eventos cientificos. Eles serdo importantes para que se possa entender como a
autodeterminacdo para depressdo e suicidio masculino estdo relacionados com as
masculinidades, especialmente na cultura galcha. Destaca-se que os resultados desta
pesquisa serdo apresentados posteriormente a todos os participantes e funcionarios do
local de pesquisa por meio de uma sessdo solene onde o pesquisador fara uma palestra
abordando as principais questdes investigadas e suas contribui¢fes para 0 avanco na
discussdo da depressao e suicidio entre homens, sendo o anonimato dos participantes
assegurado.

Vocé receberd uma via assinada deste documento e qualquer ddvida que vocé
tiver ou informacéo que precisar sobre o estudo e sua metodologia, podera entrar em
contato comigo (Luiz Carlos Dias Lima de Oliveira — pesquisador responsavel; ou
Jeferson Santos Araujo — membro da pesquisa) pelo telefone: (54) 991646499; e-mail:
Ic.dias.oliveira@gmail.com, ou através do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Federal da Fronteira Sul-Campus Chapeco, localizado na Rodovia SC
484 Km 02, no Bloco A- sala 108, endereco eletronico sae.ch@uffs.edu.br.

Agradeco pela sua colaboracao.
Atenciosamente,

Luiz Carlos Dias Lima de Oliveira

Apos ter lido e compreendido as informacdes acima, concordo em participar
desta pesquisa. Afirmo estar ciente das informac6es contidas no presente documento,
além de ter recebido uma cépia do mesmo, dessa forma, autorizo a utilizacdo das
informacdes compartilhadas da entrevista concedida ao pesquisador para o estudo, que
podera ser publicado e utilizado em eventos cientificos. Também concordo que a
entrevista seja gravada, e que 0 pesquisador me observe durante nossos encontros.

Data:

Assinatura do Participante OU Digital
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Apéndice B - Questionario de Autodeterminacéo para Depressao e Suicidio do homem

2

UFFsS

Primeiro momento

Caracteristicas sociais, demograficas e clinicas dos participantes.
Nome ficticio: Idade: anos
completos (a data da coleta)
Cor da pele:
Estado civil:
Escolaridade:

Religido: _

Ocupacao: Renda familiar: _

Numero de filhos: _

Sexo e Idade dos filhos:

Vocé reside em: () Casa propria () Casa alugada () Casa cedida
Por qual motivo que vocé esta buscando a assisténcia no CAPS?
Vocé possui alguma doenca previa?

Vocé se autodeclara: () Saudavel () Doente

Vocé esté ou esteve bebendo/usando bebida alcodlica ou alguma outra droga ou
substancia ao longo da vida?

Segundo momento

Vocé pensa ou ja pensou que a vida ndo vale a pena? Por que?

Vocé vem tendo pensamentos de se machucar, ndo se tratar (ficar doente)?
Por que?

Vocé ja pensou ou chegou a tentar tirar a sua vida em algum momento?
Por que?

Por algum motivo vocé ja sentiu algum sentimentos/emoc@es profundo que pensou
que iria morrer? Se sim porque?

(Caso afirmativo para questdo 4) Descreva qual sentimentos/emogdes ou emogéo
vocé sentiu?(descreva)

(Caso afirmativo para questdo 4) O que voceé fez quando sentiu esse sentimento?

Aconteceu alguma mudanca que vocé considera significativa que te levaram a
desenvolver sentimentos/emogdes que vocé considera ruins para sua vida?
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Vocétem  pessoas da familiaou amigoscom  quem pode contar
guando tem sentimentos/emocdes ruins? Se sim, qual e porque?
Vocé tem planos para o futuro? Se sim, quais?

Caso esses planos néo se realizem, como vocé acha que vai se sentir ?
Porque ?

Na sua concepc¢éo, quais motivos vocé tem para viver? Porque ?

Ultimamente vocé sentiu ou estar sentindo algum sentimentos/emoc6es que acha

que ndo consegue suportar? Qual? Porque?

Vocé se sente insatisfeito com alguma coisa da sua vida? Porque?

Vocé sente que mereca ser punido por alguma coisa da sua vida? Porque?

Vocé costumava conseguir chorar, mas agora ndo consegue, ainda que queira. Porque?
Como homem, relacionada a sua masculinidade, vocé considera que alguma coisa da

sua vida ndo esta correta ou que poderia melhorar? Se sim porque?

As vezes vocé sente falta de alguém verdadeiramente proximo que te compreenda e
com quem possa desabafar sobre coisas pessoais? se sim porque? Se ndo, quem é essa
pessoa e que vocé escolheu para conversar?

O que € a depressao
para vocé ?

O que o suicidio para
VOCé ?

Vocé fez ou faz uso de algum tipo de medicacdo para depressdo ou pensamentos
suicidas? Se sim quais?
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ANEXO A: Declaracéo de Ciéncia e Concordancia das InstituicGes Envolvidas

N
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DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA DAS INSTITU1C,0ES
ENVOLVIDAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL UFFS
CAMPUS ERECHIM CURSO DE POS-GRADUASAO
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS HUMANDAS
Comité de Etica em Pesquisa - CEP

Com o objetivo de atender as exigéncias para obtencdo de parecer do Comité de
Etica em Pesquisa envolvendo Seres Humanos, o representante legal da
Comunidade Terapéutica Peniel, com endereco & Rodovia RS-153 Km 5, Passo
Fundo/RS, envolvidos no projeto de pesquisa intitulado “Depressdo e Suicidio
Masculino na Perspectiva da Autodeterminacdo e das Masculinidades Gauchas”,
declara estar ciente e de acordo com seu desenvolvimento nos termos propostos,
salientando que os pesquisadores deverdo cumprir os termos da resolugéo 466/12
do Conselho Nacional de Saude e as demais legislacdes vigentes.

Passo Fundo/RS;

Assinatura e carimbo pelo responsavel pela instituicdo
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ANEXO B: Aprovacdo do Comité de Etica

UNIVERSIDADE FEDERAL DA
FRONTEIRA SUL - UFFS

QB>

UFFS
Continuagao do Parecer: 5.755.058
Informagdes Basicas|PB_INFORMAGCOES_BASICAS_DO_P | 05/11/2022 Aceito
do Projeto ROJETO 2028965.pdf 18:25:56
TCLE / Termos de | Modificado_TCLE.docx 05/11/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
Assentimento / 18:24:53 [LIMA DE OLIVEIRA
Justificativa de
Auséncia
Projeto Detalhado / [Modificado_brochura_do_pesquisador.d | 05/11/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
Brochura ocx 18:23:49 [LIMA DE OLIVEIRA
i r
Outros Carta.doc 05/11/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
18:20:43 _|LIMA DE OLIVEIRA
Projeto Detalhado / |BROCHURA pdf 06/10/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
Brochura 15:40:34  [LIMA DE OLIVEIRA
i r
Outros DOC15.pdf 06/10/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
15:23:00 _[LIMA DE OLIVEIRA
TCLE / Termos de  |DOC13.pdf 06/10/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
Assentimento / 15:18:10 |LIMA DE OLIVEIRA
Justificativa de
Auséncia
Declaragao de DOC12.pdf 06/10/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
concordancia 15:15:48 [LIMA DE OLIVEIRA
Cronograma CRONOGRAMA pdf 06/10/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
15:13:24 _ [LIMA DE OLIVEIRA
Brochura Pesquisa |DOC11.pdf 06/10/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
15:12:39 _[LIMA DE OLIVEIRA
Folha de Rosto DOC10.pdf 06/10/2022 |LUIZ CARLOS DIAS | Aceito
15:09:15 [LIMA DE OLIVEIRA
Situagdo do Parecer:
Aprovado
Necessita Apreciagdao da CONEP:
Nao
CHAPECO, 11 de Novembro de 2022
Assinado por:
Renata dos Santos Rabello
(Coordenador(a))
Enderego: Rodovia SC 484 Km 02, Fronteira Sul - Bloco da Biblioteca - sala 310, 3° andar
Bairro: Area Rural CEP: 89.802-112
UF: SC Municipio: CHAPECO
Telefone: (49)2049-3745 E-mail: cep.uffs@uffs.edu.br
Pagna 05de 05
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